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Indica ao Poder Executivo Municipal, nos termos do art. 167 do regimento interno, que envie
projeto de sua competéncia, dispondo sobre as pausas compensatdrias de todos os profissionais de
enfermagem da rede municipal de salide durante os plantdes diurno e noturno.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo normatizar, no ambito do servico de saude
publico do Municipio de Jodo pessoa, as pausas compensatorias a todos os profissionais de enfermagem
durante os plantdes diurno e noturno. Apesar da existéncia de normas ministeriais acerca do cuidado com
a saude dos profissionais de saude em seus locais de trabalho — NR 32, persiste a necessidade de
normatizar preceitos que contribuam para a melhoria das condi¢cdes de salude ocupacional desses
profissionais por meio do desenvolvimento de uma cultura de promogao da saude no trabalho.

As disposi¢Oes contidas na Norma Regulamentadora 32 - NR 32, necessitam de mais ampla
divulgacao e fiscalizacdo de sua aplicacdo, considerando que o trabalho dos profissionais de enfermagem é
de vital importancia para o bem-estar da sociedade e no exercicio de suas atividades profissionais,
encontram-se expostos a numerosos riscos ocupacionais. O trabalho da enfermagem é essencial a
manutencdo da saude e o cuidado dos enfermos, o que ocorre na maior parte do tempo em hospitais ou
instituicoes assemelhadas, cujo ambiente é permeado de agentes quimicos e biolégicos nocivos a saude, o
gue possibilita a contaminacao por doencas infectocontagiosas e a exposicdo a radiagoes.

O desgaste fisico e mental dos profissionais de enfermagem, decorrentes de exageradas cargas laborativas,
parte dela ou mesmo sua totalidade em horario noturno, gera uma série de doencgas ocupacionais, as quais
incapacitam para o trabalho, gerando 6nus ao empregador/gestor e a sociedade em geral. Tal carga
hordria de trabalho acarreta em problemas de fadiga fisica e mental dos profissionais, responsaveis por
manter a vigilancia constante, inclusive durante toda a madrugada, principalmente nos CTl’s e UTl’s,
unidades intensivas de tratamento que demandam do profissional maxima atencao.

Atualmente, j3 existe a obrigatoriedade dos estabelecimentos e servicos de saude se
adequarem a legislacao pertinente a saude ocupacional vigente no pais, em especial NR 32, Portaria 3.214
e suas Normas Regulamentadoras e aos preceitos normativos emanados da Organizacao Internacional do
Trabalho. Por tais motivos, a categoria luta had anos pela fixacdo de jornada de 30 horas semanais, baseada
em resultado de estudos técnicos realizados pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), os mesmos
ratificados pela 22 Conferéncia Nacional de Recursos Humanos para a Saude e pela 32 Conferéncia
Nacional de Gestao do Trabalho e Educacdao em Saude.
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A saude ocupa o 12 lugar no ranking de registros de acidentes, mesmo com a ineficiéncia dos
processos de notificacdo (principalmente no tocante aos acidentes com riscos-biolégicos). O Brasil agrega
cerca de 2,5 milhdes de profissionais da area de salde, sendo mais de 1,5 milhdo da enfermagem, e os
problemas enfrentados pelos profissionais do setor da saude, com a falta de cultura a prevenc¢ao, contribui
para os altos indices de registros de acidentes apresentados pelo setor nos ultimos levantamentos
realizados pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS).

Pesquisas recentes estimam que anualmente ocorram aproximadamente 385.000 acidentes
com materiais perfurocortantes envolvendo trabalhadores da salde que atuam em hospitais. Exposicoes
semelhantes também ocorrem em outros servicos de assisténcia a salude, como instituicdes de longa
permanéncia para idosos, clinicas de atendimento ambulatorial, servicos de atendimento domiciliar (home
care), servicos de atendimento de emergéncia e consultdrios particulares. Os acidentes percutaneos com
exposi¢cdao a material bioldgico estdao associados principalmente com a transmissao do virus da hepatite B
(HBV), do virus da hepatite C (HCV) e do virus da imunodeficiéncia humana adquirida (HIV), mas também
podem estar envolvidos na transmissao de outras dezenas de patdgenos.

As doencas relacionadas ao trabalho respondem por 1,6 milhdo de mortes; os acidentes de
trabalho, por 360 mil mortes. O numero de mortes causadas por acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho ultrapassa aquele causado por epidemias como a Aids. O cumprimento a legislacdo vigente e a
necessidade de conscientizacdo ambiental preventiva frente aos profissionais da saide, em especial da
enfermagem, é fundamental para a sustentabilidade da saude.

Ademais, é de responsabilidade das Instituicdes de Saude o zelo pela salde ocupacional e bem-
estar fisico e mental de seus trabalhadores, dentre eles o profissional de enfermagem,
independentemente de vinculo empregaticio. Logo o presente projeto pretende normatizar de forma clara
e objetiva a aplicagdao das medidas minimas exigiveis para a manutenc¢ao da saude daqueles trabalhadores
gue diuturnamente cuidam da saude da populagdo de nosso estado.

Respeitosamente,

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Jodo Pessoa, em 12 de abril de 2021.

MARMUTHE CAVALCANTI
VEREADOR EM JOAO PESSOA
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MINUTA DE PROJETO DE LEI

EMENTA: NORMATIZA NO AMBITO DO SERVICO DE
SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
AS PAUSAS COMPENSATORIAS A TODOS OS
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DURANTE OS
PLANTOES DIURNO E NOTURNO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA DECRETA:

Art. 12 Normatiza no ambito do servico de saude publica do Municipio de Jodo Pessoa, as pausas
compensatdrias a todos os profissionais de enfermagem durante os plantdes diurno e noturno.

Art. 22 Todos os estabelecimentos e servicos de saude publicos do Municipio de Jodo Pessoa devem
dispensar aos profissionais de enfermagem que lhes prestam servicos as mesmas medidas projetivas
aplicadas as demais categorias profissionais, as estabelecidas na legislacao aplicavel a espécie, em especial
a Norma Regulamentadora 32 - NR 32, bem como as previstas na presente Lei e seu Anexo Unico.

Paragrafo Unico. Caberd ao gestor da unidade de saide, em conjunto com o responsdvel técnico da
enfermagem, tomar formalmente as providéncias necessarias a garantia da manutencdo da saude dos
trabalhadores de enfermagem, em todos os seus aspectos, de maneira que o disposto no caput seja
plenamente observado.

Art. 32 As comissdes de ética de enfermagem e seu conselho funcional, onde houver, podem assessorar os
gestores das unidades de saude em questdes envolvendo a saude ocupacional do profissional de
enfermagem, com vistas a resguardar a qualidade de trabalho e a dignidade profissional da categoria.

Art. 42 O gestor devera designar preferencialmente profissional enfermeiro, com especializagdo em saude
ocupacional, como responsavel pelo acompanhamento da saude ocupacional dos profissionais de
enfermagem da instituicdo, respeitadas as atribuicdes e as peculiaridades de cada especialista.

Art. 52 Nas atividades que envolvam riscos ocupacionais como os referidos no Anexo Unico, os
profissionais de enfermagem deverao, sempre, ter acesso a protecao coletiva e, em carater complementar,
a equipamentos de protecdo individual.

Art. 62 As medidas elencadas no Anexo Unico desta Lei deverdo ser tomadas sem prejuizo de outras
normativas de ambito federal, estadual ou municipal, que venham, efetivamente, proteger a saude
ocupacional dos profissionais de enfermagem.
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Art. 72 Os estabelecimentos e servicos de saude publicos do Municipio de Jodo Pessoa deverdo
providenciar a realizacdo de exame médico periddico adequado para cada risco ocupacional especifico,
com o objetivo de prevenir ou diagnosticar precocemente agravos a saude dos profissionais de
enfermagem vinculados ao seu quadro funcional.

§ 1° Tal obrigatoriedade ndo exclui a necessidade de consentimento para execug¢ao de tais exames, sendo
gue, em caso de recusa, o profissional de enfermagem devera assinar um termo de responsabilidade que
permanecera arquivado na instituicao.

§ 2° Relativamente aos exames de monitoriza¢do bioldgica de que trata o item 3 do Anexo Unico desta Lei,
nao ha a necessidade de que sejam realizados em mais do que um dos vinculos de trabalho do profissional
de enfermagem, desde que os riscos sejam os mesmos, sendo liberados os resultados ao empregado.

Art. 82 Os estabelecimentos e servicos de salde, por meio dos responsaveis definidos nos arts. 12, 22 e 39,
ficam obrigados a informar aos profissionais de enfermagem os riscos ocupacionais existentes nas suas
atividades, os resultados dos exames médicos e complementares aos quais estes forem submetidos e os
resultados das avaliagdes ambientais realizadas nos locais de trabalho.

Art. 92 Ficam proibidos plantdes superiores a 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas.

§1° Os estabelecimentos de saude da rede publica localizados no Municipio de Jodo Pessoa ficam
obrigados a disponibilizar um coémodo com banheiro em suas dependéncias e adequado para atender
exclusivamente a necessidade da realizagao do repouso digno dos profissionais de enfermagem.

§2° O intervalo para repouso dos profissionais de enfermagem serd, no minimo:

a) 03 (trés) horas para profissionais de enfermagem que atuam em periodo de plantdo noturno;

b) 01 (uma) hora no plantdo diurno, com duracao de até 12 (doze) horas;

c¢) 15 (quinze) minutos quando se tratar de turno de até 06 (Seis) horas.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Jodo Pessoa, em 12 de abril de 2021.

MARNMUTHE CAVALCANTI
VEREADOR EM JOAO PESSOA
ANEXO UNICO
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Quando da aplicabilidade e/ou da fiscalizacdo das medidas obrigatdrias a serem adotadas
pelos estabelecimentos e servicos de saude na protecdo da salde ocupacional dos profissionais de
enfermagem, deverdo ser observados:

1 - Em relagdo aos riscos laborais potencialmente presentes nos ambientes de trabalho dos
estabelecimentos de salde, abaixo transcritos, devem ser providenciadas as medidas de protegao
pertinentes sem prejuizo de outras que se fizerem necessarias:

A - RISCOS BIOLOGICOS:

Nas atividades de pronto atendimento, prontos socorros, traumatologia, moléstias
infectocontagiosas, cirurgia, andlises clinicas, anatomia patoldgica, servicos de verificacdo de ébito e
outros servicos com riscos de exposicao a fluidos organicos potencialmente contaminados:

A.1 - MEDIDAS DE PROTEGAO:

A.1.1 - Os profissionais de enfermagem deverdo ter acesso a dispositivos de protecao
adequados, tais como: 6culos de protecdo, aventais impermeadveis, luvas, toucas e mascaras;

A.1.2 - imunizacdo contra agentes bioldgicos, tais como: hepatite B, Gripe (Influenza) e
demais doencas evitdveis por vacinacao;

A.1.3 - em casos de acidentes do tipo pérfuro-cortante com material potencialmente
contaminado, hdo de ser adotadas medidas de quimioprofilaxia de acordo com as recomendacoes
do Ministério da Saude, devendo seus fluxogramas de procedimentos ser devidamente registrados.

B - RISCOS FiSICOS:

Nas atividades em que existe a presenca de ruidos acima do limite de tolerancia, radiacdes
ionizantes (RX e radiacdo gama):

B.1 - MEDIDAS DE PROTECAO:

B.1.1 - No caso de presenca de radiacdes ionizantes: protecao coletiva tais como paredes e
anteparos protetores plumbiferos. Como protecao individual, luvas, aventais, 6culos e protetores de
tiredide plumbiferos;

B.1.2 - fornecimento e controle adequado do dosimetro em caso de exposicdo a radiagdes
ionizantes;

B.1.3 - no caso de exposicdao a ruido acima do limite de tolerancia bioldgico (LTB),
fornecimento de protetores auriculares.

C- RISCOS QUIMICOS:

Nas atividades em que existe a presenca de gases anestésicos, vapores e poeiras toxicos, tais
como centrais de esterilizacdo, centro cirdrgico, preparo de quimioterapia, patologia clinica e
medicina legal:

C.1 - MEDIDA DE PROTEGAO:
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C.1.1 - Ventilagdo local exaustora, capelas com fluxo laminar e, na impossibilidade do
controle eficaz dessa forma ou em carater complementar, o uso de mascaras com filtros adequados.

D - RISCOS PSICOSSOCIAIS E AGENTES ERGONOMICOS:

Nas atividades em que existam movimentos repetitivos e/ou posturas corporais inadequadas,
grande demanda de atendimentos em condi¢cdes penosas, altamente estressantes ou regimes de
plantdo de 12 e 24 horas:

D.1 - MEDIDAS DE PROTEGAO:

D.1.1 - Os profissionais de enfermagem deverao ter suas escalas didrias de trabalho
elaboradas de forma que permitam pausas compensatdrias em ambiente especifico, amplo, arejado,
provido de mobilidrio adequado e com area util compativel com a quantidade de profissionais
diariamente em servigo, dotado ainda de conforto térmico e acustico adequado para repouso,
alimentacao, higiene pessoal e necessidades fisioldgicas;

D.1.2 - Os ambientes tais como centros cirurgicos, prontos socorros e consultérios, deverao
possuir um grau de iluminagdo, temperatura e acustica adequados as tarefas executadas.

D.2 - MEDIDAS COMPLEMENTARES:

D.2.1 - Servicos de pronto socorro geral e/ou psiquidtrico deverdo contar com pessoal
preparado e treinado para a adequada contencgdo de pacientes agitados e/ou agressivos;

D.2.2 - Em locais de trabalho sabidamente violentos e que exponham a risco a integridade
fisica dos profissionais de enfermagem no atendimento de pronto-socorro, deverd haver a
manutencdo de profissionais da drea de seguranca, publica ou privada.

2 - Estando a profissional de enfermagem em periodo de gestacao, devera ser garantido a
mesma a ndo atuacdo em dareas de risco a salude materno-fetal, e garantida a protecao efetiva nas
atividades habituais.

3 - Relativamente ao que trata o artigo 62 da presente lei, além da anamnese e exame fisico,
deverdo ser realizados os seguintes exames complementares:

3.1 - hemograma completo, anual, para os profissionais de enfermagem que atuem em
procedimentos cirurgicos, radiodiagndsticos, radioterapéuticos e no preparo de quimioterapia;

3.2 - RX de térax anual e PPD para aqueles expostos a BK;

3.3 - os profissionais de enfermagem do trabalho expostos aos ambientes de producdo
deverdo ser submetidos aos exames complementares previstos no PCMSO da empresa onde atuem;

3.4 - para os profissionais de enfermagem expostos a agentes carcinogénicos e/ou
teratogénicos, desde que existentes, exames de monitorizacdo bioldgica especificos para os riscos
envolvidos.

3.5 - DE FORMA COMPLEMENTAR:
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3.5.1 - Que sejam disponibilizados, pelos estabelecimentos e servicos de saude, exames
complementares para detecgdo precoce de agravos a saude, relacionados a género, idade e estilo de
vida dos profissionais de enfermagem que Ihe prestem servico;

3.5.2 — Que sejam disponibilizados, pelos estabelecimentos e servigos de saude programas
permanentes de prevenc¢do e redugdo de riscos ocupacionais para os profissionais de enfermagem
que lhe prestem servico.
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