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ESTADO DA PARA]BA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Gabinete do Prefeito
LEI COMPLEMENTAR N° 037, de 14 de fevereiro de 2005.
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PUBLICADO NC MANAR!IC OFHUIAL

128 (% . ©) D0  REGULA 0 DISPOSTO No ART. 69 pa LEI
el ORGJENIGA DO MUNICIPIO QUE DISPSE SOBRE
woo¥Q  AS DIRETRIZES PARA A DEFINICAO Da
outiiths N6brega ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA

e ate Civil PREFEITURA DE JOA0 PESSOA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JORO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SAER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As diretrizes para a criagdo, estruturacio e
definigdo das competéncias das Secretarias Municipais que
integrardo a Estrutura Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Jodo Pessoa, obedecerio, nos termos dos
artigos 32, VIII, e 69, da Lei Orgdnica do Municipio, ao
disposto nesta Lei Complementar.

Art. 2° Observado o disposto no art. 1°, e nos
dispositivos pertinentes desta Lei Complementar, a
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Jodo
Pessoa sera definida em lei ordinadria, de iniciativa do
Prefeito do Municipio, complementada por estatutos,
regulamentos e regimentos aprovados mediantes decretos
expedidos pelo Prefeito do Municipio.

CAPITULO II
PRINCIPIOS GERAIS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A agdo do Governo Municipal serid norteada
pelos seguintes principios basicos: f{7
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I - valorizagdo dos cidaddos de Jodo Pessoa, cujo
atendimento deve constituir meta prioritaria da
Administrag¢dao Municipal;

IT - aprimoramento permanente da prestacdo dos
servigos publicos da competéncia institucional do
Municipio, previstos em sua Lei Organica;

ITTI - entrosamento e articulagdo com o Estado e a
Unido para a obtengdo de melhores resultados na prestacgdo
de servigos de competéncia concorrente;

Iv = empenho no aprimoramento da capacidade
institucional da Administra¢dao Municipal, por intermédio de
medidas que visem a:

a) simplificacgdo = aperfeicoamento de normas,
estruturas organizacionais, métodos, rotinas e
procedimentos de trabalho;

b) coordenac¢dao e integracdao de esforcos das atividades
de administrag¢do centralizada e descentralizada;

c) envolvimento funcional dos servidores municipais;

d) aumento da racionalidade das decisdes sobre
alocagao de recursos e realizagao de dispéndios da
Administragdo Municipal;

V - desenvolvimento social, econfmico e administrativo
do Municipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel no
contexto da regido em que esta situado;

VI - disciplina criteriosa no uso e parcelamento do
solo urbano, visando a sua ocupacg¢do equilibrada e harmdnica
e a obtencdo de melhor qualidade de vida para os habitantes
do Municipio de Jodo Pessoa;

VII - busca continua de integrag¢do da populagdo a vida
politico-administrativa do Municipio, mediante a
participag¢do de grupos comunitarios no processo democratico
de levantamento de debate dos problemas locais, bem como na
elaboracdo das diretrizes orgamentarias, orcamento e plano
plurianual do Municipio de Joao Pessoa; »
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VIII - melhoria das condi¢des de vida da populacédo,
nos seus aspectos de alimentacao, saude, habitacao,
educagdo e oportunidade de trabalhos produtivos;

IX - assisténcia e proteg¢do a maternidade, a infancia,
a crianga, ao adolescente, ao idoso e aos que necessitarem
de auxilios do poder publico;

X - combate sistematico ao analfabetismo, a ampliacdo
das oportunidades educacionais, a melhoria do ensino e o
amparo financeiro ao estudante pobre;

XI - constituigdao de nilcleos administrativos e outras
formas de regionalizag¢do da ag¢do administrativa, como forma
de favorecer o desenvolvimento da comunidade;

XII - estimulo ao associativismo, ao cooperativismo e
aos programas de gera¢ao de ocupag¢dao e renda;

XIII - defesa civil da populagdo contra calamidades;

XIV - transparéncia na ag¢do governamental, com énfase
ao combate a corrupgdo e a impunidade;

XV - implantagdao do orgamento democratico, com a
participagdo direta do cidaddo em todas as suas fases.

CAPITULO III
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4° A Administrac¢do Pablica Municipal compreende o
complexo que une e harmoniza o Poder Executivo e o Poder
Legislativo, este representado pela Camara Municipal.

Art. 5° A acdo do Poder Executivo na formulacgdo e
execucdo de suas metas e objetivos gerais obedecera aos
ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal, as diretrizes
técnicas desta Lei Complementar, e bem assim das que forem
instituidas na lei de criacg¢dao dos Orgdaos que integrardao a
Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Jodo

Pessoa. ﬁ?
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Art. 6° O Poder Executivo Municipal é constituido pela
Administragdo Direta, pela Administragdo Indireta, pela
Administracdo Fundacional e pela Administracdo Empresarial.

§ 1° O Poder Executivo €& exercido pelo Prefeito do
Municipio.

§ 2° Toda e qualquer atividade da Administracdo

Municipal estda sujeita a supervisdo do Prefeito do
Municipio.

§ 3° Auxiliam diretamente o Prefeito do Municipio o
Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais.

-

§ 4° A Administracdo Direta é constituida:

I - pela Administragao Direta Centralizada, nicleo da
agao politico-administrativa central, integrada pelo
Gabinete do Prefeito, Gabinete do Vice-Prefeito, pelas
Secretarias Municipais e por Orgdos especiais de apoio e
assessoramento superior direto ao Prefeito do Municipio;

IT - pela Administragao Direta Desconcentrada,
composta por ©&6rgdos e unidades que, mesmo fazendo parte
integrante das Secretarias Municipais:

a) tém regime de funcionamento especial e autonomia
relativa de gestdo, concedida pela adogdao de contabilidade
monitorada, e adotando-se, em casos especiails, o0 regime de
adiantamento;

b) podem gerar receitas prdprias, e assim, contribuir
para a melhoria operacional das Secretarias Municipais;

¢) estdo sujeitos & prestagdo de contas.

§ 5° A Administragdao Indireta ¢é integrada pelas
autarquias municipais, ©6rgaos de direito puablico, sem
capital, criados por lei para a execugdo de atividades de
natureza técnica ou para a normalizag¢do e a fiscalizagao de
servigos da competéncia municipal origindaria que forem
autorizados, permitidos ou concedidos a terceiros, e
dotados de autonomia técnica, administrativa e financeira,
com patriménio, orgamento e receitas prdprias. ﬁé)
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§ 6° A Administragdo Fundacional é integrada por
fundagdes piblicas, criadas por lei, para o cumprimento de
atividades especificas e objetivos definidos que requeiram
maior grau de flexibilidade em sua administracgio.

§ 7° A Administragdo Empresarial representa a presencga
do Municipio na economia com objetivo de exploracdo de
servigos publicos estratégicos e objetivos de 1lucro,
podendo ser integrada por empresas plblicas ou por
sociedades de economia mista.

§ 8° As autarquias e as fundagbes plblicas séo
vinculadas, para efeito de supervisdo, as Secretarias
Municipais ou ao Gabinete do Prefeito.

§ 9° As empresas publicas e as sociedades de economia
mista sdo supervisionadas pelos Secretarios Municipais ou
pelo Prefeito do Municipio.

CAPITULO IV
DIRETRIZES PARA DEFINICAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 7° A Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa sera integrada por:

I - GABINETE DO PREFEITO, composto por oOrgdos e
unidades de aconselhamento, apoio e assessoramento direto
superior ao Chefe do Poder Executivo Municipal;

IT - SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NATUREZA INSTRUMENTAL,
os ©Orgidos de maior nivel hierdrquico da Administracgdo
Direta que tém por encargo prover centralizadamente os
meios administrativos necessarios ao desenvolvimento das
acdes do governo municipal;

IIT - SECRETARIAS MUNICIPATIS PARA AS ATIVIDADES-FINS,
os Orgdos de maior nivel hierarquico da Administragao
Direta encarregados pela orientagdo técnica, normativa e
pela execugdo dos programas e projetos que constituem as

%



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Gabinete do Prefeito

funcdes béasicas da competéncia institucional do Municipio
de Joao Pessoa.

Art. 8° A Estrutura Organizacional Basica do Gabinete
do Prefeito e das Secretarias Municipais deve compreender:

I - Nivel de Diregdo Superior, representado pelos
Secretarios Municipais, com fungdes relativas a lideranca e
articulacdo institucional do setor de atividades polarizado
pela Pasta;

IT - Nivel de Colaboragdo, representado por unidades
que prestam servigos publicos destinados ao cumprimento de
legislagdo peculiar de interesse do Estado e da Unido;

IIT - Nivel de Aconselhamento, representado pelos
conselhos municipais, comissdes, conferéncias e programas
especiais;

IV - ©Nivel de Assessoramento, representado pelas

unidades que prestam apoio direto ao Secretdrio Municipal
nas suas responsabilidades;

V - Nivel de Atuag¢do Instrumental, representado pelas
unidades gque prestam o0s servigos-meios necessarios ao
funcionamento regular das pastas respectivas;

VI - Nivel de Execug¢do Programatica, integrado pelas
unidades de maior porte da Estrutura Organizacional Basica
que tém competéncia para o cumprimento dos programas,
missdes e projetos tipicos e de carater permanente do
Municipio;

VII - Nivel de Atuagao Regional, integrado pelos
Nicleos Regionais, que tém ag¢do regionalizada e atuam
espacialmente fora da administragao central das pastas
respectivas, com as seguintes caracteristicas:

a)executam e acompanham a execugdo programatica de
Secretaria Municipal segundo a incidéncia regional;

b) coletam dados e informagdes de carater regional de
interesse para a avaliagdao e controle programatico da
Secretaria a que estiverem subordinados; @?
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c) ddo apoio a prestagdo dos servicos desconcentrados;

d) intensificam os contatos primadrios do Governo
Municipal com a populagdo e as regides em que for dividida
a Cidade de Jodo Pessoa;

e) elaboram perfis sbécio-econdmicos da populacgio,
segundo a Optica regional, de interesse para a Secretaria a
que estiverem subordinados.

Art. 9° A Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa serd constituida de 6érgdos
adequadamente entrosados entre si, obedecido, conforme a
posigdo de cada 6rgdo, o seguinte escalonamento hierdrquico
de ordem geral:

I - Secretaria;

IT - Secretaria-Adjunta;
ITT - Coordenadoria;

IV - Diretoria;

A% - Departamento;

VI - Divisdo;

VII - Servicgo;

VIII - Segao;

X - Setor;

XI - Turma.

§ 1° O Procurador-Geral do Municipio, o Chefe do
Gabinete do Prefeito e o0s Secretarios-Executivos tém
posicionamento equivalente ao de Secretdrio Municipal, na
forma e condigdes do art. 66 da Lei Orgédnica do Municipio,
e gozam dos mesmos direitos, deveres, atribuig¢des comuns,
simbologia, remuneragao, privilégios, prerrogativas e
impedimentos inerentes a esta autoridade.

§ 2° Para fins de execugdo de atividades especiais que
ndo tenham adequagdo ao molde basico convencional previsto
no caput deste artigo, poderdao ser criadas nas Estruturas
Organizacionais das Secretarias as seguintes unidades
administrativas:

I - nos Orgdos de atuagdo desconcentrada:

a) centro; ﬁ?

b) unidade modvel;
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c¢) unidade fixa;
d) posto;

e) laboratédrio;
f) complexo;

g) instituto;

h) hospital-geral
1) hospital;

j) policlinica;
k) corpo;

1) administracdo;

II - nos 6rgdos de deliberacdo coletiva:

a) conselho;
b) comissao;
c) junta;

III - nas atividades de aconselhamento/assessoramento:

a) subcoordenaria-geral de sistema;
b) assessoria;

c) chefia;

d) consultoria;

e) célula;

IV - na area de atuagdo regional:

a) na Secretaria da Salide, distritos sanitarios;
b) nas demais Secretarias: nicleos regionais;

V - na atuacdo de representag¢do do Municipio de Jodo
Pessoa, dentro ou fora do Estado:

a) escritodrio;
b) representagdo;

VI - na execugdo de atividades de fiscalizacdo, de
controle e de regulagdo: agéncia.

Art. 10. Os oOrgdos componentes da Administracdo
Piblica, previstos nesta Lei Complementar, serdo dirigidos:

I - na Administragdo Direta: ]}'
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a) as Secretarias, por Secretdrios Municipais;

b) as Secretarias-Adjuntas, por Secretadrios-Adjuntos;

c) as Secretarias-Executivas, por Secretarios-
Executivos;

d) a Assessoria Militar, pelo Chefe da Assessoria
Militar;

e) as Unidades Executivas Municipais, por Chefes de
Unidades Executivas Municipais;

f) as Superintendéncias, por Superintendentes;

g) os Sistemas, por Coordenadores-Gerais de Sistema;

h) as Coordenadorias, por Coordenadores;

i) as Diretorias, por Diretores;

j) os Departamentos, por Diretores;

l) as Assessorias, por Chefes;

m) as Chefias, por Chefes;

n) as Unidades, por Chefes de Unidade;

o) as Divisdes, por Chefes de Divisdo;

p) as Células, por Chefes de Célula;

g) os Servigos, por Chefes de Servicos;

r) as Seg¢des, por Chefes de Secido;

s) os Setores, por Chefes de Setores;

t) as Turmas, por Encarregados de Turma;

u) as Administracgdes, por Encarregados de
Administracgdo;

IT - na Administragdo Indireta: as autarquias, por
Superintendentes;

III - na Administragdo Fundacional: as Funda¢des, por

Diretores-Executivos.

§ 1° As Comissdes Permanentes, as Conferéncias
Municipais e os 060rgdos colegiados serdo administrados de
forma peculiar, de acordo com os respectivos diplomas
legais de criagdao, estatutos, regulamentos e regimentos
proprios.

§ 2° Os mercados, cemitérios, parques e feiras-livres
constituem, para os efeitos deste artigo, repartigdes
piblicas de uso especial que tém funcionamento continuo e
serao dirigidas por titulares de cargos de provimento em
comissdo com a denominag¢do de Encarregado. P/
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CAPITULO V
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11. Os Secretarios Municipais poderdo delegar
atribuigdes aos Secretdrios-Adjuntos, aos Secretarios-
Executivos e aos Coordenadores-Gerais de Sistema, sem

prejuizo do poder de controle, fiscalizacdo de atos e
avocacao.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Art. 13. Fica revogada a Lei Complementar n° 25, de 31
de maio de 2001, observado o disposto no ARTIGO OUNICO DAS
DISPOSIGOES TRANSITORIAS.

DISPOSICAO TRANSITORIA

ARTIGO UNICO. Observado o disposto no art. 13, e
enquanto ndo entrar em vigor a Lei Ordindria a que se
refere o art. 2°, permanece temporariamente em vigor o
texto da Leli Complementar n° 25, de 2001.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 14 de
fevereiro de 2005.
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