ERES ESINTRUSR

LEI N° 14.560, 28 de julho de 2022
Dispoe sobre as Diretrizes para Elaboracao da Lei

Orcamentaria para o exercicio de 2023, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, faco saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165 da Constituicdo Federal, e inciso I,
§2°, art. 122, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, e nas normas contidas na Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, sdo estabelecidas as diretrizes
orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2023, compreendendo:
| - as prioridades e metas da administracao publica municipal;
Il - da organizagao e estrutura dos orcamentos;
lll- as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social;
IV- as diretrizes gerais para a elaboracdo dos Orgamentos do municipio e suas alteragdes;
V- as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI - as disposicdes sobre alteragdes na legislacao tributaria do Municipio;

VII- das disposicOes gerais e finais.

Art. 2° Em conformidade com o que dispde os § § 1°, 2° e 3° do art. 4°, da Lei Complementar
n°® 101/2000, integram ainda esta Lei:

I - O Anexo de Riscos Fiscais, elaborado pelas Secretarias das Financas e da Receita, onde serdo
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

Il - e o Anexo de Metas Fiscais, elaborado pelas Secretarias das Financas e da Receita onde
serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas,
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despesas, resultados nominal e priméario e montante da divida publica, para os exercicios de 2023,
2024 e 2025.

Este Anexo conterd, ainda:

a) Avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao exercicio de 2021;

b) evolucao do patriménio liquido da Prefeitura e do IPM, nos ultimos 03 ( trés) exercicios;
c) demonstrativo da estimativa de rendncia fiscal;

d) quadros demonstrativos das metas anuais de receitas, despesas, resultado primario, resultado
nominal e montante da divida publica consolidada e consolidada liquida;

e) avaliacdo da situagdo financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais, gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal (IPM).

Il - As Secretarias das Financas e da Receita poderdo, se for o caso, atualizar os Anexos de
Riscos e Metas Fiscais, pelo fato de terem sido elaborados em um periodo de incertezas por
conta da Pandemia do Coronavirus (COVID-19) e seus reflexos nas Contas Municipais, quando do
envio do Projeto de Lei Orcamentéaria a Camara Municipal

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o exercicio financeiro de 2023
serdo fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I - valorizacdo do setor publico como gestor de bens e servicos essenciais;
Il - austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

lll - desenvolvimento social, econdémico e administrativo do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel como referéncia no contexto da regido em que esta situado;

IV - utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir o desenvolvimento da
cidade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001, que
estabelece Diretrizes Gerais da Politica Urbana — Estatuto da Cidade;
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V - disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua ocupagao
equilibrada e harmonica e a defesa do meio ambiente e a obtencdo de melhor qualidade de vida
para os habitantes do Municipio de Jodo Pessoa;

VI - melhoria das condi¢bes de vida da populacao, nos seus aspectos de mobilidade urbana,
alimentacdo, saude, habitagdo, educacao e oportunidade de trabalhos produtivos;

VII - assisténcia e protecdo a maternidade, a infancia, a crianca, ao adolescente, ao idoso e aos
gue necessitarem de auxilios do poder publico;

VIl - combate sistematico ao analfabetismo;
IX - ampliagdo das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;

X - indugdo ao desenvolvimento sustentavel da producao local através do estimulo ao
empreendedorismo; a organizagdo do trabalho coletivo e associado, com énfase na economia
solidaria; do apoio e do fomento a economia popular, através do investimento em acbes de
fortalecimento a produgao, a comercializagdo e ao consumo, bem como do desenvolvimento de
programas nas areas de aperfeicoamento do marco regulatorio, da profissionalizacdo, da
intermediacdo de mao de obra e de geracao de trabalho e renda;

Xl - transparéncia na acao governamental, com énfase ao combate a corrupgéo e a impunidade;

XII - implementagdo do Orcamento Participativo, com a participagdo direta do cidaddo em todas
as suas fases, assegurando a execugdo do minimo de 50% (cinquenta por cento) das demandas
aprovadas pela populagao;

XIll - oferecer condicbes adequadas para a pratica de atividades esportivas inclusivas,
comunitarias e competitivas, de forma disseminada na cidade e diversificada nas modalidades,
priorizando o fomento ao esporte amador, na perspectiva de incentivar e apoiar a organizacao
das praticas esportivas autogestionarias propostas e organizadas pelas comunidades, bem como
a organizacao de equipes amadoras;

XIV - consolidar acdes de combate ao racismo e de promocdo da igualdade racial com énfases
para o enfrentamento ao racismo em suas diversas dimensdes, inclusive estrutural e institucional,
com adocao de politicas publicas que visam valorizar a histéria, a ancestralidade, a religido, a
cultura, a capoeira (Patrimonio Historico e Artistico Nacional), entre outras dimensdes, e ao
mesmo tempo contribuir com a constru¢do de uma cultura de paz e respeito a dignidade de
homens e mulheres negras, cujos direitos tém sido sistematicamente violados;
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XV - planejamento urbano voltado para a construgao participativa de um projeto para a cidade,
em bases sustentaveis, considerando o conjunto urbano, com qualidade de vida para os cidadaos
e resgate da identidade municipal;

XVI - revisdo da legislacdo urbanistica de Jodo Pessoa, com énfase para atualizacdo do Plano
Diretor do Municipio, em atendimento ao que determina a Lei Federal n° 10.257/2001,
assegurando a participagdo social, com a definicdo de novos parametros para gestdo da politica
de planejamento urbano, novos padrdes construtivos, além da identificacdo e destinacdo de areas
para convivéncia, lazer e protecdo ambiental;

XVIl - prioridade ao transporte publico coletivo; retomada do cuidado com as calcadas;
investimento e ciclovias e ciclofaixas; e implantacdo de sistema de gestdo do transito, com
instalagdo da Central de Comando e Controle;

XVIII- iluminagdo das areas mais vulneraveis a violéncia com substituicdo por lampadas mais
econdmicas e eficientes;

XIX - eliminar pontos criticos de alagamento, além de atuagdo emergencial, preventiva e
permanente em pontos de riscos e na limpeza de galerias da cidade de Joao Pessoa;

XX - criagdo e manutengdo de equipamentos para pratica de esportes nos diversos espacos
publicos e a requalificagdo dos campos de futebol, além da ampliagdo das ciclovias e ciclofaixas;

XXI - ampliagdo do sistema de garantia de direitos e protecao social para pessoas em condicao
de vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de politicas de inclusdo socioecondmica e
combate ao preconceito e a discriminagao;

XXII - acessibilidade universal para pessoas com deficiéncia; prioridade para adequacdo dos
espacos e equipamentos publicos, formagdo em Libras para servidores, além de adaptacdo de
materiais e eventos com Braille, Libras e audiodescricao e inclusdo sécioprodutiva;

XXIIl - combate ao procedimento e discriminagao: capacitacao dos servidores municipais para
abordagem e atendimento adequados para enfrentamento as manifestacdes de preconceito e
discriminacao;

XXIV - igualdade racial: consolidar programas de combate ao racismo;
XXV - economia e educacao profissionalizante: priorizar agdes para transformar o municipio em

um indutor de ambiente favoravel aos negdcios, além de centro formador de mao de obra
qualificada;
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XXVI - cultura e turismo: priorizar a valorizagao de identidade cultural com investimento em
infraestrutura e requalificagdo de equipamentos culturais e turisticos, além do fortalecimento da
cadeia produtiva da cultura e do turismo;

XXVII - ampliagdo da capacidade de investimento: otimizar o uso dos recursos, multiplicando a
capacidade de investimento do municipio, melhorando o gasto publico e a implantacdo do
modelo de gestdo integrado e manutencao e aperfeicoamento do orcamento participativo;

XXVIII - aprimoramento dos investimentos na area da salde, com ampliacdo da rede fisica,
investimento nas unidades hospitalares, nas unidades de saide da familia e unidades de pronto
atendimento, humanizacdo dos servigos, promovendo a melhoria do atendimento da atengéo
basica e especializada, intensificacdo da integracdo com as politicas de seguranca alimentar e
esportes, promovendo o acesso da populacao de maior vulnerabilidade sociosanitaria a atividade
fisica supervisionada, orientacdo nutricional e desenvolvimento de acbes estruturantes de
politicas de tratamento, prevencédo e reinsercao social de dependentes quimicos de alcool e
drogas;

XXIX - promogdo do acesso a educacao basica, melhoria na qualidade do ensino e da
aprendizagem, melhoria na Educacao de Jovens e Adultos, manutencao do conjunto de acdes e
dos programas de Escola Integral e Educacao Infantil, com requalificacdo da rede fisica das
unidades publicas, garantia de atividades de reforco escolar, atualizacdo, aperfeicoamento e
qualificagdo de professores e diretores de escolas municipais e centros de referéncia em
educacdo infantil, incentivo a participacdo da comunidade e das familias no processo educativo e
na gestao das caixas escolares, prevencdo e combate ao bullying nas escolas, com a realizacao de
seminarios e palestras junto a comunidade escolar, promogdo de praticas pedagdgicas inclusivas
que visem oferecer oportunidades e habilidades/superdotacdo, reconhecendo as diferencas e
buscando o progresso e participacdo na sociedade e intensificacdo das agdes conjuntas entre as
outras politicas sociais do municipio;

XXX - melhoria das condi¢des de seguranca publica no municipio, sobretudo em seus proprios
publicos, com a integragdo do sistema de vigilancia eletronica nas escolas, nas unidades de saude
e nas vias publicas, bem como o desenvolvimento de politicas publicas de prevencado e combate
a violéncia, a ser realizada por uma parceria sistémica, expressa na integracdo permanente entre
diversos érgaos publicos e sociedade civil;

XXXI - melhoria no acesso aos servicos publicos e a informagdo, elevando a qualidade do
atendimento ao cidadao e aperfeicoando o relacionamento com a populagdo, implantacdo de
acesso gratuito a internet nos parques e pragas do municipio, valorizacdo e aprimoramento do
desempenho profissional dos servidores e empregados publicos municipais por meio da melhoria
nas condi¢des de trabalho, da capacitagdo e qualificacao;
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XXXII - promogao da recuperagao e da preservacao ambiental, notadamente por meio de acdes
voltadas para a despoluicdo e ndo canalizagdo dos cursos d’agua e reducao de inundagoes,
planejamento ambiental para orientar intervengdes a tropicas, no sentido de reconhecer e
preservar elementos naturais, favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente urbano,
preservacdo de areas verdes em torno de nascentes e corpos d’agua, com a conservacao da
cobertura vegetal que assegure a manutencdo de areas permeaveis, promovendo a protecdo e
compatibilizacdo com a atividade humana predominado o interesse social, desenvolvimento
urbano ordenado e melhoria nas condigdes urbanisticas, ambientais e econdmicas da cidade por
meio da revitalizacdo de espacgos urbanos, garantia de servicos de limpeza urbana e coleta de
residuos soélidos, incluindo os servicos de coleta seletiva com insercdo social dos catadores de
materiais reciclaveis, promocao do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Soélidos,
garantia do ordenamento e a correta utilizagdo do espaco urbano, revitalizacdo dos principais
corredores viarios, permeabilizacdo de vias e garantia dos servicos de manutencao necessarios
aos espacos publicos da cidade, melhoria da qualidade ambiental, da informacdo, da iluminagéo e
das infraestruturas dos parques, revitalizagdo do complexo turistico, cultural e de servigos da
cidade antiga, implantagdo da zona franca de turismo e servicos do centro historico da cidade de
Jodo Pessoa, instalagdo do museu histérico da cidade de Jodo Pessoa, valorizagdo e protegdo da
fauna urbana e silvestre por meio da gestdo intersetorial da politica municipal de protecdo
animal;

XXXIIlI - promocao, apoio e incentivo a formagdo cultural e ao acesso da populagéo,
especialmente da crianca, aos bens e atividades culturais de forma integrada as outras politicas
sociais do municipio, promogao, apoio e financiamento das iniciativas de criacdo e producao
artistico-culturais da sociedade com énfase na cultura popular, promocao de medidas de
reservacdo de marcos e espacos de referéncia simbdlica e da histéria da cidade e recuperacao e
valorizagdo do patrimonio cultural;

XXXIV - fomento a articulagdo entre o municipio de Jodo Pessoa e os municipios da Regido
Metropolitana, por meio de instrumentos diversos de parcerias, de forma a canalizar esforcos e
compartilhar recursos técnicos, politicos e financeiros para discussdo da integracdo do transporte
metropolitano, da promog¢do do saneamento ambiental, da integracdo dos planos municipais de
residuos sélidos e da expansdo da coleta seletiva com inclusdo social para todos os municipios
gue integram a Regido Metropolitana de Jodo Pessoa, do desenvolvimento econdomico e
promogao da governanca metropolitana inovadora e ancorada em institucionalidades que
privilegiem a integracdo e a associacao entre as cidades, promovendo o desenvolvimento
integrado da regido e a melhoria das condi¢bes de vida da populagdo metropolitana;

XXXV - criaggo de um Nucleo de Relacdes Internacionais junto a Secretaria de Gestdo
Governamental, para fins de acompanhamento do Programa Cidades Emergentes Sustentaveis. E
adesdo de Jodo Pessoa a Rede Mercocidades;
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XXXVI - valorizagdo dos servicos dos agentes municipais de saude e endemias, respeitando a
progressao salarial, o fortalecimento dos Equipamentos de Protecao Individual-EPI e a realizacao
dos médulos de formacao continuada;

XXXVII - assisténcia e protecdo aos portadores de Transtorno do Espectro Autista, por meio de
ac¢oes integradas desenvolvidas no ambito da saude, da educacdo e da assisténcia social;

XXXVIII - ampliacdo e aperfeicoamento do sistema de garantia de direitos para criancas e
adolescentes no municipio, com énfase no fortalecimento da rede de servicos e de protecdo, a
exemplo do combate a exploragao sexual e aos abusos cometidos contra criancas e adolescentes,
ao combate a exploracdao do trabalho infantil, buscando o permanente monitoramento das
politicas publicas, o fortalecimento dos conselhos de direito e dos conselhos tutelares, e, na
criagdo do Centro de Apoio e Referéncia para Atendimento a Criangas e Adolescentes em
situacdo de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da escola, sem acesso aos responsaveis, a fim
de terem assisténcia educacional, pedagdgica, alimentar, psicoldégica, médica, odontolégica, lazer
e orientagdo ao primeiro emprego.

XXXIX - promover direitos e prestar consultoria juridica gratuita a familias pessoenses
desassistidas a partir de parcerias entre a Procuradoria Geral do Municipio e entidades sem fins
lucrativos;

XL - recuperar a balneabilidade das praias pessoenses, combatendo a poluicdo dos rios e a
ligacdo de esgotos clandestinos a rede de aguas pluviais;

XLI - dentro da politica de protecdo e defesa animal, consolidar os servicos de cuidados
veterinarios, por meio de programas e ac¢des que reforcem os servicos veterinarios de média e
alta complexidade, inclusive com a implantacdo do Centro Médico Veterinario do Municipio de
Jodo Pessoa, garantindo atendimento e execugdo de procedimentos indispensaveis para a saude
dos animais;

XLII - dotar a Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Trabalho por meio do Fundo de Apoio
aos Pequenos Negoécios — Empreender — JP, das condigdes orcamentarias necessarias ao
estabelecimento de uma politica de fomento aos micro e pequenos empreendedores;

XLII - realizacdo de agdes emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada pelos
efeitos da pandemia do coronavirus, dando énfase a populacdo sobrevivendo em situacdo
extrema de vulnerabilidade social;

XLIV - contribuir para que o Pdlo Tecnoldgico Extremo Oriental das Américas — Extremotec seja
referéncia na articulacdo de uma rede publica e privada para o desenvolvimento econdmico
municipal, estadual e regional no setor de Tecnologia da Informacao, promovendo a cultura da
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inovacdo, a competitividade industrial e tecnoldgica, a capacitagdo industrial e a promogdo de
sinergias em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I) com Instituicdes de Pesquisa
Cientifica e Tecnoldgica (ICT) e empresas vinculadas ou nao;

XLV - valorizacdo do servidor publico com a devida implantacdo dos Planos de Cargos, Carreira e
Remuneragdo-PCCR's, para cada categoria, com a devida atualizagdo e respectiva efetivacdo dos
seus PCCR’s, instituindo datas-base em conformidade com a pauta de cada categoria, efetivando
a recomposicao das perdas salariais, realizando concursos publicos periédicos para reposicao do
quadro geral de servidores, e instituindo a Mesa de Negociacdo Permanente, em atendimento ao
que determina a legislacao municipal;

XLVI - adogdo de medidas destinadas a promover agdes de recuperagao da cidade, e da vida dos
cidadéos e das cidadas pessoenses, bem como dos negdcios, afetados duramente a pandemia,
integrando investimento em saude, educacdo, cultura, protecdo social e recuperacdo da
economia, entre outros setores, buscando atenuar os prejuizos causados pela disseminagdo do
virus da COVID-19 e, ao mesmo tempo, reorganizando a cidade e os seus municipes para um
futuro livre do virus.

XLVIl - incentivar o desenvolvimento de atividades esportivas voltadas a promocdo do ser
humano e a inclusao social por meio de parcerias publico-privada;

XLVII - firmar parcerias com obras missionarias que promovem a caridade aos mais necessitados
e buscam a transformacao social, levando qualidade de vida e dignidade ao ser humano.

Paragrafo Unico As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se destinam ao
exercicio financeiro de 2023, relativas aos programas finalisticos, poderao ser atualizadas, revistas
e , em sendo o caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei de Revisdao do Plano
Plurianual — PPA para o ano de 2023 e da Lei Orcamentaria Anual - LOA para 2023, em 30 de
setembro de 2022, a Camara Municipal de Jodo Pessoa; ficando a cargo do Poder Executivo
definir e ajustar nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando necessario, as codificagdes
dos Programas e A¢des, inclusive das secretarias criadas.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° As categorias de programacao de que trata esta lei serao identificadas no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, 0s quais serao
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integrados por um titulo que contenha uma descricdo sucinta dos respectivos objetivos com a
indicacao de suas metas fisicas.

§ 1° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa - instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos;

Il - atividade - instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operag¢des, que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencao da agdo de governo;

Il - projeto - instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento das acdes de governo; e

IV - operacbes especiais - despesas que ndo contribuem para a manutencado, expansao ou
aperfeicoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdao direta sob a forma de bens ou servicos. Representam, basicamente, o
detalhamento da Funcao “ Encargos Especiais “;

V - unidade orcamentaria — é o menor nivel de classificacdo institucional, agrupada em érgaos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional.

§ 2° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da agao.

§ 3° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo, a subfuncio, o programa
de governo, a unidade e o 6érgdo orcamentario as quais se vinculam.

§ 4° Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operacdes especiais deverdo retratar as
finalidades da programacéao, os beneficios a serem alcangados e o que se pretende atingir com a
execucgao.

§ 5° Natureza da Despesa: para essa identificagdo deve ser utilizado o conjunto de tabelas a
seguir, onde cada titulo é associado a um nimero. A agregagao desses numeros, em um total de
quatro digitos, na sequencia a seguir indicada, constituira o codigo referente a classificagdo da
despesa quanto a sua natureza:

1° digito — indica a categoria econdmica da despesa;
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2° digito — indica o grupo da despesa;
3% e 4° digitos — indicam a modalidade de aplicacao;

§ 6° Para fins de se ter um melhor controle na execucao orcamentaria e atender as necessidades
de registros contabeis, fica facultado o desdobramento suplementar dos créditos suplementares
em elementos pela Secretaria de Planejamento;

Art. 5° O orcamento discriminara a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria
de programacdo com suas respectivas naturezas, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos expressa por categoria econdmica, indicando-se
para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos por Natureza de Despesa:

| - DESPESAS CORRENTES

I. 1 - Pessoal e Encargos Sociais;
I. 2 - Juros e Encargos da Divida;
I. 3 - Outras Despesas Correntes;

Il - DESPESAS DE CAPITAL

I. 1 - Investimentos;

Il. 2 - Inversdes Financeiras;

Il. 3 - Amortizacdo da Divida;

Il. 4 - Outras Despesas de Capital.
IIl - RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 6° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhard ao Poder
Legislativo Municipal, sera constituido de:

I - Mensagem;
Il - texto do Projeto de Lei Orcamentaria Anual;
lll - consolidacdo dos quadros orcamentarios;

IV - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

V - informac6es complementares.
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VI - Anexo demonstrativo da compatibilidade da programacao dos orcamentos com os objetivos
e metas constantes do documento de que trata o §1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal
- LRF;

Paragrafo Unico Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso
lll, do caput deste art., incluindo os complementos referenciados no art. 22, da Lei Federal N.°
4320, de 17 de marco de 1.964, e em consonancia com o que estabelece o art5° da Lei
Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000, com os seguintes demonstrativos:

| - a evolucdo da receita e da despesa segundo as categorias econOmicas;

Il - a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo o Poder e Orgdo e por
Modalidade de Aplicagao;

Il - o resumo geral da receita e da despesa por categorias econOmicas e origem dos recursos,
quaisquer que sejam as suas destinacdes;

IV- a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por funcbes, sub-funcdes e
programa;

V - consolidacdo das despesas por fungdes, sub-fungdes, programas, projetos, atividades e ou
operagoes especiais;

VI - a programacao, no orcamento fiscal destinada a Secretaria Municipal de Educacédo e ao
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educagéo - FUNDEB, obedecera ao que dispdem as Emendas Constitucionais n® 53, de 19 de
dezembro de 2006 e n° 108, de 26 de agosto de 2020, e a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de
2020.

VIl - demonstrativo da aplicacao dos recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, de acordo com o que
estabelece a Medida Proviséria n°® 339/2006 e a Portaria n°® 48, de 31 de Janeiro de 2007.

VIII - a aplicacao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional N° 25, de 14 de janeiro de
2000 que disp&e sobre os limites de despesas com o Poder Legislativo Municipal, alterada através
da Emenda Constitucional N °© 58, de 23 de setembro de 2009;

IX - a aplicacdo dos recursos reservados ao financiamento das agdes e servicos publicos de
saude conforme estabelece a Emenda Constitucional N° 29;

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.1ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o c6digo 300E-2964-998C-A7B7




ERES ESINTRUSR

X - a versao digital completa do Projeto de Lei Orcamentaria Anual em midia eletronica e formato
de arquivo padrdao compativel com os equipamentos e programas utilizados pela Camara
Municipal;

Art. 7° Para efeito do disposto no art. anterior, a CAmara Municipal e os Orgéos integrantes da
Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo encaminhardo as respectivas propostas
orcamentarias a Secretaria de Planejamento para fins de ajustamento e consolidacao.

§ 1° Visando garantir a autonomia orcamentaria administrativa e financeira ao Poder Legislativo
ficam estipulados os seguintes limites para a elaboragdo de sua proposta orcamentaria:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no Art. 28  desta Lej,
bem como na Emenda Constitucional N° 58, de 23 de setembro de 2009;

Il - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com agdes de expansao
serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

Il - Na elaboragdo de sua proposta, a Camara Municipal, obedecera, também, aos principios
constitucionais da economicidade e razoabilidade.

§ 2° As categorias de programacao de que trata o “caput” deste art. serdo identificadas por
projetos, atividades e operacdes especiais, 0s quais serdo integrados por um titulo que contenha
uma descricao sucinta dos respectivos objetivos.

§ 3° - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operacdes especiais deverdo retratar as
finalidades da programacao, os beneficios a serem alcancados e o que pretende atingir com a
execucao.
CAPITULO III
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 8° Os orcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderdo a programacao do Poder
Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, as autarquias, érgdos de regime especial e as

fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 9° O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacdes destinadas a atender as
acoes nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social, conforme o disposto no inciso IV, do
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paragrafo 3°, do Art. 122, da Lei Organica do Municipio, e contera, dentre outros com recursos
provenientes de:

| - receitas proprias dos 6rgéaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o orcamento de
que trata este artigo;

Il - de recursos oriundos do tesouro municipal;
Il - de transferéncias da Unido, do Estado e ou de Instituicdes Privadas;

IV - de convénios, contratos, acordos e ajustes com orgaos e entidades que integram o
orcamento da seguridade social.

Art. 10 Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as agdes da area de saude,
deverdo estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional N°29, de 14 de setembro
de 2000.

Art. 11 As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constardo da programacao de
cada 6rgdo da administracdo direta descentralizada, em dotacdo orcamentaria especifica, ndo
podendo ser indicadas como fonte de anulagdo quando da proposicdo de emendas propostas
pelos vereadores da Camara Municipal de Joao Pessoa.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERACOES

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 A elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2023, a
aprovagao e a execucao da respectiva Lei deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestao fiscal observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§1° O Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2023, bem como, o Projeto de Lei de
Revisdo do Plano Plurianual referente ao ano de 2023, sera apresentado a Camara Municipal de
Jodo Pessoa, no dia 30 de setembro de 2022, conforme determina a Lei N © 9.999, de 25 de
setembro de 2003, e devolvido para sancao até 20 (vinte) dias antes do encerramento da Sessao
Legislativa.
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§2° Durante a tramitacdo do projeto de Lei Orcamentaria Anual, sera assegurada a transparéncia
e o incentivo a participacao popular, mediante a realizacdo de audiéncias publicas convocadas
pela Comissdo de Orcamento e Finangas da Camara Municipal de Jodo Pessoa, nos termos
estabelecidos pelo Art. 48, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 13 Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei Orcamentaria Anual de
2023 sera expressa segundo os precos vigentes de junho de 2022.

Art. 14 A estimativa da Receita, para fins de elaboracdo da Proposta Orcamentaria Anual, sera
elaborada pela Secretaria de Planejamento e ratificada pela Secretaria da Receita, e considerara o
disposto no Art.12, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 O Projeto de Lei Orcamentaria Anual contera, sob a denominagdo de Reserva de
Contingéncia, até o limite de 1% (um por cento) definido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2023, dotacdo destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme determina o inciso lll, alinea b, do art. 5° da
Lei Complementar n © 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico Para os efeitos deste art, entende-se como receita corrente liquida, o
somatorio das receitas tributarias, de contribuicdes, patrimoniais, transferéncias correntes e
outras receitas correntes, inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais em Educacao — FUNDEB.

Art. 16 O Projeto de Lei Orcamentaria Anual destinara ao Fundo Municipal de Cultura — FMC -
recursos proprios ao que determina o § 3° do Art. 1°, da Lei N © 9.560 de 03 de dezembro de
2001, destinados a concessao de incentivo em favor de pessoas fisicas ou juridicas, domiciliadas
no municipio de Jodo Pessoa, para a realizacao de projetos culturais.

Paragrafo Unico Para os efeitos deste artigo, entende-se como Recursos Proprios a Receita
dos Impostos de competéncia tributaria municipal.

Art. 17 O pagamento de precatérios judiciais serd efetuado em categoria de programagao
especifica incluida no Projeto de Lei Or¢gamentaria Anual para esta finalidade.

Paragrafo Unico Os recursos alocados na Lei Orcamentaria Anual, com a destinacdo prevista no
“caput” deste artigo, s6 poderdo ser indicados como fonte de recursos para a realocagdo de
Dotagdes Orcamentarias, por Transposicdo, Remanejamento ou Transferéncia de Recursos de
uma categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro, com autorizacio
legislativa e a partir do Ultimo quadrimestre do exercicio em execucdao e desde que seja
comprovada sua disponibilidade orcamentaria e financeira, em decorréncia de acordo judiciais,
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em conformidade com o que preceitua a Emenda Constitucional N° 30, de 13 de setembro de
2000 .

Art. 18 E vedada a inclusdo, no Projeto de Lei Orcamentaria Anual e em suas alteracbes, de
recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da Administracdo Direta ou Direta
Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assisténcia técnica, inclusive custeados com
recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com
orgaos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituicdes de
pesquisa e de ensino superior, bem como, a instrutores de programas de treinamento de recursos
humanos.

Art. 19 Na programacao da despesa prevista no Projeto de Lei Or¢camentaria Anual ndo poderado
ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um érgao, ressalvados os casos de
complementaridade de agoes;

Il - previstos recursos para entidades, clubes, associagdes ou outras entidades congéneres com
fins lucrativos.

Art. 20 O Poder Executivo Municipal podera inserir dotacdes no Projeto de Lei Orcamentaria
Anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com o que esta contido
nos incisos, paragrafos e artigos, da Lei n® 9.680, de 28 de dezembro de 2001.

Art. 21 Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboracdo do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, as eventuais modificacdes ocorridas na Estrutura Organizacional Basica do
Municipio, decorrentes de alteracdo na Legislacdo Municipal surgida apds o encaminhamento do
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias a Camara Municipal.

Art. 22 Para cada caso de transposicdo, remanejamento, transferéncia ou utilizagdo, total ou
parcialmente, das dotagOes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2023, sera editada
uma lei especifica.

§ 1° As alteragdes mencionadas no “caput” deste artigo dar-se-ao por decreto, apds a publicacdo
de cada lei especifica.

§ 2° O remanejamento de recursos entre elementos de despesas, respeitada a classificacao
institucional, funcional-programatica, a categoria econdmica da despesa e o grupo de natureza
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da despesa, ndo constitui reprogramacdo orcamentaria mas tdo sé ajuste contabil, a ser
processado por meio do sistema orcamentario e financeiro municipal.

§ 3° Os créditos consignados no orcamento para dar cobertura as Emendas Parlamentares
Impositivas que ndo forem utilizados até 30 de novembro de 2023, em razdo de impedimentos
de ordem técnica, ndo serdo de execucdo obrigatoria, e poderdo dar cobertura a créditos
adicionais para suprir insuficiéncia orcamentaria mediante prévia e especifica autorizacdo
legislativa.

Art. 23 O Poder Executivo enviard, a Camara Municipal, em meio magnético, a despesa
discriminada até a Modalidade de Aplicacdo, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise do

projeto de lei orcamentaria anual.

Art. 24 As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o modifiquem,
somente poderdo ser aprovados caso:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulagdo de despesa,
excluidas as que incidem sobre:

a) Dotacdo para pessoal e encargos sociais;

b) Servicos da divida;

c) Recursos oriundos de convénios;

d) Recursos provenientes de operacdes de crédito;

e) Remanejamento de recursos das Fungdes Educagdo e Saude;
f) Dotacgdes para pagamento de Precatérios judiciais.

Il - Sejam relacionadas:

a) Com a correcao de erros ou omissoes;

b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual.

Art. 25 Nao serao admitidas emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual que impliquem em
transferéncias de dotacdes orcamentarias custeadas com receitas diretamente arrecadadas por
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orgaos, fundos, autarquias, érgdos de regime especial e fundagdes, para atender programacao a
ser desenvolvida por outra entidade que ndo aquela geradora dos recursos.

Art. 26 Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual:
| - Exposicdo de motivos que justifiquem a proposicdo da emenda;

Il - Indicacdo expressa dos 6rgdos, unidades orcamentarias, funcdes, subfun¢des, programas,
projetos, atividades, operacdes especiais e a fonte de recursos que sera acrescida em decorréncia
da anulagdo de que trata o inciso lll do presente artigo;

lll - Indicacdo expressa dos 6rgdos, unidades orcamentarias, funcdes, subfuncdes, programas,
projetos, atividades, operagdes especiais que serdo anuladas para cobertura da emenda
apresentada pelo Poder Legislativo.

§1° A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos neste art. determinara o arquivamento
da emenda.

§2° os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual, ficarem, sem despesas correspondentes, poderdao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares com prévia e especifica autorizacdo legislativa.

§3° O Poder Executivo realizara obrigatoriamente a execucdo orcamentaria e financeira, de forma
equitativa, da programacgao incluida por emendas individuais em Lei Orgamentaria, em montante
correspondente a 0,8 % (oito décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio
anterior, prevista no art. 127 — A, da Lei Orgéanica do Municipio, conforme os critérios para
execucao equitativa da programagdo or¢camentaria.

Secao Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Art.27 O detalhamento das prioridades de investimento de interesse da sociedade sera
articulado e supervisionado pela Secretaria de Gestdo Governamental, através da Secretaria
Executiva de Participagdo Popular, mediante processo de consulta prévia a populagdo, em
assembleias regionais, e amplamente divulgadas pelos meios de comunicacao.

Paragrafo Unico - O resultado da consulta popular de que trata este artigo sera apropriado e
registrado dentro do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, na forma de Politicas Publicas nas
Regides de Participacdo Popular, bem como no Orgao/Unidade responsavel por sua execucao.

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.1ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o c6digo 300E-2964-998C-A7B7




CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 As despesas com pessoal, ativo e inativo, do Poder Legislativo para o exercicio financeiro
de 2023, deverdao estar de acordo com o que dispde o art. 29 — A, da Constituicdo Federal,
combinado com o art. 20, inciso lll, letra a, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 29 Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo para o
mesmo exercicio financeiro devera estar de acordo com o que estabelece o art.20, inciso I, letra
b, da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Quando da Execucdo da Despesa com Pessoal e Encargos, deverdo ser
observadas as inovagdes legais introduzidas pela Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de
2021.

Art. 30 No exercicio de 2023, somente poderdo ser admitidos servidores, nos Poderes Legislativo
e Executivo se:

| - existir prévia dotacdo orcamentaria, suficiente para atender as projecdes de despesa com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - existirem cargos vagos a preencher, conforme proposicao de Alteragcao dos Quantitativos dos
Cargos do Quadro Permanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal
estabelecidos nas Leis N° 9.062, de 27 de abril de 2000 e 11.388 de 08 de fevereiro de 2008,
combinado com as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19, 20 e 71 da Lei Complementar N°
101, de 04 de Maio de 2000.

lll - realizacdo de concursos publicos em diversas areas, para preenchimento de vagas, objetos
dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 31 Ocorrendo alteracdes na legislacao tributaria, posteriormente ao encaminhamento do
Projeto de Lei Orcamentaria Anual ao Poder Legislativo Municipal, que impliquem, acréscimo de
arrecadagdo em relagdo a estimativa da receita constante da referida proposicao, os recursos
correspondentes deverdo ser objeto de crédito adicional no decorrer do exercicio financeiro de
2023.
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Art. 32 A concessao ou ampliacdo de incentivos, isengdes e beneficios de natureza tributaria ou
financeira, somente poderdo ser aprovadas caso indiquem a estimativa da rendncia de receita e
as despesas, em igual valor, que serao anuladas, ou estar acompanhada de medidas de
compensa¢do no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevacao de
aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuicao.

Art. 33 Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria Anual poderdo ser
considerados os efeitos de alteragdes na legislagao tributaria que se refiram a:

I - revisdo e atualizagdo do Imposto Predial Territorial Urbano, buscando aumentar a sua
seletividade, de forma a obter um incremento proporcional na arrecadacao real deste tributo,
inclusive com a caracteristica de progressividade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei
N° 10.257/01, com o objetivo de assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade;

Il - modernizaga@o no sistema de lancamento do Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de Bens
Imoveis e direitos a eles relativos (ITBI);

Il - revisdo das aliquotas incidentes na tributacdo das prestacSes de servicos constantes do
Anexo |, da Lei Complementar n® 053/2008, de competéncia municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional, aprimoradores da
tributacao de competéncia municipal;
V - revisdo e atualizagdo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizagdo de Servigos Publicos

Especificos e Divisiveis;

VI - atualizacdo da legislagdo Tributaria, inclusive quanto a implantagdo da Contribuicdo de
Melhorias decorrentes de obras publicas, com a finalidade de tornar exequivel a sua cobranga;

VII - revisdo dos precos publicos, para adequa-los aos principios de atuacdo do Municipio com
carater de empresa, perseguindo a obtencdo real de rendas provenientes dos servicos de
natureza industrial, comercial e civil;

VIII - revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal;

IX - Projeto de Lei que tramite na Camara Municipal, quando do envio da Proposta Orcamentaria
Anual.
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CAPITULO VII
DO REGIME DE EXECUCAO DAS PROGRAMAGOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR
EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS IMPOSITVAS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 O regime de execugdo estabelecido neste Capitulo tem como finalidade garantir a efetiva
entrega a sociedade dos bens e servicos decorrentes de emendas parlamentares
independentemente de autoria, de acordo com art. 127-A da Lei Organica do Municipio de Jodo
Pessoa.

§ 1° Os 6rgdos de execugdo devem adotar todos os meios e medidas necessarios a execugao das
programacdes decorrentes de emendas de que trata esta Secao.

§ 2° A aplicacao dos recursos reservados ao financiamento de agdes e servicos publicos,
conforme determinados pela Emenda a Lei Organica n° 31/2019 ( Emendas Impositivas), deve ser
feita com o destaque dos objetivos e metas alocados, assim como com a classificagdo
programatica de todas as emendas apresentadas, para que os autores possam ter a devida
clareza tanto da alocacao quanto da execugao”

Art.35 E obrigatdria a execu¢do orcamentaria e financeira, de forma equitativa, das programacoes
decorrentes de emendas de que trata esta Secdo, de acordo com o § 7° do art. 127-A, da Lei
Organica do Municipio de Jodo Pessoa

§ 1° Considera-se execucdo equitativa a execucdo das programacdes que atenda de forma
igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria, de acordo com
0 § 7° do art. 127-A, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa.

§ 2° A obrigatoriedade de execugdo orcamentaria e financeira de que trata o caput compreende,
cumulativamente, o empenho e o pagamento, de acordo com o art. 127-A da Lei Organica do
Municipio de Jodo Pessoa.

SECAO II
DOS PROCEDIMENTOS E PRAZOS

Subsecao |
Da Indicacao e Priorizacao de Beneficiarios
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Art. 36 Esta Secao dispbe sobre procedimentos e prazos para apresentacdo, registro e
operacionalizagdo das emendas parlamentares individuais de execugdo obrigatoria, bem como
sobre prazos e procedimentos para superacdo de impedimentos técnicos, em atendimento ao
disposto no art. 127-A da Lei Organica do Municipio.

Art. 37 Para fins de execugdo orcamentaria e financeira das emendas individuais de execucado
obrigatéria constantes na Lei de Diretrizes Orcamentarias—LDO-2023 e da Lei Orgamentaria
Anual-LOA-2023, a Secretaria de Planejamento promovera um mdédulo Orcamento Impositivo

a carga das programagdes orgamentarias, enviada pela Camara Municipal, com a identificacdao
do autor, nimero das emendas, valores e respectivas classificacbes orcamentarias das
despesas.

Art. 38 A Camara Municipal devera encaminhar a Secretaria de Planejamento copia da relacdo
das emendas aprovadas na Lei Orcamentaria e seus respectivos programas de trabalho para fins
de cadastramento no Médulo Orcamento Impositivo no Sistema de Or¢camento do Municipio.

Art. 39 os parlamentares autores das emendas aprovadas na LOA deverdo encaminhar aos
orgaos de Governo responsaveis pelas respectivas programacoes, as informagdes detalhadas com
a indicagao especifica dos objetos.

Art. 40 Os 6rgaos do Poder Executivo devem analisar a viabilidade técnica e legal de execucéo
das emendas vinculadas aos seus programas de trabalho, sendo sua a responsabilidade pela
execucdo, afastada nos casos justificados de impedimentos “ndo sanados” que impegam o curso
regular de realizagcdo da despesa.

Art. 41 A indicacao de beneficiarios descrita devera sempre observar o disposto no art. 166, § 9°,
da Constituicdo Federal, no tocante a destinacao obrigatéria de, pelo menos, 50% ( cinqiienta por
cento) dos valores para acoes e servigos publicos de saude;

Paragrafo Unico A destinacdo dos valores para acdes e servicos em saude, conforme caput
anterior, pode ser realizado transferéncias financeiras para entidades filantropicas e/ou

Educacionais que atuem na area de saude credenciadas e conveniadas pelo municipio;

Subsecao Il
Da Analise das Emendas e dos Impedimentos de Ordem Técnica

Art. 42 S3o considerados impedimentos de ordem técnica:
I - a ndo indicacao do beneficiario e do valor da emenda;

Il- a desisténcia da proposta por parte do proponente;
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PARNESESY ESINTRUSREA

lll- a incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade da agdo or¢camentaria;

IV- a incompatibilidade do objeto proposto com o programa de trabalho do érgéo ou entidade
executora;

V- a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execuc¢ao do projeto ou
proposta de valor que impeca a conclusdo de uma etapa util do projeto;

VI- outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 43 As receitas proprias de o6rgaos, fundos, autarquias, orgaos de regime especial e de
fundacbes do Municipio, somente poderdo ser reprogramadas para atender despesas com
investimentos e inversdes financeiras depois de atender, integralmente, suas necessidades
relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como
ao pagamento de juros, encargos e amortiza¢ao da divida publica.

Art. 44 A Lei Orcamentaria Anual estabelecera os limites para abertura de créditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos os definidos no art. n° 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17
de marco de 1964.

§ 1° As solicitagbes de abertura de créditos adicionais suplementares dentro dos limites
autorizados na Lei Orcamentaria Anual, serdo submetidas a Secretaria de Planejamento,
acompanhadas de justificativas e de indicacdo de redugdes de dotacbes necessarias a cobertura
do pleito, mediante edicdo de Decretos.

§ 2° As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais suplementares integrardo os
Quadros de Detalhamento de Despesa — QDD.

Art. 45 O Poder Executivo Municipal poderd proceder alteracdes de ordem qualitativa na
estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria econdmica, no grupo de natureza de
despesa e na modalidade de aplicacdo em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a
fase de execucao orcamentaria relativa ao exercicio financeiro de 2023, tanto na Lei Orcamentaria
Anual, como no Plano Plurianual adequando-os aos preceitos da Portaria Interministerial n® 163,
de 04 de maio de 2001, mediante prévia e especifica autorizagdo legislativa, em cada caso.
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ERES ESINTRUSREA

Art. 46 Durante a execucao orcamentaria do exercicio de 2023, as dotacdes previstas para os
Servicos da Divida, s6 poderao ser canceladas ou anuladas com o objetivo de atender a outras
finalidades através dos Instrumentos Orcamentarios do Remanejamento, Transposicdo e
Transferéncia com a autorizacao legislativa, desde que a Unidade Orcamentéaria comprove,
perante a Secretaria de Planejamento, a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas
previstas para os Servicos da Divida até o final do exercicio, exceto quanto das dotacdes
destinadas a Camara Municipal de Jodo Pessoa.

Art. 47 As dotagdes orcamentarias consignadas as fun¢des Educagdo e Saude somente poderao
ser usadas como realocagdes de dotacdes para outras funcdes de Governo, pelos Instrumentos
Orgamentarios do Remanejamento, Transposicdo e Transferéncia com a autorizacdo legislativa, a
partir do ultimo quadrimestre do exercicio financeiro do ano em curso.

Art. 48 E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a contrapartida de convénios,
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros
encargos da divida, observados os cronogramas financeiros das respectivas obrigagoes.

Paragrafo Unico Os recursos orcamentarios destinados & contrapartida prevista no “caput”
deste artigo nao poderao ter destinacao diversa da programada, exceto para a cobertura de
despesas com Pessoal e Encargos Sociais e de Ac¢des Prioritarias, sempre que for evidenciada a
impossibilidade de sua execucdo ou tornar-se desnecessaria a sua aplicagdo original.

Art. 49 A solicitacdo de Crédito Adicional a conta de recursos de excesso de arrecadacao
proveniente da receita propria diretamente arrecadadas pelos Orgdos da Administracdo Indireta
devera ser acompanhada de exposicdo de motivos contendo a estimativa de receita para o
exercicio.

Art. 50 A criagao, expansao ou aperfeicoamento da Acdo Governamental que acarrete aumento
de despesa sera acompanhado de estimativa de impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
gue deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, além de declaracdo do ordenador da despesa
de que o aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Paragrafo Unico Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, ou
seja, aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il do artigo
24, da Lei N° 8.666/1993 e alteragdes formuladas pela Lei Federal n° 9.648, de 27 de maio de
1998.

Art. 51 Se o Projeto de Lei Orgamentaria de 2023 nao for encaminhado a san¢do do Prefeito do
municipio até o dia 30 de dezembro de 2022, a programacao de lei constante podera ser
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PARNESESY ESINTRUSREA

executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma
da proposta remetida a Camara Municipal.

§ 1° Considerar-se-a antecipacao de crédito, a conta da lei orcamentaria, a utilizagdo dos recursos
autorizados neste artigo.

§ 2° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, os projetos e atividades que ndo estavam
em execucao no exercicio de 2022.

§ 3° Nao se incluem no limite previsto no caput deste art, as dotacdes orcamentdrias para
atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

Il - Pagamento de beneficios previdenciarios custeados pelo Tesouro Municipal e pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Pessoa — IPM;

Il - Pagamento dos servigos da divida;

IV - Os projetos e atividades que estavam em execugdo no exercicio de 2022, financiados com
recursos externos e/ou contrapartida;

V - Precatérios judiciais conforme estabelece o art. 100, da Constituicdo Federal, alterado pela
Emenda Constitucional N° 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias.

§ 4° O procedimento autorizado neste art. podera ser utilizado até o més da publicacdo do
Quadro de Detalhamento da Despesa a que se refere o art. 52, desta Lei.

Art. 52 O Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data da
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2023, publicard o Quadro de Detalhamento da Despesa, por
unidade orcamentaria de cada Orgdo, inclusive seus fundos e Entidades que integram os
orcamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programacao, as fontes, até a
Modalidade de Aplicagao.

Paragrafo Unico O Quadro de Detalhamento da Despesa seré alterado em virtude da abertura
de crédito adicional ou de fato ou ato que requeira a adequacdo as necessidades da execugdo
orcamentaria, observados os limites fixados na Lei Or¢camentaria de 2023.

Art. 53 Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar
o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas
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Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta
dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentacao financeira.

§ 1° A limitacdo do empenho descrita no caput deste artigo abrangera as despesas com custeio e
de capital, nesta ordem.

§ 2° N3o serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas que constituam obrigacées
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento de Pessoal e
Encargos Sociais, Precatoérios Judiciais e Servico da Divida Municipal.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicdo das
dotacdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional as reducdes
efetivadas.

Art. 54 A Prestacao de contas anual do municipio sera enviada ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Poder Legislativo Municipal, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60,
respectivamente, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, combinado com o inciso |, § 1°,
do art. 51, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 55 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 56 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 28 DE JULHO DE 2022.

CiCERO DE LUCENA FILHO
PREFEITO

Publicado no DOE/JP
N° 0091-SUPLEMENTAR,
De 04 e 2022.

ulino da Silva
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS




Orgdo: CAMARA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Projeto/Atividade Objetivo Denominagio da Meta Unidade Medida Meta 2023
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS CRIACAO DE 52 CARGOS EFETIVOS E 120
CAMARA MUNICIPAL AREA RELATIVAS AOS GASTOS COM PESSOAL DA CARGOS COMISSIONADOS CRIACAO DE
ADMINISTRATIVA AREA ADMINISTRATIVA FUNCOES
SERVIDOR 172
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA CMJP
CAMARA MUNICIPAL AREA RELATIVAS AOS GASTOS COM PESSOAL DA (AREA ADMINISTRATIVA)
ADMINISTRATIVA AREA ADMINISTRATIVA
PESSOAS 700
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS REALUSTAR O PLANO DE CARREIRA, CARGOS
CAMARA MUNICIPAL AREA RELATIVAS AOS GASTOS COM PESSOAL DA E REMUNERAGCAO (PCCR) DOS SERVIDORES
ADMINISTRATIVA AREA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
SERVICO 104
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DO SUBSIDIO ENCAROS COM PESSOAL ATIVO DA CAMARA
CAMARA MUNICIPAL ( VEREADORES) DOS VEREADORES (VEREADORESO
PESSOAS 27
O
~ ~ ~ ~ I
MANUTENGCAO E DIVULGAGCAO DAS MANTER E REALIZAR A DIVULGACAO DAS DIVULGACAO DE CAMPANHAS o
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS ATIVIDADES LESGISLATIVAS E <zE
ADMINISTRATIVAS ATRAVES DA IMPRENSA 5
FALADA E ESCRITA 3
UNIDADE 54
2
o)
@)
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLAR E JULGAR AS MATERIAS DE LEGISLATIVO A ATENDER REALIZACAO DE g
LEGISLATIVAS COMPETENCIA DO MUNICIPIO NA FORMA SEMINARIO SOBRE TECNICAS LEGISLATIVAS ﬁ
DEFINIDA PELA LEI ORGANICA DO PARA TODOS OS VEREADORES E ‘_l.
MUNICIPIO ASSESSORRIAS E TECNICOS DA CMJP PARA g
APRIMORAMENTO DA PRODUCAO LEGISLATIVA 3
SERVIDOR 300
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

AQUISILCAO DE IMOVEIS

DOTAR A CAMARA MUNICIPAL DE
CONDIGCOES NECESSARIAS PAR O SEU
PLENO FUNCIONAMENTO

PREDIO A ADQUIRIR

UNIDADE

AMPLIACAO DA CAMARA

PROPRIOS MUNICIPAIS A CONSTRUIR, A
REFORMAR E AMPLIAR

PREDIO A AMPLIAR PARA MELHORAR AS

CONDIGCOES DE TRABALHO DOS SERVIDORES

E ATENDIMENTO AO PBLICO

PROJETO.

ADMINISTRAGAO GERAL DA CAMARA

ADMINISTRAGCAO GERAL DA CAMARA

MANTER EM CONDICOES ADEQUADAS A
CMJP COM VISTA AO PLENO
DESENVOLVIMENTO, REALIZAR
CONCURSO PUBLICO COM A FINALIDADE
DE AMPLIAR O NUMERO DE EFETIVOS
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
LEGISLATSIVAS E ADMINISTRATIVAS

MANTER EM CONDIGOES ADEQUADAS A
CMJP COM VISTA AO PLENO
DESENVOLVIMENTO, REALIZAR
CONCURSO PUBLICO COM A FINALIDADE
DE AMPLIAR O NUMERO DE EFETIVOS
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
LEGISLATSIVAS E ADMINISTRATIVAS

AQUISICAO DE 2.210 UND DE
MATERIAIS(CONSUMO, PERMANENTES E
QUIPAMENTOS CONCURSO CRIAGAO E
RESTRUTURAGAO DE CARGOS, EMPREGOS,
FUNGOES E ALTERAGAO DA ESTRUTURA DE
CARREIRA IMPLEMENTAR A POLITICA DE
CULTURA DO LESGISLATIVO MUNICIPAL

CAPACITAGAO DE CIDADAOS E SERVIDORES
DA CMJP, ATRAVES DAS ATIVIDADES
REALIZADAS PELA ESCOLA LEGISLATIVA
EXESTENTE NO ORGAO

UNIDADE

PESSOAS

2.213
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ADMINISTRAGAO GERAL DA CAMARA

ADMINISTRAGAO GERAL DA CAMARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

MANTER EM CONDIGOES ADEQUADAS A
CMJP COM VISTA AO PLENO
DESENVOLVIMENTO, REALIZAR
CONCURSO PUBLICO COM A FINALIDADE
DE AMPLIAR O NUMERO DE EFETIVOS
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
LEGISLATSIVAS E ADMINISTRATIVAS

MANTER EM CONDICOES ADEQUADAS A
CMJP COM VISTA AO PLENO
DESENVOLVIMENTO, REALIZAR
CONCURSO PUBLICO COM A FINALIDADE
DE AMPLIAR O NUMERO DE EFETIVOS
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS
LEGISLATSIVAS E ADMINISTRATIVAS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ENCARGOS C/PESSOAL POR HORA/AULA
ADMINISTRADA EM CURSOS
P/APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES DA
CMJP

SERVIDORES A APERFEICOAR

HORA.

PROJETO.
SERVIDOR

Ano Base: 2023

300

200

ENCARGOS COM A PREVIDENCIA
NACIONAL

ASSEGURAR AOS SERVIDORES E
PRESTADORES DE SERVICOS
SEGURIDADE SOCIAL EM CONFORMIDADE
A LEI VIGENTE

ATENDIMENTO AOS SERVIDORES NAO
ESTATUTARIOS

SERVIDOR

~
o
S
HO

ENCARGOS COM A PREVIDENCIA
MUNICIPAL

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS

ATEDIMENTOS AOS SERVIDORES MUNCIPAIS

SERVIDOR

'gERO DE LUCENA FIL

-
o

ENCARGOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIO ENCERRADO E DE
COMPROMISSOS RECONHECIDOS

ATENDER A FORNECEDORES E SERVIDORES

UNIDADE

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

ENCARGOS COM INATIVOS

ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA
A QUE FAZ JUS OS INATIVOS

ATENDIMENTOS PECUNIARIOS AOS
SERVIDORES INATIVOS

PESSOAS 21
ENCARGOS COM PENSIONISTAS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA ATENDIMENTO AOS PENSIONISTAS
AOS PENSIONISTAS
PESSOAS 16
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA - ASSEGURAR AOS SERVIDORES E ATENDIMENTO AOS SERVIDORES
OUTROS INSTITUTOS PRESTADORES DE SERVICOS
SEGURIDADE SOCIAL EM CONFORMIDADE
COM A LEI VIGENTE
PESSOAS 10
FUNDO ESPECIAL DA CAMARA ASSEGURAR MELHOR ATENDIMENTO A REFORMA DO PREDIO SEDE PARA MELHOR
MUNICIPAL - FECM POPULAGAO ATENDER A POPULAGAO
UNIDADE 300
CONSTRUGAO NOVA SEDE DA CAMARA DOTAR A CAMARA MUNCIPAL DE GARANTIR MELHOES CONDIGOES DE
MUNICIPAL CONDICOES PARA O PLENO TRABALHO AOS SERVIDORES E ATENDIMENTO
FUNCIONAMENTO AO PUBLICO
UNIDADE 1
ADMINISTRAGCAO GERAL DO FUNDO ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ASSESGURAR O FUNCIONAMENTO DO FUNDO
ESPE DA CAMARA - FECM
UNIDADE 1
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Orgdo: GABINETE DO VICE-PREFEITO

Projeto/Atividade

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

EXECUGAO DO PROGRAMA DE
QUALIDADE TOTAL

VISA PROMOVER ACOES DE CUNHO
ADMINISTRATIVO, DE MODO A DAR MAIS
AGILIDADE E QUALIDADE AO S

SERVICOS E ROTINAS DE CUNHO
ADMINSTRATIVO

PROGRAMA 1
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PROVER OS SALARIOS E ENCARGOS DOS REMUNERAGAO DOS SERVIDORES ATIVOS DO
ATIVOS DO GAVIPRE SERVIDORES GAVIPRE
PROGRAMA 1
MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS ~ GARANTIR ATIVIDADES FINS. MANUTENGCAO E IMPLEMETAGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL
GERAL
PROGRAMA 1
CONSTRUGAO, REFORMA, EFETUAR AS COSTRUGCOES E CONSTRUGAO, REFORMA, RECUPERACAO E
RECUPERAGCAO E AMPLIACAO DE ADAPTAGCOES DE PROPRIOS MINICIPAIS AMPLIAGAO DE PROPIOS MUNICIPAIS
PROPRIOS MUNICIPAIS COM VISTAS A MELHORIA DAS CONDICOES
DE TRABALHO E DE ATENDIMENTO A
POPULAGAO.
UNIDADE 4
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E BUSCA ACOMPANHAR OS PROJETOS ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E
PROJETOS DO MUNICIPIO JUNTO AOS PROTOCOLADOS NOS ORGAOS DOS PROJETOS, BUSCA ACOMPANHAR 0S
ORGAOS DOS GOVERNOS FEDERAL GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL, BEM PROJETOS PROTOCOLADOS NOS ORGAOS
DOS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL, BEM
COMO OS CONVENIOS FIRMADOS COM ESTES
ENTES, DE MODO A CONSEGUIR RECURSOS
PARA FEICAO DE OBRAS E SERVICOS NO
MUNICIPIO E DAR SUPORTE A EXECUGAO DOS
ACORDOS CONSOLIDADOS .&quot;
PROGRAMA 1
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ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

UNIDADE

Ano Base: 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Projeto/Atividade Objetivo Denominagio da Meta Unidade Medida Meta 2023
EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS PROMOVER A EXPANSAO E A REALIZAR A AQUISICAO DE MATERIAIS
ACOES DE INFORMATICA MODERNIZACAO DOS SERVICOS DE PERIFERICOS, COMPUTADORES E
INFORMATICA , VISANDO A EFETIVIDADE D SOFTWARES E MANTER OS EQUIPAMENTOS
EXISTENTES EM PERFEITAS CONDICOES
162-UND 70
MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS GARANTIR O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS E AQUISICAO DE
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE EQUIPAMENTOS
324-PROGRAMA 1
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES REMUNERAR OS SERVIDORES ATIVOS DA PAGAMENTO A PESSOAL
ATIVOS DA PROGEM PROGEM
324-PROGRAMA 1
FORMACAO DE EDUCANDO PARA O PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A ESTAGIARIOS A CONTRATAR, CURSOS A
EXERCICIO PROFISSIONAL CAPACITACAO, A QUALIFICACAO DOS REALIZAR
EDUCANDOS COM O OBJETIVO DE
303-PROJETO 25

EXECUGAO DE SENTENGCAS JUDICIAIS

CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS E
PAGAMENTOS DE CUSTAS

CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS E
PAGAMENTO DE CUSTAS

324-PROGRAMA

=N

EXECUGAO DE SENTENGAS
JUDICIARIAS

CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS

EXECUGAO DE SENTENGCAS JUDICIAIS

PROGRAMA.

—_
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EMOLUMENTOS, TAXAS, CUSTAS
JUDICIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PAGAMENTO DE EMOLUMENTOS, TAXAS E

CUSTAS JUDICIAIS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER PROTESTOS DE DIiVIDAS ATIVAS
QUANDO FRUSTRADA A EXECUGAO E
PAGAMENTOS DE DESPESAS CARTORIAIS

162-UND

Ano Base: 2023

100

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

INDENIZAR E RESTITUIR

ENCARGOS COM IDENIZAGOES E
RESTITUICOES

228-SERVIDOR

100

AGAO DE PAGAMENTO DE
HONORARIOS ADVOCATICIOS -
FUNDERM

GARANTIR O PAGAMENTO DE
HONORARIOS ADVOCATICIOS AO
PROCURADOR GERAL E ADJUNTO, O
CORREGEDOR, O CHEFE DE GABINETE,
OS PROCURADORES MUNICIPAIS, OS
ASSESSORES ESPECIAIS, ASSISTENTES
DO PROCURADOR, OS ADVOGADOS E
ASSESSORES JURIDICOS DO QUADRO
EFETIVO.

AGCAO DE PAGAMENTOS DE HONORARIOS
ADVOCATICIOS - FUNDERM

324-PROGRAMA

EXPANSAO E MODERNNIZAGAO DAS
AGOES DE INFORMATICA - FUNDERM

PROMOVER A EXPANSAO E
MODERNIZAGCAO DOS SERVIDORES DE
INFORMATICA, VISANDO MELHORAR A
EFICIENCIA DOS SERVICOS PRESTADOS

EXPANSAO E MODERNIZAGAO DAS AGOES DE
INFORMATICA

SERVICOS 1
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL - MELHORAR O ATENDIMENTO AO PUBLICO. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
FUNDERM
ESCOLAS 30!
AMPLIACAO, REFORMA, RECUPERAGAO EFETIVAR AMPLIAGOES E ADAPTAGOES DA AMPLIACAO, REFORMA, RECUPERAGAO DAS
DAS INSTALACOES DA PROCURADORIA PGMJP COM VISTA MELHORAR AS INSTALAGOES DA PROCURADORIA GERAL DO
GERAL DO MUNICIPIO DE JOAO CONDIGCOES DE TRABALHO E AO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
ATENDIMENTO AO PUBLICO
162-UND 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

AQUISICAO DE ACERVO LITERARIO,
CRIAGAO, EDICAO, IMPRESSAO E
PUBLICACAO DE LIVROS, REVISTAS E
OBRAS T

PROMOVER O APERFEICOAMETO
INTELECTUAL DOS PROCURADORES,
ASSESSORES E SERVIDORES DA PGMJP

AQUISICAO DE ACERVO LITERARIO, CRIAGAO,
EDICAO, IMPRESSAO E PUBLICACAO DE
LIVROS E REVISTAS

PROGRAMA.

1.000

APOIO A EVENTOS E ENTIDADES DE
CARATER PUBLICO

FORMALIZAR APOIO PARA A REALIZAGAO
DE EVENTOS DE CUNHO SOCIAL DA
PGMJP

APOIO A EVENTOS E ENTIDADES DE CARATER
PUBLICO

324-PROGRAMA

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO
FUNDO DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DA
PROCURADORIA GERAL DO M

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVO TENDO EM

VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVIGO PUBLICO DA PGM.

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO FUNDO
DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

357-UNIDADE

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES - FUNDERM

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

ENCARGOS COM IDENIZAGOES E
RESTITUIGOES

228-SERVIDOR

-
o
o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

N~
[a1]

N~

<

(@]

2

P

Ano Base: 2023 2

N

W

Orgao: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO 2
o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE ~~ RECONHECER E PAGAR DESPESAS DE S
ANTERIORES - IPM EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO EXERCICIOS ANTERIORES g
COMPROMISSOS RECONHECIDOS S

PROCESSO N

o

~

<

8

PROMOCAO E EXECUCAO DA POLITICA PROMOVER O APERFEICOAMENTO DO MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA ATRAVES DO S
ADMINISTRATIVA SISTEMA ATRAVES DA COORDENAGAO, SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO S
SUPERVISAO E CONTROLE DA POL PROCESSUAL ON-LINE Q

PROGRAMA 1 8

3

o

IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ESTRUTURAR O QUADRO DOS CRIACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E =
CARGOS, CARREIRAS, SALARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA g
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES ~ ADEQUANDO-OS AS NOVAS EXIGENCIAS GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA DE JOAO 2
MUN PESSOA -GVS/JP INCLUSAO DOS S
FUNIONARIOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS E g

DE APOIO DAS ESCLOAS E CREIS MUNICIPAIS §

NO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E 2

[%]

DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES ]

MUNICIPAIS -PCCD DOS PROFISSIONAIS DA g

EDUCACAO s

PLANO 22 =

- c

L o

=

IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ESTRUTURAR O QUADRO DOS IMPLEMENTACAO DOS PLANO DE CARGOS E i
CARGOS, CARREIRAS, SALARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO CARREIRA E REMUNERAGCAO DOS =X
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES  ADEQUANDO-OS AS NOVAS EXIGENCIAS SERVIDORES MUNICIPAIS - PCCR . %
MUN o %
UNIDADE 15 4

O 2

O ©

T o

IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE IMPLEMENTAR SISTEMA GERENCIAL MAIS SEMANA DO SERVIDOR E EVENTOS 25
GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL EFICAZ EM TODOS OS SETORES DO CULTURAIS A REALIZAR § g
PODER PUBLICO MUNCIPAL, A g

PROGRAMA 15 &

g ¢

S x©

b

< Qo
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IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS
GERENCIAIS DAS DESPESAS PUBLICAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

MANTER SISTEMAS GERENCIAIS
INTEGRADOS DE CONTROLE DAS
DESPESAS PUBLICAS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS
GERENCIAIS DAS DEPESAS PUBLICAS

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
MANUTENGAO DO ALMOXARIFADO, DO ABASTECER A SEAD DE MATERIAIS MANUTENGAO DO ALMOXARIFADO, DO
ARQUIVO, CONTROLE DO PATRIMONIO NECESSARIOS, EQUIPAMENTOS E MOVEIS ARQUIVO, CONTROLE DO PATRIMONIO E DA
E DA GRAFICA PARA O BOM FUNCIONAMENTO GRAFICA
PROGRAMA 1
EXPANSAO E MODERNIZAGAO DAS PROVER E GERENCIAR OS RECURSOS DE MANUTENGAO, EXPANSAO, MODERNIZAGAO
ACOES DE INFORMATICA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EM USO, DAS AGOES DE INFORMATICA E AQUISIAO DE
BUSCANDO AS SUAS INTEGR EQUIPAMENTOS
PROGRAMA 1
CONSULTORIA TECNICA DESENVOLVER SISTEMA E METODOLOGIA CONTROLE E AUDITORIA DAS DESPESAS E
ADMINISTRATIVA, CONTROLE E DE CONTROLE FINANCEIRO, FOLHA DE PESSOAL
AUDITORIA DAS DESPESAS E FOLHADE  ADMINISTRATIVO E JURIDICO - LEGA
PESSOAL
PESQUISA 1
GESTAO DESEMPENHO FUNCIONAL IMPLANTAR PROGRAMA PERMANENTE DE ATUALIZAGAO DO SALARIO MINIMO E
GESTAO DAS AGOES DE TRABALHO E DE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DO
NEGOCIAGAO SALARIAL MUNICIPIO
SERVIDOR 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

N~
[a1]

N~

<

Q

3

P

Ano Base: 2023 2

N

MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O CONCURSO PUBLICO A REALIZAR EM a
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS ~ DIVERSAS AREAS: MAGISTERIO, PESSOAL DE §

QUALIFICADOS COM O APOIO E TECNICO 2

ADMINISTRATIVO(MEDIO,TECNICO MEDIO E 3

SUPERIOS)GUARDA MUNICIPAL, AREAS DA o

SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E §

AUDITOR DE CONTAS PUBLICAS E £

BIBLIOTECARIO DO MUNICIPIO DE JOAO E

PESSOA CONCURSO PUBLICO PRA =

PROVIMENTOS DE CARGOS DO CORPO S)

TENCICO OPERACIONAL DO CENTRO 2

COOPERAGAO DA CIDADE -CCC )

CONCURSO 2 &

8

3

MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA g
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS ~ AUDITORES FISCAIS JUNTO A SECRETARIA DA 3

QUALIFICADOS COM O RECEITA - SEREM 5

SERVIGCOS MANTIDOS. 20 %

£

3

MODERNIZAGCAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA g
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS ~ BIBLIOTECARIO -

QUALIFICADOS COM O 2

UNIDADE 1 g

q

S

MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA Q 2
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS ~ MEDICOS PARA PRESTAR SERVICO EM PSFS = §

QUALIFICADOS COM O <9

SERVIDOR 1 g

o

28

_ o , _ , w3
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA g g
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS ~ PSICOPEDAGOGOS it a

QUALIFICADOS COM O O g

VAGAS 96°

c O

o ®©

2=

g g

ESPACO DO SERVIDOR IMPLEMENTAR ACOES QUE PROPICIEM O BEM ESTAR DOS SERVIDORES IMPLEMENTAR 4
DESENVOLVIMENTO E O BEM ESTAR DOS UMA AREA DE DESCANSO PARA 0S § g

SERVIDORES PERTENCENTE SERVIDORES DA PMJP DO CENTRO R

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL § g

< 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

SERVIDOR 1
PROGRAMA DE COMBATE A DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A REINTEGRAGAO DOS SERVIDORES AO
DEPENDENCIA QUIMICA DOS RECUPERAGAO DOS SERVIDORES CONVIVIO PROFISSIONAL E SOCIAL
SERVIDORES MUNICIPAIS MUNICIPAIS, PORTADORES DE DEPENDE
SERVIDOR 1
CAPACITAGAO DE RECURSOS PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A QUALIFICAGAO E A RECICLAGEM DOS
HUMANOS CAPACITAGAO, A QUALIFICAGAOE A SERVIDORES
RECICLAGEM DOS SERVIDORES P
SERVIDOR 1

ENCARGOS COM INATIVOS - IPM

ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA

A QUE FAZ JUS OS INATIVOS E SEUS
DEPENDENTES

PAGAR BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
MENSALMENTE

Folha de pagto

13

ENCARGOS COM PENSIONISTAS - IPM

ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA

A QUE FAZ JUS OS PENSIONISTAS DO
PLANO DE PREVIDENCIA

PAGAR BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
MENSALMENTE

Folha de pagto

-
w

MANTER E IMPLEMENTAR OS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS -
IPM

PROMOVER A MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

ADQUIRIR MATERIAL E EQUIPAMENTOS,
CONTRATAR SERVICOS, CAPACITAR
SERVIDORES E PAGAR ENCARGOS

UNIDADE

N

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO

DESPESA COM PESSOAL ATIVO DA SEAD

SERVIDOR

N

PAGAMENTO A PESSOAL E ENCARGOS -
IPM

GARANTIR PAGAMENTO DE SALARIOS E
ENCARGOS A SERVIDORES E
PRESTADORES DE SERVICOS.

REMUNERAR SERVIDORES E PRESTADORES

DE SERVICOS E PAGAR ENCARGOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Folha de pagto 13
SERVIDOR (A) PADRAO IDENTIFICAR E ESTIMULAR OS SEMANA DO SERVIDOR E EVENTOS
SERVIDORES (AS) PUBLICOS MUNICIPAIS CULTURAIS A REALIZAR
DOTADOS DAS COMPETENCIAIS
SERVIDOR 1
BANCO DE IDEIAS CRIAR UM CANAL DIRETO PARA OS SISTEMA DE AVALIAGCAO DE DESEMPENHO
SERVIDORES MUNICIPAIS EXPRESSAR FUNCIONAL
SUAS IDEIAS E SUGESTOES OBJE
PESQUISA 1
IMPLANTAR GESTAO DE DOCUMENTOS O CONTROLE SOBRE O CICLO DE VIDA DO DOCUMENTOS
DA PMJP DOCUMENTO: DA PRODUGAO ATE SUA
DESTINAGCAO FINAL(ELIMIN
PROGRAMA 1
AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA ACRESCIMO DA PRODUGAO E GRAFICA
GRAFICA MODERNIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS,
COM REPRODUGAO COLORIDA
PROGRAMA 1

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA

ASSISTENCIA SOCIAL

PESQUISA 1
COMITE DE GESTAO FUNCIONAL IMPLANTAR GRUPOS DE TRABALHO NA COMITE DE GESTAO FUNCIONAL
AREA DE RECURSOS HUMANOS E
ADMINISTRATIVOS/FINANCEIROS, VI
PESQUISA 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS - DOTAR O ORGAO DE UM APORTE DE DOTAR O ORGAO DE UM APORTE DE
IPM RECURSOS NECESSARIOS AO RECURSOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO
PAGAMENTO DE AGOES IMPETRADAS DE ACOES IMPETRADAS ATRAVES DE
ATRAVES DE PRECATORIOS JUDICIAIS PRECATORIOS JUDICIAIS
PROCESSO 1
REALIZAGCAO DE CONCURSO REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA REALIZAR CONCURSO PUBLICO
PUBLICO-IPM ADMISSAO DE SERVIDORES PUBLICOS
PROCESSO 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E REGISTRAR DESPESAS COM ENCARGOS COM INDENIZ E RESTITUIGOES
RESTITUIGOES INDENIZACOES E RESTITUIGOES
230-UNIDADE 10
DESAPROPRIAGAO E AQUISIGAO DE DOTAR O MUNICIPIO DAS CONDIGOES DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR IMOVEL PARA
IMOVEL PARA SEDE DO IPM - IPM ADQUIRIR SEDE PROPRIA DO SEU ORGAO FUNCIONAR SEDE ORGAO DE RPPS
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL MUNICIPAL
UNIDADE 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOAL ATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E
DOS ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO

PLANO CONTINUO

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

PLANO CONTINUO

MANUTENGAO E EVOLUGAO DOS
ATIVOS DE SOFWARE NO AMBITO DA
PMJP.

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO
NIVEL DE DEMANDAS

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A QUANTIDADE
DE ATIVOS DE SOFTWARE AO NIVEL DE
DEMANDAS

PROGRAMA

ADEQUAGAO E AMPLIAGCAO DA
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO

ADEQUAR A INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO AO NIVEL
DE DEMANDA DE SERVICOS

ADEQUAR A INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO AO NIVEL DE
DEMANDA DE SERVICOS

PLANO CONTINUO

=

MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA
COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO

PROVER AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO , GARANTINDO
OFUNCIONAMENTO DO SETOR

PROVER AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DA
COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO , GARANTINDO OFUNCIONAMENTO
DO SETOR

PLANO CONTINUO

-

ENCARGOS COM LOCAGAO DE
VEICULOS

ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A
SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL A
FIM DE COBRIR A INSUFICIENCIA
EXISTENTE NESTA AREA

ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A
SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL A FIM
DE COBRIR A INSUFICIENCIA EXISTENTE
NESTA AREA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

UNIDADE

Ano Base: 2023

1

ELABORAGAO E IMPLANTACAO DA
POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMAGAO NO AMBITO DA PMJP

PROMOVER A PMJP DE DIRETRIZES DE
CONTROLE E AUDITORIA DA SEGURANCA
DA INFORMAGAO; INSTITUIR A EQUIPE
DERESPOSTA A INCIDENTES DE
SEGURANGA DA INFORMAGAO

PROMOVER A PMJP DE DIRETRIZES DE
CONTROLE E AUDITORIA DA SEGURANGCA DA
INFORMAGAO; INSTITUIR A EQUIPE
DERESPOSTA A INCIDENTES DE SEGURANCA
DA INFORMAGAO

NAO QUANTIFICAVEL

ELABORAGAO E IMPLANTACAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO PARA O PESSOAL DA
AREA

DOTAR A PMJP DE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL UNIFICADA PARA A
GESTAO DAS POLITICAS E PROJETOS
RELATIVOS ATECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO

DOTAR A PMJP DE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL UNIFICADA PARA A GESTAO
DAS POLITICAS E PROJETOS RELATIVOS
ATECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICAGAO

NAO QUANTIFICAVEL

ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DO
PROGRAMA DE CAPACITAGAO E
QUALIFICAGAO DE PESSOAL DA AREA
DET

CAPACITAR EQUIPES DE TRABALHO PARA
DESEMPENHAR COM MAIOR EFICIENCIA E
EFICACIA AS ATIVIDADES DE
COMPETENCIADA UMTI: PROMOVER A
QUALIFICACAO NECESSARIA A
PROGRESSO FUNCIONAL PREVISTA NO
PCCR

CAPACITAR EQUIPES DE TRABALHO PARA
DESEMPENHAR COM MAIOR EFICIENCIA E
EFICACIA AS ATIVIDADES DE COMPETENCIADA
UMTI: PROMOVER A QUALIFICAGAO
NECESSARIA A PROGRESSO FUNCIONAL
PREVISTA NO PCCR

NAO QUANTIFICAVEL

-

ADEQUAGAO E AMPLIAGCAO DO
DATACENTER MUNICIPAL

ADEQUAR A CAPACIDADE DE
PROCESSAMENTO E ARMAZENAMENTO DE
INFORMAGOES DO DATACENTER
MUNICIPAL AO NIVELDE DEMANDA

ADEQUAR A CAPACIDADE DE
PROCESSAMENTO E ARMAZENAMENTO DE
INFORMAGOES DO DATACENTER MUNICIPAL
AO NIVELDE DEMANDA

NAO QUANTIFICAVEL

=

MANUTENGAO E EVOLUGAO DOS
ATIVOS DE HARDWARE NO AMBITO DA
PMJP

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
HARDWARE DA PMJP; ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO
NIVEL DEDEMANDAS

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
HARDWARE DA PMJP; ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO
NIVEL DEDEMANDAS

NAO QUANTIFICAVEL

EEN

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 17 de m

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

APRIMORAMENTO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROVER O ORGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA TENDO EM VISTA A
EFICIENTIZAGAO DO SETOR

PROVER O ORGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA TENDO EM VISTA A
EFICIENTIZAGAO DO SETOR

UNIDADE

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO -
FUNDURB

EFETUAR O PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DOS
SERVIDORES ATIVOS

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E
DOS ENCARGOS DOS SERVIDORES ATIVOS

NAO QUANTIFICAVEL

MANUTENGAO DO FUNDO DE
URBANIZAGAO - FUNDURB - FUNDURB

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E MAXIMIZAR
A PRODUTIVIDADE DO SER

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SER

PLANO CONTINUO

MANUTENGAO, SUPERVISAO E
COORDENAGAO DO SISTEMA DE
PLANEJAMENTO

DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, BEM COMO SUPERVISIONAR E
COORDENAR AS POLITICAS , DIRETRIZES E
AGOES DO GOVERNO MUNICIPAL.

DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, BEM COMO SUPERVISIONAR E
COORDENAR AS POLITICAS , DIRETRIZES E
AGOES DO GOVERNO MUNICIPAL.

PLANO CONTINUO

N

CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGCAO
DE PROPRIOS MUNICIPAIS

PROPORCIONAR MELHORES CONDICOES
DE TRABALHO E DE ATENDIMENTO AOS
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS

PROPORCIONAR MELHORES CONDIGOES DE
TRABALHO E DE ATENDIMENTO AOS
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS

OBRA

w
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROJETOS E AGOES FiSICAS DE ELABORAR A PARTIR DE ESTUDOS E
PROTEGAO DA FALESIA DO CABO PROJETOS OCEANOGRAFICOS DE
BRANCO E PONTA DO SEIXAS PROTEGAO DA FALESIA DO CABO BRANCO

E PONTA DOSEIXAS, OS PROJETOS
RESPECTIVOS, BEM COMO AS ACOES
FISICAS QUE GARANTAM A SUA
INTEGRIDADE NOS ASPECTOSAMBIENTAL,
DO PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E
PAISAGISTICO E DE TODA A ORLA DE JOAO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ELABORAR A PARTIR DE ESTUDOS E
PROJETOS OCEANOGRAFICOS DE PROTECAO
DA FALESIA DO CABO BRANCO E PONTA
DOSEIXAS, OS PROJETOS RESPECTIVOS, BEM
COMO AS ACOES FISICAS QUE GARANTAM A
SUA INTEGRIDADE NOS
ASPECTOSAMBIENTAL, DO PATRIMONIO
HISTORICO, CULTURAL E PAISAGISTICO E DE
TODA A ORLA DE JOAO PESSOA.

Ano Base: 2023

PESSOA.
PROJETO 1
ELABORAGAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA A ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA A
PROJETOS PARA A FORMAGAO DE FORMAGAO DE INDICADORES SINTETICOS FORMAGCAO DE INDICADORES SINTETICOS
INDICADORES SINTETICOS GEORREFERENCIADOS, A PARTIR DOS GEORREFERENCIADOS, A PARTIR DOS DADOS
DADOS GERADOS NO MUNICIPIO. GERADOS NO MUNICIPIO.
PROJETO 1
IMPLANTAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE
DE DESENVOLVIMENTO HUMANO INFORMAGOES VOLTADO AO INFORMAGOES VOLTADO AO
DESENVOLVIMENTO HUMANO COM DESENVOLVIMENTO HUMANO COM
FINALIDADE DE APLICAGAO DE POLITICAS FINALIDADE DE APLICAGCAO DE POLITICAS
PUBLICAS ADEQUADAS, PARA ALCANGAR PUBLICAS ADEQUADAS, PARA ALCANGAR OS
OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO DO OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO DO
MILENIO. MILENIO.
PROGRAMA 1
REESTRUTURAGAO DA DIRETORIA DE PROMOVER A REESTRUTURAGAO DA PROMOVER A REESTRUTURAGAO DA
GEOPROCESSAMENTO UNIDADE A PARTIR DA MUNDANCA NO UNIDADE A PARTIR DA MUNDANCA NO
ORGANOGRAMA E NO ESPAGO FiSICO; ORGANOGRAMA E NO ESPAGO FiSICO;
AQUISICAO DE MATERIAIS; EQUIPAMENTOS AQUISICAO DE MATERIAIS; EQUIPAMENTOS E
E DA CONTRATAGAO DE SERVICOS, DA CONTRATACAO DE SERVIGOS, VISANDO A
VISANDO A QUALIFICAGAO NO QUALIFICAGAO NO ATENDIMENTO AO PUBLICO
ATENDIMENTO AO PUBLICO , A AGILIZAGAO , AAGILIZAGAO E A MODERNIZAGAO DE
E A MODERNIZAGCAO DE METODOS E METODOS E PROCEDIMENTOS
PROCEDIMENTOS
PROGRAMA 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

LEVANTAMENTOS
GEORREFERENCIADOS

PROMOVER LEVANTAMENTOS DE DADOS
DE CAMPO GEORREFERENCIADOS,
USANDO GPS GEODESICO E ESTAGAO
TOTAL.

PROMOVER LEVANTAMENTOS DE DADOS DE
CAMPO GEORREFERENCIADOS, USANDO GPS
GEODESICO E ESTAGAO TOTAL.

UNIDADE

ELABORAGAO, COORDENAGAO E
MONITORAMENTO DOS
INSTRUMENTOS DE ORGAMENTAGAO
DO MUNICIPIO

COORDENAR A ELABORAGCAO DOS
INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS, OU
SEJA: LDO, PPAE LOA E GERIRO

COORDENAR A ELABORAGAO DOS
INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS, OU SEJA:
LDO, PPA E LOA E GERIR O

INSTRUMENTO DE

PLANEJAMENTO
GERENCIAMENTO DA AREA ATUAR CONJUNTAMENTE COM OS ATUAR CONJUNTAMENTE COM OS MUNICIPIOS
METROPOLITANA DA GRANDE JOAO MUNICIPIOS LIMITROFES, NA ELABORAGAO LIMITROFES, NA ELABORAGAO DE PROJETOS
PESSOA - CONSORCIO DE PROJETOS PARA A CAPTAGCAO DE PARA A CAPTACAO DE RECURSOS E A
INTERMUNICIPAL RECURSOS E A OPERACIONALIZAGAO DE OPERACIONALIZAGAO DE PROGRAMAS DE
PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E
INTEGRADO E SUSTENTAVEL DA AREA SUSTENTAVEL DA AREA METROPOLITANA DA
METROPOLITANA DA GRANDE JOAO GRANDE JOAO PESSOA
PESSOA
PROGRAMA 1

MANUTENGAO E COORDENAGAO DA
DIPLUR

MANTER E COORDENAR A UNIDADE
PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E
MATERIAIS NECESSARIOS AO
DESENVOLVIMENTO DASATIVIDADES DO
SETOR QUAIS SEJAM: CURSOS, ESTUDOS,
PESQUISAS, PROJETOS, AQUISICAO DE
LIVROS E REVISTAS.

MANTER E COORDENAR A UNIDADE
PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E MATERIAIS
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO
DASATIVIDADES DO SETOR QUAIS SEJAM:
CURSOS, ESTUDOS, PESQUISAS, PROJETOS,
AQUISICAO DE LIVROS E REVISTAS.

PLANO CONTINUO

-
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ELABORAGAO DE ESTUDOS,
PESQUISAS E PROJETOS
ARQUITETONICOS,NAS AREAS DE
EQUIPAMENTOS URBAN

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E
PROJETOS ARQUITETONICOS NAS AREAS
DE EQUIPAMENTOS URBANOS,

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E PROJETOS
ARQUITETONICOS NAS AREAS DE
EQUIPAMENTOS URBANOS,

PROGRAMA

Ano Base: 2023

FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURAS

INTENSIFICAR A FISCALIZAGAO DO
ORDENAMENTO URBANO, NO
CUMPRIMENTO DAS NORMAS
ESTABELECIDAS NO PLANODIRETOR,
PARA A CIDADE DE JOAO PESSOA E
RESPECTIVOS CODIGOS: OBRAS,
URBANISMO E POSTURAS, INCLUINDO
AGOESRELACIONADAS COM O AUMENTO E
A QUALIFICAGAO DOS FISCAIS.

INTENSIFICAR A FISCALIZACAO DO
ORDENAMENTO URBANO, NO CUMPRIMENTO
DAS NORMAS ESTABELECIDAS NO
PLANODIRETOR, PARA A CIDADE DE JOAO
PESSOA E RESPECTIVOS CODIGOS: OBRAS,
URBANISMO E POSTURAS, INCLUINDO
AGOESRELACIONADAS COM O AUMENTO E A
QUALIFICAGAO DOS FISCAIS.

PLANO CONTINUO

EXPEDIGAO DE ALVARAS E DE CARTAS
DE HABITE-SE

PROMOVER MELHORIAS NO CONTROLE
DO USO DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLICAPROMOVER MELHORIAS NO
CONTROLE DO USO DO SOLO URBANO
COM O LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLICAS E PRIVADAS,MEDIANTE AGOES
QUE PERMITAM A AGILIZAGCAO DA
EXPEDIGAO DE ALVARAS E DE CARTAS DE
HABITE-SE, INCLUINDO-SE OAUMENTO DO
QUADRO DE ANALISTAS E A QUALIFICAGAO
DOS MESMOS.

PROMOVER MELHORIAS NO CONTROLE DO
USO DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLICAPROMOVER MELHORIAS NO
CONTROLE DO USO DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS PUBLICAS E
PRIVADAS,MEDIANTE ACOES QUE PERMITAM A
AGILIZAGAO DA EXPEDIGAO DE ALVARAS E DE
CARTAS DE HABITE-SE, INCLUINDO-SE
OAUMENTO DO QUADRO DE ANALISTAS E A
QUALIFICAGAO DOS MESMOS.

PROGRAMA 1
VISTORIA EM EDIFICAGOES VISTORIAR AS EDIFICAGOES A FIM DE VISTORIAR AS EDIFICAGOES A FIM DE
ASSEGURAR O NIVEL SATISFATORIO EM ASSEGURAR O NIVEL SATISFATORIO EM SUA
SUA OCUPAGAO. OCUPAGAO.
PROGRAMA 1
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MANUTENGAO E COORDENAGCAO DA
UEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

MANTER E COORDENAR A UNIDADE,
PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E
MATERIAIS NECESSARIOS AO
DESENVOLVIMENTO DOSETOR

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
EQUIPAMENTOS URBANOS PARA PROMOGAO
DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO

Ano Base: 2023

PROJETO 1
MANUTENGAO E COORDENAGAO DA MANTER E COORDENAR A UNIDADE, MANTER E COORDENAR A UNIDADE,
UEM PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E MATERIAIS
MATERIAIS NECESSARIOS AO NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO DOSETOR DOSETOR
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E EVOLUGAO DOS MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
ATIVOS DE SOFWARE NO AMBITO DA SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A QUANTIDADE
PMJP. QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO DE ATIVOS DE SOFTWARE AO NIVEL DE
NIVEL DE DEMANDAS. DEMANDAS.
PROGRAMA 1
RECURSOS HUMANOS A TREINAR E A CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O
CAPACITAR OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO EGESTAO
EGESTAO DE MUNICIPIO, MEDIANTE A DE MUNICIPIO, MEDIANTE A REALIZAGAO DE
REALIZAGAO DE CURSOS,OFICINAS,SEMINARIOS E
CURSOS,OFICINAS,SEMINARIOS E TREINAMENTOS
TREINAMENTOS
PESSOAS 1
IMPLANTAGCAO DE BIBLIOTECA IMPLANTAR BIBLIOTECA DESTINADA A IMPLANTAR BIBLIOTECA DESTINADA A
REALIZAGCAO DE CONSULTA E PESQUISA REALIZAGCAO DE CONSULTA E PESQUISA COM
COM O OBJETIVO DE MELHORAR O O OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DESEMPENHO DO CORPO TECNICO DA DO CORPO TECNICO DA SEPLAN
SEPLAN
BIBLIOTECAS 1
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PROGRAMA DE CAPACITAGAO E DE
TREINAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CAPACITAR RECURSOS HUMANOS DE
TODAS A UNIDADES DA SEPLAN, COM O
OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DO MUNICIPIO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CAPACITAR RECURSOS HUMANOS DE TODAS

A UNIDADES DA SEPLAN, COM O OBJETIVO DE
MELHORAR O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO MUNICIPIO.

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
AQUISIGAO DE LIVROS E ASSINATURA EFETUAR A AQUISICAO DE LIVROS EFETUAR A AQUISICAO DE LIVROS TECNICOS
DE PERIODICOS E REVISTAS TECNICOS E A ASSINATURA DE E A ASSINATURA DE PERIODICOS E REVISTAS
PERIODICOS E REVISTAS DESTINADOS A DESTINADOS A REALIZAGAO DE CONSULTAS E
REALIZAGAO DE CONSULTAS E PESQUISAS PESQUISAS NECESSARIOS AO
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS DO
DOS TRABALHOS DO CORPO TECNICO DA CORPO TECNICO DA SEPLAN.
SEPLAN.
UNIDADE 1
AQUISICAO DE LIVROS TECNICOS E CONSTITUIR O ACERVO TECNICO CONSTITUIR O ACERVO TECNICO
ASSINATURA DE PERIODICOS SUBSIDIARIO DAS ATIVIDADES SUBSIDIARIO DAS ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS, MEDIANTE A AQUISIGAO INSTITUCIONAIS, MEDIANTE A AQUISIGAO DE
DE LIVROS E AASSINATURA DE LIVROS E AASSINATURA DE PERIODICOS
PERIODICOS
UNIDADE 1
CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O
RECURSOS HUMANOS - FUNDURB OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DAS ATIVIDADES DO FUNDO DAS ATIVIDADES DO FUNDO
PROGRAMA 2
MANUTENGAO DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL. SERVICO PUBLICO MUNICIPAL.
PESSOAS 1
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ELABORAGAO DE ESTUDOS E
PROJETOS DE

MOBILIDADE, TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA

ELABORAGAO DE ESTUDOS E
PROJETOS DE

MOBILIDADE, TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
MOBILIDADE, TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA, PARA O
DESENVOLVIMENTO DEACOES DE
INCLUSAO SOCIAL E MINIMIZAGAO DAS
BARREIRAS ARQUITETONICAS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
MOBILIDADE, TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA, PARA O
DESENVOLVIMENTO DEAGOES DE
INCLUSAO SOCIAL E MINIMIZAGAO DAS
BARREIRAS ARQUITETONICAS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
MOBILIDADE, TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE
URBANA, PARA O DESENVOLVIMENTO
DEACOES DE INCLUSAO SOCIAL E
MINIMIZAGAO DAS BARREIRAS
ARQUITETONICAS

PROMOVER A PADRONIZAGCAO DAS CALGADAS,
INSTALAGAO DE PISOS TATEIS, INSTALAGAO
DE SEMAFOROS SONOROS, INICIALMENTE
NOS PRINCIPAIS CORREDORES DA CIDADE E
POSTERIOR EM TODO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA, PARA QUE SE GARANTA
ACESSIBILIDADE A TODOS

PROJETO

PROGRAMA

Ano Base: 2023

ELABORAGAO DE ESTUDOS E
PROJETOS DE URBANIZAGAO

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
URBANIZAGAO COMO PROMOGAO DA
CIDADANIA E/OU COM FINS TURISTICOS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
URBANIZAGAO COMO PROMOGAO DA
CIDADANIA E/OU COM FINS TURISTICOS

PROJETO

ELABORAGAO DE ESTUDOS E
PROJETOS DE RECUPERAGAO DE
AREAS CENTRAIS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
RECUPERACAO DE AREAS CENTRAIS
COMO MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA
DAPOPULAGCAO E REVITALIZAGAO DO
CENTRO DA CIDADE.

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
RECUPERACAO DE AREAS CENTRAIS COMO
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA
DAPOPULACAO E REVITALIZAGAO DO CENTRO
DA CIDADE.

PROJETO

5N

CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE
TOPOGRAFIA

CONTRATAR SERVICOS DE TOPOGRAFIA
PARA AUXILIAR NA ELABORAGAO DE
EXECUGAO DE PROJETOS E OBRAS DO
MUNICIPIO

CONTRATAR SERVICOS DE TOPOGRAFIA PARA
AUXILIAR NA ELABORAGAO DE EXECUGAO DE
PROJETOS E OBRAS DO MUNICIPIO

UNIDADE

=N
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IMPLANTACAO E EXECUCAO DE OBRAS
ESPECIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLANTAR E EXECUTAR OBRAS
ESPECIAIS COMO PROMOGAO DO
DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO
DO MUNICIPIO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

IMPLANTAR E EXECUTAR OBRAS ESPECIAIS
COMO PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO INTEGRADO DO MUNICIPIO

Ano Base: 2023

OBRA 1
PROGRAMA DE COOPERAGAO PARA O ADQUIRIR FUNDO JUNTO AO BID NAS ADQUIRIR FUNDO JUNTO AO BID NAS LINHAS
DESENVOLVIMENTO DA LINHAS DE COOPERACAO EXISTENTE, DE COOPERAGAO EXISTENTE, VISANDO O
INFRAESTRUTURA URBANA - BID VISANDO O DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO DAINFRAESTRUTURA
DAINFRAESTRUTURA URBANA DO URBANA DO MUNICIPIO
MUNICIPIO
PROGRAMA 3
ELABORAGAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE URBANIZAGAO URBANIZACAO INTEGRADA PARA URBANIZACAO INTEGRADA PARA PROMOVER
INTEGRADA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO O DESENVOLVIMENTO URBANO E AINCLUSAO
URBANO E AINCLUSAO SOCIAL DE JOAO SOCIAL DE JOAO PESSOA
PESSOA
PROJETO 1
ELABORAGAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS URBANOS PARA EQUIPAMENTOS URBANOS PARA PROMOGAO
URBANOS PROMOGAO DA QUALIDADE DE VIDA DA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO
POPULAGAO
PROJETO 1
ELABORAGAO DE ESTUDOS E REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E PROJETOS
PROJETOS DE ARQUEOLOGIA E PROJETOS ARQUEOLOGICOS, ARQUEOLOGICOS, PROSPECCOES NAS
ACOMPANHAMENTO PROSPECCOES NAS AREAS DE AREAS DE INTERVENGAO, CATALOGACAO DE
INTERVENGAO, CATALOGAGAO DE OBJETOS DE VALOR HISTORICO,
OBJETOS DE VALOR HISTORICO, ENCONTRADOS NAS REFERIDAS AREAS NO
ENCONTRADOS NAS REFERIDAS AREAS AMBITO DO PATRIMONIO ARQUEOLOGICO E
NO AMBITO DO PATRIMONIO HISTORICO EDIFICADO E URBANO E
ARQUEOLOGICO E HISTORICO EDIFICADO LICENCIAMENTO AMBIENTAL.
E URBANO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL.
PROJETO 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 25 de m



AQUISICAO DE IMOVEL E ADEQUACAO
DA INSTALACAO FiSICA DA COPAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ADQUIRIR IMOVEL PARA SEDE DA COPAC,
ADEQUAR A INSTALAGAO FiSICA E DOTAR A
UNIDADE DE MEIOS
MATERIAISNECESSARIOS AO SEU
FUNCIONAMENTO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ADQUIRIR IMOVEL PARA SEDE DA COPAC,
ADEQUAR A INSTALAGAO FiSICA E DOTAR A
UNIDADE DE MEIOS MATERIAISNECESSARIOS
AO SEU FUNCIONAMENTO

Imével

Ano Base: 2023

AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DE
IMOVEIS

DOTAR O MUNICIPIO DE CONDICOES
NECESSARIAS NO QUE DIZ RESPEITO AS
DESPESAS COM A AQUISICAO E A
DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS DE
INTERESSE PUBLICO, INCLUINDO AREAS
DO PROGRAMA DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS DO PAC E PROGRAMA DE
HABITACAO DO MUNICIPIO, SISTEMA VIARIO
E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS.

DOTAR O MUNICIPIO DE CONDICOES
NECESSARIAS NO QUE DIZ RESPEITO AS
DESPESAS COM A AQUISICAO E A
DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS DE INTERESSE
PUBLICO, INCLUINDO AREAS DO PROGRAMA
DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS DO PAC E
PROGRAMA DE HABITAGAO DO MUNICIPIO,
SISTEMA VIARIO E EQUIPAMENTOS
COMUNITARIOS.

PROGRAMA 1
DESAPROPRIAGAO E AQUISICAO DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR AREAS DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR AREAS DE
AREAS DE HABITAGAO DE INTERESSE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL,
SOCIAL - FUNDURB OFERECENDO MELHORIAS NA QU OFERECENDO MELHORIAS NA QU
PROGRAMA 2
IMPLANTAGCAO DE OBRAS DE REALIZAR OBRA DE INFRAESTRUTURA REALIZAR OBRA DE INFRAESTRUTURA BASICA
INFRAESTRUTURA NAS ZONAS BASICA EM AREAS DE ZEIS, CONFORME EM AREAS DE ZEIS, CONFORME
ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL - INTERVENGOES APROVADAS N INTERVENGOES APROVADAS N
ZEIS-F
OBRA 1
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA
INFRA-ESTRUTURA NA REDE NA REDE COLETORA, NAS ZEIS, PARA REDE COLETORA , NAS ZEIS, PARA CAPTAGAO
COLETORA - FUNDURB CAPTACAO DO SISTEMA DE DO SISTEMA DE
OBRA 2
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EXECUGAO DE OBRAS DE
INFRAESTRUTURA URBANA NAS ZEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA
URBANA NAS ZEIS, INCLUINDO OBRAS DE
URBANIZAGAO DE ASSENT

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA
URBANA NAS ZEIS, INCLUINDO OBRAS DE
URBANIZAGAO DE ASSENT

Ano Base: 2023

OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA
INFRAESTRUTURA NO CONDOMINIO NA RECUPERAGAO DE APARTAMENTOS RECUPERAGAO DE APARTAMENTOS NO
AMIZADE - FUNDURB NO CONDOMINIO AMIZADE, A CONDOMINIO AMIZADE, A
APARTAMENTOS 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR DE OBRAS DE EXECUTAR DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA
INFRAESTRUTURA DO PROGRAMA INFRAESTRUTURA DO PROGRRAMA DO PROGRRAMA PRO-MORADIA - PAC
PRO-MORADIA - PAC SANHAUA E PAC PRO-MORADIA - PAC SANHAUA E PAC SANHAUA E PAC JAGUARIB
JAGUARIBE JAGUARIB
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA E
INFRAESTRUTURA E URBANIZAGAO E URBANIZAGAO, A PARTIR DAS URBANIZAGAO, A PARTIR DAS NECESSIDADES
DEMANDADAS PELO GAB. INTEGRADO ~ NECESSIDADES LEVANTADAS PELO LEVANTADAS PELO
DA CIDAD
OBRA 2
PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO EM PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO EM PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO EM ZONAS 2
ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSE ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL -ZEIS =
SOCIAL -ZEIS - FUNDURB -ZEIS =
PROGRAMA 20
-
&
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS PARA IMPLANTACAO DO EXECUTAR OBRAS PARA IMPLANTAGAO DO &
IMPLANTAGAO DO PARQUE DO RIO PARQUE DO RIO JAGUARIBE, A FIM DE PARQUE DO RIO JAGUARIBE, A FIM DE Q
JAGUARIBE - FUNDURB PROMOVER O DESENVOL PROMOVER O DESENVOL ©
OBRA 28
(%}
g
=
IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS EXECUTAR OBRAS DE IMPLANTAGAO DE EXECUTAR OBRAS DE IMPLANTAGAO DE 8
SOCIAIS EM AREAS DE ZEIS - EQUIPAMENTOS SOCIAIS EM AREAS DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS EM AREAS DE ZEIS, s
FUNDURB ZEIS, INCLUINDO OBRAS N INCLUINDO OBRAS N =
OBRA 2<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

EXECUGAO DE OBRAS DO PROGRAMA
DE SUBSTITUICAO DE MORADIAS -
FUNDURB

EXECUGAO DO PROGRAMA DE
SUBSTITUIGAO DE MORADIAS,
EDIFICACOES DE USOS COMERCIAIS, DE
SERVI

EXECUGAO DO PROGRAMA DE SUBSTITUICAO
DE MORADIAS, EDIFICAGOES DE USOS
COMERCIAIS, DE SERVI

OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE PAVIMENTAGAO EXECUTAR OBRAS DE PAVIMENTAGAO
PAVIMENTAGAO ASFALTICA E DE ASFALTICA E DE DRENAGEM PARA ASFALTICA E DE DRENAGEM PARA MELHORIA
DRENAGEM MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA UR DA INFRA-ESTRUTURA UR
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS PARA EXECUTAR OBRAS PARA CONSTRUGAO DE EXECUTAR OBRAS PARA CONSTRUGAO DE
CONSTRUGAO DE PONTES PONTES, VISANDO MELHORIAS NA PONTES, VISANDO MELHORIAS NA
INFRAESTRUTURA URBANA DO MU INFRAESTRUTURA URBANA DO MU
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS PARA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA
IMPLANTAGCAO DE UNIDADES PARA A IMPLANTAGAO DE UNIDADES PARA A IMPLANTAGAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS EM AREAS DE ZEIS - HABITACIONAIS EM AREAS DE HABITACIONAIS EM AREAS DE
FUNDURB
OBRA 2
APOIO FINANCEIRO AS AGOES DA PROMOVER O APOIO FINANCEIRO A PROMOVER O APOIO FINANCEIRO A POLITICA
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO POLITICA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
URBANO - FUNDURB DESENVOLVIMENTO URBANO, NO QUE NO QUE CONCERN
CONCERN
PROGRAMA 2
ELABORAGAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA
PROJETOS PARA PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE INTERVENGOES NAS PROGRAMAS DE INTERVENGOES NAS AREAS
INTERVENGOES NAS AREAS DE ZEIS - AREAS DE ZONAS ESPECIAIS DE ZONAS ESPECIAIS
FUNDUR
PROJETO 2
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ELABORAGAO DE ESTUDOS E
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO PARA
PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE
DE VIDA DAPOPULAGAO E DESENVOLVER
VETORES DE CRESCIMENTO URBANO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO PARA
PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA DAPOPULAGAO E DESENVOLVER
VETORES DE CRESCIMENTO URBANO

Ano Base: 2023

PROJETO 1
MANUTENGCAO DO CONSELHO DE MANIFESTAR-SE SOBRE AS POLITICAS, MANIFESTAR-SE SOBRE AS POLITICAS,
DESENVOLVIMENTO URBANO DIRETRIZES E ESTRATEGIAS DO DIRETRIZES E ESTRATEGIAS DO
ORDENAMENTO URBANO DA CIDADE DE ORDENAMENTO URBANO DA CIDADE DE JOAO
JOAO PESSOA PESSOA
REUNIAO 1
IMPLANTACAO E EXECUCAO DE OBRAS REALIZAR A IMPLANTACAO E A EXECUGCAO REALIZAR A IMPLANTACAO E A EXECUCAO DE
DE URBANIZACAO DE OBRAS DE URBANIZACAO, OBRAS DE URBANIZAGAO, FORTALECENDO AS
FORTALECENDO AS ACOES QUE ACOES QUE PROMOVEM ODESENVOLVIMENTO
PROMOVEM ODESENVOLVIMENTO URBANO  URBANO DO MUNICIPIO
DO MUNICIPIO
OBRA 1
CONSTRUCAO DE OBRAS ESPECIAIS EXECUTAR A CONSTRUCAO DE OBRAS EXECUTAR A CONSTRUCAO DE OBRAS
ESPECIAIS VISANDO MELHORIAS NA ESPECIAIS VISANDO MELHORIAS NA
QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGCAO QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGCAO
OBRA 3
GERENCIAMENTO, SUPERVISAO DE PROMOVER O GERENCIAMENTO E A PROMOVER O GERENCIAMENTO E A
OBRAS E FISCALIZAGCAO. SUPERVISAO DE OBRAS DO MUNICIPIO, EM SUPERVISAO DE OBRAS DO MUNICIPIO, EM
ATENDIMENTO A PROGRAMAS E ATENDIMENTO A PROGRAMAS E
NECESSIDADES ESPECIAIS. NECESSIDADES ESPECIAIS.
SERVICO 1
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CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS PARA CONTROLE
TECNOLOGICO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS
PARA CONTROLE TECNOLOGICO, DE
FORMA A PROMOVER UM MAIOR
CONTROLE QUALITATIVO DAS OBRAS DO
MUNICIPIO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS
PARA CONTROLE TECNOLOGICO, DE FORMA A
PROMOVER UM MAIOR CONTROLE
QUALITATIVO DAS OBRAS DO MUNICIPIO.

Ano Base: 2023

SERVICO 1
ELABORAGAO DE ESTUDOS, ELABORAR ESTUDOS,PROJETOS E ELABORAR ESTUDOS,PROJETOS E
PROJETOS E MAPEAMENTOS, NAS MAPEAMENTOS , NAS AREAS DE MAPEAMENTOS , NAS AREAS DE
AREAS DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS SOCIAIS, EQUIPAMENTOS SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO
SOCIAIS,DESENVOLV DESENVOLVIMENTO TURISTICO,PATRIMONIAL E CULTURAL, LAZER
TURISTICO,PATRIMONIAL E CULTURAL, E ESPORTES E DE CIENCIA E TECNOLOGIA
LAZER E ESPORTES E DE CIENCIA E
TECNOLOGIA
UNIDADE 1
ADEQUAGCAO DA INSTALAGAO FISICA; REALIZAR DESPESAS COM A INSTALAGAO REALIZAR DESPESAS COM A INSTALAGAO
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E FISICA E COM A AQUISICAO DE FISICA E COM A AQUISIGAO DE
OUTROS MATERIAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS
NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DA AO FUNCIONAMENTO DA UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE 1
o
T
=
LL
s
PROGRAMA DE CRIACAO E CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE CONSTRUGAO DO MARCO ZERO DA CIDADE W
PRESERVAGAO DA MEMORIA IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO DE JOAO PESSOA CONSTRUGAO DO MUSEU 2
ARTISTICA, CULTURAL,HISTORICA, A PRESERVAGAO E A CRIAGAO DA CIDADE DE JOAO PESSOA MANUTENGAO, u
PATRIMONIAL E MEMORIAARTISTICA NAS DIVERSAS AREAS ~ RECUPERACAO E PRESERVAGAO DA 9
DE MANIFESTACAO, VIABILIZANDO ACOES INFRAESTRUTURA DA CASA E DOS u
VOLTADAS PARA A CRIACAO E EQUIPAMENTOS ONDE FUNCIONA O CENTRO o)
RECUPERACAO DEMONUMENTOS, CULTURAL PIOLLIN, LOCALIZADO NA FAZENDA g
MUSEUS, MEMORIAS, ACERVOS E ITENS DO SECULO XIX, AO LADO DO ZOOLOGICO DE 2
RELEVANTES DA IDENTIDADE CULTURAL JOAO PESSOA e
DA CIDADE 5
UNIDADE 30
kel
£
o
<
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PROGRAMA DE CRIAGAO E
PRESERVAGCAO DA MEMORIA
ARTISTICA, CULTURAL,HISTORICA,
PATRIMONIAL E

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE
IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO
A PRESERVAGCAO E A CRIAGAO DA
MEMORIAARTISTICA NAS DIVERSAS AREAS
DE MANIFESTACAO, VIABILIZANDO AGOES
VOLTADAS PARA A CRIAGAO E
RECUPERACAO DEMONUMENTOS,
MUSEUS, MEMORIAS, ACERVOS E ITENS
RELEVANTES DA IDENTIDADE CULTURAL
DA CIDADE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE
IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO A
PRESERVACAO E A CRIAGAO DA
MEMORIAARTISTICA NAS DIVERSAS AREAS DE
MANIFESTACAO, VIABILIZANDO AGOES
VOLTADAS PARA A CRIAGAO E RECUPERACAO
DEMONUMENTOS, MUSEUS, MEMORIAS,
ACERVOS E ITENS RELEVANTES DA
IDENTIDADE CULTURAL DA CIDADE

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
SINALIZAGAO DAS VIAS URBANAS PROMOVER A SINALIZAGAO DAS VIAS PROMOVER A SINALIZAGAO DAS VIAS
URBANAS MEDIANTE A IMPLANTAGAO DE URBANAS MEDIANTE A IMPLANTAGAO DE
PLACAS, FACILITANDO O ACESSO PLACAS, FACILITANDO O ACESSO
DAPOPULAGAO AS VIAS URBANAS DE DAPOPULAGAO AS VIAS URBANAS DE FORMA
FORMA SEGURA E ORDENADA SEGURA E ORDENADA
PROGRAMA 2.000
REVITALIZAGAO E MODERNIZAGAO DE CRIAR AS CONDIGOES CRIAR AS CONDICOES INFRAESTRUTURAIS
OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANA, INFRAESTRUTURAIS DE DRENAGEM, DE DRENAGEM, SANEAMENTO E SISTEMA DE
DRENAGEM E PAVIMENTAGAO SANEAMENTO E SISTEMA DE ESCOAMENTO ESCOAMENTO DE AGUA, COM AEXECUGAO DE
DE AGUA, COM AEXECUGAO DE PROJETOS PROJETOS CAPAZES DE ASSEGURAR UMA
CAPAZES DE ASSEGURAR UMA SOLUGAO SOLUGAO TECNICA AVANGADA, COMPETENTE
TECNICA AVANGCADA, COMPETENTE E E DURADOURA PARA OSPROBLEMAS DESSES
DURADOURA PARA OSPROBLEMAS ASPECTOS OPERACIONAIS DOTANDO AS
DESSES ASPECTOS OPERACIONAIS AREAS DA CIDADE DE JOAO PESSOA, COM
DOTANDO AS AREAS DA CIDADE DE JOAO OBRAS DEINFRAESTRUTURA URBANA,
PESSOA, COM OBRAS DRENAGEM E PAVIMENTAGAO E
DEINFRAESTRUTURA URBANA, DRENAGEM REVITALIZAGAO DE ACESSO AS PRAIAS E
E PAVIMENTAGAO E REVITALIZAGAO DE ORLA.
ACESSO AS PRAIAS E ORLA.
PROJETO 1
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IMPLANTAGCAO DO COMPLEXO
TURISTICO, CULTURAL E DE
SERVIGOS DA CIDADE ANTIGA DE JOAO
PESSOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

RECUPERAR E REVITALIZAR A CIDADE
ANTIGA E JOAO PESSOA E ORIENTAR A SUA
UTILIZAGAO COMO MEIO ESSENCIAL
AODESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
LOCAL, A PARTIR DO POTENCIAL
ECONOMICO E SIMBOLICO DO SEU
PATRIMONIOHISTORICO, CULTURAL E
URBANO; RECUPERAR E TRANSFORMAR
VELHOS PREDIOS E CASAROES DA ANTIGA
JOAO PESSOA EM IMPORTANTES
EQUIPAMENTOS CULTURAIS TAIS COMO:
MUSEUS, CENTROS DE ARTE E CULTURA,
RESTAURANTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

RECUPERAGAO DAS CALGCADAS E
CONSERVAGAO PATRIMONIAL DO CENTRO
HISTORICO

SERVICO

Ano Base: 2023
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IMPLANTAGCAO DO COMPLEXO
TURISTICO, CULTURAL E DE
SERVIGOS DA CIDADE ANTIGA DE JOAO
PESSOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

RECUPERAR E REVITALIZAR A CIDADE
ANTIGA E JOAO PESSOA E ORIENTAR A SUA
UTILIZAGAO COMO MEIO ESSENCIAL
AODESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
LOCAL, A PARTIR DO POTENCIAL
ECONOMICO E SIMBOLICO DO SEU
PATRIMONIOHISTORICO, CULTURAL E
URBANO; RECUPERAR E TRANSFORMAR
VELHOS PREDIOS E CASAROES DA ANTIGA
JOAO PESSOA EM IMPORTANTES
EQUIPAMENTOS CULTURAIS TAIS COMO:
MUSEUS, CENTROS DE ARTE E CULTURA,
RESTAURANTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

RECUPERAR E REVITALIZAR A CIDADE ANTIGA
E JOAO PESSOA E ORIENTAR A SUA
UTILIZAGCAO COMO MEIO ESSENCIAL
AODESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
LOCAL, A PARTIR DO POTENCIAL ECONOMICO
E SIMBOLICO DO SEU PATRIMONIOHISTORICO,
CULTURAL E URBANO; RECUPERAR E
TRANSFORMAR VELHOS PREDIOS E
CASAROES DA ANTIGA JOAO PESSOA EM
IMPORTANTES EQUIPAMENTOS CULTURAIS
TAIS COMO: MUSEUS, CENTROS DE ARTE E
CULTURA, RESTAURANTES, BARES,CINEMAS,
ETC.; REVITALIZAR O ANTIGO PORTO DO
CAPIM, TORNANDO-O UM APRAZIVEL LOCAL
DE ENCANTO E BELEZA NATURAL E
URBANISTICA, A PARTIR DE SUAS NOVAS
DOTACOES DE INSTALACOES E
EQUIPAMENTOS TURISTICOS E DEESPORTES
NAUTICOS; DESPOLUIR, DESASSOREAR E
REVITALIZAR O RIO SANHAUA E RECUPERAR
0OS SEUS MANGUEZAIS TRANSFORMANDO
PARTE DESSA RIQUEZA NATURAL EM
RESERVA ECOLOGICA; CRIAR O DISTRITO DE
SERVICOS NUMA AREADA CIDADE BAIXA DE
JOAO PESSOA, A PARTIR DA REURBANIZACAO
E REVITALIZAGAO DO CENTRO HISTORICO,
VARADOURO,RIO SANHAUA E PORTO DO
CAPIM E REVITALIZACAO DE OBRAS E
ACESSOS AS PRAIAS.

PROJETO

Ano Base: 2023

—_
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REVITALIZAGAO DO VALE DO RIO CUIA E
REESTRUTURAGCAO URBANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

REVITALIZAR O VALE DO RIO CUIA
DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
NATURAIS E DESASSOREAR O SEU LEITO
AQUATICO;CRIAR CONDIGOES
HABITACIONAIS NECESSARIAS AO
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS
NO PAC DO RIO CUIA, COMNOVAS E
MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O
BAIRRO DE MODERNAS CONDIGOES DE
INFRAESTRUTURA E DE UM NOVOSISTEMA
DE URBANIZACAO, PAISAGISMO E
EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES DE
ESPORTE, LASER, ARTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REVITALIZAR O VALE DO RIO CUIA
DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
NATURAIS E DESASSOREAR O SEU LEITO
AQUATICO;CRIAR CONDICOES HABITACIONAIS
NECESSARIAS AO ATENDIMENTO DAS
FAMILIAS ENVOLVIDAS NO PAC DO RIO CUIA,
COMNOVAS E MELHORES RESIDENCIAS;
DOTAR O BAIRRO DE MODERNAS CONDICOES
DE INFRAESTRUTURA E DE UM NOVOSISTEMA
DE URBANIZACAO, PAISAGISMO E
EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES DE
ESPORTE, LASER, ARTE E
CULTURA;EXPANDIR E MELHORAR AS
CONDICOES DE ATENDIMENTO AOS
MORADORES DO BAIRRO, NA AREA DE:
SAUDE, APOIO EGERACAO DE EMPREGO E
RENDA EM ATIVIDADES PRODUTIVAS E
ECONOMICAS EM GERAL, NAS PROPRIAS
COMUNIDADES, IMPLANTACAO DE BINARIOS E
ABERTURA DE VIAS.

PROJETO

Ano Base: 2023

REVITALIZAGAO DO VALE DO RIO
JAGUARIBE E REESTRUTURAGAO
URBANA.

REVITALIZAR O VALE DO RIO JAGUARIBE
DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
NATURAIS E DESASSOREAR O SEU
LEITOAQUATICO; CRIAR CONDICOES
HABITACIONAIS NECESSARIAS AO
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS
NO PAC DO RIOJAGUARIBE, COM NOVAS E
MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O
BAIRRO DE MODERNAS CONDICOES DE
INFRAESTRUTURA E DE UM NOVO SISTEMA
DE URBANIZACAO, PAISAGISMO E
EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES DE
ESPORTE,

REVITALIZAR O VALE DO RIO JAGUARIBE
DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
NATURAIS E DESASSOREAR O SEU
LEITOAQUATICO; CRIAR CONDICOES
HABITACIONAIS NECESSARIAS AO
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS NO
PAC DO RIOJAGUARIBE, COM NOVAS E
MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O BAIRRO
DE MODERNAS CONDICOES DE
INFRAESTRUTURA E DE UM NOVO SISTEMA DE
URBANIZACAO, PAISAGISMO E EQUIPAMENTOS
PARA AS ATIVIDADES DE ESPORTE, LASER,
ARTE ECULTURA; EXPANDIR E MELHORAR AS
CONDICOES DE ATENDIMENTO AOS
MORADORES DO BAIRRO, NA AREA DE:
SAUDE,APOIO E GERAGAO DE EMPREGO E
RENDA EM ATIVIDADES PRODUTIVAS E
ECONOMICAS EM GERAL, NAS PROPRIAS
COMUNIDADES.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROJETO

Ano Base: 2023
1

REESTRUTURAGAO E MODERNIZAGAO
DO SISTEMA DE TRANSITO E
TRANSPORTES DE JOAO PESSOA (BRT)

OTIMIZAR, MELHORAR, E AUMENTAR A
EFICIENCIA DO SITEMA ATUAL DE
TRANSPORTES URBANOS; DUPLICAGAO E

AMPLIACAODE AVENIDAS, CRIAGAO DE VIAS

ALTERNATIVAS; MELHORAR A
PAVIMENTAGAO, REDIMENSIONAR E
REQUALIFICAR AS RUAS EAVENIDAS QUE
ALIMENTAM OS PRINCIPAIS TRONCOS DE
TRANSPORTE PUBLICOS DA CAPITAL E
IMPLANTACAO DE TERMINAIS URBANOS.

OTIMIZAR, MELHORAR, E AUMENTAR A
EFICIENCIA DO SITEMA ATUAL DE
TRANSPORTES URBANOS; DUPLICAGAO E
AMPLIACAODE AVENIDAS, CRIAGAO DE VIAS
ALTERNATIVAS; MELHORAR A PAVIMENTAGAO,
REDIMENSIONAR E REQUALIFICAR AS RUAS
EAVENIDAS QUE ALIMENTAM OS PRINCIPAIS
TRONCOS DE TRANSPORTE PUBLICOS DA
CAPITAL E IMPLANTAGAO DE TERMINAIS
URBANOS.

PROJETO

LEGALIZAGAO FUNDIARIA - FUNDURB

POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA
RENDA A REGULARIZACAO DO SEU
IMOVEL.

POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA RENDA A
REGULARIZACAO DO SEU IMOVEL.

UNIDADE

ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
INDENIZACOES E RESTITUICOES

PLANO CONTINUO

w
(@)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS - DAF

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIDORES,

MANTER A CONTINUIDADE DA PRESTACAO
DE SERVICOS

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA 1
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DA COORDENAR E CONTROLAR OS REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DA
SEDURB ASSUNTOS PERTINENTES AS DESPESAS SEDURB
COM PESSOAL LOTADO NA SEDURB
PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - DAF PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL
APOIO 1
MANUTENGAO DOS SERVIGSO COM AQUISICAO DE FARDAMENTO E EPI PARA FARDAMENTO E EPI
AQUISICAO DE FARDAMENTO E EPIDOS ~ OS AGENTES DE CONTROLE URBANO,
SERVIDORES ATIVOS - DAF PESSOAL DE JARDINAGEM E DEMAIS
SERVIDORES
APOIO 4
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES GARANTIR A MODERNIZACAO DOS MANUTENGAO DOS CEMITERIOS
ADMINISTRATIVAS DOS CEMITERIOS RECUROS E UNIDADADES E ATIVIDADES
PUBLICOS - DSU ADMINISTRATIVAS DA DIVISAO DE
CEMITERIOS PUBLICOS
APOIO 5

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 36 de m



MANUTENGAO DA SEGURANGA,
CONSERVAGAO E HIGIENE DOS
CEMITERIOS PUBLICOS - DSU

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A PRESTAGAO DE SERVICOS
DE SEGURANGCA, CONSERVAGAO,
HIGIENIZAGCAO E LIMPEZA JUNTOS AOS
CEMITERIOS PUBLICOS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

SEGURANGA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO
E LIMPEZA

Ano Base: 2023

N~
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APOIO 1 9

£

Qo

£

(]

N~

ASSISTENCIA TECNICA A EVENTOS PROPORCIONANDO ASSISTENCIA JUNTO EVENTOS, RECREACAO E SIMILARES NO g
REALIZADOS NO PARQUE SOLON DE AOS EVENTOS, FEIRAS, RECREACAO E PARQUE DA LAGOA S
[ee)

LUCENA - DIPAI SIMILARES 2
APOIO 5 3

(]

N

i

3

CONSTRUCAO, MANUTENCAO E ZELAR E MANTER PRACAS, JARDINS, MANUTENCAO, ZELADORIA E RECUPERACAO 2
ZELADORIA EM PRACAS, AREAS DE PARQUES E LOGRADOUROS PUBLICOS, DE PRACAS E AREAS DE LAZER E DEMAIS g
LAZER E DEMAIS LOGRADOUROS MELHORANDO A URBANIZACAO LOGRADOUROS PUBLICOS 2
PUBLICOS - DSU g
PROGRAMA 1 &

[8]

CONSTRUCAO, MANUTENCAO E ZELAR E MANTER PRACAS, JARDINS, REFORMA E REVITALIZACAO DA PISTA DE 3
ZELADORIA EM PRACAS, AREAS DE PARQUES E LOGRADOUROS PUBLICOS, BICICROSS LOCALIZADA RUA DOMESTICA g
LAZER E DEMAIS LOGRADOUROS MELHORANDO A URBANIZAGAO CARMELIA MARINHO PEREIRA, 50, 2
PUBLICOS - DSU MANGABEIRA §
UNIDADE (-1

Q£

- c

MANUTENGAO, INSTALACAO E INSTALAR, RECUPERAR, MANTER E INSTALACAO E RECUPERACAO DA ; %
RECUPERAGAO DE ILUMINAGAO CONSERVAR EM BOM ESTADO A ILUMINACAO DE AREAS DE USO COMUNITARIO i
ESPECIAL EM LOGRADUROS PUBLICOS ILUMINACAO NAS AREAS DOS =]
- DAF LOGRADUROS PUBLICOS . %
PROGRAMA 10 <

¥ 0

3 o

o8

REVITALIZAR O VERDE URBANO E RECUPERAR, REVITALIZAR O VERDE RECUPERAR, REVITALIZAGAO DO VERDE 5 9
PAISAGISTICO DA CAPITAL - DIPAI URBANO E PAISAGISTICO DE CANTEIROS URBANO, CANTEIROS CENTRAIS, CALGADAS, 25
CENTRAIS, PRACAS, CORREDORES E PRACAS, CORREDORES i‘% 5

MANUTENCAO E PERFURACAO DE POCOS 5 =

ARTESIANOS 5 £

PROGRAMA 18 ¢

S x©

h

< Qa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DIR. PAISAGISMO -
DIPAI

GARANTIR A MODERNIZAGAO DA
ATIVIDADES DA DIRETORIA DE PAISAGISMO
EM PROL DO BEM PUBLICO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PARQUE DA
LAGOA

APOIO 1
AQUISICAO E MORDENIZACAO DOS MODERNIZAGAO MEDIANTE AQUISICAO E AQUISICAO E MANUTENGAO DE
EQUIPAMENTOS DO PARQUE SOLON MANUTENGAO DE BENS E SERVICOS EQUIPAMENTOS PARA O PARQUE DA LAGOA
DE LUCENA E DEMAIS PRACAS - DIPAI NECESSARIOS A MANUTENGAO DOS
EQUIPAMENTOS DO PARQUE DA LAGOA E
DEMAIS PRACAS
APOIO 1
AQUISICAO E MORDENIZACGAO DOS MODERNIZAGAO MEDIANTE AQUISICAO E INSTALACAO DE ACADEMIA DA TERCEIRA
EQUIPAMENTOS DO PARQUE SOLON MANUTENGCAO DE BENS E SERVICOS IDADE NA PRACA DR. NAPOLEAO LAUREANO,
DE LUCENA E DEMAIS PRACAS - DIPAI NECESSARIOS A MANUTENGAO DOS NO VARADOURO
EQUIPAMENTOS DO PARQUE DA LAGOA E
DEMAIS PRACAS
UNIDADE 1
MANUTENGAO, REFORMA E MANUTENGAO E ZELADORIA NA CENTRAL CONSTRUGAO E REFORMA NA CENTRAL DE
REQUALIFICAGAO NA CENTRAL DE DE COMERCIALIZAGAO VISANDO COMERCIALIZAGAO E ASSISTENCIA TECNICA
COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA PROMOVER MAIS QUALIDADE AOS DE AGRICULTURA FAMILIAR
FAMILIAR - CECAF USUARIOS
PROGRAMA 2
MANUTENGAO DA SEGURANCA, PROMOVER A CONSERVAGAO, HIGIENE E SEGURANGA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAO
COSERVACAO E HIGIENE DOS CONSERVACAO DOS ESPAGOS PUBLCOS E LIMPEZA
SHOPPINGS POPULARES - DSU DOS SHOPPINGS POPULARES
APOIO

MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE
INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO SEDURB - DAF

PROPORCIONAR AO ORGAO A
MODERNIZAGAO DOS RECURSOS
COMPUTACIONAIS CAPAZES DE APOIAR
EFICAZMENTE O TRABALHO DOS
SERVIDORES

SERVIGOS DE INFORMATICA E TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROMOVER PRODUGAO DE MUDAS MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO HORTO
HORTO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA - HERBACEAS, ARBURTIVAS, ARBOREAS, MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
DIPAI PALMEIRAS E PLANTAS MEDICINAIS PARA
uso
APOIO 1
AQUISIGAO DE SEMENTES, PLANTAS ADQUIRIR GRAMA, PLANTAS E SEMENTES AQUISIGAO DE SEMENTES, PLANTAS
ORNAMENTAIS, GRAMICEAS E E PRODUZIR MUDAS COM O OBJETIVO DE ORNAMENTAIS , GRAMA E SUBSTRATOS
SUBSTRATOS - DIPAI SUBSTITUIR AS PLANTAS AS ATUAIS NAS
IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE
PAISAGISMO DA CAPITAL
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E MORDERNIZAGAO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DAS SINALIZAGAO URBANA
SINALIZAGAO E PUBLICIDADE URBANA - SINALIZACOES, PLACAS E AFINS
DSU INDICADAS NO CODIGO DE POSTURA DO
MUNICIPIO EM PROL DOS PRINCIPAIS
LOGRADUROS PUBLICOS
PROGRAMA 1
CONCIENTIZAGAO, PROMOGAO E CAMPANHA DE PROMOGAO E DIVULGACAO ~ PROMOGAO E DIVULGAGAO DE CODIGO DE
DIVULGACAO CODIGO DE POSTURAS DO CODIGO DE POSTURAS, COM A POSTURA
MUNICIPAL - DSU DISTRIBUICAO DE PUBLICAGOES E A
REALIZAGAO DE EVENTOS EDUCATIVOS
PROGRAMA 1
CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE PROMOVER A CAPACITAGAO, CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DA SEDURB - QUALIFICAGAO E RECICLAGEM DOS RECURSOS HUMANOS
DAF SERVIDORES PUBLICOS COM O OBJETIVO
NO ATENDIMENTO AO PUBLICO
APOIO 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DIR. SERVICOS
URBANOS - DSU

PROMOGAO DA MORDENIZAGAO DAS
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA
DIRETORIA DE SERVICOS URBANOS EM
PROL DA MELHORIA DOS SERVICOS
CONTINUOS JUNTO A POPULACAO DA
CAPITAL

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVO

APOIO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS SHOPPINGS
POPULARES - DSU

PROMOVER POR MEIO DE ADMINISTRAGAO
DOS SHOPPINGS A MODERNIZAGAO DAS
ATRIVIDADES DOS SHOPPINGS
POPULARES 4&400, DURVAL FERREIRA,
CCP, CCSV, FUTRUOSO BARBOSA

ADMINISTRAGAO DE SHOPPINGS POPULARES

APOIO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DA OFICINA DE
SERVICOS E ZELADORIA - DSU

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA
REALIZAGAO DE SERVIGOS DE
MARCENARIA, SERRALHERIA E PINTURA

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA OFICINA DE SERVICOS E
ZELADORIA

APOIO

N

MANUTENGAO E ZELADORIA EM
CEMITERIOS PUBLICOS - DSU

PROMOVER MANUTENGAO CONTINUA
SANEANTE AO AUMENTO DO NUMERO DE
COVAS E TUMULOS EM NOSSA CIDADE,
PROPICIANDO MELHORES AS PESSOAS

MANUTENGAO E ZELADORIA EM CEMITERIOS
PUBLICOS

PROGRAMA

[é)]

CONSTRUGAO, MANUTENGAO E

ZELADORIA EM MERCADOS PUBLICOS

E FEIRAS LIVRES - DSU

PROMOVER REFORMA, MANUTENCAO E
CONSTRUGAO DE MERCADOS PUBLICOS E
FEIRAS LIVRES DA CAPITAL, ASPIRANDO A
MELHORIA DE SERVICOS JUNTO A
POPULAGAO

[2022] REFORMA E REVITALIZAGAO DE UM
MERCADO PUBLICO LOCALIZADO NOS
FUNCIONARIOS II, NA RUA FRANCISCO INACIO
DA SILVA REFORMA E REVITALIZAGAO DE UM
MERCADO PUBLICO, LOCALIZADO NA RUA
FRANCISCO INACIO DA SILVA, NO BAIRRO DO
FUNCIONARIOS I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

UNIDADE 2
CONSTRUGAO, MANUTENGAO E PROMOVER REFORMA, MANUTENGAO E MANUTENGAO E ZELADORIA DOS MERCADOS
ZELADORIA EM MERCADOS PUBLICOS CONSTRUGAO DE MERCADOS PUBLICOSE  PUBLICOS DA CAPITAL
E FEIRAS LIVRES - DSU FEIRAS LIVRES DA CAPITAL, ASPIRANDO A
MELHORIA DE SERVICOS JUNTO A
POPULACAO
PROGRAMA 2
MANUTENGAO E ZELADORIA DOS PROMOVER A MELHORIA DE MANUTENGAO E ZELADORIA CENTROS DE
SHOPPINGS POPULARES - DSU MODERNIZAGAO ATRAVES DAS COMERCIO E SERVICOS
MANUTENGCOES E ZELADORIA DE
CENTROS COMERCIAIS POPULARES
PROGRAMA 4
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - DAF RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICAO
APOIO 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A MANTER
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL (A
EXEMPLO DO AUXILIO NATALIDADE E
AUXILIO FUNERAL
PROGRAMA 1
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CAPACITAR SERVIDORES PUBLICOS CAPACITACAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS - FUNJOPE MUNICIPAIS RECURSOS HUMANOS - FUNJOPE
276-FORMACAO/QUALIFICA 20

CAO

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE D

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

341-SERVICOS MANTIDOS
CONCURSO.
SERVICOS MANTIDOS.

N

ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS
HUMANOS DA FUNDAGAO CULTURAL
DE JOAO PESSOA - FUNJOPE

GERIR A POLITICA FUNCIONAL E DE
RECURSOS HUMANOS DA FUNJOPE

ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS HUMANOS
DA FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA -

FUNJOP

FOLHAS DE PAGAMENTO

-
w
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE REDES PARA
INTEGRAGAO E ATIVIDADES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS ADQUIRIR SERVICOS DE
INTERNET E COMUNICAGAO BANDA LARGA
POR FIBRA OPTICA EM 100% DA REDE
EDUCACIONAL COMPUTADORES PARA AS
UNIDADES ESCOLARES A ADQUIRIR EQUIPAR
E REQUALIFICAR OS ESPAGOS MULTIMIDIA
IMPLANTAR REDE WI-FI (WI-FI ZONE)
MELHORANDO O DESENVOLVIMENTO SOCIO
EDUCACIONAL

ADQUIRIR LICENGAS DE SISTEMAS
OPERACIONAIS, SOFTWARES, E APLICATIVOS
PARA USO ADMINISTRATIVO-SEDEC ADQUIRIR
LICENGCAS DE SOFTWARES BIM E AFINS PARA
PRODUGAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS
ADQUIRIR LICENGCAS E SOFTWARES DE
GESTAO TECNOLOGIA DA INFORMAGAO PARA
CONTROLE INTEGRADO DAS UNIDADES
ESCOLARES AQUISICAO DE KIT DE LICENCAS
ANUAIS E SOFTWARES PROFISSIONAIS PARA
TRANSMISSAO E PRODUGAO DE CONTEUDOS
DIGITAIS AQUISIGAO DE LICENGA PARA
FERRAMENTAS DE DESENVOLVIMENTO
ESCALONAVEL AQUISICAO DE LICENCA PARA
GERENCIAMENTO DE PROJETOS BASEADO NA
WEB DE GERENCIA: TRELLO E GITHUB.
ORGANIZAR AS ATIVIDADES DA EQUIPE DA
SECRETARIA E VERSIONAR 0S CODIGOS
DESENVOLVIDOS PELA DTIC PARA A SEDEC
AQUISIGAO DE LICENGA PARA PLATAFORMA
DE HOSPEDAGEM DE CODIGO-FONTE E
ARQUIVOS COM CONTROLE DE VERSAO
USANDO O GIT. AQUISICAO DE LICENCAS
PARA DESENVOLVIMENTO DE JOGOS
EDUCATIVOS AQUISICAO DE PACOTES DE
LICENCAS PARA EDICAO DE VIDEO, SOM,
IMAGEM, ILUSTRAGAO E DIAGRAMAGAO

Ano Base: 2023

UNIDADE EDUCACIONAL 8.366

nado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA APLICATIVO DE PILULAS DE APRENDIZAGEM
APLICAGCAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU [MICROLEARNING] A DESENVOLVER
- PARA A REDE DE ENSINO APLICATIVO PARA LIVROS DIGITAIS A

DESENVOLVER DESENVOLVER SISTEMA E
APLICATIVO PARA CONTROLE E GESTAO
ESCOLAR/ACADEMICA DE JOAO PESSOA
DESENVOLVER SISTEMA PARA MATRICULAS
ONLINE/HIBRIDAS IMPLEMENTAR E MANTER O
APLICATIVO/HUB EDUCACIONAL - CONECTA
JPEDU - COM ORIENTAGAO A EXPERIENCIA DO
USUARIO [UX] SISTEMA A ADQUIRIR SISTEMA
DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO A MANTER
E IMPLEMENTAR SISTEMA DE CURRICULO
DIGITAL DA SEDEC-JP A IMPLEMENTAR E
MANTER SISTEMA DE REPOSITORIO DE
OBJETOS VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM DA
EDUCAGAO DE JOAO PESSOA A IMPLEMENTAR

E MANTER
SISTEMA 75.021
JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA APOIAR A REALIZAGAO DA ETAPA ESTADUAL
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU DA OLIMPIADA BRASILEIRA DE ROBOTICA EM
- PARA A REDE DE ENSINO JOAO PESSOA. AQUISIGAO DE KIT
EDUCACIONAIS DE ROBOTICA PARA USO
PEDAGOGICO EM SALA DE AULA. @)
USUARIO/ALUNO 4005
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA AQUISIGAO DE COMPUTADORES DESKTOP
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU MID-END COM MONITORES IPS AQUISIGAO DE
- PARA A REDE DE ENSINO COMPUTADORES DESKTOPS [END-POINTS]

DE ALTO DESEMPENHO PARA A PRODUGAO
DE CONTEUDOS, FORMAGAO ON-LINE/
SEMIPRESENCIAL E ATENDIMENTO DOS
EDUCADORES DA REDE DE ENSINO
AQUISIGAO DE COMPUTADORES DESKTOPS
[END-POINTS] DE ALTO DESEMPENHO PARA
DESENVOLVIMENTO E TRABALHO COM
SOFTWARES AQUISICAO DE DESKTOP OU
ESTACAO DE TRABALHO MOVEL COM MAC OS
PARA DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTAS
E APLICACOES 10S AQUISIGAO DE KIT
ELETRONICO CONTENDO TV 60 [01],
PROJETORES DIGITAIS [02]; GRAVADORES
PROFISSIONAIS [04]; CAIXAS DE SOM
AMPLIFICADAS [02]; MICROFONES SEM FIO [02]
PARA A DIVISAO DE FORMAGAO E EVENTOS
ON-LINE AQUISICAO DE KIT MULTIMIDIA
PROFISSIONAL (HEADFONE WIRELESS; RING
LIGHT; TRIPE PARA SMARTPHONE) AQUISIGAO
DE MOBILIARIO (KIT MOVELARIA) PARA SETOR
DE FORMAGAO E EVENTOS DIGITAIS
AQUISICAO DE NOTEBOOK MID-END
AQUISICAO DE SMARTPHONE TESTE
(ANDROID) AQUISICAO DE SMARTPHONE
TESTE (10S) CARROS DE RECARGA PARA
CHROMEBOOKS E TABLETS A ADQUIRIR
CHIPS 3G/4G PARA OS ALUNOS DA REDE A
ADQUIRIR CHROMEBOOKS [CHROMEBOOKS -
ENDPOINTS] PARA AS UNIDADES DE ENSINO A
ADQUIRIR COMPUTADORES PARA A
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO
MUNICIPIO A ADQUIRIR FONES DE OUVIDO
(HEADSET) PARA OS ALUNOS DA REDE A
ADQUIRIR LOUSAS DIGITAIS PARA AS
UNIDADES DE ENSINO A ADQUIRIR MESA
DIGITALIZADORA WACOM INTUOS PEQUENA A
ADQUIRIR MOUSE OPTICO COM FIO - USB A
ADQUIRIR TABLETS A ADQUIRIR OCULOS DE
REALIDADE AUMENTADA/REALIDADE VIRTUAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGCAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

[AR/VR] PARA [TODAS AS UNIDADES] A
ADQUIRIR

AQUISIGAO DE OBRAS DIGITAIS PARA SEREM
DISPONIBILIZADAS A TODA A COMUNIDADE
ESCOLAR VIA REPOSITORIO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

AQUISIGAO DE PLATAFORMA/SERVIDOR
CLOUD PARA HOSPEDAR E EXECUTAR OS
AMBIENTES DIGITAIS DESENVOLVIDOS COM
ESCALABILIDADE, ALTA DISPONIBILIDADE,
CONFIANGCA E CURVA DE APRENDIZAGEM
RAPIDA PARA A EQUIPE DE
DESENVOLVIMENTO/OPERAGOES.

AQUISICAO DE SERVIDOR DE TESTE
AQUISIGAO DE SERVIDOR PARA HOSPEDAR O
REPOSITORIO DE OBJETOS VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM E CURRICULO DIGITAL DA
SEDEC.

BOLSAS DE ESTAGIOS PARA ALUNOS DA AREA

DAS TDIC CONFORME PROGRAMA INSTITUIDO,
PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

UNIDADE

OBRAS DIGITAIS

UNIDADE POR TIPO DE
PROJETO

SERVIDOR

BOLSAS DE ESTAGIO

Ano Base: 2023

94.090

10

N
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JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGCAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGCAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CAPACITAR E PRESTAR /FORMAGAO
CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO NO USO PEDAGOGICO
DAS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS (GOOGLE
FOR EDUCATION) REALIZAGAO DE OFICINAS
PARA OS PROFESSORES DA REDE COM
ESPECIALISTAS DE RECONHECIMENTO
NACIONAL OU INTERNACIONAL NO USO DAS
FERRAMENTAS DIGITAIS DA ESCOLA.

CHROMEBOOKS PARA OS EDUCADORES DA
REDE DE ENSINO A ADQUIRIR

COMPOR/CRIAR EQUIPE DE
MULTIPLICADORES NO USO DAS TDIC PARA
ATENDIMENTO DOCENTE DA REDE DE
ENSINO (CRIAGAO DE GRUPOS DE
EDUCADORES GOOGLE JOAO
PESSOA/GEG-JP).

CONTRATACAO DE VAGAS EM CURSOS DE
ESPECIALIZACAO NA AREA DAS TDIC NA
EDUCAGCAO, NAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR PARA FORMAGAO DE
PROFESSORES ESPECIALISTAS NA
MULTIPLICAGAO DO CONHECIMENTO NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

CONVENIO A REALIZAR

Ano Base: 2023

FORMAGCAO/QUALIFICAGAO

EDUCADOR

m2

VAGAS

CONVENIO

3.001

200

N

N
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Ano Base: 2023

JPEDU 4.0 - ENSINO FUNDAMENTAL DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA COORDENAR A ELABORAGAO DE MANUAIS,
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU GUIAS, PROCEDIMENTOS E INSTRUGCOES DE
- PARA A REDE DE ENSINO TRABALHO PARA EXECUGAO DE SERVIGCOS DE

TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO; CRIAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMA [COM TECNOLOGIA DE CIENCIA DE
DADOS] PARA TRANSPARENCIA PUBLICA DOS
iNDICES E DADOS EDUCACIONAIS DE JOAO
PESSOA (CENTRAL DE iNDICES
EDUCACIONAIS) ELABORAR AS POLITICAS,
NORMAS E PROCEDIMENTOS DE
GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO EM
CONSONANCIA COM AS ESTRATEGIAS
INSTITUCIONAIS; IDENTIFICAR, AVALIAR E
CLASSIFICAR OS RISCOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COORDENAR AS ATIVIDADES
DE MITIGACAO IMPLANTAR PROGRAMA DE
FORMAGCAO DOCENTE PARA O USO DAS
TDICS. INSTITUIR POLITICA DE USO DOS
COMPUTADORES E LABORATORIOS DE
INFORMATICA INSTITUIR PROGRAMA DE
ESTAGIO PARA MONITORES/ESTAGIARIOS
(ALUNOS DO IFPB/UFPB, E DEMAIS
INSTITUICOES DE ENSINO TECNICO OU
SUPERIOR) A SER DESTINADA A ALUNOS DA
AREA DAS TDICS PARA AUXILIAR
PROFESSORES E ALUNOS DAS ESCOLAS NO
USO EFICAZ DAS FERRAMENTAS E RECURSOS
DISPONIBILIZADOS. INSTITUIR TERMO DE USO,
PRIVACIDADE E SEGURANGCA DA INTERNET
JPEDU TV NA TV ABERTA JPEDU TV NAS
PLATAFORMAS DE STREAMING E REDES
SOCIAIS PROGRAMA DE AQUISICAO DE
ASSETS PARA DESENVOLVIMENTO DE JOGOS
EDUCATIVOS COM OU SEM REALIDADE
AUMENTADA E REALIDADE VIRTUAL
PROMOVER A PESQUISA E INOVAGCAO E
ADOCAO DE PADROES TECNOLOGICOS
PROMOVER A SATISFACAO DA INTERACAO
TECNOLOGICA COM AS UNIDADES
EDUCACIONAIS SISTEMA OU PROGRAMA A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGCAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ADQUIRIR

CRIAR O PROGRAMA DE PREMIAGAO

FERRAMENTAS DE MANUTENGAO A ADQUIRIR

FORMAGAO DE PROFESSORES E
MEDIADORES NO USO DA ROBOTICA EM SALA
DE AULA.

GARANTIR PACOTES DE DADOS
PATROCINADOS (INTERNET 4G) PARA
ALUNOS, GESTORES, PROFESSORES E
ESPECIALISTAS DA REDE DE ENSINO VIA
APLICATIVO

PEGAS DE REPOSIGAO (MEMORIAS RAM, HDs
SSD, HD SATA, HD SATA P/NOTEBOOKS,
FONTES DE ALIMENTAGCAO, NOBREAK) A
ADQUIRIR

PORTAL A DESENVOLVER E MANTER

Ano Base: 2023

PROGRAMA 4.836
PREMIACAO 1
KIT DE FERRAMENTAS 20
USUARIO/PROFESSORES 7.000
USUARIO 70.000,
T
-
i
<
=z
1]
O
o]
.}
1]
o
PERCENTUAL DE 2300

RESERVA TECNICA

SITE

-
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CRIAGAO E MANUTENGAO DA CASA DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CRIAGAO E MANUTENGAO DA CASA DO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CRIAGAO E MANUTENGAO DA CASA DO

Ano Base: 2023

ARTISTA DA PARAIBA ARTISTA DA PARAIBA ARTISTA DA PARAIBA
MESES 12
FUNDAGAO E MANUTENGAO DA CASA CRIAGAO E MANUTENGAO DA CASA DA FUNDAGAO E MANUTENGAO DA CASA DA
DA CULTURA CULTURA CULTURA
MESES 12
AGAO SOCIAL PELA MUSICA - NUCLEO REALIZAR O PROJETO AGAO SOCIAL PELA AGAO SOCIAL PELA MUSICA - NUCLEO JOAO
JOAO PESSOA - FUNJOPE MUSICA, LEVANDO O ENSINO DE MUSICA PESSOA - FUNJOPE
CLASSICA ATE BAIRROS HUMILDES DA
CIDADE DE JOAO PESSOA.
MESES 12

PROJETOS ESPECIAIS DE ARTE,
CULTURA, IDENTIDADE E DIVERSIDADE
CULTURAL - FUNJOP

CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE
IDENTIDADES CULTURAIS ESTIMULANDO A
PRODUGAO CULTURAL NAS

PROJETOS ESPECIAIS DE ARTE, CULTURA,
IDENTIDADE E DIVERSIDADE CULTURAL -
FUNJOPE

224-EVENTOS 100
AGOES DE FOMENTO E MANUTENGAO ~ IDENTIDADE CULTURAL, ATIVIDADES AGOES DE FOMENTO E MANUTENGAO DA
DA BANDA DE MUSICA 5 DE AGOSTO - ARTISTICAS, APRESENTACOES, FORMAGAO  BANDA DE MUSICA - FUNJOPE
FUNJOPE E CAPACITAGAO DA BANDA DE MUSICA 5 o
DE AGOSTO s
224-EVENTOS 24T
=
L
=
AGOES DE FOMENTO E MANUTENGAO ~ REALIZAR AS AGOES DE IDENTIDADE AGOES DE FOMENTO E MANUTENGAO DA -
DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL ~ CULTURAL, ATIVIDADES ARTISTICAS, ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL - o
- FUNJOPE APRESENTACOES, FORMAGAO E FUNJOPE x
CAPACITAGAO DA ORQUESTRA SINFONICA o
MUNICIPAL ©
224-EVENTOS 243
g
-
g
o
°
=
3
<
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PROGRAMA DE FORMAGAO E
CAPACITAGAO DE ARTISTAS E DEMAIS
AGENTES CULTURAIS - FUNJOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROPORCIONAR OFICINAS E CURSOS DE
CAPACITAGAO AOS AGENTES CULTURAIS
DESTE MUNICIPIO, VISANDO A MELHORIA E
EFICIENCIA DOS SERVICOS PRESTADOS A
COMUNIDADE.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROGRAMA DE FORMAGAO E CAPACITAGAO

DE ARTISTAS E DEMAIS AGENTES CULTURAIS -

FUNJOPE

Ano Base: 2023

CURSOS/OFICINA 20
CRIACAO DA ENTIDADE GESTORA DA Implantar por legislagéo e garantir as CRIACAO DA ENTIDADE GESTORA DA POLITICA
POLITICA AUDIOVISUAL E IMPLANTACAO  condigdes de operagédo da Entidade gestora AUDIOVISUAL E IMPLANTAGCAO DE
ED PROGRAMAS DE INVESTIMENTOS da politica publica audiovisual, e PROGRAMAS DE INVESTIMENTOS
operacionalizar programas de formagao,
investimento na produgéo cinematografica e
a atragdo de filmagens nacionais e
internacionais (Film Commission).
PROGRAMA 1
IMPLANTACAO E MANUTENGAO DA IMPLANTACAO E MANUTELCAO DO IMPLANTAGCAO E MANUTENGAO DA FILM
JOAO PESSOA FILM COMMISSION PROJETO JOAO PESSOA FILM COMMISSION COMMISSION
PROGRAMA 1
FOMENTO A CULTURA TRADICIONAIS / FOMENTO DE CULTURAS POPULARES FOMENTO A CULTURA TRADICIONAIS /
PRETOS E PRETAS TRACIONAIS PARA PRETOS E PRESTAS PRETOS E PRETAS
224-EVENTOS 10

PROGRAMA DE AUXILIO FINANCEIRO A
ARTISTAS E ASSOCIAGOES CULTURAIS

FOMENTO A CULTURA DA CIDADE POR
MEIO DE APOIO FINANCEIRO A PESSOAS
FISICAS E JURIDICAS

PROGRAMA DE AUXILIO FINANCEIRO A
ARTISTAS E ASSOCIAGOES CULTURAIS

AUXILIOS

(]
(@]

AGOES DE FOMENTO AO AUDIOVISUAL

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A PRODUGAO DE AUDIOVISUAL
NO MUNICIPIO DE JOAO PES

AGOES DE FOMENTO AO AUDIOVISUAL

224-EVENTOS

w
(o]
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AGOES DE FOMENTO E
DESENVOLVIMENTO A POLITICA DO
LIVRO, LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECAS - FUNJOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A PRODUGAO LITERARIA POR
PARTE DO MOVIMENTO CULTURAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
ATIVIDADES QUE INCENTIVEM A
REALIZAGAO DE SARAUS POETICOS E
EVENTOS NA AREA DE LITERATURA,
BIBLIOTECA E EDITORAGAO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

AGOES DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO A
POLITICA DO LIVRO, LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECAS - FUNJOPE

224-EVENTOS

Ano Base: 2023

10

ACOES DE FOMENTO A MUSICA -
FUNJOP

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A PRODUGAO MUSICAL NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, AT

ACOES DE FOMENTO A MUSICA - FUNJOPE

224-EVENTOS 180
ACOES DE FOMENTO A CULTURA RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E ACOES DE FOMENTO A CULTURA POPULAR -
POPULAR - FUNJOP DIFUNDIR A CULTURA POPULAR E SUAS FUNJOPE
MANIFESTACOES NO MUNICIPI
224-EVENTOS 60

ACOES DE FOMENTO AS ARTES VISUAIS
- FUNJOPE

FOMENTAR E DIFUNDIR A PRODUGAO
ARTISTICA NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA, ATRAVES DE EXPOSIGOES,
MOSTRAS, PERFORMANCES,
INTERVENCOES URBANAS, SALOES E
FEIRAS, COMPREENDENDO AS DIVERSAS
LINGUAGENS VISUAIS

ACOES DE FOMENTO AS ARTES VISUAIS -
FUNJOPE

224-EVENTOS

N
S

AGOES DE FOMENTO AS ARTES
CENICAS - FUNJOP

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A PRODUGAO DE ARTES
CENICAS NO MUNICIPIO DE JOAO P

ACOES DE FOMENTO AS ARTES CENICAS -
FUNJOPE

224-EVENTOS

[e2]
o

ACOES DE FOMENTO A DANGA -
FUNJOP

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A DANGA NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ATRAVES DE AT

ACOES DE FOMENTO A DANGA - FUNJOPE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

224-EVENTOS

Ano Base: 2023
12

ACOES DE FOMENTO E
DESENVOLVIMENTO A POLITICA DO
LIVRO, LEITURA, LITERATURA E
BIBLIOTECAS - FUNJOPE

RESGATAR, PROMOVER, FOMENTAR E
DIFUNDIR A PRODUGAO LITERARIA POR
PARTE DO MOVIMENTO CULTURAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
ATIVIDADES QUE INCENTIVEM A
REALIZAGAO DE SARAUS POETICOS E
EVENTOS NA AREA DE LITERATURA,
BIBLIOTECA E EDITORAGAO.

FIRMAR CONVENIO COM A UNIAO BRASILEIRA

DE ESCRITORES DA PARAIBA

CONVENIO

ACOES DE FOMENTO A CULTURA
POPULAR - FUNJOPE

PROMOVER, FOMENTAR E DIFUNDIR A
CULTURA POPULAR E SUAS
MANIFESTAGOES NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA, ATRAVES DE ATIVIDADES QUE
INCENTIVEM A REALIZAGAO DE
ESPETACULOS E OUTRAS ATIVIDADES
IDENTITARIAS

APLICAR A LEI 1962 DE 28 DE DEZEMBRO DE
2021, QUE INSTITUI A CRIACAO DO
CALENDARIO MUNICIPAL PERMANENTE DE
CULTURA POPULAR DESENVOLVENTO
ATIVIDADES (APRESENTAGAO CULTURAIS)
NOS BAIRROS DA CIDADE

PROGRAMA

AGOES DE FOMENTO A CULTURA
LGBTQI +

APOIO A PARADA LGBT, MINICURSOS
VOLTADOS A CAPTAGAO DE RECURSOS;
APOIO AO CONCURSO DE DRAGQUEEN

AGOES DE FOMENTO A CULTURA LGBTQI +

224-EVENTOS

(o°]

FEIRA DE LITERATURA DA CIDADE DE
JOAO PESSOA

REALIZAGCAO DA FEIRA LITERARIA DA
CIDADE DE JOAO PESSOA

FEIRA DE LITERATURA DA CIDADE DE JOAO
PESSOA

224-EVENTOS

PROJETO CENTRO EM CENA

REALIZAGAO DO PROJETO CENTRO EM
CENA

PROJETO CENTRO EM CENA

224-EVENTOS

-
o
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PROJETO CIRCUITO CULTURAL DO
CENTRO HISTORICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER O EVENTOS SEMANAIS NA
PRACA RIO BRANCO, CASA DA POLVORA,
HOTEL GLOBO, PAVILHAO DO CHA, ENTRE
OUTROS. FOMENTANDO ASSIM A
OCUPAGAO DO CENTRO HISTORICO DA
CAPITAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROJETO CIRCUITO CULTURAL DO CENTRO
HISTORICO

224-EVENTOS

Ano Base: 2023

55

FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA
CLASSICA - FUNJOPE

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUGCAO DO
FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA
CLASSICA, DENTRO DO CALENDARIO
TRADICIONAL DA CIDADE.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA
CLASSICA - FUNJOPE

EVENTO.

PAIXAO DE CRISTO - FUNJOPE

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUGAO DE
ESPETACULO DA PAIXAO DE CRISTO
DENTRO DO CALENDARIO RELIGIOSO
TRADICIONAL DA CIDADE. APOIAR
FINANCEIRAMENTE EVENTOS DE
NATUREZA COLETIVA E QUE ENVOLVAM
COMUNIDADES DE FORMA ORGANIZADA,
PERMANENTE E QUE OCORRAM POR
FORGA DE MOBILIZAGAO COMUNITARIA E
QUE PASSAM, COM ESSE APOIO, A
GERAREM OPORTUNIDADES DE TURISMO
CULTURAL E GERAGAO DE OCUPAGAO,
EMPREGO E RENDA PARA O

PAIXAO DE CRISTO - FUNJOPE

224-EVENTOS

=y

ACOES DE FOMENTO E DIFUSAO DO
CARNAVAL

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUCAO DO
CARNAVAL PESSOENSE ENQUANTO
ESPETACULO DA TRADIGAO POPUL

ACOES DE FOMENTO E DIFUSAO DO
CARNAVAL

224-EVENTOS

SN
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AGOES DE FOMENTO E DIFUSAO DO
SAO JOAO - FUNJOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUGCAO DO
SAO JOAO PESSOENSE ENQUANTO
ESPETACULO DA TRADIGAO POPULAR,
DENTRO DO CALENDARIO TRADICIONAL
DA CIDADE.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

SAO JOAO - FUNJOPE

224-EVENTOS

Ano Base: 2023

FESTA DAS NEVES - FUNJOPE

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUGAO DA
FESTA DAS NEVES PESSOENSE
ENQUANTO MANIFESTAGAO DA TRADICAO
POPULAR DENTRO DO CALENDARIO
TRADICIONAL DA CIDADE.

FESTA DAS NEVES - FUNJOPE

224-EVENTOS

SALAO MUNICIPAL DE ARTES
PLASTICAS - SAMAP - FUNJOPE

REALIZAR A PRODUGAO E EXECUGAO DO
SAMAP ENQUANTO EVENTO PERMANENTE
DENTRO DO CALENDARIO CULTURAL DA
CIDADE.

SALAO MUNICIPAL DE ARTES PLASTICAS -
SAMAP - FUNJOPE

224-EVENTOS

FESTAS DE FIM DE ANO - FUNJOP

REALIZAR E APOIAR FINANCEIRAMENTE A
PRODUGCAO E EXECUGAO DAS FESTAS DE
FIM DE ANO (NATAL E

FESTAS DE FIM DE ANO - FUNJOPE

224-EVENTOS

—_

GESTAO DA INFRAESTRUTURA DE
EVENTOS E AGOES CULTURAIS -
FUNJOP

GERIR A INFRAESTRUTURA DOS EVENTOS
E DEMAIS AGOES CULTURAIS COM
OBJETIVO DE FOMENTAR, ESTI

GESTAO DA INFRAESTRUTURA DE EVENTOS E

AGOES CULTURAIS - FUNJOPE

224-EVENTOS

N
=
o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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CONSTRUGAO, REFORMA,
MANUTENGAO E AMPLIAGAO DE
UNIDADES PREDIAIS DA AREA
ARTISTICO CULTURAL: CASA DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DOTAR OS EQUIPAMENTOS PREDIAIS DO
MUNICIPIO E/OU CEDIDOS MEDIANTE
CONVENIOS E COMODATOS, DE
CONDICOES TECNICAS, AMBIENTAIS E
PRODUTIVAS, ADEQUADAS AS PRATICAS
LABORAIS DE ARTE E CULTURA EM NiVEIS
DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONSTRUGAO, REFORMA, MANUTENGAO E

AMPLIACAO DE UNIDADES PREDIAIS DA AREA

ARTISTICO CULTURAL: CASA DA POLVORA,
CASARAO 34, PAVILHAO DO CHA,
CONVENTINHO, HOTEL GLOBO, CELEIRO
ESPACO CRIATIVO, TEATRO EDNALDO DO
EGYTO

UNIDADE CONSTRUIDA,
REFORMADA, AMPLIADA,

Ano Base: 2023

10

RECUPERADA
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA
PREVIDENCIA SOCIAL - INSS - FUNJOPE SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGCAO PREVIDENCIA SOCIAL - INSS - FUNJOPE
VIGENTE, PARA OS DETENTORES DOS
SERVIGOS DE NATUREZA TEMPORARIA E
CARGOS COMISSIONADOS.
COMPETENCIA. 13
PROGRAMA. 13
CONTRIBUIGAO PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRIBUIGAO PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL - FUNJOPE SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO VIGENTE PREVIDENCIA MUNICIPAL - FUNJOPE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS
COMPETENCIA. 13
PROGRAMA DE INCENTIVO A GARANTIR O FINANCIAMENTO A PROJETOS EFETIVAR CONVENIOS E PARCERIAS COM
PROJETOS CULTURAIS BENEFICIADOS CULTURAIS APROVADOS PELA COMISSAO ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS QUE
PELA LEI N° 9560/2001 DELIBERATIVA DO FUND DESENVOLVAM EVENTOS RELACIONADOS A
CAMINHADA DAS 7 IGREJAS EM NOSSO
MUNICIPIO
EVENTO 3

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PROGRAMA DE INCENTIVO A
PROJETOS CULTURAIS BENEFICIADOS
PELA LEI N° 9560/2001

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

GARANTIR O FINANCIAMENTO A PROJETOS
CULTURAIS APROVADOS PELA COMISSAO
DELIBERATIVA DO FUND

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

EFETIVAR CONVENIOS E PARCERIAS COM
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS QUE
DESENVOLVAM TRABALHOS CULTURAIS
VOLTADOS AO SAO JOAO DE NOSSO
MUNICIPIO EFETIVAR CONVENIOS E
PARCERIAS COM ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS QUE DESENVOLVAM TRABALHOS
CULTURAIS VOLTADOS AO TURISMO
RELIGIOSO

Ano Base: 2023
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PROGRAMA DE INCENTIVO A GARANTIR O FINANCIAMENTO A PROJETOS  PROGRAMA DE INCENTIVO A PROJETOS S
PROJETOS CULTURAIS BENEFICIADOS CULTURAIS APROVADOS PELA COMISSAO CULTURAIS BENEFICIADOS PELA LEI N° W
PELA LEI N° 9560/2001 DELIBERATIVA DO FUND 9560/2001 8
PROJETO. 130 &

g

PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES PARA DESENVOLVIMENTO DE ACOES PROGRAMA DE AUXILIO E ACOES s
EMERGENCIAIS DE APOIO AO SETOR EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR EMERGENCIAIS DE APOIO AO SETOR £
CULTURAL ( LEI N° 14.017/2020) CULTURAL A SEREM ADOTADAS D CULTURAL S
ATIVIDADE 200 B

<

2

&

53

~ , ©

UNIDADES DE APOIO A EDUCAGAO: CEI,  ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO UNIDADES EDUCACIONAIS A MANTER S
CECAPRO, CENTRO DE LINGUAS DE QUALIDADE DE ENSINO DA REDE CONSTRUCAO DE 1 ( UM) CENTRO DE o g
-CELESTE, ESCOLA DE ARTES MUNICIPAL. LINGUAS ESTRANGEIRAS NO BAIRRO DAS J £
, ~ [}

MUNICIPAL, B INDUSTRIAS CONSTRUCAO DE 1 ( UM) < 8
CENTRO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS NO é g

BAIRRO DE MANGABEIRA =K

UNIDADE 120 S

-

e 2

n

FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS FORTALECER OS CONSELHOS COM ACOMPANHAR E AVALIAR O ANDAMENTO DAS S 8
ESCOLARES E DE POLITICAS VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE ACOES ATRIBUICOES DOS CONSELHOS ESCOLARES 5 2
EDUCACIONAIS DEMOCRATICAS E PARTICIPATIVAS DE NAS ACOES DESENVOLVIDAS PELAS 25
GESTAO, VISANDO O CONTROLE SOCIAL UNIDADES DE ENSINO MEMBROS A § g

DAS POLITICAS EDUCACIONAIS CAPACITAR s 3

CONSELHOS 35 &8

T o0

¥

h

< Qa
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FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS
ESCOLARES E DE POLITICAS
EDUCACIONAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FORTALECER OS CONSELHOS COM
VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE AGOES
DEMOCRATICAS E PARTICIPATIVAS DE
GESTAO, VISANDO O CONTROLE SOCIAL
DAS POLITICAS EDUCACIONAIS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

FORMAGAO PARA OS CONSELHEIROS
ESCOLARES

Ano Base: 2023

PROGRAMA MUNICIPAL DE DINHEIRO
DIRETO NA ESCOLA

MANTER PROCEDIMENTOS PARA O
PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS MEDIANTE
DESCENTRALIZAGAO PARA AS ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

PROGRAMA A MANTER - PROGRAMA
MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES - ESCOLAS

APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES - ESCOLAS

APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES - ESCOLAS

KITS A ADQUIRIR: LIMPEZA, HIGIENE E
EXPEDIENTE AQUISIGAO DE MOBILIARIO,
EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTICOS.

KITS PROFESSORES A ADQUIRIR: (CIENCIAS,
HISTORIA, GEOGRAFIA, MATEMATICA, ARTES,

EDUCAGAO INFANTIL) UNIDADES
EDUCACIONAIS A MANTER

ADQUIRIR INSTRUMENTOS MUSICAIS
ADQUIRIR KIT PROFESSOR LIVROS A
ADQUIRIR: PARADIDATICOS E LITERARIOS
(ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, EJAE
ESPECIAL) REALIZAR FESTIVAL DE ARTES

FORMAGAO/QUALIFICAGAO 101
PROGRAMA 3
NOVAS UNIDADES 100
o
I
UNIDADE 113
<
P
LL
]
-}
-
L
[a)]
o
v
LL
1§}
ESCOLAS, CREIS E 100
PREDIOS S
ADMINISTRATIVOS g
—
g2
(]
ke]
<
0
<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES - ESCOLAS

~
[a1]

N~

<

Q

3

(o]

<

g
GESTAO E MODERNIZACAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO ADQUIRIR MATERIAL ESPORTIVO ADQUIRIR uJ
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS MATERIAL PARA OS LABORATORIOS DE §
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES CIENCIAS MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO 2
ESCOLARES - ESCOLAS PARA OS ENSINO: RELIGIOSO, LIBRAS, 3
EDUCAGAO FISICA E EJA °
ESCOLA 100 g
e

(]
GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO CONCURSO A REALIZAR CONCURSO A @
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS REALIZAR 3
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES <
ESCOLARES - ESCOLAS <
CONCURSO 2 §
i

S
GESTAO E MODERNIZACAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO FARDAMENTO A ADQUIRIR KITS A ADQUIRIR - ?‘35
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS MATERIAL ESCOLAR E HIGIENE PESSOAL S
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES PASSE LIVRE A MANTER 2
ESCOLARES - ESCOLAS g
ALUNOS 100 2
S

_ _ _ 8
GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO FIRMAR PARCERIAS COM ENTIDADES SEM 3
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS FINS LUCRATIVOS TENDO COMO OBJETIVO A g
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES AMPLIACAO DE ACOES EDUCATIVAS 2
ESCOLARES - ESCOLAS §
CONVENIOS A FIRMAR 78.000 £
2

£
GESTAO E MODERNIZACAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO FOLHA DE PESSOAL A MANTER 3
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS o
©

g

=
PROGRAMA 10 §
g

[%2]

GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO  APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO MANTER O PREMIO ESCOLA E CREI NOTA 10 3
FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS g
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES Z

ESCOLARES - ESCOLAS -

PREMIACAO 15 &

:‘§

©

5

o
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GESTAO E MODERNIZAGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES - ESCOLAS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REALIZAR JOGOS ESCOLARES MUNICIPAIS
REALIZAR JOGOS INTERNOS ESCOLARES
REALIZAR MOSTRA DE DANCA

Ano Base: 2023

ALIMENTAGAO DO ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL

"PROMOVER A SAUDE DO ESCOLAR,
MEDIANTE A OFERTA DEALIMENTAGAO
NUTRICIONAL EM TODAS AS
UNIDADESESCOLARES, ATENDENDO A LEI
N° 11.947/2009, RESOLUGAO N° 38/2009 E
RESOLUGAO N° 20/2020 DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR
- PNAE"

OFERTA/DISTRIBUIGCAO DE REFEICOES
(LANCHE E ALMOGO) E KITS DE ALIMENTAGCAO
ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
NA MODALIDADE ENSINO FUNDAMENTAL | E II,
ATENDIDAS ATRAVES DA CENTRALIZAGAO E
ESCOLARIZAGAO.

ALIMENTAGAO DO ESCOLAR -
EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

PROMOVER A SAUDE ESCOLAR, MEDIANTE
A OFERTA DE ALIMENTAGAO NUTRICIONAL
EM TODAS AS UNIDADES
ESCOLARES,ATENDENDO A LEI
N°11.947/2009,RESOLUGAO N° 38/2009 E
RESOLUGAO N°20/2020 DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR
- PNAE

OFERTA/DISTRIBUICAO DE REFEICOES
(LANCHE E ALMOGO) E KITS DE ALIMENTACAO
ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
NAS MODALIDADE CRECHE , ATENDIDAS
ATRAVES DA CENTRALIZACAO E
ESCOLARIZAGAO.

EVENTO 3
ALUNOS 46.227
ALUNOS 8.573

ALIMENTAGAO DO ESCOLAR -
EDUCAGAO INFANTIL - PRE ESCOLA

PROMOVER A SAUDE ESCOLAR, MEDIANTE
A OFERTA DE ALIMENTAGAO NUTRICIONAL
EM TODAS AS UNIDADES ESCOLARES,
ATENDENDO A LEI
N°11.947/2009,RESOLUGCAO N° 38/2009 E
RESOLUGAO N°20/2020 DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR
- PNAE

OFERTA/DISTRIBUICAO DE REFEICOES
(LANCHE E ALMOGCO) E KITS DE ALIMENTACAO
ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
NAS MODADILADE PRE ESCOLA, ATENDIDAS
ATRAVES DA CENTRALIZAGAO E
ESCOLARIZAGAO.

T pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

ALUNOS 8.493

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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ALIMENTAGAO DO ESCOLAR -
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS -
EJA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A SAUDE ESCOLAR, MEDIANTE
A OFERTA DE ALIMENTAGAO NUTRICIONAL
EM TODAS AS UNIDADES ESCOLARES,
ATENDENDO A LEI N°
11.947/2009,RESOLUGAO N°38/2009 E
RESOLUGAO N° 20/2020 DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR
- PNAE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

OFERTA/DISTRIBUICAO DE REFEICOES
(LANCHE E ALMOGCO) E KITS DE ALIMENTACAO
ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
NA MODALIDADE EJA, ATENDIDAS ATRAVES DA
CENTRALIZAGAO E ESCOLARIZAGAO.

Ano Base: 2023

ALUNOS 6.113
ALIMENTAGAO DO ESCOLAR - PROMOVER A SAUDE ESCOLAR, MEDIANTE OFERTA/DISTRIBUIGAO DE REFEICOES
EDUCAGAO ESPECIAL - AEE A OFERTA DE ALIMENTAGAO NUTRICIONAL (LANCHE E ALMOGCO) E KITS DE ALIMENTAGAO
EM TODAS AS UNIDADES ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
ESCOLARES,ATENDENDO A LEI MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
N°11.947/2009,RESOLUGAO N° 20/2020 DO NA MODALIDADE AEE, ATENDIDA ATRAVES DA
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO CENTRALIZAGCAO E ESCOLARIZAGAO.
DO ESCOLAR - PNAE
ALUNOS 2.529
ALIMENTAGAO DO ESCOLAR - PROMOVER A SAUDE ESCOLAR, MEDIANTE OFERTA/DISTRIBUIGAO DE REFEICOES
QUILOMBOLA A OFERTA DE ALIMENTAGAO NUTRICIONAL (LANCHE E ALMOGO) E KITS DE ALIMENTAGCAO
EM TODAS AS UNIDADES ESCOLARES, ESCOLAR PARA ALUNOS REGULARMENTE
ATENDENDO A LEI MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
N°11.947/2009,RESOLUCAO N° 38/2009 E NA MODALIDADE QUILOMBOLA, ATENDIDAS
RESOLUGAO N° 20/2020 DO PROGRAMA ATRAVES DA CENTRALIZAGAO E
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR ESCOLARIZAGAO.
- PNAE
ALUNOS 1.35

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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FORMAGAO CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

FORMAGCAO CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
QUALIFICAGCAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL NAS AREAS PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS,
ADMINISTRATIVAS, TECNOLOGICAS, ARTES,
TECNICAS E GERENCIAIS (DOCENTES,
ESPECIALISTAS E PROFESSORES
ADAPTADOS).

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
QUALIFICAGAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL NAS AREAS PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS,
ADMINISTRATIVAS, TECNOLOGICAS, ARTES,
TECNICAS E GERENCIAIS (DOCENTES,
ESPECIALISTAS E PROFESSORES
ADAPTADOS).

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

AMPLIACAO E REFORMA DO CECAPRO
CONSTRUGAO DE DOIS CENTRO DE
EDUCAGAO INTEGRADA (CEI) PARA APOIO AS
ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL EM
MANDACARU E GRAMAME. IMPLANTAR A
BIBLIOTECA MUNICIPAL NO CONVENTINHO EM
JOAO PESSOA. IMPLANTAGAO DO CENTRO
AVANCADO DE ESTUDO E CAPACITAGAO DE
EDUCADORES ESPECIALIZADOS NO
ATENDIMENTO AOS ALUNOS
DIAGNOSTICADOS COM TEA - TRANSTORNO
DO ESPECTRO DO AUTISTA MANTER CENTRO
CULTURAL DE MANGABEIRA

CAPACITACAO A MANTER. PROMOVER A
CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES DA
EDUCAGAO (SECRETARIOS ESCOLARES,
INSPETORES, VIGILANTES, SERVICOS GERAIS,
BERCARISTAS E LACTARIOS). FORMAGAO A
MANTER. IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL NAS AREAS PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS, ADMINISTRATIVAS,
TECNOLOGICAS, ARTES, TECNICAS E
GERENCIAIS (DOCENTES, ESPECIALISTAS E
PROFESSORES ADAPTADOS). FORMAGAO A
MANTER. PROMOVER FORMAGAO PARA
GESTORES DAS UNIDADES DE ENSINO
PROFESSORES DE MODO A HABILITA-LO PARA
O EXERCICIO DA FUNGAO. QUALIFICAGAO E
TREINAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE
EDUCAGAO PARA ACOLHIMENTO DE
CRIANGAS ACOMETIDAS DE TEA -
TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO

UNIDADE

PROGRAMA

Ano Base: 2023

11

(¢,

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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FORMAGAO CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
QUALIFICAGCAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL NAS AREAS PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS,

ADMINISTRATIVAS, TECNOLOGICAS, ARTES,

TECNICAS E GERENCIAIS (DOCENTES,
ESPECIALISTAS E PROFESSORES
ADAPTADOS).

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA A MANTER.
MANTER A PARCERIA COM A UFPB DO
NUCLEO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL-MEC, VISANDO A OFERTA
DE CURSOS A DISTANCIA .

Ano Base: 2023

NUCLEO 1
GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO KITS A ADQUIRIR: LIMPEZA, HIGIENE, E
EDUCAGAO INFANTIL DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES BASICAS EXPEDIENTE E ROUPARIA. AQUISIGAO DE
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E
EDUCACIONAIS - CREIS ELETRODOMESTICOS. ADQUIIR KITS INFANTIS:
MUSICAIS/MOTRICIDADE/SENSORIALIDADE/JA
RDINAGEM/PEDAGOGICOS E REALIZAR
COLONIA DE FERIAS NA SEMANA DO BEBE
CREIS 188
GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO BOLSA MONITORIA PARA ALUNOS (LINGUA
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS PORTUGUESA, MATEMATICA E CIENCIAS)
EJA PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ELABORAR E REPPRODUZIR MATERIAL
EDUCACIONAIS . PEDAGOGICO PARA EDUCADORES E
EDUCANDOS
ESCOLA 2
GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO BUSCA ATIVA A REALIZAR
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES BASICAS
EJA PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS .
CAMPANHAS
GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO EDIGAO DE LIVROS DA EJA IMPLEMENTAR
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS PROGRAMA PARA OS FILHOS DE ESTUDANTES
EJA PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DA EJA
EDUCACIONAIS .
PROGRAMA 63

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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GESTAO E MODERNIZAGAO DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

IMPLANTAR O CENTRO DE DE EDUCAGAO E

Ano Base: 2023
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EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS CULTURA PARA A EJA §
EJA PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES 2
EDUCACIONAIS . 8

CENTRO 2 3

£

Qo

£

GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO REALIZAR CENSO o
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS ',@
EJA PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES g
EDUCACIONAIS . 2

CENSO 62 2

[{e]

(]

N

u

GESTAO E MODERNIZAGAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS 3
EDUCACAO ESPECIAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS PARA AEE IMPLEMENTAR SALAS DE g
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES RECURSOS MUTIFUNCIONAIS 3

EDUCACIONAIS. '§

ESCOLAS E CREIS 189 £

£

3

GESTAO E MODERNIZACAO DA APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO IMPLANTAR ESCOLA BILINGUE (LIBRAS E §
EDUCACAO ESPECIAL DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS LINGUA PORTUGUESA) e
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES 2

EDUCACIONAIS. ;&

ESCOLA 188 &

2 £

_' =

CONSERVACAO, REFORMA E AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS AMPLIACAO DOS CREIS: DOM MARCELO L8
ADPTACAO DE IMOVEIS - CREIS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL (PARATIBE), JOAO TOTA (IPES), MARIA z g
AUXILIADORA E MARCIA SUENIA (MANGABEIRA O j.

VIll) CONSTRUCAO DE CREIS - NOS BAIRROS: 0 £

MUCUMAGRO, PARATIBE, MANGABEIRA g _‘g

CIDADE VERDE, PARQUE DO SOL, PORTAL DO x a

SOL, BANCARIOS, PLANALTO DA BOA O g

ESPERANCA, CRISTO, BAIRRO DAS 0o

INDUTRIAS, ALTO DO MATEUS, BESSA E § §

GRAMAME (GERVASIO), 3 '

CREIS 153+ ©

5 &

o O

25

£

h

< Qa
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CONSERVAGAO, REFORMA E
ADPTAGAO DE IMOVEIS - CREIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS
PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CLIMATIZAGAO DE SALAS DE AULA E DEMAIS
AMBIENTES DOS CENTROS DE REFERENCIA
EM EDUCACAO INFANTIL (CREI) DA REDE
MUNICIPAL MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA
NOS CENTROS DE REFERENCIA EM
EDUCAGCAO INFANTIL (CREI) DA REDE
MUNICIPAL, MANUTENGAO ELETRICA,E
HIDRAULICA, CONSTRUGAO DE MUROS,
PORTARIAS, ESTACIONAMENTOS,
INSTALACOES DE SALAS DE PROJECOES E
ESTACIONAMENTOS

Ano Base: 2023

CREI 94
CONSERVACAO, REFORMA E AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS CONSTRUGAO DE UMA CREI NO CONJUNTO
ADPTACAO DE IMOVEIS - CREIS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL VIEIRA DINIZ, NO BAIRRO JARDIM VENEZA
UNIDADE 1
MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER ACOES ASSEGURANDO A BENS E SERVICOS A ADQUIRIR
ADMINISTRATIVOS DA SEDEC MANUTENCAO, NECESSARIOS A
REALIZACAO DOS SERVICOS E DO EFICAZ
PROGRAMA 87
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO MANTER E AMPLIAR OS SERVICOS DE VEICULOS A ADQUIRIR
TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE TRANSPORTES, VISANDO A MELHORIA DE 9
ACESSO DO ALUNADO JUNTO AS E
UNIDADES EDUCACIONAIS, ATIVIDAES <Z:
PEDAGOGICAS 3
ONIBUS 402
Ll
)
PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO MANTER E AMPLIAR OS SERVICOS DE VEICULOS A LOCAR (ONIBUS, ONIBUS POR %
TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE TRANSPORTES, VISANDO A MELHORIA DE KILOMETRAGEM, CARROS ADMINISTRATIVOS, O
ACESSO DO ALUNADO JUNTO AS VANS E CAMINHOES) VEICULOS A MANTER. O
UNIDADES EDUCACIONAIS, ATIVIDAES g
PEDAGOGICAS g’_
VEiCULO 11+
g
2
=
[}
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

CONSERVAGAO, REFORMA E AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS ADQUIRIR MATERIAIS DE CONSTRUGAO

ADAPTAGAO DE IMOVEIS - ESCOLAS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL CONFECGAO DE GRADES PARA PORTAS E
JANELAS MANUTENGAO DE MUROS,
CONTRUGAO DE SALAS, ASSENTAMENTO DE
CERAMICAS MANUTENGAO DE PORTAS E
JANELAS E EM GERAL QUANDO POSSIVEIS DE
RESTAURAGAO. MANUTENGAO LINHA BRANCA,
(FOGAO, GELADEIRA, FREEZER, MAQUINA DE
LAVAR), FOGAO INDUSTRIAL REALIZAR
PINTURAS PERIODICAS INTERNAS E
EXTERNAS REALIZAR RETELHAMENTOS,
APLICAR MANTA E INSTALAGAO DE CALHAS.
REVISAO ELETRICA E HIDRAULICA EM GERAL,
REALIZAR NOVAS INSTALAGCOES E
ADAPTAGOES SERVIGCOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS (LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA,
MANUTENGAO E INSTALAGCAO DE
AR-CONDICIONADO, CAPINAGEM, LIMPEZA DE
CISTERNA E ESGOTAMENTO SANITARIO.

ESCOLAS E CREIS 100

CONSERVACAO, REFORMA E AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS AMPLIACAO DAS ESCOLAS ANTONIA DO

ADAPTACAO DE IMOVEIS - ESCOLAS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL SOCORRO MACHADO (PARATIBE), FREI ALBINO
(BESSA), RAIMUNDO NONATO (GERVASIO MAIA)
E LIONS TAMBAU (BANCARIOS) CONSTRUGAO
DE 04 (QUATRO) ESCOLAS NOS BAIRROS:
MANGABEIRA VIII (CIDADE VERDE) E COLIBRIS;
COMO TAMBEM A AQUISIGAO DE 02 (DOIS)
TERRENOS PARA A CONSTRUGAO DE ESCOLA
NO GERVASIO MAIA E BANCARIOS
CLIMATIZACAO DE SALAS DE AULA E DEMAIS
AMBIENTES DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL MANUTENGAO E CONSERVAGAO
DAS QUADRAS E GINASIOS POILIESPORTIVOS
DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA NAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL, MANUTENGAO
ELETRICA, HIDRAULICA, CONSTRUGAO DE
MUROS, PORTARIAS, ESTACIONAMENTOS,
INSTALACOES DE SALAS DE PROJECOES E
ESTACIONAMENTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica
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Ano Base: 2023 2

N

ESCOLA 135 W

]

S

CONSERVACAO, REFORMA E AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS CONSTRUCAO DE RAMPAS, ADEQUAGCAO DE g
ADAPTAGAO DE IMOVEIS - ESCOLAS PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL PASSARELAS, ADEQUACAO DE WC s
DEFICIENTE, PISO TATIL. INSTALACAO DO KIT g

DE ENERGIA SOLAR NAS ESCOLAS PADRAO 2

MANTER/REQUALIFICAR AS SALAS DE ©

RECURSOS MULTIFUNCIONAIS NAS ESCOLAS ',@

MUNICIPAIS ROTAS DE FUGA, PORTAS g

CORTA-FOGO, ILUMINACAO E SINALIZACAO DE Q

EMERGENCIA 2

UNIDADE 100 §

i

o

o

Q

TV CIDADE DE JOAO PESSOA UTILIZAR OS RECURSOS TECNOLOGICOS TV A MANTER g
NA DIFUSAO, APROPRIACAO E 8

APROFUNDAMENTO EDUCACIONAL 5

ATRAVES DA UTILIZACAO DA MIDIA EM b

EDUCACAO. £

TELEVISAO 1 8

3

—

©

[e]

g

FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DO MANTER O FUNCIONAMENTO DO ADQUIRIR EXPERIMENTOS CIENTIFICOS g
COMPLEXO ESTACAO CIENCIA, COMPLEXO ECCA E ESTACAO DAS ARTES CONTRATAR EMPRESAS ESPECIALIZADAS DE: )
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAO PARA MELHOR ATENDER A POPULACAO DA JARDINAGEM, HIGIENIZACAO, LIMPEZA, o g
DAS ARTES. GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE AQUI SEGURANCA PRIVADA ARMADA E DESARMADA, J £
- [}

APORTAM. MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE < 8

ELEVADORES, GERADORES, CFTV, SISTEMAS é g

DE REFRIGERACAO, IRRIGACAO E =K

SUBESTACOES. RECUPERAR E REALIZAR W %

MANUTENCAO GERAL o £

UNIDADE 4%

O g

O ©

L. QO

FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DO MANTER O FUNCIONAMENTO DO ADQUIRIR MATERIAIS PEDAGOGICOS E 5B
COMPLEXO ESTAGAO CIENCIA, COMPLEXO ECCA E ESTACAO DAS ARTES LUDICOS MANTER OS SALOES DE s
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAO PARA MELHOR ATENDER A POPULACAO DA EXPOSICOES REALIZAR CAPACITACOES PARA .
DAS ARTES. GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE AQUI 0OS FUNCIONARIOS DO COMPLEXO FOLHA DE S g
APORTAM. PESSOAL DO COMPLEXO ESTACAO CABO 8 3

BRANCO, CIENCIA CULTURA E ARTES A =g

REMUNERAR 28
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FUNCIONAMENTO E MANUTENGCAO DO
COMPLEXO ESTAGAO CIENCIA,
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAO
DAS ARTES.

FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DO
COMPLEXO ESTAGAO CIENCIA,
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAO
DAS ARTES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

MANTER O FUNCIONAMENTO DO
COMPLEXO ECCA E ESTAGAO DAS ARTES
PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAO DA
GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE AQUI
APORTAM.

MANTER O FUNCIONAMENTO DO
COMPLEXO ECCA E ESTAGAO DAS ARTES
PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAO DA
GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE AQUI
APORTAM.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

IMPLEMENTAR O MUSEU DE CIENCIAS
ATRAVES DO CONVENIO COM O MINISTERIO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

REALIZAR DE EXPOSICOES, PALESTRAS,
OFICINA, CURSOS E MOSTRAS COM TEMAS

CIENTIFICOS, ARTISTICOS E CULTURAIS PARA

O PUBLICO VISITANTE E FUNCIONARIOS.

PROGRAMA

CONVENIO

EXPOSICOES,
CAPACITACOES
PALESTRAS, OFICINAS,
CURSOS E MOSTRAS

Ano Base: 2023
24

GESTAO DO FUNDO DE MANUTENGAO
DO COMPLEXO DA ESTAGAO CABO,
CIENCIA, CULTURA E ARTES

ADMINISTRAR O FUNDO DE MANUTENGAO
DO COMPLEXO ESTAGAO CABO BRANCO

ADMINISTRAR, MANTER E CONTROLAR O
FUNCIONAMENTO DO FUNDO DE
MANUTENGAO DO COMPLEXO DA ESTAGCAO
CABO BRANCO CIENCIA, CULTURA E ARTES

PROGRAMA

N
(&)}
O

INVESTIMENTOS NA CULTURA A CONTA
DE CONVENIOS

IMPLEMENTAR E OPERACIONALIZAR AS
ATIVIDADES ESTABELECIDAS EM
CONVENIOS E ACORDOS CELEBRADOS
ENTRE A PREFEITURA, ENTIDADES,
ORGANIZAGOES E INSTITUICOES
CULTURAIS EM TODOS OS NIVEIS.

INVESTIMENTOS NA CULTURA A CONTA DE
CONVENIOS

CONVENIOS FIRMADOS

N

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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CONVENIO MINC PONTOS DE CULTURA
- FUNJOPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

APOIAR POR MEIO DE REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS DO PROGRAMA
MAIS CULTURA. PONTOS DE CULTURA,
PROJETOS DE INSTITUICOES DA
SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS,
DE CARATER CULTURAL OU COM
HISTORICO DE ATIVIDADES CULTURAIS,
CONTRIBUINDO PARA INCLUSAO SOCIAL.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONVENIO MINC PONTOS DE CULTURA -
FUNJOPE

UNIDADES CONVENIADAS

Ano Base: 2023

20

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINEMA

REALIZAGAO DO FESTIVAL INTERNACIONAL
DE CINEMA DA CIDADE DE JOAO PESSOA

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINEMA

EVENTO 1
FESTIVAL DE VERAO CIDADES REALIZAGAO DO FESTIVAL INTERNACIONAL FESTIVAL DE VERAO CIDADES CRIATIVAS
CRIATIVAS DE VERAO CIDADES CRIATIVAS
EVENTO 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES INDENIZAGCOES E RESTITUIGOES
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES.
PROGRAMA 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Projeto/Atividade Objetivo Denominagio da Meta Unidade Medida Meta 2023
QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A PROMOVER A CAPACITACAO SERVIDORES
QUALIFICACAO DOS SERVIDORES COM ATRAVES DE CURSOS, TREINAMENTOS E
OBJETIVO DE MELHORAR O SEU D SEMINARIOS.
SERVIDOR 100
MANUTENGCAO DOS SERVICOS PROMOVER UMA BOA FUNCIONALIDADE PROMOVER A AQUISICAO DE PRODUTOS E
ADMINISTRATIVOS DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, SERVICOS PARA ATENDER A DEMANDA DA
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE NOS SECRETARIA: AQUISICAO DE MOVEIS,
AMBIENTES DE TRABALHO. UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS, MATERIAL DE
CONSUMO, SERVICOS GRAFICOS, SERVICOS
DE DEDETIZAGAO, LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE SEGURANCA
ELETRONICA. PROMOVER O PAGAMENTO DE
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS,
PASSAGENS, DIARIAS E DESPESAS COM
LOCOMACAO DE SERVIDORES.
UNIDADE 40

EXPANSAO E MODERNIZAGAO DAS PROVER E GERENCIAR OS RECURSOS DE

ACOES DE INFORMATICA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EM USO,
BEM COMO EXPANDIR A CAPACIDADE
ATRAVES DA AQUISICAO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS, COM A FINALIDADE DE
OTIMIZAR AS CONDIGOES DE TRABALHO E
AUMENTAR A PRODUTIVIDADE

PROMOVER A AQUISICAO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA, COMO TAMBEM OS SERVIGOS
PARA MANUTENGCAO.

unid. (contratos)

w
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

AQUISIGAO DE MAQUINAS ,VEICULOS E ADQUIRIR VEICULOS, MAQUINAS E PROMOVER A AQUISICAO DE VEICULOS,

EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS COM O OBJETIVO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA 0OS
ASSEGURAR E MELHORAR OS SERVICOS SERVICOS DE INFRAESTRUTURA DO
PRESTADOS MUNICIPIO PROMOVER A AQUISIGAO DE

EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA ATENDER A
SERVICOS DE TAPA BURACOS,
DESOBSTRUGAO DE GALERIAS, SERVICOS
TOPOGRAFICO, DENTRE OUTROS. ADQUIRIR
VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.

UNIDADE 26
LOCACAO DE MAQUINAS, MELHORAR OS SERVICOS DE PROMOVER A LOCAGCAO DE MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS E VEICULOS MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA EQUIPAMENTOS E VEICULOS
URBANA E DE APOIO ADMINISTRATIVO.
UNIDADE 50
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES. PROMOVER A MANUTENGCAO E CONTRATACAO
PESSOAL DE SERVIDORES
UNIDADE 20
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, A SERVIDORES

NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
NAO QUANTIFICAVEL

-

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMA PROMOVER UM SISTEMA ADEQUADO DE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER A CONSTRUGAO DE HOSPITAL

Ano Base: 2023

E RECUPERACAO DE PROPRIOS FUNCIONAMENTO DOS PREDIOS VETERINARIO PROMOVER A CONSTRUGAO,
MUNICIPAIS ADMINISTRATIVOS AMPLIACAO, REFORMA E RECUPERACAO DOS
PROPRIOS MUNICIPAIS NA CIDADE DE JOAO
PESSOA PROMOVER A CONSTRUGAO,
REFORMA E MANUTENGAO DE COZINHAS
COMUNITARIAS EM JOAO PESSOA/PB
CONSTRUGAO E REFORMA PARA
FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE
REFERENCIA MUNICIPAL DE ATENCAO
INTEGRAL A PESSOA IDOSA, LOCALIZADA NA
AV. CRUZ DAS ARMAS, ESQUINA COM A AV.
AURELIO DE FIGUEIREDO
UNIDADE 17
MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE MANTER EM PERFEITO ESTADO DE PROMOVER A MANUTENGAO E A
PROPRIOS MUNICIPAL CONSERVACAO 0OS PROPRIOS MUNICIPAIS.  CONSERVAGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS
UNIDADE 15
URBANIZAGAO DA ORLA MARITIMA DOTAR A ORLA MARITIMA DE PROMOVER A URBANIZAGCAO DA ORLA
INFRAESTRUTURA ADEQUADA DE MODO A MARITIMA URBANIZACAO DA PRAIA DA PENHA
PROPORCIONAR AO USUARIO MAIOR
CONFORTO E PRATICIDADE
UNIDADE 19

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGCAO, PROPORCIONAR MELHOR QUALIDADE PROMOVER A REVITALIZAGAO DA CALGADA DA
REVITALIZAGAO E RECUPERAGAO DE VIDA E MAIOR SEGURANGA AS AREAS RUA VALDA CRUZ CORDEIRO AS MARGENS DA
PRAGAS, CALCADAS, CALGADOES PUBLICAS DESTINADAS AO USO BARREIRA QUE DIVIDE OS BAIRROS DO JOAO

AGRIPINO, BRISAMAR E JARDIM LUNA, DOS
BAIRROS SAO JOSE E MANAIRA, BEM COMO A
MANUTENGAO DAS ESCADARIAS EXISTENTES
NA BARREIRA ANTERIORMENTE MENCIONADA
PROMOVER A CONSTRUGAO, REFORMA E
MANUTENGCAO DE DIVERSAS PRACAS,
CALCADAS E CALCADOES PROMOVER A
URBANIZACAO DO BAIRRO SAO JOSE
CONSTRUGAO DA PRAGA DES. GENIVAL CAJU,
EM FRENTE AO EDF. INFINITY VIEW DES.
GENIVAL CAJU ( RUA ARTHUR VILHENA
CARVALHO, QD 37, LT. 94 - ALTIPLANO CABO
BRANCO) CONSTRUGAO DE ESPAGO PUBLICO
( ESPACO -PET) NAS PRACAS E PARQUES DA
CIDADE CONSTRUGAO DE UMA PRAGA
LOCALIZADA NA RUA GRAFICO JOSE E. DA
ROCHA, NO BAIRRO FUNCIONARIOS II
CONSTRUGAO DE UMA PRACA NA AV.
GOVERNADOR ANTONIO MARIZ, NO PORTAL
DO SOL, COM A RUA PROFESSORA MARIA DE
FATIMA GAMA CONSTRUGAO DE UMA PRAGA
NA RUA ANTONIO MIGUEL DUARTE, ESQUINA
COM A RUA LANDOALDO FALCAO DE SOUZA,
NO LOTEAMENTO ITUBIARA, BAIRRO
BANCARIOS CONSTRUGAO DE UMA PRACA NA
RUA GENIVAL DA SILVA TORRES, QUADRA 197,
CONDOMINIO ANAYDE BEIRIZ, BAIRRO DAS
INDUSTRIAS CONSTRUGAO DE UMA PRAGA NA
RUA IRACEMA GUEDES LINS, NO BAIRRO
ALTIPLANO CONSTRUGCAO DE UMA PRACA NA
RUA MARIA PAULINO DA SILVA, EM
MANGABEIRA CONSTRUGCAO DE UMA PRAGCA
NO BAIRRO DO ROGER CONSTRUGCAO DE UMA
PRACA NO GIRADOURO DA RUA PRINCIPAL DO
CONJ. HABITACIONAL COLINAS DO SUL II, NO
BAIRRO DE GRAMAME CONSTRUGAO DO
CENTRO CULTURAL MANDACARU
CONSTRUGAO DO PARQUE ALTO DO CEU NOS
MOLDES DO PARQUE PARAYBA CONSTRUGAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

DO PARQUE MANDACARU NOS MOLDES DOS
PARQUES PARAYBA I, Il E Ill, NA AV.
MANDACARU REFORMA DA PRACA
ESPERANCA, NA RUA JOSE CARLOS
CAVALCANTI, NO BAIRRO ERNANI SATIRO
REVITALIZACAO DA PRACA DA JUVENTUDE, NO
BAIRRO DAS INDUSTRIAS REVITALIZAGAO DA
PRACA TENENTE LEAO DE SANTA ROSA, NO
BAIRRO DOS IPES

UNIDADE 32
SERVIGOS TECNICOS DE CONTRATAGAO DE EMPRESAS PROMOVER A CONTRATAGAO DE EMPRESAS
CONSULTORIA E PROJETOS CONSULTORAS PARA DAR SUPORTE ESPECIALIZADAS PARA A FISCALIZAGAO DE
TECNICO A PROJETOS ESPECIAIS E OBRAS ESPECIAIS PROMOVER A
ELABOR CONTRATAGAO DE EMPRESAS PARA A
ELABORAGAO DE PROJETOS, CONSULTORIAS
TECNICAS E REALIZAGAO DE ESTUDO DE
VIABILIDADE TECNICA E CONTROLE
TECNOLOGICO.
UNIDADE 10

IMPLANTAGCAO, RECUPERAGAO E DOTAR A CIDADE DE UMA PROMOVER A IMPLANTACAO RECUPERAGAO E
MANUTENGAO DE DRENAGEM DE INFRAESTRUTURA DE DRENAGEM DE MANUTENGAO DE DRENAGEM DE AGUAS
AGUAS PLUVIAIS NA CIDADE DE JOAO AGUAS PLUVIAIS MAIS EFICIENTE. PLUVIAS DO MUNCIPIO

PESS

NAO QUANTIFICAVEL.

=
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Ano Base: 2023

SISTEMA VIARIO INTEGRAR AS VIAS SECUNDARIAS DO CALGAMENTO EM 100 RUAS AINDA NAO
SISTEMA PRINCIPAL, FACILITANDO O CONTEMPLAR POR TAL MEDIDA, LOCALIZADAS
ESCOAMENTO DE VEICULOS, IMPLANTAR NOS BAIRROS: VALENTINA FIGUEIREDO,
PAVIMENTAGCAO E DOTAR DE MUCUMAGRO, PARATIBE, PLANALTO DA BOA
INFRAESTRUTURA O SISTEMA VIARIO EM ESPERANCA, GRAMAME E BARRA DE
GERAL GRAMAME. IMPLANTAGAO E RECUPERAGAO

DE CALCAMENTO NAS RUAS: CORONEL OTTO
NUNES DA SILVA, EDSON FALCONI DE MELO,
AEROCULBE; ODILIA T. SEBADELLI,ELMANO
PEREIRA SIQUEIRA, CRISTO; MATEUS
OLIVEIRA, NO TREZE DE MAIO; JOAQUIM
PEREIRA DO NASCIMENTO, NO GEISEL; OLIVIO
MORAES MAGALHAES, NO CUIA; MANOEL SILVA
DE LACERDA, EM MANDACARU; DAS CEREJAS,
COSTA DO SOL; AV. SiTIO ENGENHO VELHO,
NO ENGENHO VELHO. PAVIMENTACAO DAS
RUAS: CIDADE DE SANTA INES, CIDADE DE
MARIZOPOLIS, PANAMA, NO BAIRRO DE
MUMBABA; IRMA MARIA ARCADIE, CAP.
MATUSALEM SERRANO NAVARRO, BAIRRO
COSTA E SILVA. PAVIMENTACAO DAS RUAS:
DOS CARTEIROS, GIPSITAS, CIDADE DE BOM
JESUS, SEVERINA SOUZA CAVALCANTE, NO
BAIRRO DAS INDUSTRIAS; PASTOR SEVERINO
DE OLIVEIRA, MARTINS TORRES, TERTULIANO
TAVARES DE ARAUJO, NO ALTO DO MATEUS.
PAVIMENTACAO DAS RUAS: ELIANA CALDAS
ALVES, EDITH TOSCANO VARANDAS, LUIS
JOAQUIM DE ARAUJO, EM MANGABEIRA;
ARTUR, GOMES DE FARIAS, NO ALTO DO
MATEUS; JOSE FRANCISCO PEREIRA, JOAO
TRAJANO DA COSTA, NO CONJ. ERNANI
SATIRO. PAVIMENTACAO DAS RUAS: MARIA
TORRES DE LIMA, MARGARIDA BARBOSA
CHAVES, PSICOLOGA SIMONE PEREIRA
SOUTO, NO BAIRRO CID. DOS FUNCIONARIOS;
FRACINALDO ALVES DA CRUZ, AURELIANO
VILAR CORREIA, ANTONIO EUFLASIANO DOS
SANTOS, NO BAIRRO ILHA DO BISPO.
PAVIMENTACAO DAS RUAS: SALVADOR
BATISTA DE MELO, NO BAIRRO DOS ESTADOS;
JOSE GOMES JUNIOR, NO BAIRRO DO ALTO
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CEU; JOSE TARGINO DE CASTRO, MANOEL
GEREMIAS ALBUQUERQUE, CIDADE DOS
COLIBRIS; MARTA DA LUZ ( CONCLUSAO) -
BAIRRO DOS NOVAES. PAVIMENTACAO E
ASFALTICA NAS RUAS: RAIMUNDO DE
CARVALHO NOBREGA, JOSE FRANCISCO DA
SILVA, DOM BOSCO, TRAVESSA DOM BOSCO,
TRAVESSA VICENTE DA COSTA FILHO, FELINTO
DE ARRUDA ESCOLASTICO, NO CRISTO
REDENTOR; JOSE DE MELO LULA, SAO
GABRIEL, JORNALISTA RAFAEL MORORO,
RANGEL; MARIA DE LOURDES PESSOA, JOSE
AMERICO. PAVIMENTAGCAO EM
PARALELEPIPEDOS NA AV. SANTA BARBARA,
NO JD. CID. UNIVERSITARIA. PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDOS NA RUA BANCARIA
NEUZA MEIRA, NO BAIRRO DOS BANCARIOS
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS NA
RUA CLOVIS DO NASCIMENTO DE SIQUEIRA
ARCOVERDE, NO ALTIPLANO CABO BRANCO
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS NA
RUA DOMESTICA ALCINA DOS SANTOS
ARAUJO, EM GRAMAME. PAVIMENTAGCAO EM
PARALELEPIPEDOS NAS RUAS: HISTORIA DE
AMOR, SEVERINO DE MELO, EM GRAMAME
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS NAS
RUAS: PINHEIRO DO PARANA, NO BAIRRO
PARATIBE; CLAUDIO COSTA DE
VASCONCELOS, NO BAIRRO GRAMAME;
ANTONIA MARIA DA CONCEICAO, NO JARDIM
VENEZA; ESTELA MOURA, EM CRUZ DAS
ARMAS; JOAO AMERICO DE CARVALHO, NO
BAIRRO DOS NOVAES. PAVIMENTACAO,
DRENAGEM E RECUPERACAO DAS RUAS:
LUZINETE FORMIGA DE LUCENA, NO PORTAL
DO SOL; CANTOR CARLOS ALEXANDRE,
CANTOR ORLANDO SILVA, CARLOS ANDRE,
ARI BARROSO, NO ALTO DO MATEUS;
MARGARIDA BARBOSA CHAVES,
FUNCIONARIOS II; JOSUE GOMES DE ALMEIDA,
ARRISON CARLOS BORGES COSTA, ANTONIO
VIRGINIO CABRAL, MARIA NELY TRAJANO DE

Ano Base: 2023
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SISTEMA VIARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

INTEGRAR AS VIAS SECUNDARIAS DO
SISTEMA PRINCIPAL, FACILITANDO O
ESCOAMENTO DE VEICULOS, IMPLANTAR
PAVIMENTAGCAO E DOTAR DE
INFRAESTRUTURA O SISTEMA VIARIO EM
GERAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

SOUSA, NO JOSE AMERICO.

PROMOVER A IMPLANTAGAO DE
PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDO E
ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DA CIDADE DE
JOAO PESSOA

UNIDADE

RUA

Ano Base: 2023

171

108

IMPLANTAGAO E RECUPERACAO DE
CICLOVIAS

DOTAR A CIDADE DE UM SISTEMA DE
CICLOVIAS, PROPORCIONANDO MAIS
SEGURANCA AOS CICLISTAS E
PEDESTRES

PROMOVER A IMPLANTAGAO E RECUPERAGAO
DE CICLOVIAS

unid. (contratos)

MODERNIZAGAO E MELHORIA DAS VIAS
DE ACESSO AOS TRANSPORTES DE
MASSA

MODERNIZAR E MELHORAR AS VIAS DE
ACESSO AOS TRANSPORTES DE MASSA,
VISANDO A EFICIENTIZAGAO DO SERVICO

PROMOVER A IMPLANTAGAO DE VIAS DE
ACESSO AOS TRANSPORTES DE MASSA

UNIDADE 3
MERCADOS PUBLICOS PROPORCIONAR UMA MELHORIA NOS REQUALIFICAR O MERCADOS PUBLICOS DA
MERCADOS PUBLICOS DA CIDADE DE CIDADE DE JOAO PESSOA REFORMA E
JOAO PESSOA REQUALIFICAGAO DO MERCADO PUBLICO DE
SINDOLPHO FREIRE, EM CRUZ DAS ARMAS
REFORMA, AMPLIAGAO E MELHORIAS NO
MERCADO DO PEIXE, EM TAMBAU
REQUALIFICACAO DO MERCADO PUBLICO DE
OITIZZEIRO
UNIDADE 6
CONSTRUGAO, IMPLANTAGAO, EXECUTAR OBRAS ESPECIAIS COMO PROMOVER A EXECUGAO DE OBRAS
AMPLIAGAO, REFORMA E FORMA DE PROMOVER O ESPECIAIS. PROMOVER A IMPLANTAGAO DO
RECUPERACAO DE OBRAS ESPECIAIS DESENVOLVIMENTO INTEGRADO NA VLT (VEICULO LEVE SOBRE TRILHOS) NA
CIDADE CIDADE DE JOAO PESSOA
UNIDADE 7
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CONSTRUGAO, IMPLANTAGAO,
AMPLIACAO, REFORMA E
RECUPERAGAO DE OBRAS ESPECIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

EXECUTAR OBRAS ESPECIAIS COMO
FORMA DE PROMOVER O
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO NA
CIDADE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER OBRA DE ALARGAMENTO DA FAIXA
DE AREIA (ENGORDA) DA ORLA DE JOAO
PESSOA

NAO QUANTIFICAVEL.

Ano Base: 2023

CEMITERIOS PUBLICOS

MANTER EM BOM ESTADO DE
CONSERVACAO OS CEMITERIOS PUBLICOS
DA CIDADE DE JOAO PESSOA

PROMOVER A CONSTRUGAO, REFORMA,
AMPLIACAO E RECUPERACAO DE CEMITERIOS
PUBLICOS.

UNIDADE 3
PROGRAMA IPTU CIDADAO PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE PROMOVER A PAVIMENTAGAO DAS RUAS
DE VIDA DA COMUNIDADE ATRAVES DA MEDIANTE O REGIME DE PARCERIA.
PAVIMENTAGCAO DE RUAS MEDIANTE
PROGRAMA IPTU CIDADAO
RUA 1

CONTENGAO E PROTEGAO DE
ENCOSTAS, BARREIRAS E FALESIAS.

PROPORCIONAR MELHORES CONDIGCOES
DE VIDA AS FAMILIAS RESIDENTES NAS
ENCOSTAS E BARREIRAS, A

PROMOVER A EXECUGAO DE OBRAS DE
CONTENGAO E PROTEGAO DE ENCOSTAS
BARREIRAS E FALESIAS NA CIDADE DE JOAO
PESSOA

unid. (contratos)

w
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IMPLANTACAO, EXPANSAO,
EFICIENTIZACAO, RECUPERACAO E
MANUTENGCAO DA REDE DE
ILUMINACAO PUBL

IMPLANTAGAO, EXPANSAO,
EFICIENTIZAGAO, RECUPERAGAO E
MANUTENGAO DA REDE DE
ILUMINACAO PUBL

IMPLANTAGCAO, EXPANSAO,
EFICIENTIZACAO, RECUPERAGAO E
MANUTENGAO DA REDE DE
ILUMINAGAO PUBL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLANTAR REDES DE ILUMINAGAO,
RECUPERAR E MANTER EM BOM ESTADO
DE CONSERVAGAO AS REDES DE
ILUMINAGAO PUBLICA

IMPLANTAR REDES DE ILUMINAGAO,
RECUPERAR E MANTER EM BOM ESTADO
DE CONSERVAGAO AS REDES DE
ILUMINAGAO PUBLICA

IMPLANTAR REDES DE ILUMINAGAO,
RECUPERAR E MANTER EM BOM ESTADO
DE CONSERVAGAO AS REDES DE
ILUMINAGAO PUBLICA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER A CONTRATAGAO DE PROJETO DE
GESTAO E EFICIENTIZAGAO DO PARQUE DE
ILUMINACAO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
PROMOVER A AMPLIACAO E EXPANSAO DO
PARQUE DE ILUMINAGAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA PROMOVER A
PRESTACAO DE SERVIGCO DE MANUTENGAO
DE ILUMINAGAO PUBLICA E FONTE LUMINOSA
DA CIDADE DE JOAO PESSOA, INCLUINDO
MATERIAL E EQUIPE DE MAO DE OBRA.
PROMOVER A LOCACAO OU AQUISICAO DE
GERADORES PARA ATENDER AS DEMANDAS
DE ILUMINAGAO PUBLICA

PROMOVER A CONTRATAGAO DE
FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
CONTINUA PARA LIGAGOES PROVISORIAS DE
EVENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO PESSOA PROMOVER A CONTRATAGCAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE POSTES
DE DE DIVERSOS MATERIAIS PARA
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DE ILUMINAGAO
PUBLICA PROMOVER A CONTRATAGAO DE
LOCAGAO DE VIATURAS PARA FISCALIZAGAO
DOS CONTRATOS DA DIRETORIA DE
ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA

PROMOVER A CONTRATAGAO DE UMA
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE EPI, EPC E FERRAMENTAS PARA OS
SERVIGOS REFERENTES A ILUMINAGAO
PUBLICA PROMOVER A CONTRATAGAO PARA
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS EQUIPES
DE ILUMINAGAO PUBLICA NA CONSERVAGAO
DAS REDES DE ILUMINAGAO JA EXISTENTE NA
CIDADE DE JOAO PESSOA

UNIDADE

unid. (contratos)

Ano Base: 2023

147.446

[6)]
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NAO QUANTIFICAVEL.

Ano Base: 2023
3

RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE
VIAS PUBLICAS

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE

CONSERVAGAO O SISTEMA VIARIO URBANO

COM O OBJETIVO DE MELHORA

PROMOVER A RECUPERAGAO E MANUTENGAO
DE VIAS PUBLICAS

NAO QUANTIFICAVEL.

MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGCAO
DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
VEICULOS

ASSEGURAR A FUNCIONALIDADE DA
FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA
EDILIDADE OBJETIVANDO ATENDENDER
AS NECESSIDADES DA POPULAGAO

PROMOVER A AQUISICAO DE PECAS, PNEUS E
INSUMOS PARA MANUTENGAO DE MAQUINAS,
VEICULOS E EQUIPAMENTOS MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PROMOVER A
MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DE
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS

UNIDADE

30.031

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES

OPERACIONALIZAR ENCARGOS COM
INDENIZAGCAO E RESTITUIGAO

NAO QUANTIFICAVEL

-
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N~
[a1]

N~

<

(@]

2

P

Ano Base: 2023 2

N

W

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO-AMBIENTE 2
o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
MANUTENCAO E MODERNIZAGAO DA PROMOVER O APERFEICOAMENTO DAS 507- APARALELHAMENTO E MODERNIZAGAO S
ADMINISTRAGAO DA SEMAM ACOES, E APARELHAMENTO ADMINIST. DA ADMINISTRACAO DA SEMAM NA SEDE, NO g
PARA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE E CENTRO DE PRATICAS AMBIENTAIS E BICA S

FUNCIONAMENTO. N

PROGRAMA 1 g

O

[ee)

3

REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR 0OS 699-REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO 3
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE Q

PESSOAL DO ORGAO LéJ

PROGRAMA 12

8

8

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS 133-BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, 2

NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL S

PROGRAMA 1 g

3

©

2

g

APOIO A PRODUCAO DE MUDAS IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE MUDAS PRODUZIDAS, INSUMOS E §
NATIVAS ARBORIZACAO COM VALORIZACAO DE FRRAMENTAS ADIQUIRIDOS. s
PRODUGAO ESPECIES NATIVAS s

UNIDADE 50.000 5

=

W

EVENTOS AMBIENTAIS PARTICIPAR DE EVENTOS AMBIENTAIS, EVENTOS REALIZADOS . EVENTOS 2 §
COM TROCA DE EXPERIENCIA E REALIZADOS . a g

INTERCAMBIO DE IN Qa

PROGRAMA 104 &

= ©

O ©

. @O

S B

ESTUDOS , PESQUISAS, PROJETOS E PROMOVER ESTUDOS, PROJETOS E 326-ESTUDOS , PROJETOS E CONSULTORIAS 2 ?E
CONSULTORIAS AMBIENTAIS DIAGNOSTICOS E CONSULTORIAS AMBIENTAIS ELABORADOS i
AMBIENTAIS EM AREAS A SEREM S 8

MONITORADAS E/OU RECUPERADAS S5

PROGRAMA 12 5

b

< Qa
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Ano Base: 2023

DIAGNOSTICO, TRATAMENTO
FITOSSANITARIO E CULTURAIS (PODAS)
DE ARVORES URBANAS

DIAGNOSTICAR, TRATAR E MONITORAR
PERMANENTEMENTE INFESTAGOES DE
PRAGAS NAS ARVORES URBANAS E
REALIZAR PODAS PREVENTIVAS.

698-RELATORIOS COM DIAGNOSTICO
FITOSSANITARIO REALIZADOS

UNIDADE 1
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO DESPERTAR UMA CONSCIENCIA DE 178-CONSCIENTIZAR A POPULAGAO EM GERAL
AMBIENTAL PRESERVAGCAO AMBIENTAL JUNTO A
EMPREENDEDORES E POPULAGAO
PROGRAMA 1
ARBORIZACAO URBANA IMPLEMENTAR O PLANTIO E REPLANTIO EM 517-MUDAS PRODUZIDAS/ADQUIRIDAS E
ESPACOS URBANOS E AREAS PLANTADAS. MAPEAR AS REGIOES
DEGRADADAS. COM PRODUGAO E DEVASTADAS E COM FORMAGA
AQUISIGAO DE MUDAS E INSUMOS
UNIDADE 50.000
INSTALAGAO E MANUTENGAO DE UM PROMOVER CUIDADOS COM O MEIO HOSPITAL VETERINARIO INSTALADO E
HOSPITAL VETERINARIO AMBIENTE BUSCANDO EQUILIBRIO NO EQUIPADO
CONTROLE DE ABADONO DE ANIMAIS EM
AREAS VERDES URBANA
PROJETO. 1
APOIO A PRODUGAO E AQUISIGAO DE IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE 515- APOIO NA PRODUGAO DE MUDAS
MUDAS NATIVAS, EXOTICAS E ARBORIZAGAO COM VALORIZAGAO DE PRODUZIDAS COM AQUISICAO DE INSUMOS E
FRUTIFERAS E INSUMOS PRODUGAO E AQUISIGAO ESPECIES MATERIAIS
NATIVAS, EXOTICAS E FRUTIFERAS
UNIDADE 50.000.
IMPLANTAGCAO DE AGOES NO CENTRO ADAPTAR FISICAMENTE CEPAM 54-ADAPTAGCOES FISICAS NO CENTRO DE
DE ESTUDOS E PRATICAS AMBIENTAIS CONTRIBUINDO COM UMA MAIOR PRATICAS DE EDUCAGCAO AMBIENTAL
CONSCIENTIZAGAO AMBIENTAL NAS WALFREDO GUEDES PEREIRA.
COMUNIDADES

CICERO DE LUCENA FILHO
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Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
PRATICA DE EDUCAGCAO AMBIENTAL FOMENTAR AS ACOES EDUCATIVAS QUE 318-ESCOLAS ATENDIDAS
NAS ESCOLAS DO ENSINO LEVEM A DESPERTAR COMPORTAMENTO
FUNDAMENTAL CONSTRUTIVO EM RELACAO AO MEIO
AMBIENTE
PROGRAMA 1
CAPACITACAO DE TECNICOS CAPACITAR E QUALIFICAR OS TECNICOS 749-TECNICOS CAPACITADOS E
PARA APRIMORAR A QUALIDADE DOS QUALIFICADOS
SERVICOS.
UNIDADE 1
CAPACITACAO DE TECNICOS - FMMAB CAPACITAR E QUALIFICAR OS SERVIDORES 749-TECNICOS CAPACITADOS E
TECNICOS PARA APRIMORAR A QUALIDADE ~ QUALIFICADOS
DOS SERVICOS.
UNIDADE 100
CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO CONCIENIZAR A POPULACAO QUANTO A 212-CONTROLE AMBIENTALIMPLANTACAO DA
AMBIENTAL PREZERVACAO AMBIENTAL UNIDADE DE CONSERVACAO - PARQUE
MUNICIPAL MARITIM
PROGRAMA 1
PRESERVACAO DE AREAS VERDES E MAPEAMENTO E MONITORAMENTO E 101-AREAS INVENTARIADAS E RECUPERADAS
RECUPERACAO DE AREAS CERCAMENTO DE AREAS VERDES, NO TOCANTE A ARBORIZAGCAO.
DEGRADADAS AMBIENTALMENTE UNIDADES DE CONSERVAGAO E
RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS.
PROGRAMA
ESTUDOS NA ZONA COSTEIRA LEVANTAR INFORMAGOES SOBRE A 211-CONTROLE AMBIENTALIMPLANTACAO DA
SITUACAO AMBIENTAL DA ZONA COSTEIRA UNIDADE DE CONSERVACAO - PARQUE
E ECOSSISTEMAS ASSOCIADO MUNICIPAL MARITIM
PROGRAMA 5
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Ano Base: 2023

IMPLANTAGCAO E MANUTENGAO DO
SISTEMA MUNICIPAL DE UNIDADES DE
CONSERVAGAO - UCS E PARQUES

IDENTIFICAR AS AREAS POTENCIAIS
REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS
NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTICA E
PLANOS DE MANEJO DE PARQUES.

99-AREAS DELIMITADAS E UNIDADES DE

CONSERVAGAO CRIADAS E MONITORADAS

PROGRAMA 1
MANUTENGAO DO PARQUE AUGUSTO MANTER E ZELAR O PARQUE AUGUSTO 571-PARQUE CRIADO E INSTALADO
DOS ANJOS DOS ANJOS, CRIADO PELA LEI NO.
10879/2006, NO BAIRRO GRA
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E APARELHAMENTO DO MANTER O PARQUE EM CONDIGOES 574-PARQUE MANTIDO, RECUPERADO E
PARQUE ZOOBOTANICO ARRUDA ADEQUADAS PARA VISITAGAO PUBLICA, CONSERVADO. RESTAURAGAO DAS
CAMARA MEDIANTE MANEJO SANITARIO, E CALCADAS INTERNAS SITUADAS
APARELHAMENTO E BENEFICIAMENTOS.
PROGRAMA 1
INSTALACAO E MANUTENCAO DE UM PROMOVER CUIDADOS COM O MEIO HOSPITAL VETERINARIO INSTALADO E
HOSPITAL VETERINARIO AMBIENTE BUSCANDO EQUILIBRIO NO EQUIPADO
CONTROLE DE ABADONO DE ANIMAIS EM
AREAS VERDES URBANA
PROGRAMA 1
MANUTENGCAO E APARELHAMENTO DO MANTER E INSTRUMENTALIZAR O ORGAO 104-ORGAO APARELHADO
CENTRO DE ESTUDOS E PRATICAS DANDO CONDICOES OPERACUIONAIS
AMBIENTAIS. - FMMAB PARA MAIOR EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE
NAS ACOES DE EDUCAGAO AMBIENTAL
JUNTO A SOCIEDADE
PROGRAMA 1

MANUTENCAO E APARELHAMENTO DO
PARQUE ZOOBOTANICO ARRUDA
CAMARA - FMMAB

INSTRUMENTALIZAR O ORGAO DANDO
CONDICOES OPERACIONAIS PARA MAIOR
EFICIENCIA E PRODUTIVIDAD

573-PARQUE MANTIDO, RECUPERADO E
CONSERVADO.
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Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
ARBORIZAGCAO URBANA - FMMAB PRODUZIR E ADQUIRIR MUDAS DE 516-MUDAS PRODUZIDAS/ADQUIRIDAS E
ESPECIES NATIVAS, ORNAMENTAIS E PLANTADAS
FRUTIFERAS E EXECUTAR O PLANTIO NA
CIDADE.
UNIDADE 30.000
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - FMMAB PROPORCIONAR BENEFICIOS 135-BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PROGRAMA 1
TRATAMENTOS FITOSSANITARIOS E REALIZAR TRATAMENTO FITOSSANITARIO 199-CONTRATACAO DE EMPRESAS DE
TRATOS CULTURAIS (PODAS) DE (CONTROLE DE PRAGAS, FUNGOS E SERVICOS EM ENGENHARIA AGRONOMICA.
ARVORES URBANAS LOCALIZADAS EM CUPINS) E PODAS ( LIMPEZA
LOGRADOURES
UNIDADE 1
CRIACAO UNIDADE DE CONSERVAGCAO DETERMINAR AREAS POTENCIAIS 98-AREAS DELIMITADAS E UNIDADES DE
- UCS E PARQUES REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS CONSERVAGCAO CRIADAS, MONITORAMENTO,
NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTIC AVALIACAO E FISCALIZAGCAO
PROGRAMA 10

CRIAGCAO UNIDADE DE CONSERVAGAO
- UCS E PARQUES

DETERMINAR AREAS POTENCIAIS
REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS
NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTIC

[2022] CERCAMENTO DAS AREAS DE
PROTEGAO E PRESERVAGAO AMBIENTAL DE
JOAO PESSOA, AFIM DE COIBIR INVASOES, BEM
COMO CONSERVAR E DISCIPLINAR O USO
DESSAS AREAS

KM

-
o

MODERNIZAGAO DA DIRETORIA DE
CONTROLE AMBIENTAL - FMMAB

OTIMIZAR A QUALIDADE DOS SERVICOS
PRESTADOS A SOCIEDADE E DAR MAIS
MOBILIDADE E EFICIENCIA

105-ORGAO APARELHADO E CAPACITADO

PROGRAMA

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

APARELHAMENTO DA DIRETORIA DE
ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS -
FMMAB

INSTRUMENTALIZAR A DIRETORIA DANDO
CONDIGCOES OPERACIONAIS PARA MAIOR
EFEICIENCIA E PRODUTI

104-ORGAO APARELHADO

PROGRAMA

EVENTOS AMBIENTAIS - FMMAB

EVENTOS AMBIENTAIS - FMMAB

REALIZAR EVENTOS AMBIENTAIS, COM
TROCA DE EXPERIENCIA E INTERCAMBIO
DE INFORMAGOES, NO INTUITO DE
CONSCIENTIZAR A POPULAGAO QUANTO A
IMPORTANCIA DA PRESERVAGAO

REALIZAR EVENTOS AMBIENTAIS, COM
TROCA DE EXPERIENCIA E INTERCAMBIO
DE INFORMAGOES, NO INTUITO DE
CONSCIENTIZAR A POPULACAO QUANTO A
IMPORTANCIA DA PRESERVAGAO

343-EVENTOS REALIZADOS .

INSTITUIR A CAMPANHA PERMANENTE DE
CONSCIENTIZAGAO SOBRE A CASTRAGAO DE
ANIMAIS

UNIDADE

EVENTO

10

10

PRESERVAGAO DE AREAS VERDES E
RECUPERAGAO DE AREAS
DEGRADADAS. - FMMAB

MAPEAMENTO, CERCAMENTO E
MONITORAMENTO DE AREAS DE
PRESERVAGAO AMBIENTAL.
RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS
COM PLANTIO E REPLANTIO DE MUDAS.

100-AREAS INVENTARIADAS E MONITORADAS
NO TOCANTE AOS SEUS BIOMAS.

PROGRAMA

=

ESTUDOS, PESQUISAS, PROJETOS E
CONSULTORIAS AMBIENTAIS - FMMAB

PROMOVER ESTUDOS, PROJETOS E
DIAGNOSTICOS E CONSULTORIAS
AMBIENTAIS EM AREAS A SEREM
MONITORADAS E/OU RECUPERADAS

326-ESTUDOS , PROJETOS E CONSULTORIAS
AMBIENTAIS ELABORADOS

PROGRAMA

-

AGOES ADMINISTRATIVAS NO FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMAB

PROMOVER AS ACOES PARA
OPERACIONALIZAGCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE COM
APARELHAMENTOS E MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA.

376-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
FUNCIONANDO PLENAMENTE
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Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROGRAMA

Ano Base: 2023
1

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES

286-ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

UNIDADE

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - FMMAB

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGCOES E
RESTITUICOES POR DANOS CAUSADOS A
TERCEIROS

286-ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

PROGRAMA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 87 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS - ICV

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SER

AMPLIAR A OFERTA DO SERVICO DE IMAGEM,
COMO TAMBEM A MODERNIZAGAO ATRAVES
DO SAUDE 4.0 COM AQUISICAODE
EQUIPAMENTOS DE USG, RAIO X E
CARDIOTOCOGRAFIA;AMPLIAR, EXPANDIR E
MODERNIZAR O SETOR DE COSTURA,COM
AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS PARA
GARANTIR EOTIMIZAR O ABASTECIMENTO DE
ROUPA/ENXOVAL E TRABALHAR COM MARGEM
DE SEGURANGA;AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA ELETRONICA
24 HORAS PARA PROVER DE SEGURANGA A
AREA FiSICA DO ICV E OFERECER
SEGURANGCA ADEQUADA AOS PACIENTES E
FUNCIONARIOS; AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA A
EXEMPLO DE COMPUTADORES, NOTEBOOKS
E OUTROS PARA IMPLANTACAO DA
TECNOLOGIA SAUDE 4.0

EQUIPAMENTOS

180

MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE
PESSOAL - ICV

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE PESSOAL

SERVIDOR

NA FILHO

1.500:

ENCARGOS COM AUXILIO TRANSPORTE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- SMS - FMS

SUBSIDIAR OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DA AREA DE SAUDE COM A
DISTRIBUICAO DE AUXILIO

ENCARGOS COM AUXILIO TRANSPORTE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

KM.

-

ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA
SAUDE - FMS

GARANTIR O PAGAMENTO DOS ENCARGOS
COM PESSOAL ATIVO DA SAUDE

ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA SAUDE -
FMS

324-PROGRAMA

EEN
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SERVICOS ADMINISTRATIVOS - MANTER
E IMPLEMENTAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS DA SMS-

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS DA SMS - JP
MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
TRANSPORTES DA SMS - JP

SERVICOS MANTIDOS

Ano Base: 2023

AB - SB - MANTER E IMPLEMENTAR A
SAUDE BUCAL NA ATENCAO BASICA

GARANTIR A ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
PARA OS MUNICIPES DE JOAO PESSOA

MANTER E IMPLEMENTAR A SAUDE BUCAL NA
ATENCAO BASICA

PESQUISA.

AB - ACS - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE

PROMOVER AS AGOES DE ATENGAO E
ASSISTENCIA BASICA A SAUDE
DESENVOLVIDAS PELOS ACS

MANTER E IMPLEMENTAR AS ATIVIDADES DE
ATENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE -
DESENVOLVIDAS PELOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

PROGRAMA.

MAC - SAMU - MANTER E IMPLEMENTAR
AS ACOES DO SERVICO MOVEL DE
ATENDIMENTO AS URGENCIAS -

MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DO
SAMU METROPOLITANO DE JOAO PESSOA

MAC - SAMU - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DO SERVIGO MOVEL DE ATENDIMENTO
AS URGENCIAS

284-REAIS

GSUS - FAN - MANTER E IMPLEMENTAR
AS AGOES DO FUNDO DE
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO EM JOAO
PESS

PROMOVER O FORTALECIMENTO DAS
AGOES DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

GSUS - FAN - MANTER E IMPLEMENTAR AS
AGOES DO FUNDO DE ALIMENTAGAO E
NUTRICAO

SERVICOS MANTIDOS.

N

AB - PISO DA ATENCAO BASICA EM
SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DA ATENGAO BASICA EM

PROMOVER A MANUTENGAO,
DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTACAO
DAS ACOES DE SAUDE NO AMBITO DA
ATENCAO BASICA.

IMPLANTAR E ASSEGURAR A POLITICA DE
HUMANIZAGAO GESTACIONAL ATRAVES DO
METODO DE OVULAGAO BILLINGS

MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DE
ATENGCAO E ASSISTENCIA NO AMBITO DA
ATENGAO BASICA

272-UNIDADE

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

~
[a1]

N~

<

(@]

g

>

Ano Base: 2023 2

N

L

o

8

MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E PROMOVER ASSISTENCIA HOSPITALAR DE IMPLEMENTACAO DE NOVO MAQUINARIO E S
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA  MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE ESTRUTURAS MODERNAS PARA O HOSPITAL 3
E ALTA COMPLEXIDADE CANDIDA VARGAS IMPLEMENTAGCAO DE NOVO o
MAQUINARIO E ESTRUTURAS MODERNAS g

PARA O HOSPITAL GERAL SANTA ISABEL 8

UNIDADE 2 3

N~

[a1]

<

MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E PROMOVER ASSISTENCIA HOSPITALAR DE MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E 3
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA  MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E ALTA S
E ALTA COMPLEXIDADE COMPLEXIDADE 3
PROGRAMA. 1 &

g

8

o

MAC - ACOES DE MEDIA E ALTA PROMOVER A MANUTENCAO, AQUISICA DE 1 APARELHO DE ULTRASSOM g
COMPLEXIDADE - MANTER E DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO PORTATIL E 1 AUDIOMETRO PARA OS 2
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA  DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXID USUARIOS DO CENTRO DE REFERENCIA g
EAL MULTIPROFISSIONAL EM DOENGAS RARAS 2
AQUISICAO DE 50 (CINQUENTA) MATERIAIS E S

EQUIPAMENTOS PERMANENTES PARA 8

MANUTENCAO DOS SERVICOS HOSPITALARES o

NO HOSPITAL MUNICIPAL SANTA ISABEL 2

AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ]

10 ( DEZ) COMPUTADORES PARA O CENTRO g

DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ( CAPS), ° s

GUTEMBERG BOTELHO, NO BAIRRO DOS g

ESTADOS AQUISICAO DE MATERIAIS E Ty

EQUIPAMENTOS PARA QUE SEJA INSTALADO % 4

UM CONSULTORIO ODONTOLOGICO NO o

CENTRO DE REFERENCIA MULTIPROFISSIOAL o g

EM DOENCAS RARAS AQUISICAO DE UM 0 F

VEICULO ADAPTADO PARA OS USUARIOS DO 2 2

CENTRO DE REFERENCIA s H

MULTIPROFISSIONAL EM DOENGAS RARAS ©s

UNIDADE 1138 ¢

@ T

O T

o >

~ . ~ ~ . (o]

MAC - ACOES DE MEDIA E ALTA PROMOVER A MANUTENCAO, MAC - ACOES DE MEDIA E ALTA g
COMPLEXIDADE - MANTER E DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR OS =
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA  DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXID SERVICOS g %
E AL 2 kS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA. 4
COVID - MANTER E IMPLEMENTAR COVID - MANTER E IMPLEMENTAR AGOES MANTER E IMPLEMENTAR AGOES
AGOES RELACIONADAS AO COMBATE RELACIONADAS AO COMBATE AO COVID - RELACIONADAS AO COMBATE AO COVID -19
AO COVID - 19 19
PROGRAMA. 1
GSUS - PARTICIPASUS - MANTER E PROMOVER A GESTAO ESTRATEGICA E GSUS - PARTICIPA SUS - MANTER E
IMPLEMENTAR A GESTAO ESTRATEGICA  PARTICIPATIVA DA SOCIEDADE NAS IMPLEMENTAR A GESTAO ESTRATEGICA
E PARTICIPATIVA DO SUS MUN POLITICAS PUBLICAS DO SUS M
PROGRAMA. 1
AF - APL - ARRANJO PRODUTIVO LOCAL  IMPLANTAR E IMPLEMENTAR HORTAS DE IMPLANTAR AGOES DE AF EM FITOTERAPIA EM
- CULTIVO DE PLANTAS MEDICINAIS E PLANTAS MEDICINAIS EM UNIDADES DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE(ESF)
FITOTERAPICOS - FMS SAUDE, PROMOVENDO FORT
CAMPANHA. 1
AF - FARMACIA BASICA - MANTER E ABASTECER A REDE DE SERVIGOS DE MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA SAUDE COM MEDICAMENTOS DA FARMACEUTICA BASICA
FARMACEUTICA BASICA - FMS ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA
L 12
=
Lo
>
0
VS - PAM - INCENTIVO AS AGOES DE DESENVOLVER AGOES E METAS VISANDO VS - PAM - INCENTIVO AS AGOES DE 2
VIGILANCIA, PREVENGAO E CONTROLE O CONTROLE DA EPIDEMIA DE AIDS, VIGILANCIA, PREVENGAO E CONTROLE DAS o
DAS DST/AIDS E HEPATITES OUTRAS DOENGAS SEXUALMEN DST/AIDS E HEPATITES o
PROJETO. 2
O
g
VS - VIGILANCIA EM SAUDE - PROMOVER AGOES DE VIGILANCIA EM VS - VIGILANCIA EM SAUDE - MANUTENGAO E iy
MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DAS  SAUDE EM JOAO PESSOA IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA o
AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE EM EM SAUDE 5
PROGRAMA. 59
©
c
]
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GESTAO DO CONHECIMENTO - ICV

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO
PERMANENTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REALIZACAO DE FORMAGAO (CURSOS,
PALESTRAS,QUALIFICACAO) PARA OS
TRABALHADORES DO INSTITUTO,COM
TEMATICAS RELACIONADAS AS BOAS
PRATICAS DO PARTO E NASCIMENTO
(OBSTETRICA E NEONATAL), COMO TAMBEM
TEMAS PERTINENTES A ADMINISTRACAO
PUBLICA E SAUDE 4.0

Ano Base: 2023

FORMAGAO 20
GESTAO DE PESSOAS - ICV PROMOVER AGOES PERMANENTES PARAO  ACOMPANHAMENTO AMBULATORIAL DO
CUIDADO DA SAUDE DOS SETOR DE BIOSSEGURANGA
TRABALHADORES DO ICV
PESSOAS 110
GESTAO DE PESSOAS - ICV PROMOVER AGOES PERMANENTES PARAO  REALIZAR AGOES DE PREVENGAO ATRAVES
CUIDADO DA SAUDE DOS DE CAMPANHAS DE VACINAGAO E DE
TRABALHADORES DO ICV ATIVIDADES EDUCATIVAS, JUNTO AOS
TRABALHADORES.
CAMPANHA 20

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 92 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

ASSISTENCIA AMBULATORIAL E PROMOGAO DA ATENGAO GINECOLOGICA, ACOES AMBULATORIAIS E HOSPITALARES

HOSPITALAR - ICV OBSTETRICA E HOSPITALAR. ESPECIALIZADAS QUEGARANTAM O ACESSO
AO PRE-NATAL E AO PARTO DE ALTORISCO,
GARANTIA DOS EXAMES
LABORATORIAISESPECIFICOS E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA OS SETORES DE
OBSTETRICIA ENEONATOLOGIA. MELHORIA DA
AMBIENCIA DA SALA DEATENDIMENTO AS
MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA.GARANTIA DO SERVICO DE
CIRURGIAS GINECOLOGICASCOM APLICACAO
DA OFERTA DE CONSULTAS
AMBULATORIAISGINECOLOGICAS.
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO E
DIVULGAGAODO PROTOCOLO
MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO A
MULHERNO TRABALHO DE PARTO EM RISCO
HABITUAL. APRIMORAMENTO DA
TELEMEDICINA, TELESAUDE E PRONTUARIO
ELETRONICO PARA UMA MELHOR OFERTA
DOS SERVICOS, COMO TAMBEM AGOES
PERMANENTES NA CASA MAE BEBE.

PROCEDIMENTOS 920.000
REALIZADOS
HUMANIZACAO. INTENSIFICAR ACOES DE HUMANIZACAO DIVULGACAO E EXPANSAO DAS ACOES DO
NA ATENCAO GINECOLOGICA, OBSTETRICA  BANCO DE LEITE HUMANO JUNTO AS MAES
E NEONATAL DOADORAS E DA POLITICA DE ALEITAMENTO
JUNTO A ATENGAO BASICA.
PESSOAS 220
HUMANIZAGAO. INTENSIFICAR ACOES DE HUMANIZAGAO IMPLEMENTACAO DE INCENTIVO AO PARTO
NA ATENCAO GINECOLOGICA, OBSTETRICA  NORMAL EHUMANIZADO COM A PRESENCA DO
E NEONATAL ACOMPANHANTE DE LIVRE ESCOLHA, COM

ACOES DE SENSIBILIZAGAO AOS
PROFISSIONAIS SOBRE TEMATICAS COMO O
CONTATO PELE A PELE, PARTOHUMANIZADO
DENTRE OUTROS. IMPLEMENTAGAO
DEMETODOS NAO FARMACOLOGICOS PARA O
ALIVIO DA DOR. AGAO DE IMPLEMENTAGAO
CONTINUADA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023
UNIDADE 8.700

GSUS - CIR/MATA ATLANTICA-COMISSAO
INTERGESTORES REGIONAL
-EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE -

QUALIFICAR AS EQUIPES GESTORAS DA
CIR MATA ATLANTICA

GSUS - CIR/MATA ATLANTICA-COMISSAO
INTERGESTORES REGIONAL PERMANENTE EM
SAUDE

GSUS - EDUCAGAO PERMANENTE EM
SAUDE - FMS

QUALIFICAR OS PROFISSIONAIS NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE.

GSUS - EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

INV -MELHORIA DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE - PROGRAMA DE
REQUALIFICAGCAO DE UNIDADES DE SA

INV -MELHORIA DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE - PROGRAMA DE
REQUALIFICAGAO DE UNIDADES DE SA

PROMOVER A REQUALIFICAGAO E
MELHORIA DAS INSTALAGOES DAS
UNIDADES DE SAUDE

PROMOVER A REQUALIFICACAO E
MELHORIA DAS INSTALAGOES DAS
UNIDADES DE SAUDE

INV - MELHORIA DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - PROGRAMA DE REQUALIFICAGAO

MELHORIA DAS INSTALACOES DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE - SAUDE PARA TODOS -NO
BAIRRO DOS NOVAES MELHORIA DAS
INSTALACOES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
ANAIDE BEIRIZ, NO VIEIRA DINIZ MELHORIA
DAS INSTALAGOES DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE DE CRUZ DAS ARMAS MELHORIA DAS
INSTALACOES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
NO COSTA E SILVA REQUALIFICACAO E
MELHORIA DAS INSTALACOES DA UNIDADE
INTEGRADA ESPACO SAUDE

PROGRAMA. 1
PROGRAMA. 1
124-UND 9

UNIDADE
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Ano Base: 2023

INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL - PROMOVER A MELHORIA DAS CONSTRUGAO DE 4 UNIDADES DE SAUDE DA
CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIACAO INSTALAGOES PREDIAIS DA REDE DE FAMILIA, SENDO 2 DELAS NOS BAIRROS
E AQUISICAO DE EQUIPAMENT SERVICOS AMBULATORIAIS E HOSPITALA MUCUMAGRO E PARATIBE ( NOVA SEDE DA

USF PARATIBE II, EM PREDIO PROPRIO), E AS
DEMAIS NOS LOTEAMENTOS NOVO MILENIO E
CIDADE MARAVILHOSA, NO BAIRRO DE
GRAMAME CONSTRUGAO DE UM CENTRO DE
ATENGAO PSICOSSOCIAL ( CAPS) NO BAIRRO
ALTO DO MATEUS CONSTRUGAO DE UMA
UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA NO SITIO
MUMBABA, NO DISTRITO INDUSTRIAL , NO
BAIRRO DAS INDUSTRIAS REFORMA E
QUALIFICAGAO DE 3 UNIDADES DE SAUDE DA
FAMILIA, SENDO ELAS: CAMINHO DO SOL -
VALENTINA DE FIGUEIREDO, IPIRANGA -
PLANALTO DA BOA ESPERANCA E ROSA DE
FATIMA - PARATIBE

UNIDADE 9
INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL - PROMOVER A MELHORIA DAS INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL -
CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO ~ INSTALAGOES PREDIAIS DA REDE DE CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO E
E AQUISIGAO DE EQUIPAMENT SERVIGCOS AMBULATORIAIS E HOSPITALA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS 1
INV - UPA - CONSTRUIR, REFORMAR, IMPLEMENTAR E ESTRUTURAR A REDE DE INV - UPA - CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR,
AMPLIAR, ADEQUAR E EQUIPAR URGENCIA E EMERGENCIA ATRAVES DAS ADEQUAR E EQUIPAR UNIDADES DE PRONTO
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO ~ UPAS/SE EM JOAO PESSO ATENDIMENTO CONSTRUGAO DE 01 (UMA)

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO NO
BAIRRO DO CRISTO REDENTOR
CONSTRUGAO DE UMA UNIDADE DE SAUDE
DA FAMILIA NAS PROXIMIDADES DA RUA
GERALDO FRANCISCO DOS SANTOS, NO
BAIRRO DE GRAMAME

UNIDADE 3
INV - SAMU - REFORMAR, AMPLIAR, IMPLEMENTAR E ESTRUTURAR A REDE DE INV - SAMU - REFORMAR, AMPLIAR, ADEQUAR E
ADEQUAR E EQUIPAR O SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU EQUIPAR O SERVICO DE ATENDIMENTO
ATENDIMENTO MOVEL AS URGENC METROPOLITANO MOVEL AS URGENCIAS

260-UNIDADE 1
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Ano Base: 2023

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS AGOES DE
VIGILANCIA DAS ZOONOSES

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS ACOES DE
VIGILANCIA DAS ZOONOSES

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS AGCOES DE
VIGILANCIA DAS ZOONOSES

APRIMORAR OS SERVICOS DO CENTRO DE
ZOONOSES EM JOAO PESSOA

APRIMORAR OS SERVICOS DO CENTRO DE
ZOONOSES EM JOAO PESSOA

APRIMORAR OS SERVICOS DO CENTRO DE
ZOONOSES EM JOAO PESSOA

CRIAGAO DE UMA POLITICA DE BEM ESTAR
ANIMAL E CUSTEIO DO CENTRO DE ZOONOSE
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA

INSTITUIR O BANCO DE DADOS MUNICIPAL DE
ANIMAIS ESTERELIZADOS NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA
DAS ZOONOSES

PROGRAMA

UNIDADE

357-UNIDADE

INV - CONSTRUGAO DE CENTRO DE
PARTO NORMAL PERI-HOSPITALAR -
FMS

IMPLANTAR O CENTRO DE PARTO NORMAL
PERI-HOSPITALAR NO INSTITUTO CANDIDA
VARGAS

INV - CONSTRUGAO DE CENTRO DE PARTO
NORMAL PERI-HOSPITALAR - FMS

357-UNIDADE

INV - CONSTRUGAO DA CENTRAL DA
REDE DE FRIO MUNICIPAL - FMS

CONSTRUIR REDE DE FRIO PARA
ATENDER REDE DE SAUDE MUNICIPAL

INV - CONSTRUGAO DA CENTRAL DA REDE DE
FRIO MUNICIPAL - FMS

357-UNIDADE

N

INV - APL - ARRANJO PRODUTIVO
LOCAL - FMS

IMPLANTAR E IMPLEMENTAR HORTAS DE
PLANTAS MEDICINAIS EM UNIDADES DE
SAUDE, PROMOVENDO FORT

INV - APL - ARRANJO PRODUTIVO LOCAL - FMS

APARTAMENTOS

INV - AMPLIAGAO DA UNIDADE DE
LAVANDERIA HOSPITALAR DO
INSTITUTO CANDIDA VARGAS (ICV) - FM

PROMOVER A MELHORIA DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA LAVANDERIA
DO ICV ATENDENDO AS NECESSIDADE

INV - AMPLIAGAO DA UNIDADE DE LAVANDERIA
HOSPITALAR DO INSTITUTO CANDIDA VARGAS
ICV

EDUCADOR

-
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INV - VS - IMPLEMENTACOES DO BLOCO
DE INVESTIMENTOS NA SAUDE
MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLEMENTAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

INV - VS - IMPLEMENTACOES DO BLOCO DE
INVESTIMENTOS NA SAUDE MUNICIPAL

Ano Base: 2023

CENSO 1
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DA
SOCIAL DA AREA DE SAUDE - IPM E SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO VIGENTE AREA DE SAUDE - IPM E INSS
INSS - FMS
LABORATORIOS 2
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
ANTERIORES INERENTES AS AGOES DE EXERCICIOS ANTERIORES INERENTES AS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - DE SAUDE - FMS
FMS
378-APOIO 1
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
ANTERIORES - ICV DE EXERCICIOS ENCERRADOS,
CUMPRINDO COMPROMISSOS LEGALMEN
PROCESSO 30
o
5

EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS
DA SAUDE - FMS

SENTENCAS JUDICIAIS CUMPRIDAS.

PROMOVER A EXECUGAO DE SENTENGAS
JUDICIAIS DA SAUDE

FISCALIZAGAO.

=N

VS - VIGILANCIA SANITARIA -
MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DAS
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA E

SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA
MANTIDOS

VS - VIGILANCIA SANITARIA - MANUTENCAO E
IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA
SANITARIA

ROTEIRO

N
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~
[a1]

~

<

Q

3

S

Ano Base: 2023 2

N

CONTRIBUICAO PATRONAL PARA A ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRIBUICAO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL - U
PREVIDENCIA SOCIAL - INSS - ICV SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE ~ INSS §
PARA OS DETENTORE k=

SERVIDOR 705 S

o

€

Qo

=

MAC - REDE MANTER SERVICOS DE MEDIA E ALTA MAC - REDE o
CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEMEN ~ COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEMENTAR - 5
TAR- MANTER E IMPLEMENTAR AREDE ~ HOSPITALAR DA REDE CONVENIADA/ MANTER E IMPLEMENTAR )
[ee)

SUPLEMENTAR DE 3
SERVICOS MANTIDOS. 6 3

Y

W

MAC - REDE MANTER SERVICOS DE MEDIA E ALTA SUBVENCAO PARA ENTIDADES DE SAUDE DO S
CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEMEN ~ COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E TERCEIRO SETOR SEM FINS LUCRATIVOS AFIM g
TAR- MANTER E IMPLEMENTAR A REDE ~ HOSPITALAR DA REDE CONVENIADA/ DE FOMENTAR ACOES DE SAUDE g
SUPLEMENTAR DE SUPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE JOAO =
PESSOA g

UNIDADE 1 g

8

8

3

FAEC - MAC - MANTER E IMPLEMENTAR  PROMOVER AS ACOES ESTRATEGICAS DE FAEC-MAC - MANTER E IMPLEMENTAR AS 5
AS ACOES ESTRATEGICAS DE MEDIAE ~ MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE- FAEC- NA ACOES ESTRATEGICAS DE MEDIA E ALTA 2
ALTA COMPLEXIDADE - FMS ASSISTENCIA AMBULATO COMPLEXIDADE g
124-UND 1 8

=

J <

MAC - REGULACAO EM SAUDE - FORTALECER AS ACOES DE REGULACAO, MAC - REGULACAO EM SAUDE - IMPLANTACAO ; %
IMPLANTACAO E/OU IMPLEMENTACAO CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA, DOS  E/OU IMPLEMENTACAO DO COMPLEXO o g
DO COMPLEXO REGULADOR SERVICOS ASSISTENCI REGULADOR MUNICIPAL =)
MUNICIPAL W3
PROGRAMA. 15 £

¥ 0

8 o

o8

T o

ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES INDENIZACOES E RESTITUICOES 2 S
RESTITUICOES - ICV RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS $ s
ENCARGOS COM INDENIZACOES E T

RESTITUI 2 &

PROCESSO 203 ¢

S x©

h

<
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Ano Base: 2023

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - FMS

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

UNIDADE CONSTRUIDA.
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Ano Base: 2023

Orgdo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023
QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES PROMOGCAO DE EDUCACAO PERMANENTE QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES;
A TODOS OS TRABALHADORES DA SEDES REALIZACAO DE EDUCACAO PERMANENTE

DOS TRABALHADORES (APROXIMADAMENTE
750) - 5 CAPACITACOES/ANO; CONTRATO DE
PESSOA FISICA; CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA; AQUISICAO DE PASSAGEM AEREA E
CONTRATO DE HOSPEDAGEM.

PESSOAS 750
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO GARANTIR PAGAMENTO DOS REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO;
TRABALHADORES DA SEDES PAGAMENTO MENSAL DO PESSOAL ATIVO;
PAGAMENTO DE FERIAS E DECIMO TERCEIRO;
RECOLHIMENTO DE OBRIGAGOES SOCIAIS E
PAGAMENTO DE DIARIAS EXTRAORDINARIAS.
PESSOAS 800

MANTER E IMPLEMENTAR OS PROMOVER A MANUTENGAO DOS MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS
464-MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVO GERAIS SERVIGOS A
MANTER; AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA; LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA; AQUISICAO DE PECAS PARA
MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA; AQUISICAO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE; AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUGAO; AQUISICAO DE LANCHES PARA
EVENTOS; AQUISICAO DE GARRAFOES E AGUA
E BOTIJOES DE GAS; CONTRATO PESSOA
JURIDICA E CONTRATO PESSOA FISICA.

essoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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AUXILIO MORADIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

GARANTIR DIREITO CONSTITUCIONAL A
MORADIA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

AUXILIO MORADIA, EQUIPE A MANTER, EQUIPE
TECNICA A EXPANDIR, BENEFICIOS EM
PECUNIA A REPASSAR; AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES E AQUISIGAO
DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE/CONSUMO.
PESSOAS 2.000

TRABALHO SOCIAL COMUNITARIO-TSC

REALIZAR ATIVIDADES PREVENTIVAS
ATRAVES DE VISTORIAS E SERVICOS
EMERGENCIAIS, ALEM DE TRAB

TRABALHO SOCIAL COMUNITARIO 4 TSC
154-CAMPANHA SOBRE A PREVENGAO DE
SITUAGAO DE RISCO; CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA; CONTRATO DE PESSOA FISICAE
VISITAS DOMICILIARES A REALIZAR.
PESSOAS 13

PROJETO DE TRABALHO TECNICO
SOCIAL -PTTS NAS COMUNIDADES
INCLUIDAS NO PROGRAMA PAC E E AGA

COLABORAR COM AS ACOES
INTERSETORIAIS DE HABITAGAO, MEIO
AMBIENTE E ASSISTENCIA SOCIAL PAR

PROJETO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL -
PTTS NAS COMUNIDADES INCLUIDAS NO
PROGRAMA PAC E E ACAO SOCIAL. EQUIPE A
MANTER; AQUISICAO DE MATERIAIS
PERMANENTES; AQUISICAO DE MATERIAIS
PARA OFICINAS/CONSUMO; EXECUGAO DO
SERV. DE RECUPERAGAO E MANUTENCAO
DAS UNIDADES; CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA E CONTRATO DE PESSOA FiSICA.
PESSOAS

N
o
S
S
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Ano Base: 2023

INCLUSAO PRODUTIVA PARA DESENVOLVER AGOES DE INCLUSAO INCLUSAO PRODUTIVA PARA INSERGAO NO
INSERGAO NO MUNDO DO TRABALHO PROTUTIVA NA PERSPECTIVA DE MUNDO DO TRABALHO (CRISPMAN,
(CRISPMAN, VESTUARIO ALTO MATEUS, AUTONOMIA E RENDA VESTUARIO ALTO DO MATEUS, MARCENARIA
MARCENARIA ESCOLA, LAVANDERIAS) 230-CURSOS,

OFICINAS E PALESTRAS = A REALIZAR;
EQUIPES A MANTER = 05; AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES; AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO/MATERIA-PRIMA
PARA A OFERTA DOS CURSOS; AQUISIGAO DE
LANCHES PARA EVENTOS; LOCAGAO DE
VEICULO/AUTOMOVEL PARA VISITAS; LOCAGAO
DE ESPAGOS PARA EVENTOS; AQUISIGAO DE
MATERIAIS GRAFICOS.
ATIVIDADE 10

POLITICA DE SEGURANGA ALIMENTAR FORTALECER A AMPLIAR A POLITICA SE POLITICA DE SEGURANCA ALIMENTAR /
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 05-IMPLANTACAO DA CAMARA
INTERSECRETARIAL DE SEGURANGCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN;
PROMOGCAOQ DE SEMINARIO/FORUM/
CONFERENCIA / EVENTOS; LOCACAOQ DE
ESPACOS/AUDITORIOS; AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSUMO; CONTRATO DE
PESSOA JURIDICA. CONSTRUGAO DE
COZINHA COMUNITARIA NO BAIRRO DE CRUZ
DAS ARMAS CONSTRUGAO DE COZINHA
COMUNITARIA NO BAIRRO DE MANDACARU
UNIDADE

w
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Ano Base: 2023
SERVICOS DE SEGURANCA ALIMENTAR ATENDER AS NECESSIDADES BASICAS DE SERVICOS DE SEGURANCA ALIMENTAR

( COZINHAS COMUNITARIA, ALIMENTAGAO E NUTRICAO AS PESSOAS (COZINHAS COMUNITARIAS, RESTAURANTES
RESTAURANTES POPULARES, EM SITUAGAO DE VULNER POPULARES, REESTRUTURAGAO DO
REESTRUTUR PROGRAMA VACA MECANICA E PROGRAMA

PAO E LEITE 377-REESTRUTURAGAO DO
PROGRAMA VACA MECANICA; EQUIPES A
MANTER = 14 UNIDADES FiSICAS A MANTER;
PROGRAMAS E SERVICOS A EXPANDIR; LOCAR
VEICULOS; LOCAR IMOVEL; EXECUGAO DO
SERV. DE RECUPERACAO E MANUTENGAO
DAS UNIDADES; CONSTRUGAO DE UNIDADES;
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES; AQUISICAO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE; AQUISICAO EM GENEROS
ALIMENTICIOS. CONSTRUGAO DE COZINHA
COMUNITARIA NO BAIRRO DO RANGEL
UNIDADE 2

Programa P&o e Leite Atender as necessidades basicas de IMPLANTACAO DO PROGRAMA PAO E LEITE 4,
alimentagao e nutrigdo as pessoas em BENEFICIOS EM PECUNIA ATRAVES DE
situagdo de vulnerabilidade CARTAO (CONTRATO DE PESSOA JURIDICA)

PARA A COMPRA DE ITENS DE INSUMOS
DESCRITOS NO PROGRAMA MUNICIPAL DE
ACESSO A ALIMENTAGAO ;MAIS PAO E LEITE,,
QUE SERA MENSAL E DIRIGIDO AS PESSOAS
CUJAS ESTEJAM EM EXTREMA
VULNERABILIDADE SOCIAL.
UNIDADE 6.00

(=]
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Ano Base: 2023

PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA CONTRIBUIR PARA INCLUSAO SOCIAL DE PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA
PESSOAS EM SITUACAO DE 145-BOLSAS A CONCEDER = 500;
VULNERABILIDADE SOCIAL, GARATIND MANUTENGAO DA EQUIPE = 01; MANUNTEGAO

DE ESPACOS FiSICOS, LOCACAO DE
VEICULOS/AUTOMOVEIS; LOCACAO DE
ESPACOS PARA EVENTO; LOCACAO DE
TENDAS, BANHEIRO QUIMICO, MESAS E
CADEIRAS; AQUISICAO DE LANCHES;
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES; AQUISICAO DE MATERIAIS DE

EXPEDIENTE.
PESSOAS 500
CENTRO DE REFERENCIA DA NOS CRCS= PROMOVER CURSOS DE CENTRO DE REFERENCIA DA CIDADANIA-CRC
CIDADANIA-CRC E CENTRO DE INCLUSAO PRODUTIVA PARA O MUNDO DO E CENTRO DE REFERENCIA
REFERENCIA INTERGERACIONAL-CRI TRABALHO. NO CRI = PROMOV INTERGERACIONAL-CRI 682- ORGANIZAR E

EXECUTAR INCLUSAO PRODUTIVA POR MEIO
DE OFICINAS E CURSOS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL; AQUISIGAO DE MATERIAIS
PERMANENTES; AQUISICAO DE MATERIAIS
PARA OFICINAS / CONSUMO; EXECUGAO DO
SERVICO DE RECUPERAGAO E MANUTENGAO
DAS UNIDADES; CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA; CONTRATO DE PESSOA FISICA;
[2022] IMPLANTAGAO DE 01 ( UM) CRC NO
BAIRRO DOS NOVAES. CONSTRUGAO DE 01 (
UM) CRC NO BAIRRO DOS NOVAES

UNIDADE 12
MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO E DESENVOLVER PESQUISAS E MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO E AVALIAGAO
AVALIAGAO DE PROGRAMAS E DIAGNOSTICOS PARA EXECUGAO DAS DE PROGRAMAS E PROJETOS 511-
PROJETOS AGOES DA SEDES, LEVANTAMENTOS DE DA MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE
PROGRAMAS, PROJETOS, PRODUTOS E
SERVICOS A REALIZAR.
SERVICO 1
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Ano Base: 2023

CONSELHOS TUTELARES DOS GARANTIR A PROTEGAO E DEFESA DE CONSELHOS TUTELARES DOS DIREITOS DE
DIREITOS DE CRIANCAS E CRIANCAS E ADOLESCENTES CRIANCAS E ADOLESCENTES ¢ PAGAMENTO
ADOLESCENTES DOS PROVENTOS AOS CONSELHEIROS

ELEITOS; AQUISIGAO DE MATERIAIS
PERMANENTES; AQUISIGAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO; AQUISIGAO DE LANCHES E
REFEIGOES, POR OCASIAO DE EVENTOS;
LOCAGAO DE VEICULOS/AUTOMOVEIS;
LOCAGAO DE ESPACO FiSICO PARA EVENTOS;
AQUISIGAO DE MATERIAIS GRAFICOS;
LOCAGAO DE TENDAS, BANHEIRO QUIMICO,
MESAS E CADEIRAS; CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA; CONTRATO DE PESSOA FiSICA.
UNIDADE 7

SETOR DE MANUTENGAO MANTER OS EQUIPAMENTOS (IMOVEIS SETOR DE MANUTENGAO 742-SETOR
PROPRIOS E/OU LOCADOS), EM RESPONSAVEL PELA MANUTENGAO,
CONDICOES DE ACESSIBILIDADE, SA CONSERTOS, PINTURA, RETELHAMENTO E

PEQUENAS REFORMAS. EQUIPE A MANTER =
01; LOCACAO DE AUTOMOVEIS = 01;
AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSUMO;
AQUISIGAO DE MATERIAIS PERMANENTES;
AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO;
AQUISICAO DE MATERIAIS DE MARCENARIA;
CONTRATO DE PESSOA JURIDICA E
CONTRATO DE PESSOA FISICA.
UNIDADE 3

N
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MANUTENGAO DO CONSELHO DE ASSEGURAR A CIDADANIA ATRAVES DO MANUTENGAO DO CONSELHO DE
SEGURANCA ALIMENTAR E FORTALECIMENTO DE CONTROLE SOCIAL SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
NUTRICIONAL NA IMPLEMENTAGAO DA POL EQUIPE A MANTER = 01; REALIZAGAO DE

CONFERENCIA/ SEMINARIO/ FORUM/
REUNIOES; ADQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTES; ADQUISICAO DE MATERIAIS
DE CONSUMO; LANCHES A ADQUIRIR POR
OCASIAO DE EVENTOS; CONTRATO DE
PESSOA FISICA E CONTRATO DE PESSOA
JURIDICA.
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Ano Base: 2023

UNIDADE 1
GARANTIR BENEFICIO EVENTUAL POR ASSEGURAR ASSISTENCIA A POPULAGAO GARANTIA DE BENEFICIO EVENTUAL POR MEIO
MEIO DO BALCAO DE DIREITOS ATRAVES DO BENEFICIO DE PROVISAO E DO BALCAO DE DIREITOS - EQUIPE A MANTER;
PROTEGCAO SOCIAL BASIC ADQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
(CESTA BASICA) = 6.000 MIL; ADQUISICAO DE
KIT NATALIDADE / ENXOVAL = 4.000;
ADQUISICAO DE KIT FUNERAL = 700;
VEICULO/AUTOMOVEL A LOCAR; AQUISIGAO DE
LANCHES PARA EVENTOS E IMPLANTAGAO DO
PROJETO VIDA MELHOR.
PESSOAS 5
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES 286 - ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES; PAGAMENTO DE ENCARGOS
ENCARGOS COM INDENIZACOES E SOCIAIS E/OU FISCAIS; PAGAMENTO DE
RESTITUI POSSIVEIS INDENIZAGOES E/OU
RESTITUICOES.
PESSOAS 6

CONSELHO MUNICIPAL DE ECONOMIA ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE CONSELHO DE ECONOMIA SOLIDARIA -
SOLIDARIA CONTROLE SOCIAL E FORTALECER A CONSELHO A IMPLANTAR; EQUIPE A
POLITICA DE ECONOMIA SOLIDARIA CONTRATAR; AQUISICAO DE MATERIAIS

PERMANENTES; AQUISIGAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO; AQUISIGAO DE LANCHES PARA
EVENTOS; CONFERENCIA / SEMINARIO /
FORUM E REUNIOES A REALIZAR; LOCACAO
DE VEICULOS/AUTOMOVEIS.
UNIDADE

—

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023
Orgao: SECRETARIA DE TURISMO

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL (A
EXEMPLO DO AUXILIO-NATALIDADE,
AUXILIO-FUNERAL).

AGAO 1
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO DA DESENVOLVER ACOES RELATIVAS AO REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA SETUR
SETUR PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E DOS
ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA SETUR
ACAO 6
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS MANUTENGAO DOS SERV. ADMINIST. E
ADMINISTRATIVOS E AQUISIGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS.
EQUIPAMENTOS PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO,
DOTANDO-A DE CONDICOES
OPERACIONAIS APROPRIADAS.
AGAO 4

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

APRIMORAMENTO E MANUTENCAO DE  VIABILIZAR O CUSTEIO DE MELHORIAS APRIMORAMENTO E MANUTENCAO DE 2
SERVICOS DE TI DA SETUR TECNOLOGICAS, AQUISICAO DE SERVICOS DE TI DA SETUR T
EQUIPAMENTOS E AUTOMAGAO DE <

PROCESSOS. O

ACAO 32

1]

o

.

OBRAS E MANUTENCOES PREDIAIS PROMOVER SERVICOS DE CONSTRUCAO, OBRAS E MANUTENCOES PREDIAIS 8
MANUTENCAO E REPARO DA SEDE SETUR ©

ACAO 13

a
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MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS - FUMTUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROPORCIONAR APOIO E SUPORTE
FINANCEIRO AS ACOES, PROJETOS E
PROGRAMAS TURISTICOS, NO AMBITO DA
POLITICA MUNICIPAL DO TURISMO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO SERVICO
PUBLICO, VOLTADO PARA A COMUNIDADE
TURISTICA E A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE, DOTANDO-O DE
CONDICOES OPERACIONAIS APROPRIADAS.

Ano Base: 2023

ACOES 5
PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE DIRECIONAR AS ACOES DO GOVERNO ATUALIZACAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL
TURISMO MUNICIPAL, NO SENTIDO DE IMPLEMENTAR ~ DE TURISMO
A POLITICA PUBLICA DE TURISMO.
ACAO 1
INTEGRAGAO INTERESTADUAL, PROMOVER O ALINHAMENTO E INTEGRAGAO INTERESTADUAL, REGIONAL,
REGIONAL, NACIONAL E INTEGRAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE  NACIONAL E INTERNACIONAL.
INTERNACIONAL. TURISMO COM AS DIVERSAS ESFERAS
GOVERNAMENTAIS, COM O TRADE
TURISTICO, NACIONAL, INTERNACIONAL E
SOCIEDADE ORGANIZADA.
EVENTO 25
MANTER O CONSELHO MUNICIPAL DE GARANTIR AS ACOES NECESSARIAS AO MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
TURISMO (COMTUR) PERFEITO FUNCIONAMENTO DO COMTUR. TURISMO - COMTUR
EVENTO 10

MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO
INTEGRADA E DESCENTRALIZADA DO
TURISMO.

FISCALIZAGCAO INTEGRADA E
DESCENTRALIZADA DOS PRODUTOS,
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DA ATIVIDADE
TURISTICA.

REALIZAR AGOES DE MONITORAMENTO E
FISCALIZAGAO INTEGRADAS COM OS AGENTES
PUBLICOS FISCALIZADORES, DOS
PRESTADORES DE SERVIGOS TURISTICOS,
EQUIPAMENTOS E PROFISSIONAIS DO
TURISMO.

FISCALIZAGAO

-
N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

QUALIFICAGAO DA ATIVIDADE APERFEICOAR A QUALIDADE DOS OFERTAR CURSOS, OFICINAS, WORKSHOPS,
TURISTICA SERVICOS E EQUIPAMENTOS VINCULADOS WEBINAR, PALESTRAS, SEMINARIOS E
A ATIVIDADE TURISTICA. TREINAMENTOS QUE COLABOREM COM A

QUALIFICAGAO DA ATIVIDADE TURISTICA.
OFERTAR CURSOS, OFICINAS, WORKSHOPS,
PALESTRAS, SEMINARIOS E/OU
TREINAMENTOS QUE COLABOREM COM A
QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS GUIAS DE
TURISMO POR MEIO DE INSTRUMENTOS
PROPRIOS OU PARCERIAS.

QUALIFICAGAO 12
PROSPECGAO DE OUTRAS FONTES DE PROSPECTAR RECURSOS PARA MAPEAR AS FONTES DE RECURSOS
RECURSOS, ALEM DO MTUR E FINANCIAMENTO DOS PROJETOS DO FINANCEIROS E SUBMETER PROJETOS PARA
INCLUINDO PPP PARA EXECUGAO DOS TURISMO. EXECUGAO DAS AGOES DAS DIVERSAS
PROJETOS DE DIVISOES QUE COMPOEM A SECRETARIA DE
TURISMO DE JOAO PESSOA.
FONTES 1

QUALIFICAGAO EMPRESARIAL DO QUALIFICAR AS EMPRESAS SOBRE EDITAIS OFERTAR CURSOS, OFICINAS, WORKSHOPS,

SETOR DE TURISMO PARA CAPTAGAO DE SUBVENGAO ECONOMICA E PALESTRAS, SEMINARIOS E TREINAMENTOS

DE RECURSOS EM EDITAIS. ELABORAGAO DE PROJETOS PARA QUE COLABOREM COM A QUALIFICAGAO DAS
PROSPECGCAOQ DE RECURSOS. EMPRESAS DO TURISMO DE JOAO PESSOA

PARA CAPTACAO DE RECURSOS DE
SUBVENGAO ECONOMICA E SOBRE A OFERTA
DE LINHAS DE FINANCIAMENTO PARA O
SETOR.
QUALIFICAGAO

-
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IMPLANTAGAO, AMPLIACAO E
MANUTENGAO DE CENTROS DE
ATENDIMENTO E POSTOS DE
INFORMACOES TURI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CRIAR E MANTER CENTROS DE
ATENDIMENTO E POSTOS DE
INFORMAGAOES TURISTICAS EM LOCAIS
ESTRATEGICOS.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANUTENGAO DO CAT AMBIENTAL
LOCALIZADO NA REGIAO DO FAROL CABO
BRANCO. (PPP); IMPLANTAGAO E
MANUTENGAO DE CAT VARADOURO;
IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CAT
CENTRO HISTORICO - CENTRO CULTURAL
SAO PRANCISCO (PPP); IMPLANTAGAO E
MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO AO
TURISMO - MAP (PPP) E MANUTENGAO DO CAT
- TAMBAU.

Ano Base: 2023

PROJETO 6
IMPLANTACAO, RECUPERAGAO E MELHORIA, ADEQUAGAO DE IMPLANTAR E MANTER PLATAFORMA DE
MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS, EQUIPAMENTOS, PREDIOS, ESTRUTURAS ACESSO DE EMBARQUE MOLHADO AOS
PREDIOS, ESTRUTURAS E UNIDADES E UNIDADES DE INTERERESSE TURISTICO.  CATAMARAS PELOS TURISTAS; REFORMA E
DE INTERESSE T QUALIFICACAO DA AREA DO FAROL DO CABO
BRANCO. IMPLANTACAO E INSTALACAO DE UM
PIER NA ORLA DE JOAO PESSOA.
PROJETO 3
IMPLANTACAO, AMPLIACAO E ORIENTAR A POPULACAO, TURISTAS E REALIZAR LEVANTAMENTO PARA VERIFICAR AS
MANUTENCAO DA SINALIZACAO VISITANTES. CONDICOES DA SINALIZACAO TURISTICA NA
TURISTICA E DE PORTAIS TURISTICOS. GRANDE JOAO PESSOA. PROPOR A
ELABORACAO DE UM PROJETO, JUNTO A o
SEMOB, COPAC E OUTROS ATORES QUE T
POSSUEM INTERESSES, QUE INCLUA: TROCA T
E/OU RESTAURAGCAO DE TODAS AS PLACAS DE %
INFORMAGAO TURISTICA DO CENTRO Q
HISTORICO E DAS PRAIAS. >
PROJETO 28
2
3]
O
APOIAR E FOMENTAR OS SEGMENTOS ~ APOIAR E FOMENTAR ACOES DE APOIO E FOMENTO ATRAVES DE g
DE TURISMO SOL E PRAIA, NAUTICO, INSTITUCIONALMENTE OS DIVERSOS ARTICULACAO COM OS DIVERSOS 2
EVENTOS E NEGOCIOS, CULTURAL, DE ~ SEGMENTOS DO TURISMO. SEGMENTOS DA ATIVIDADE TURISTICA; a3
AVE PROSPECCAO DE RECURSOS E ELABORACAO 5
DE PROJETOS E APOIO DE INFRAESTRUTURA 3
E FISCALIZACAO £
ACOES 129
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

FORMATACAO DE ROTEIROS E
ATIVIDADES TURISTICAS

FORMATAGCAO DE ROTEIROS E
ATIVIDADES TURISTICAS

DIVERSIFICAR A OFERTA TURISTICA.

DIVERSIFICAR A OFERTA TURISTICA.

[2022] IMPLANTAGAO DOS POLOS
GASTRONOMICOS NA CIDADE DE JOAO
PESSOA

ELABORAGAO DE ROTEIROS PARA
FORMATACAO DE PRODUTOS TURISTICOS.
EXEMPLOS: MELHORIA DO ROTEIRO DO
CENTRO HISTORICO A PE. CRIAGAO DO
ROTEIRO CULTURAL DO HOTEL GLOBO COM
ATRATIVOS. CRIAGAO DO ROTEIRO DOS
MIRANTES. CRIACAO, IMPLATAGAO E
MANUTENGCAO DE ROTEIROS DE
CICLOTURISMO URBANO E RURAL. ROTEIRO
CAMINHADA DAS 7 IGREJAS (COMO UMA DAS
ROTAS TURISTICO RELIGIOSO DE JOAO
PESSOA), IMPLANTAGAO DO POLO
GASTRONOMICO DA CIDADE DE JOAO
PESSOA, IMPLATACAO DO MONUMENTO DO
MILESIMO GOL DO PELE EM PPP. FORMENTO
AO TURISMO DE BASE COMUNITARIA E
PRODUGCAO ASSOCIADA AO TURISMO COM A
CRIAGAO DO POLO TURISTICO DO VALE DO
GRAMAME, COM ROTEIROS PARA TURISMO
RURAL, AVENTURA, GASTRONOMICO,
ESPORTIVO, CULTURAL E VALORIZAGAO DA
PRODUGCAO LOCAL.

PROJETO

ROTEIRO

[e]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

OBSERVATORIO DO TURISMO DE JOAO APONTAR DIRETRIZES PARA A PROMOGAO TURISMO DE JOAO PESSOA. O OBSERVATORIO
PESSOA. DO DESENVOLVIMENTO DE TURISMO TEM POR FINALIDADE
SOCIOECONOMICO, ATRAVES DO SETOR RECOLHER DADOS SOBRE AS ATIVIDADES
DO TURISMO, AMPLIANDO O DESEMPENHO TURISTICAS, TAIS COMO: PERFIL DO
DE ATIVIDADES RELACIONADAS AO SETOR, VISITANTE; O TEMPO DE PERMANENCIA; O
COM AGOES QUE FOMENTEM O MERCADO GRAU DE SATISFAGCAO DOS TURISTAS; AS
E O FLUXO TURISTICO. ATIVIDADES E PRODUTOS DE MAIOR
DEMANDA; DADOS E INFORMAGOES DOS
EVENTOS; MONITORAMENTO DE FLUXOS
TURISTICOS E IMPACTOS ECONOMICOS,
AMBIENTAIS E SOCIOCULTURAIS.

PROJETO 1
PLANEJAMENTO, ELABORAGCAO E ELABORAR, ATUALIZAR E DIVULGAR O PLANEJAMENTO, ELABORAGAO E DIVULGAGAO
DIVULGAGAO DO INVENTARIO DA INVENTARIO TURISTICO DA CIDADE DE DO BANCO DE DADOS DO INVENTARIO DA
OFERTA TURISTICA. JOAO PESSOA. OFERTA TURISTICA DE JOAO PESSOA POR
MEIO DE PARCERIA COM IES, A PARTIR DA
METODOLOGIA DO MTUR.
PROJETO 1

IMPLEMENTAR E APOIAR AGOES DE SENSIBILIZAR A POPULAGAO LOCAL A REALIZAR AGOES VIRTUAIS E PRESENCIAIS
SENSIBILIZAGAO DA ATIVIDADE CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO E OS QUE PROMOVAM CAMPANHAS DE
TURISTICA VISITANTES. ENFRENTAMENTO A DISCRIMINAGAO RACIAL;

RELIGIOSA, INDIGENA, HOMOFOBICA,
TRAFEGO DE PESSOAS, TURISMO COM
PRATICA SEXUAL E ENVOLVAM OS ATORES DA
CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO QUANTO A
LEGALIDADE DA ATIVIDADE TURISTICA A FIM
DE MINIMIZAR A INFORMALIDADE.
EVENTO

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

IMPLEMENTAR E APOIAR ACOES DE COMBATER A EXPLORAGAO DE CRIANGAS REALIZAR CAMPANHA DE ENFRENTAMENTO E
SENSIBILIZAGAO DA ATIVIDADE E ADOLESCENTES NO TURISMO. PREVENGAO A PEDOFILIA E EXPLORAGAO
TURISTICA VOLTADA A CRIANGAS E SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NO
ADOLESCENTE TURISMO. REALIZAR EVENTO APOS

FISCALIZACOES PARA ENTREGA DE
RELATORIO COM TODOS OS HOTEIS E TRADE,
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E
ESTADO, PF, PRF, PM, POLICIA CIVIL, OAB
CMDCA E SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA.
EVENTO 6

GESTAO SUSTENTAVEL DE ATRATIVOS ~ BUSCAR A SUSTENTABILIDADE DOS ACOES DE MONITORAMENTO E CONTROLE

E UNIDADES DE INTERESSE ATRATIVOS E UNIDADES DE INTERESSE QUE BUSQUEM PROMOVER A

TURISTICO TURISTICO. SUSTENTABILIDADE DOS ATRATIVOS E
UNIDADES DE INTERESSE TURISTICO;
FORMALIZAR PARCERIA COM IES A FIM DE
GARANTIR ACOES EDUCATIVAS NOS
ATRATIVOS TURISTICOS DA CIDADE.
IMPLATACAO DE TOTENS DIGITAIS
INTERATIVOS NOS PRINCIPAIS ATRATIVOS
HISTORICOS E TURISTICOS DE JOAO PESSOA.

ACOES

[6,]
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CRIAGAO, PRODUGCAO E MANUTENGAO
DE CAMPANHAS PROMOCIONAIS E
FERRAMENTAS DE DIVULGAGAO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DIVULGAR E PROMOVER O DESTINO,
CONTRIBUINDO PARA A AMPLIACAO E
CONSOLIDAGAO DO PRODUTO TURISTICO
JOAO PESSOA.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CRIAR E IMPLANTAR UM PLANO DE
MARKETING TURISTICO QUE ENVOLVA
ESTRATEGIAS E AGOES QUE PROMOVA O
DESTINO JOAO PESSOA - MANTER, AMPLIAR E
CONSOLIDAR O PORTAL DE TURISMO PARA
MELHOR COMERCIALIZAGAO DO DESTINO
JOAO PESSOA - INVESTIR NA CRIAGAO E
MANUTENGAO DE APLICATIVO E
FERRAMENTAS DIGITAIS QUE MELHOREM A
PROMOGAO DO DESTINO JOAO PESSOA -
INVESTIR EM IMPULSIONAMENTOS EM REDES
SOCIAIS DA SETUR - FOMENTAR E PROMOVER
ACOES COM INFLUENCIADORES DIGITAIS
PARA DIVULGAGAO TURISTICA DO DESTINO
JOAO PESSOA - PROMOVER E DIVULGAR A
CIDADE DE JOAO PESSOA NOS PRINCIPAIS
AEROPORTO DO BRASIL - EXECUTAR
PROGRAMAS DE CAPACITAGOES E
TREINAMENTOS PARA PROFISSIONAIS E
EMPRESAS ESPECIALIZADAS DO SETOR
TURISTICO NACIONAL E INTERNCIONAL -
APOIAR E REALIZAR WORKSHOPS E
ROADSHOWS NAS REGIOES SUL, SUDESTE,
CENTRO OESTE, NORDESTE E NORTE.

PLANO

Ano Base: 2023

»
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

INCENTIVAR A CAPTACAO DE PROMOVER A CIDADE DE JOAO PESSOA PROMOVER, APOIAR APOIAR O PROJETO
CONGRESSOS E EVENTOS COMO DESTINO PARA REALIZAGCAO DE EMBAIXADORES DO TURISMO DE EVENTOS
ASSOCIATIVOS, CORPORATIVOS, CONGREOS E EVENTOS. PARA ESTIMULAR A ATRAGCAO DE
ESPORTIVOS E FEIRAS COMERC CONGRESSOS E EVENTOS MANTER AGOES

DE MARKETING DE DESTINO COM FOCO NO
MERCADO M.I.C.E VISANDO A CAPTAGAO DE
EVENTOS ASSOCIATIVOS, CORPORATIVOS,
ESPORTIVOS E FEIRAS COMERCIAIS EM
PARCERIA COM O CONVENTION BUREAU DE
JOAO PESSOA - EXECUTAR A REALIZAGAO DE
FAMBUSINESS COM OPERADORES DE
VIAGENS CORPORATIVOS, SOCIEDADES
MEDICAS E ORGANIZADORES DE
CONGRESSOS E EVENTOS - FORMALIZAR
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA
FINANCEIRA COM O CONVENTION BUREAU
PARA CAPTAGCAO DE CONGRESSOS E
EVENTOS QUE AMPLIEM O FLUXO DE
TURISTAS PARA A BAIXA TEMPORADA - APOIAR
INSTITUCIONALMENTE O OBSERVATORIO DE
TURISMO E EVENTOS DE JOAO PESSOA -
APOIAR O PROJETO EMBAIXADORES DO
TURISMO DE EVENTOS PARA ESTIMULAR A
ATRAGAO DE CONGRESSOS E EVENTOS -
APOIAR VISITAS TECNICAS DE INPSECAO PARA
ATRAGAO DE EVENTOS PARA O DESTINO JOAO
PESSOA - ESTIMULAR AS VIAGENS DE

INCENTIVO.
EVENTO 1
PARTICIPAGAO EM FEIRAS COMERCIAIS ~ APRESENTAR JOAO PESSOA COMO PARTICIPAR DE FEIRAS COMERCIAIS DO
DO SETOR TURISTICO, CONGRESSOS PRODUTO TURISTICO NOS MERCADOS SETOR TURISTICO, CONGRESSOS,
PROFISSIONAIS E EVENTOS PRIORITARIOS. PROFISSIONAIS E EVENTOS TURISTICOS.
TURISTICOS.
UNIDADE 40
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APOIAR, REALIZAR E CAPTAR
FAMTOURS, FAMPRESS, FAMBUSINESS
E VIAGENS DE INFLUENCIADORES
DIGITAIS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER VIAGENS DE FAMILIARIZACAO
TURISTICA COM PROFISSIONAIS LIGADOS
AO SETOR DE TURISMO VISANDO A
PROMOGAO DO DESTINO JOAO PESSOA.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ATRAIR OPERADORES, AGENTES DE VIAGENS
E JORNALISTAS ESPECIALIZADOS EM
ECONOMIA E TURISMO PARA PROMOVER E
DIVULGAR O DESTINO TURISTICO JOAO
PESSOA.

EVENTO

Ano Base: 2023

30

CRIAR, PRODUZIR E PROMOVER
EVENTOS LOCAIS GERADORES DE
FLUXO TURISTICO

INSERIR EVENTOS TURISTICOS LOCAIS
GERADORES DE FLUXO NO CALENDARIO
DE EVENTOS DO MUNICIPIO EM PERIODO
DE MENOR FLUXO.

CRIAGAO DE EVENTOS VINCULADOS A DATAS
ESPECIAIS COMEMORATIVAS E EVENTOS DE
GRANDE EXPRESSAO PARA MELHORIA NO
FLUXO TURISTICO DA CIDADE NESTES
PERIODOS.

EVENTO

10

MANTER O FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO (FUMTUR)

GARANTIR AS ACOES NECESSARIAS AO
PERFEITO FUNCIONAMENTO DO FUMTUR.

OFERECER A ESTRUTURA NECESSARIA A
REALIZAGAO DAS REUNIOES E ATIVIDADES DO
FUMTUR, COMO PREVE O REGIMENTO.

EVENTO

ACOES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE TURISMO - FUMTUR

PROMOVER E APOIAR FINANCEIRAMENTE
PROJETOS E O DESENVOLVIMENTO DE
ACOES TURISTICAS COM O SETOR
PRODUTIVO BASEADO NA POLITICA
MUNICIPAL DO TURISMO.

APOIAR FINANCEIRAMENTE PROJETOS E
ACOES, VISANDO A RETOMADA ECONOMICA DA
CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO,
DECORRENTE DA PANDEMIA COVID-19 -
PROMOVER E MANTER POLITICAS PUBLICAS
DE TURISMO - PRIORIZAR A ATUALIZAGAO DO
PLANO DIRETOR DE TURISMO - PRIORIZAR,
PROMOVER E APOIAR PROJETOS, EVENTOS E
ACOES DE DIVULGACAO DO DESTINO JOAO
PESSOA - PRIORIZAR, PROMOVER E APOIAR
PROJETOS, EVENTOS E AGCOES DE
DIVULGAGAO DO DESTINO JOAO PESSOA -
FOMENTAR A MELHORIA DA INFRAESTRUTURA
TURISTICA DO DESTINO JOAO PESSOA -
APOIAR PROJETOS E AGCOES DE
MONITORAMENTO E CONTROLE DO PRODUTO
TURISTICO.

UNIDADE

(&)]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

DESPESAS COM CONTRIBUIGOES,
AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS

DESPESAS COM CONTRIBUIGOES,
AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS

FACILITAR, AGILIZAR E DIMINUIR CUSTOS
DO SETOR PUBLICO AS ACOES DE
DIVULGAGAO PROMOGCAO DO DESTINO
JOAO PESSOA, A FIM DE MELHORAR SUA
COMPETITIVIDADE ENTRE OUTROS
DESTINOS TURISTICOS.

FACILITAR, AGILIZAR E DIMINUIR CUSTOS
DO SETOR PUBLICO AS AGOES DE
DIVULGAGAO PROMOGAO DO DESTINO
JOAO PESSOA, A FIM DE MELHORAR SUA
COMPETITIVIDADE ENTRE OUTROS
DESTINOS TURISTICOS.

CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS.

DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, AUXILIOS
E/OU SUBVENGOES SOCIAIS

EVENTO

UNIDADE

25

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES. POSSIBILITAR A
DEVOLUGAO DE RECURSOS DE
CONVENIOS.

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

ACAO

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgso: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

DESPESA COM CONTRATAGAO DE
EMPRESAS ESPECIALIZADO EM
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO
DO PODER PUBLICO

ATENDER AS NECESSODADES DOS
ORGAOS PUBLICOS COM A CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DO
PODER PUBLICO

CONTRIBUIGAO PARA MELHOR
DESEMPENHOS NA EXECUGCAO DOS
SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E OUTROS.

PROGRAMA 1
DESPESA COM CONTRATAGAO DE ATENDER AS NECESSODADES DOS CONTRIBUIGAO PARA MELHOR
EMPRESAS ESPECIALIZADO EM ORGAOS PUBLICOS COM A CONTRATAGAO DESEMPENHOS NA EXECUGAO DOS
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE APOIO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E SERVICOS
DO PODER PUBLICO PRESTAGAO DE SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVOS E OUTROS DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DA ESCOLARES(ESCOLAS, CREIS E CEI) E
SEDEC PREDIOS ADMINISTRATIVOS
PROGRAMA 1
MANUTENGAO DO CENTRO MANTER EM BOM ESTADO DE MANUTEGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL E CONSERVAGAO O CENTRO
CONSERVAGAO DOS BENS MOVEIS E ADMINISTRATIVO , CONTRIBUINDO PARA A
IMOVEIS - EG GARANTIA
UNIDADE 1
FORMAGCAO DE EDUCANDOS PARA O DESENVOLVER UM PROGRAMA DE PROGRAMA DE ESTAGIO
EXERCICIO PROFISSIONAL - EGM/SEAD EXPERIENCIA PRATICA PARA
ESTUDANTES, COM A REALIZAGAO DE
ESTAG
PROGRAMA
ENCARGOS DECORRENTES DE ASSEGURAR CONDIGCOES PARA ENCARGOS DECORRENTES DE MULTAS E
MULTAS E FRANQUIAS - EGM/SEAD PAGAMENTOS DECORRENTES DE MULTAS FRANQUIAS
E FRANQUIAS IMPETRADAS CONTRA O
PROGRAMA 1
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ENCARGOS COM SERVICOS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS,
INTERNET, INTRANET E LOCAGAO DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ASSEGURAR A CONTINUIDADE DOS
SERVICOS INFORMATIZADOS E
AUTOMATIZAGAO DA FOLHA DE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

ENCARGOS COM SERVICOS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS, INTERNET,
INTRANET E LOCAGAO DE MAQUINA

Ano Base: 2023

MAQUINA C PAGAMENTO COPIADORA
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM AGUA DO PODER MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO ENCARGOS COM AGUA DO PODER PUBLICO
PUBLICO - EGM/SEAD DE AGUA DESTINADO A REALIZACAO DOS
SERVICOS TECNICOS ADMI
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM ENERGIA DO PODER MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO ENCARGOS COM ENERGIA DO PODER
PUBLICO - EGM/SEAD DE ENERGIA DESTINADO A REALIZACAO PUBLICO
DOS SERVICOS TECNICOS -
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM TELEFONIA FIXA E MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO ENCARGOS COM TELEFONIA FIXA E MOVEL DO
MOVEL DO PODER PUBLICO - DE TELEFONE DESTINADO A REALIZACAO PODER PUBLICO
EGM/SEAD DOS SERVICOS TECNICOS
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM LOCACAO DE IMOVEIS ~ ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ENCARGOS COM LOCACAO DE IMOVEIS o
DO PODER PUBLICO - EGM/SEAD REGULAR DAS ATIVIDADES I
ADMINISTRATIVAS AMPLIANDO A AREA 5
DESTINAD =
PROGRAMA 19
.}
a
AQUISICAO DE VEICULOS DO PODER RENOVAR FROTA DE VEICULOS DO PODER  AQUISICAO DE VEICULOS :n::
PUBLICO - EGM/SEAD EXECUTIVO OBJETIVANDO A MELHORIA E A O
RACIONALIZACAO DES ©
PROGRAMA 19
g
b
ENCARGOS COM LOCACAO DE ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A ENCARGOS COM LOCACAO DE VEICULOS g
VEICULOS - EGM/SEAD SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS 2
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO MU =
PROGRAMA 1<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS E
TELEGRAFIA - EGM/SEAD

DESTINADO A MANUTENGAO DOS
SERVICOS POSTAIS E DE TELEGRAMAS DE
TODOS 0S ORGAOS INTEGRANTES

ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS E
TELEGRAFIA

PROGRAMA 1
ENCARGOS COM LOCACAO DE IMOVEIS  AMPLIAR AS AREAS DE ATUAGAO DA ENCARGOS COM LOCACAO DE IMOVEIS PARA
DA SEDEC - EGM/SEAD SEDEC, ATRAVES DA LOCAGAO DE IMOVEIS ~ ANEXOS DE ESCOLAS E CREIS DA SEDEC
VISANDO O MELHOR DESEM
UNIDADE 50
CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRIBUICAO PARA O INSTITURO DE
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE ~ PREVIDENCIA MUNICIPAL -IPM A CONTRIBUIR
EGM/SEAD EM BENEFICIO DOS
PROGRAMA
ENCARGOS COM SUBSIDIAR OS SERVIDORES PUBLICOS ENCARGOS COM AUXILIO - TRANSPORTE DO
AUXILIO-TRANSPORTE DO PODER MUNICIPAIS ATRAVES DA DISTRIBUICAO DE ~ PODER EXECUTIVO
EXECUTIVO - EGM/SEAD AUXILIO TRANSPORTE
UNIDADE 1
ENCARGOS COM AUXILIO IMPLANTAR PROGRAMA DE AUXILIO - ENCARGOS COM AUXILIO - ALIMENTACAO %
ALIMENTAGCAO PARA OS SERVIDORES -  ALIMENTACAO PARA OS SERVIDORES PARA OS SERVIDORES T
EGM/SEAD MUNICIPAIS QUE TRABALHAM DO %
SERVIDOR 19
.}
a
CONTROLE DE ACESSO POR ASSEGURAR O ACESSO DE VISITANTES E CONTROLE DE ACESSO POR BIOMETRIA PARA En:u)
BIOMETRIA PARA VISITANTES E SERVIDORES VISITANTES E SERVIDORES o
SERVIDORES - EGM/SEAD ©
PROGRAMA 1§
g
Z
IMPLEMENTACAO DO CIRCUITO DAR MAIOR SEGURANCA E PRESERVAR O VIGILANCIA ELETRONICA 8
INTERNO DE MONITORAMENTO POR PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL §
CAMERAS - EGM/SEAD £
PROGRAMA 1<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

ENCARGOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS -
EGM/SEAD

REPASSE DE RECURSOS PARA
COMPLEMENTAGAO DAS ATIVIDADES DO
RPPS

CONTRIBUIGAO PARA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

PROGRAMA 1
ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS E DESTINADA A MANUTENGAO DOS ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS E
TELEGRAFIA DA SECRETARIA DE SERVICOS POSTAIS E DE TELEGRAMAS DA TELEGRAFIA
EDUCAGAO E CULTURA-SEDEC - EGM SECRETARIA DE EDUCAGAO E CU

PROGRAMA 1
AQUISIGAO DE VEICULOS DA OBJETIVANDO A MELHORIAE A OBJETIVANDO MELHORIA E RACIONALIZAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE RACIONALIZAGAO DESTES SERVIGCOS DESTES SERVICOS
EDUCAGCAO E CULTURA - EGM/SEAD

VEICULO
GESTAO, MANUTENGAO, FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A GESTAO DA FROTA DE VEICULOS DESTA
CONSERVAGAO DA FROTA DE GESTAO DA FROTA DE VEICULOS DESTA MUNICIPALIDADE, ABASTECIMENTO DE
VEICULOS DO MUNICIPIO - EGM/SEAD MUNICIPALIDADE, NO QU COMBUSTIVEIS, TROCAS DE FILTROS, OLEOS

LUBRIFICANTES, BEM COMO DE UM SISTEMA
DE RASTREAMENTO DE VEICULOS.

UNIDADE 1
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE ENCARGOS COM PREVIDENCIA SOCAIL - INSS
SOCIAL - INSS - EGM/SEAD SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGAO

VIGENTE, PARA OS DETENTOR

PROGRAMA 1
ENCARGOS COM PENSAO ESPECIAL PENSOES CONCEDIDAS POR LEI ENCARGOS COM PENSAO ESPECIAL DO
DO EXECUTIVO - ADMINISTRAGAO ESPECIFICA OU AS DECORRENTES DE EXECUTIVO - ADMINISTRACAO DIRETA
DIRETA - EGM/SEAD SENTENCAS JUDICIAIS.

PROGRAMA 1
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ENCARGOS COM A PREVIDENCIA
SOCIAL DA AREA DE EDUCAGAO -
SEDEC - IPM - EGM/SEAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGCAO VIGENTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
PREVIDENCIA SOCIAL - IPM - SEDEC

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - SEMFAZ E DEMAIS RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE SEFIN E DEMAIS SECRETARIAS
SECRETARIAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES,
APOIO 1
CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DO DESENVOLVER ATIVIDADES CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DO PASEP
PASEP - SEMFAZ RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DA
CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DO PATR
FISCALIZACAO
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS CM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - EGM/SEAD RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
PROGRAMA 1
o
5
L1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E ENCARGOS COM INDENIZAGOES E ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - SEMFAZ RESTITUICOES DA SEMFAZ RESTITUICOES
PROCESSO 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - TRANSFERENCIAS DE TRANSF. CONV. REC. UNIAO RECURSOS DA UNIAO
RECURSOS DA UNIAO
APOIO 1

ENCARGOS GERAIS DA DiVIDA PUBLICA
- SEMFAZ

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DOS
ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA

AMORTIZAGAO E ENCARGOS GERAIS DA
DIVIDA PUBLICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023
PROGRAMA 1

ENCARGOS E TARIFAS DE OPERACOES  DESPESAS COM ENCARGOS E TARIFAS DE ENCARGOS E TARIFAS DE OPERAGCOES
BANCARIAS OPERACOES BANCARIAS BANCARIAS
PROCESSO 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgso: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SER

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 1
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO
PESSOAL DO ORGAO
UNIDADE 2
APOIO AO FUNDO DO TRABALHO DE EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS E PARA  APOIO AO FUNDO DO TRABALHO DE JOAO
JOAO PESSOA O APOIO TECNICO RELACIONADOS A PESSOA
POLITICA MUNICIPAL DE TRABALHO
UNIDADE 1
QUALIFICACAO PROFISSIONAL QUALIFICAGAO SOCIAL PROFISSIONAL E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
DIFUSAO DO EMPREENDEDORISMO PARA
GERAGAO DE TRABALHO E RENDA e
UNIDADE 12
<
Z
3]
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS INCLUSAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO CONCESSAO DE EMPRESTIMOS ORIENTADO 2
ORIENTADO PRODUTIVO SUSTENTAVEL DA PRODUGAOQ DO PRODUTIVO o
MUNICIPIO ®
UNIDADE 1
[3)
g
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESASDE ~ ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2
ANTERIORES EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO s
COMPROMISSOS RECONHECIDOS 5
UNIDADE 10
ke]
£
0
2
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APOIO AO EMPREENDEDORISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ESTIMULAR EMPREENDEDORISMO
MELHORIA DE NEGOCIOS DA
CAPITAL,ORIENTAR OS MICRO E
PEQUENOS EMPREENDEDORES

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

APOIO AO EMPREENDEDORISMO

UNIDADE

Ano Base: 2023

FOMENTO A ECONOMIA POPULAR E
CRIATIVA

ESTRUTURAGAO DO COMERCIO E
SERVICOS POPULARES POR MEIO DE
ACESSO A INFORMAGAO, AO CREDITO E
AOS BENS DE PRODUGAO PARA
EXPANSAO E PROGESSO DO SETOR
TERCIARIO

FOMENTO A ECONOMIA POPULAR E CRIATIVA

UNIDADE

FOMENTO A AGRICULTURA FAMILIAR E
PESCA

FOMENTAR O EMPREENDEDORISMO NA
AGRICULTURA FAMILIAR E PESCA POR
MEIO DE ACOES QUE POSSIBILITEM A
EXPANSAO E COMERCIALIZAGAO DO
SETOR A EXEMPLO DE FEIRAS
INTINERANTES E DISTRIBUICAO DE
MATERIAL PARA UTILIZAGAO EM PLANTIOS

FOMENTO A AGRICULTURA FAMILIAR E PESCA

PESSOAS.

350

GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS

COORDENAGAO, SUPERVISAO E
EXECUGAO DAS POLITICAS DE TRABALHO,
INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO

GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS

UNIDADE

=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgio: GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

REMUNERAGAO DOS SERVIDORES
ATIVOS DO GABINETE DE
COMUNICAGAO SOCIAL

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL, TENDO EM VISTA O PAGAMEN

coordenar e controlar os assuntos pertinentes a
folha pessoa, tendo em vista o pagamento

plano continuo

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS
GERAIS

PROMOVER O PERFEITO FUNCIONAMENTO
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
FINANCEIROS GERAIS DO GAB

promover o perfeito funcionamento dos servigos
administrativos e financeiros gerais do gabinete

plano continuo

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUT

promover o aperfeigoamento dos servigcos
administrativos, tendo em vista maximizar a
produtividade

plano continuo

PESQUISA E MARKETING

PROMOVER PESQUISAS DE OPINIAO
PUBLICA PARA AVALIAR O DESEMPENHO
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

contratar empresas para efetuarem pesquisas
de opinido publica

PROGRAMA 1
DIVULGACAO DAS ATIVIDADES DO PROMOVER A DIVULGAGAO DAS campanhas publicitarias
GOVERNO ATIVIDADES INSTITUCIONAIS DO
GOVERNO, ATRAVES DA IMPRENSA ESCRIT
PROGRAMA 1
DIVULGAGAO OFICIAL PUBLICAR OS ATOS OFICIAIS E EDITAIS DO publicagdo dos atos e editais do governo
GOVERNO MUNICIPAL municipal
PROGRAMA 1
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ESTABELECER PARCERIAS COM MEIOS
DE DIVULGAGAO E VEICULAGAO
NACIONAIS PARA DIVULGAGAO DA ClI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

DIVULGAGAO DA CIDADE DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

contratacdo de agéncias de comunicagao

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
PROMOCAO DAS ATIVIDADES DA PMJP DIVULGAR AS ATIVIDADES DA PMJP contratacdo de agéncias de comunicagao
ATRAVES DE MEIOS ALTERNATIVOS E ATRAVES DE MEIOS ALTERNATIVOS E
DIGITAIS DIGITAIS

PROGRAMA 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgiso: SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SOCIAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANTER E APERFEICOAR SERV. ADM.
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
SERVIGOS MANTIDOS 1
REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO EFETUAR O PAGAMENTO DA BENEFICIOS ASSIST. FAMILIARES SERVIDOR
REMUNERAGCAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOAL ATIVO
APOIO 150
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO
REMUNERACAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOAL ATIVO
REAIS 6

LEGALIZACAO FUNDIARIA

POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA
RENDA A REGULARIZAGAO DO SEU IMOVEL

AQUISIGAO MAT,CONS/EXP/REG. FUND.

APOIO 1
LEGALIZAGAO FUNDIARIA POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA IMPLANTAR REGULARIZAGAO FUNDIARIA %
RENDA A REGULARIZAGAO DO SEU IMOVEL T

DOCUMENTOS 35

6

-}

-

L

[a)

ELABORAGAO DE ESTUDOS E CONSTRUIR HABITAGOES POPULARES, ELABORAR ESTUDOS, PROJETOS E PLANO ®
PROJETOS PARA A AREA DE DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA, o)
HABITACAO E DESENVOLVIMENTO PERMITINDO UMA MELHORIA o
INSTITUCIONAL 8
OBRA 42

o

PESQUISA 47

g

3

<

0

<
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IMPLANTAGCAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONSTRUIR HABITACOES POPULARES,
DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA
PERMITINDO UMA MELHORIA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONSTRUIR UNID. HABITACIONAIS

Ano Base: 2023

OBRA 2
IMPLANTACAO DA INFRA-ESTRUTURA CONSTRUIR HABITACOES POPULARES, CONST. UNIDADES HAITACIONAIS
DE URBANIZACAO DOS PROJETOS DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA
HABITACIONAIS PERMITINDO UMA MELHORIA
OBRA 200
ELABORAGAO DE ESTUDOS E PROMOVER A REALIZAGAO DE PROJETOS APOIO ADM. SERVICO SOCIAL AQUISIGA
PROJETOS PARA A AREA DE VOLTADOS PARA A AREA SOCIAL NOS MATERIAL TRABALHO
HABITACAO E DESENVOLVIMENTO NUCLEOS IMPLANTADOS PELA
SOCIAL
APOIO 6
MANUTENGAO DO CONSELHO DE GARANTIR A PARCIPACAO DA MANUNTEGAO DO CONSELHO DE HAB.
HABITACAO E DESENVOLVIMENTO COMUNIDADE DA FORMULAGAO E
SOCIAL IMPLANTAGCAO DE PROGRAMAS
HABITACIONAIS
CONSELHOS 6
RECONSTRUGAO DE UNIDADES REDUZIR O DEFICIT QUALITATIVO, RECONSTRUGAO DE UND. HABITACIONAL
HABITACIONAIS RECONSTRUINDO UNIDADES
HABITACIONAIS EM MAU ESTADO DE
CONSE
OBRA 1.000:
REURBANIZAGAO DE AREAS REDUZIR O DEFICIT QUALITATIVO, REURBANIZAGAO DE AREAS DEGREDADAS
DEGRADADAS REALIZANDO A URBANIZAGAO DE AREAS REURBANIZAGAO DE AREAS DEGREDADAS
DEGRADADAS, DOTANDO-AS DE
OBRA 12

essoa; CICERO DE LUCENA FILHO
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PROGRAMA INTEGRADO DE HABITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONSTRUIR HABITACOES POPULARES,
DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA,
PERMITINDO UMA MELHORIA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

CONST. DE HABITAGAO POPULARES

Ano Base: 2023

OBRA 5.000
URBANIZAGAO E REGULARIZAGCAO DE CONSTRUIR HABITACOES POPULARES URBANIZAGAO E REGULARIZAGCAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS DOTADAS DE INFRA ESTRUTURA BASICA ASSENTAMENTOS PRECARIOS
PERMITINDO UMA MELHORIA S
272-UNIDADE 2
APOIO FINANCEIRO AS AGOES DA CONSTRUGAO DE UNIDADES APOIO FINANCEIRO AGOES POL. HAB.
POLITICA HABITACIONAL HABITACIONAIS, DESTINADAS A
POPULAGAO DE BAIXA RENDA.
UNIDADE 1
CONSTRUIR HABITAGCOES POPULARES CONSTRUIR HABITAGCOES POPULARES DOTAR DE INFRAESTRURA DE URBANIZAC
DOTADAS DE INFRAESTRUTURAS DOTADAS DE INFRAESTRUTURAS BASICAS.
BASICAS.
OBRA 2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 130 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgso: SEC. MUNIC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E RECREAGAO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DOS
SERVIDORES ATIVOS

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E
DOS ENCARGOS DOS SERVIDORES ATIVOS

PLANO CONTINUO

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

EFETUAR O PAGAMENTO DE BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS LEGALMENTE
RECONHECIDOS.

PROGRAMA 1
GESTAO DO CONHECIMENTO "FORTALECER AS ACOES DE EDUCAGAO &quot;FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO
PERMANENTEREALIZAR CURSOS DE PERMANENTE, REALIZAR CURSOS DE
QUALIFICAGCAO E ATUALIZAGAO PARA OS QUALIFICAGAO E ATUALIZAGAO PARA OS
SERVIDORES MUNICIPAIS.PAGAMENTO DE SERVIDORES MUNICIPAIS. PAGAMENTO DE
DESPESAS AS QUAIS NAO DESPESAS AS QUAIS NAO CORRESPONDAM
CORRESPONDAM CONTRAPRESTAGAO CONTRAPRESTAGCAO DIRETA EMBENS E
DIRETA EM BENS E SERVICOS" SERVICOS.&quot;
PROGRAMA 1

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

&quot;PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL.PAGAMENTO DE DESPESAS AS
QUAIS NAOCORRESPONDAM
CONTRAPRESTAGAO DIRETA EM BENS E
SERVICOS.&quot;

PLANO CONTINUO

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

INSTALAGAO, MANUTENCAO E PROMOVER, INCENTIVAR E ORIENTAR PROPORCIONAR ATIVIDADES DE SENTIDO A
RECUPERAGCAODE EQUIPAMENTOS ATIVIDADES FiSICAS ECULTURAIS PRATICAS DO ESPORTE NAS PRACAS E NA
ESPORTIVOS NAS PRACAS ENA ORLA DESTINADOS A PRATICA DESPOR ORLA MARITIMA INCLUSIVE PARA
MARIT PORTADORES DE DEFICIENCIAS
COMUNIDADE 40
MANUTENGAO E REFORMA DOS MANTER AS CONDIGOES DE USO CONSTRUGAO DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO
CAMPOS DE FUTEBOL DESTINADO AS PRATICAS ESPORTIVAS. BAIRRO JARDIM VENEZA REFORMA E

REVITALIZAGAO DE UM CAMPO DE FUTEBOL "
O BATISTAO" CONHECIDO TAMBEM COMO
CAMPO DOS PALMARES, NA RUA FRANCISCO
GOMES OLIVEIRA, LOCALIZADO NO BAIRRO
DOS FUNCIONARIOS Il. REFORMA E
REVITALIZAGAO DE UM CAMPO DE FUTEBOL "
O CIBAO", NA RUA FREI ANTONIO GONGALVES,
LOCALIZADO NO BAIRRO DOS FUNCIONARIOS
IV. REFORMAR O CAMPO DA MANGUEIRA NO
BAIRRO DO RANGEL REFORMAR O ESTADIO
LEONARDO DA SILVEIRA ( CAMPO DA GRACA),
NO BAIRRO CRUZ DAS ARMAS REVITALIZAGAO
DO UM CAMPO DE FUTEBOL DO GONZAGAO,
QUE FICA NO TRIANGULO ENTRE A RUA
MONACO, RUA SERVIA E MONTENEGRO E A
RUA CIDADE DE SAO JOSE DE SABUGI, NO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

CIDADE VERDE, PRIMEIRA ETAPA, NO BAIRRO e

DAS INDUSTRIAS REVITALIZAGAO E REFORMA T

DO CAMPO DA VELHA GUARDA, LOCALIZADO <

NA PRACA DA VITORIA REGIA DO TIM, o)

LOCALIZADA NA RUA ZEFERINO VIEIRA DA 2

SILVA, 37, NOS BANCARIOS a)

UNIDADE 79

3

(@]

MANUTENCAO DOS CENTROS DE REFORMAR AS ESTRUTURAS FISICAS E REFORMAR AS ESTRUTURAS FISICAS E g
REFERENCIA DA JUVENTUDE ;, CRJ¢s MATERIAIS DOS CENTROS DE MATERIAIS DOS CENTROS DE REFERENCIA DA 2
REFERENCIA DA JUVENTUDE, UNIDADES JUVENTUDE, UNIDADES VALENTINA, RANGEL, i

VALENTINA, RANGEL, FUNCIONARIOS |, FUNCIONARIOS I, ALTO DO MATHEUS, 5

ALTO DO MATHEUS, VALENTINA. VALENTINA. °

REFORMA/REEST 1.%

RUTURACAO 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MANUTENGAO E REFORMA DOS
ESTADIOS, GINASIOS E CAMPOS DE

REFORMAR E MANTER AS CONDIGOES DE
USO DESTINADO AS PRATICAS

REFORMAR E MANTER AS CONDIGOES DE
USO DESTINADO AS PRATICAS ESPORTIVAS

FUTEBOL ESPORTIVAS
UNIDADE CONSTRUIDA, 3
REFORMADA, AMPLIADA OU
RECUPERADA
CONSTRUCAO DE UMA PISCINA CONSTRUIR UMA PISCINA OLIMPICACOMA  CONSTRUGAO DE UMA PISCINA OLIMPICA
OLIMPICA FINALIDADE DE EXPANDIR O PROJETO
CAMPEGES DO AMANHA.
UNIDADE CONSTRUIDA 1
APOIO AS FEDERACOES , CLUBES APOIO AOS ATLETAS E CLUBES APOIAR OS ATLETAS DE JIU-JITSU NAS
AMADORES ,PROFISSIONAIS E ESPORTIVOS DE JOAO PESSOA. COMPETICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS
ASSOCIACOES.
ATLETA 10
BOLSA MEDALHA VALORIZAR ATLETAS DA CIDADE QUE SE VALORIZAR ATLETAS DA CIDADE QUE SE
DESTACARAM EM EVENTOS REGIONAIS, DESTACARAM EM EVENTOS REGIONAIS,
NACIONAIS E INTERNACIONAIS. NACIONAIS E INTERNACIONAIS.
ATLETA. 200

COPA CIDADE JOAO PESSOA DE
FUTEBOL

PROMOVER EVENTO PARA APOIAR O
ESPORTE AMADOR NA CIDADE DE JOAO
PESSOA

PROMOVER EVENTO PARA APOIAR O ESPORTE
AMADOR NA CIDADE DE JOAO PESSOA

ATLETA 1.50

MARATONA CIDADE DE JOAO PESSOA

ESTIMULAR, ATRAVES DA REALIZAGAO DE
EVENTOS, A CORRIDA DE RUA COMO
PRATICA ESPORTIVA PARA ATLETAS
PROFISSIONAIS E AMADORES, COM E SEM
NECESSIDADES ESPECIAIS.

ESTIMULAR, ATRAVES DA REALIZAGAO DE
EVENTOS, A CORRIDA DE RUA COMO PRATICA
ESPORTIVA PARA ATLETAS PROFISSIONAIS E
AMADORES, COM E SEM NECESSIDADES
ESPECIAIS.

do por 1 pessoa: CiCER8 DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROMOGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

PROMOVER E APOIAR EVENTOS
ESPORTIVOS COM A FINALIDADE DE
DIFUNDIR O ESPORTE E PRATICAS
SAUDAVEIS.

PROMOVER E APOIAR EVENTOS ESPORTIVOS
COM A FINALIDADE DE DIFUNDIR O ESPORTE
E PRATICAS SAUDAVEIS.

EVENTOS ESPORTIVOS

15

PROMOGAO DE EVENTOS PARA
JUVENTUDE

PROMOVER E APOIAR EVENTOS COM A
FINALIDADE DE DIFUNDIR ATIVIDADES
EDUCATIVAS, ESPORTIVAS E DE LAZER
PARA JUVENTUDE.

PROMOVER E APOIAR EVENTOS COM A
FINALIDADE DE DIFUNDIR ATIVIDADES
EDUCATIVAS, ESPORTIVAS E DE LAZER PARA
JUVENTUDE.

371-EVENTOS

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGCOES E
RESTITUI

EFETUAR PAGAMENTOS

PROGRAMA 1
PROJETO CAMPEOES DO AMANHA SUPRIR A CARENCIA DE POLITICAS SUPRIR A CARENCIA DE POLITICAS PUBLICAS
PUBLICAS E SOCIAIS QUE ATENDAM A E SOCIAIS QUE ATENDAM A POPULAGAO COM o
POPULAGAO COM ATIVIDADES ATIVIDADES ESPORTIVAS, EDUCACIONAS E 5
ESPORTIVAS, EDUCACIONAS E RECREATIVAS. “
RECREATIVAS. i
ALUNOS 5.0003
ABRACE A JUVENTUDE ANGARIAR PARCERIAS QUE SE DESTINEM ~ ANGARIAR PARCERIAS QUE SE DESTINEM AO o
AO APOIO DE RECURSOS MATERIAIS PARA  APOIO DE RECURSOS MATERIAIS PARA -
COORDENAGAO DE JUVENTUDE. COORDENAGAO DE JUVENTUDE. 2
PESSOAS 2.0008

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

SEMANA MUNICIPAL DO HIP HOP GARANTIR A PARTICIPAGAO E GARANTIR A PARTICIPAGAO E PROTAGONISMO
PROTAGONISMO JUNTO AO MOVIMENTO JUNTO AO MOVIMENTO HIP HOP
HIP HOP.

PESSOAS 500

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgiso: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

MANTER A SEDE E TODAS AS ESTAGOES
EM PLENO FUNCIONAMENTO

DIGITALIZAGAO DE TODOS OS DOCUMENTOS
DOS ULTIMOS 5 ANOS MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 2
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
PESSOAL DO ORGAO ORGAO
UNIDADE 1
IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO APOIAR A IMPLANTACAO E MANUTENCAO CONSOLIDAR A IMPLANTACAO DO POLO
POLO DE TECNOLOGIA EXTREMO DO PARQUE TECNOLOGICO DA CIDADE DE TECNOLOGICO DA CIDADE DE JOAO PESSOA
ORIENTAL DAS AMERICAS JOAO PESSOA. (EXTREMOTEC) MANUTENCAO DO POLO DE
(EXTREMOTEC) TECNOLOGIA EXTREMO ORIENTAL DAS
AMERICAS (EXTREMOTEC)
APOIO 2
IMPLANTACAO E MANUTENGAO DO APOIAR A IMPLANTACAO E MANUTENGAO CRIACAO E IMPLANTACAO DA SEDE DO
POLO DE TECNOLOGIA EXTREMO DO PARQUE TECNOLOGICO DA CIDADE DE EXTREMOTEC - POLO DE TECNOLOGIA
ORIENTAL DAS AMERICAS JOAO PESSOA. EXTREMO ORIENTAL DAS AMERICAS, NO
(EXTREMOTEC) MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
UNIDADE 1
CENTRO VOCACIONAL TECNOLOGICO REMODELAGCAO DO PROJETO CENTRO VIABILIZAR CURSOS DE CAPACITACAO E
VOCACIONAL TECNOLOGICO (CVT) QUALIFICACAO EM CIENCIA TECNOLOGIA E
INOVAGCAO E AFINS
UNIDADE 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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SETOR DE RECONDICIONAMENTO DE
ELETRONICOS - SRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FORMACAO DE PROFISSIONAIS NA AEREA
DE TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO. A PARTIR DO
RECOLHIMENTO, TRIAGEM,
RECONDIONAMENTO E DESTINAGAO DE
RESIDUOS ELETRONICOS COMO FORMA
DE CAPACITAGAO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

FORMAGCAO DE PROFISSIONAIS NA AREAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO. A PARTIR DO RECOLHIMENTO,
TRIAGEM, RECONDIONAMENTO E DESTINAGAO
DE RESIDUOS ELETRONICOS (CREDITO DE
CARBONO) E COMO FORMA DE CAPACITAGAO.
VIABILIZAR O POLO DE DESFAZIMENTO DE
RESIDUOS ELETRONICOS VIABILIZAR
PARCERIAS COM OUTROS CRC&apos;S

Ano Base: 2023

UNIDADE 3
ESTAGCOES DIGITAIS VIABILIZAR A ABERTURA DE ESTAGCOES VIABILIZAR A ABERTURA E MANUTENCAO DE
DIGITAIS ESTAGOES DIGITAIS FIXAS VIABILIZAR A
ABERTURA E MANUTENCAO DE ESTAGCAO
DIGITAL MOVEL
UNIDADE 31
PROJETO CIDADE CONECTADA VIABILIZAR PONTOS PUBLICOS DE ACESSO  VIABILIZAR O ACESSO DIGITAL DO CIDADAO EM
A INTERNET GRATUITA E ACESSO DIGITAL DIVERSOS SERVICOS PUBLICOS VIABILIZAR
DO CIDADAO AOS DIVERSOS SERVICOS PONTOS PUBLICOS DE ACESSO A INTERNET
PUBLICOS GRATUITA
UNIDADE 3
UNI-JOAOPESSOA CRIACAO DA UNIDADE DE CURSOS EAD CRIACAO DA UNIDADE DE CURSOS EAD NO
NO MUNICIPIO MUNICIPIO
UNIDADE 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFiCIOS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, A FAMILIA DO SERVIDOR, NA FORMA DE
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA ASSISTENCIA SOCIAL (EXEMPLO DO AUXILIO
NATALIDADE E AUXILIO FUNERAL)
UNIDADE 1

ARTICULACAO DA POLITICA MUNICIPAL
DE CIENCIA & TECNOLOGIA

VIABILIZAR AGOES EM CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO NO MUNICIPIO

APOIAR A EVENTOS CIENTIFICOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

N~
[a1]

N~

<

(@]

2

[e2)

<+

(=]

]

EVENTO 1 W

o

™

S

ARTICULACAO DA POLITICA MUNICIPAL  VIABILIZAR ACOES EM CIENCIA, CONTRIBUIR PARA CONSTRUCAO DO PLANO g
DE CIENCIA & TECNOLOGIA TECNOLOGIA E INOVAGAO NO MUNICIPIO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E o
COMUNICACAO DO MUNICIPIO DE JOAO §

PESSOA - PDTI CONTRIBUIR PARA 2

ESTRATEGIA DE TRANSFORMACAO DIGITAL NO ©

GOVERNO MUNICIPAL ENCAMINHAR ,'@

PROPOSTA DE CRIACAO DO CONSELHO g

MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E @

INOVAGAO ENCAMINHAR PROPROSTA DE 2

CRIAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA E S

TECNOLOGIA VIABILIZAR ACOES NA SEMANA W

MUNICPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA 8

UNIDADE 5 &

E

3

ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZAGOES E £
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES 2
ENCARGOS COM INDENIZACOES E 3

RESTITUI g

UNIDADE 1 3

g

Q

©

S

o8

CENTRO DE PESQUISA E INTELIGENCIA  PARTICIPAR NO MAPEAMENTO EM MANUTENCAO CENTRO DE PESQUISA E 5=
DE DADOS EMPRESAS DE TIC INTELIGENCIA DE DADOS EM INOVACAO E < 8
TECNOLOGIA DE JOAO PESSOA el

APOIO 18

og

W3

eF

FOMENTO A INOVAGCAO DO MUNICIPIO OBSERVATORIO DE DADOS DE ELABORAGCAO DE PROJETOS EM CT&amp;! 8 8
TECNOLOGIA 5 2

UNIDADE 13 8

2s

~ - ®©

FOMENTO A INOVAGCAO DO MUNICIPIO OBSERVATORIO DE DADOS DE PARTICIPAGAO EM EVENTOS RELACIONADOS 5 8
TECNOLOGIA A CT&amp;l =

APOIO 52 3

b

< 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA DE ACELERAGAO DE
STARTUPS - JOIN

APOIAR A IMPLANTAGAO DO LABORATORIO
DE INOVAGCAO DA CIDADE DE JOAO
PESSOA

APOIAR A IMPLANTAGAO DO LABORATORIO DE
INOVACAO DA CIDADE DE JOAO PESSOA
REALIZAGAO DE EVENTOS PARA STARTUPS

APOIO 2
PROGRAMA DE CAPACITACAO COM CONTRIBUIR PARA ELEVAR O CONTRIBUIR PARA ELEVAR O PERCENTUAL
FOCO EM EMPREGABILIDADE - IMPACT PERCENTUAL DE EMPREGABILIDADE EM DE EMPREGABILIDADE EM TIC&apos;s.
TICs. CRIACAO DO PORTAL PARA CADASTRO E
BUSCA DE VAGAS DE EMPREGO E
CADASTRATAMENTO DE CURRICULOS EM
TIC&apos;s.
UNIDADE 2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica
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Ano Base: 2023 2

N

, , , i

Orgao: SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES =
o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA COORDENAR, CONTROLAR E EFETIVAR OS REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA SEPPM it
SEPPM ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE %
PESSOAL DO ORGAO €

UNIDADE 3 2

m

~

<

2

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ]
ADMINISTRATIVAS - SEPPM SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM ADMINISTRATIVAS - SEPPM 3
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI Q

UNIDADE 150 &

8

o

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS =
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, g

NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA 2

UNIDADE 150 §

g

©

o

(]

?

IMPLEMENTACAO E PROMOVER ACOES DE INCLUSAO Implementagéo de programas, projetos e gJ_
DESENVOLVIMENTO DE ACOES PRODUTIVA, COM A OFERTA DE PROJETOS pesquisas que promovam atendimento §
ESTRATEGICAS DE INCLUSAO QUE POSSIBOLITAM A INSERGCAO DE especializado as mulheres vitimas de violéncia. t;
PRODUTIVA PARA MULHERES MULHERES, VITIMAS DE VIOLENCIA E % =3
RISCO PESSOAL T

PROGRAMA 1505 &

w3

o T

28

IMPLEMENTACAO E PROMOVER ACOES DE INCLUSAO Implementacéo e desenvolvimento de Agdes w %
DESENVOLVIMENTO DE ACOES PRODUTIVA, COM A OFERTA DE PROJETOS Estratégicas De Inclusédo Produtiva para o £
ESTRATEGICAS DE INCLUSAO QUE POSSIBOLITAM A INSERCAO DE mulheres iR
PRODUTIVA PARA MULHERES MULHERES, VITIMAS DE VIOLENCIA E 8 _r;@
RISCO PESSOAL g S

AGOES 1503 8

i

o >

- ®©

2

8%

£ g

3 s

<a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PRODUGAO DE MATERIAIS CONTRIBUIR PARA A FORMAGCAO E ASSEGURAR 0S RECURSOS NECESSARIOS
INSTITUCIONAIS, EDUCATIVOS E MUDANCA DE MENTALIDADE DE PARA A EFETIVAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS
PEDAGOGICOS GESTORES/AS, SERVIDORES/AS E POPULA DEDICADAS A PRO PRODUGAO DE MATERIAIS

INSTITUCIONAIS, EDUCATIVOS E
PEDAGOGICOS

~
[a1]

~

<

Q

[ee]

(2]

(o]
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o

o
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o

2
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8

o

[J]

UNIDADE 165 §

e

(]

@

CAPACITACAO PERMANENTE DE CAPACITAR GESTORAS(ES) E CAPACITACAO PERMANENTE DE =
SERVIDORAS(ES) DA SEPPM PROFISSIONAIS DE POLITICAS DA MULHER,  SERVIDORAS(ES) DA SEPPM Q
PARA IMPLEMENTACAO E AMPLIA 2

CURSO 30.000

Y

u

CAPACITACAO PERMANENTE DE CAPACITAR GESTORAS(ES) E DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS 8
SERVIDORAS(ES) DA SEPPM PROFISSIONAIS DE POLITICAS DA MULHER, = COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM 8
PARA IMPLEMENTAGCAO E AMPLIA INDENIZACOES E RESTITUI 8

UNIDADE 150 5

>

8

g

CRIAGAO, MANUTENCAO, CRIAR, MANTER, FORTALECER E AMPLIAR CRIACAO, MANUTENGCAO, FORTALECIMENTO E ;
FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DOS 0S SERVICOS E EQUIPAMENTOS DE AMPLIACAO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS =l
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE ATENDIMENTO AS MULHERES DE ATENDIMEN FINANCIAMENTO DE ACOES o
ATENDIMEN DE APOIO AO DESENVOLVIMENTOAS a
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA )

PROGRAMA 151 &

28

PR S

- - - il O
MANUTENCAO DO CONSELHO GARANTIR A PARTICIPACAO DA IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS < 3
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER REPRESENTACAO POPULAR NO E PESQUISAS QUE PROMOVAM ATENDIMENTO w g
CONTROLE SOCIAL ESPECIALIZADO AS MULHERES VITIMAS DE 29

VIOLENCIA W 3

UNIDADE 1500 £

X ou

L

QO g

MANUTENGCAO DO CONSELHO GARANTIR A PARTICIPACAO DA MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS i o
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER REPRESENTACAO POPULAR NO DIREITOS DA MULHER S 3
CONTROLE SOCIAL § E

PROGRAMA 4o ©

g 58

s E

S g

£ ©

h

< Qa
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APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO
E SENSIBILIZAGAO PARA
PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FORTALECER A HUMANIZAGCAO DO
ATENDIMENTO AS MULHERES E O
ENFRENTAMENTO AOS ESTIGMAS E
PRECO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

&quot;Financiamento de a¢des de apoio ao
desenvolvimento, estruturagédo e ampliagao dos
equipamentospublicos de atendimento a mulher
em situagao de violéncia;&quot;

Ano Base: 2023

UNIDADE 150
APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICACAO ~ FORTALECER A HUMANIZAGAO DO APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICACAO E
E SENSIBILIZACAO PARA ATENDIMENTO AS MULHERES E O SENSIBILIZAGAO PARA PROFISSIONAIS DA
PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL ENFRENTAMENTO AOS ESTIGMAS E REDE MUNICIPAL
PRECO

PROGRAMA 1
REALIZACAO DE AGCOES DE EDUCACAO  CONTRIBUIR COM MUDANGAS DE REALIZACAO DE AGOES DE EDUCACAO EM
EM GENERO E APOIO AS MULHERES NA  VALORES E MENTALIDADES PARA O GENERO E APOIO AS MULHERES NA
PRODUGAO DE CONHECIMENTO, ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINAGOES PRODUGAO DE CONHECIMENTO,

CURSO
CAPACITACAO, FORMAGAO , INSERIR/REINSERIR NO MERCADO DE CAPACITACAO, FORMAGAO , QUALIFICACAO,
QUALIFICACAO, EMPREENDEDORISMO ~ TRABALHO, OU PROMOVER O EMPREENDEDORISMO E FOMENTO AS
E FOMENTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ATIVIDADES ECONOMICAS
ECONOMICAS

CURSO 150
CAPACITAGAO, FORMAGAO , INSERIR/REINSERIR NO MERCADO DE CONTINUAGAO DO PROJETO MULHERES EM
QUALIFICACAO, EMPREENDEDORISMO ~ TRABALHO, OU PROMOVER O ACAO EM APOIO A ORGANIZACAO PRODUTIVA
E FOMENTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE MULHERES ORIUNDAS DE COMUNIDADES
ECONOMICAS SOCIALMENTE VULNERAVEIS DO ARATU,

SONO VERDE, PORTAL DO SOL E SAO
GERALDO

PROJETO
CRIAGCAO, ALIMENTACAO E FORTALECER A REDE DE CRIACAO, ALIMENTACAO E MANUTENGAO DE
MANUTENGAO DE BANCO DE DADOS ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA, PARA BANCO DE DADOS PARA REGISTRO E
PARA REGISTRO E MONITORAMENTO SUPERACAO DESIGUALDADE EM GENERO,  MONITORAMENTO DOS CASO
DOS CASO RA

PROGRAMA 15

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinago por 1 pessoa: CI'CEI?O DE LUCENA FILHO
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APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO
E SENSIBILIZAGAO PARA PARA
PROFISSIONAIS DA REDE DE A

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FORTALECER A A REDE ENFRENTAMENTO

A VIOLENCIA CONTRA A MULHER,
PROMOVER UMA CULTURA DE RES

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO E
SENSIBILIZAGAO PARA PARA PROFISSIONAIS
DA REDE DE A

PROGRAMA

Ano Base: 2023

PROMOGAO DE CAMPANHAS E ACOES
EDUCATIVAS SOBRE TEMATICAS
LIGADAS AOS DIREITOS DAS MULHERE

PROMOVER UMA CULTURA DE RESPEITO
AOS DIREITOS DAS MULHERES E DE
COMPROMISSO SOCIAL COMO E

PROMOGAO DE CAMPANHAS E ACOES
EDUCATIVAS SOBRE TEMATICAS LIGADAS AOS
DIREITOS DAS MULHERE

PROMOGAO DE 150
CAMPANHAS
FORMULACAO, COORDENAGCAO E CONTRIBUIR NA ACAO DO GOVERNO FORMULACAO, COORDENAGCAO E
ARTICULACAO DAS POLITICAS PARAAS  MUNICIPAL E DEMAIS ESFERAS DE ARTICULACAO DAS POLITICAS PARA AS
MULHERES E PROMOCAO DA IGUALDA  GOVERNO ATRAVES DO PLANEJAMENT MULHERES E PROMOGAO DA IGUALDA
PROGRAMA 2
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUI
UNIDADE 150

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

N~
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N~
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[¢0)

(2]

P

Ano Base: 2023 2

N

u

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E CIDADANIA 2
o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS CAPACITAR E PROFISSIONALIZAR OS CAPACITAR OS SERVIDORES DA SEMUSB NAS it
SERVIDORES SERVIDORES DA SEMUSB AREAS DE SEGURANCA PUBLICA E g
ADMINISTRAGAO E

UNIDADE 1500 2

o

~

<

CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS CAPACITAR E PROFISSIONALIZAR OS CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA EM §
SERVIDORES SERVIDORES DA SEMUSB CAPACITAGCAO E TREINAMENTO EM 2
ARMAMENTO, TIRO E DEFESA PESSOAL §

SERVICO 20

3

@

@

REAPARELHAMENTO, MODERNIZACAO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ADQUIRIR ARMAMENTO LETAL E NAO LETAL §
E ESTRUTURACAO DA SEMUSB NECESSARIOS PARA A ATIVIDADE DE PARA ATENDER AS ATIVIDADES s
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARDA OPERACIONAIS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL g

CIVIL MUNICIPAL ADQUIRIR BENS MOVEIS, RPA/DRONE £

(AERONAVE REMOTAMENTE PILOTADA) E S

EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO E DE §

TECNOLOGIA ADQUIRIR MUNICOES g

OPERACIONAIS E DE TREINAMENTO 2

AQUISICAO DE SMARTPHONE PARA APLICAR O §

SISTEMA DE REGISTRO DE OCORRENCIAS S

[2023] INSTALAR UM CENTRO DE o ]

CAPACITAGAO E TREINAMENTO PARA A = E

GUARDA CIVIL MUNICIPAL. IMPLANTACAO DE < 2

SISTEMA DE MONITORAMENTO DE PREDIOS el

PUBLICOS E VIAS PUBLICAS NA CIDADE DE % g

JOAO PESSOA. INSTALAR UM CENTRO DE w %

CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA A o<

GUARDA CIVIL MUNICIPAL g4

UNIDADE 12.7028 @

©

. @O

c T

_ _ 23

REAPARELHAMENTO, MODERNIZAGAO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ADQUIRIR FARDAMENTOS, EPI&apos;s, g s
E ESTRUTURACAO DA SEMUSB NECESSARIOS PARA A ATIVIDADE DE ACESSORIOS DE PROTECAO E SEGURANCA - ©
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARDA NECESSARIOS AS ATIVIDADES OPERACIONAIS 8 g

CIVIL MUNICIPAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2%

c >

KIT 700 3

3 &

< 0
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REAPARELHAMENTO, MODERNIZAGAO
E ESTRUTURAGCAO DA SEMUSB

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS PARA A ATIVIDADE DE
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

EQUIPAR A GUARDA CIVIL MUNICIPAL COM
VEICULOS TIPO POLICIAMENTO ADEQUADOS
AS ATIVIDADES DE PATRULHAMENTO

Ano Base: 2023

~
[a1]

N~

<

Q

2

(o]

<

[{e]

.

L

o

o

(0]

o

2

=}

8

o

; [J]

VEICULO 30 g

e

(]

@

MANUTENGCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGAO DO CONSELHO DE =
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E SEGURANCA - CONSEDH MANUTENCAO DO Q
OPERACIONAIS, VISANDO UMA MAIOR GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL 3

EFICIENCIA DO SERVICO PUBLICO. - GGIM MANUTENCAO DO SERVICO 3

ADMINISTRATIVO PROPORCIONAR A A

REALIZACAO DE EVENTOS NA AREA DE S

SEGURANCA PUBLICA REFORMAR, €

CONSTRUIR E ADAPTAR A SEDE DA SEMUSB E g

AS BASES COMUNITARIAS DA GCM 2

UNIDADE 29 ¢

8

1S

3

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS DAR APOIO AO SERVIDOR, BEM COMO A SUA g
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, FAMILIA, ATRAVES DE ASSISTENCIA SOCIAL (A o

NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA EXEMPLO DO AUXILIO NATALIDADE E AUXILIO 2

FUNERAL) 4

UNIDADE 1 §

°3

1

REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA EFETUAR O PAGAMENTO DOS [2023] REESTRUTURAR O PCCR DA GUARDA g
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIDORES DA SEMUSB E DA GUARDA CIVIL DE JOAO PESSOA % g
SEGURANCA URBANA E CIDADANIA CIVIL MUNICIPAL. 9 ©
PLANO 12 g

w 3

0N ©

2 g

REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA EFETUAR O PAGAMENTO DOS REALIZAR ACOES COM O OBJETIVO DE ] f
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIDORES DA SEMUSB E DA GUARDA EFETUAR O PAGAMENTO DAS OBRIGACOES S 8
SEGURANCA URBANA E CIDADANIA CIVIL MUNICIPAL. COM A FOLHA DE PESSOAL DA SEMUSB 5 3
SERVIDOR 9003 =

2 g

- ®©

REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA EFETUAR O PAGAMENTO DOS REESTRUTURAR O PCCR DA GUARDA CIVIL 88
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIDORES DA SEMUSB E DA GUARDA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA 2 5
SEGURANCA URBANA E CIDADANIA CIVIL MUNICIPAL. 2= g
PROJETO 1< &
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROTECAO DAS MULHERES EM
SITUACOES DE VIOLENCIA DOMESTICA
E FAMILIAR E REDUCAO DO NUMERO D

CONTRIBUIR EFETIVAMENTE PARA
REDUCAO DOS INDICES DE VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA AS
MULHERES DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA.

AMPLIAR O NUMERO DE VISITAS
TRANQUILIZADORA A VITIMAS DE VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR COM MEDIDA
PROTETIVA DE URGENCIA NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA. ESTRUTURAR E APARELHAR
A(S) EQUIPE(S) NO COMBATE A VIOLENCIA
CONTRA A MULHER.

UNIDADE 30
PROTECAO E EDUCAGCAO AMBIENTAL ADOTAR AGOES DE ENFRENTAMENTO AOS ~ ADOTAR AGOES NECESSARIAS DE
CRIMES AMBIENTAIS PREVENCAO AO MEIO AMBIENTE E
REPRESSAO AOS ATOS LESIVOS A FAUNA
(SILVESTRE E A NATIVA), FLORA, POLUICAO,
ORDENAMENTO URBANO E PATRIMONIO
CULTURAL.
PROJETO 1
PROTEGAO E EDUCAGCAO AMBIENTAL ADOTAR ACOES DE ENFRENTAMENTO AOS CRIACAO DA DIVISAO DE PROTECAO ANIMAL
CRIMES AMBIENTAIS NO AMBITO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
UNIDADE 1
REINSERCAO SOCIAL A PESSOAS EM ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE ATUAR, ATRAVES DO COGED, NA REALIZACAO
SITUACAO DE RISCO E POLITICAS PUBLICAS QUE VA DE DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS
VULNERABILIDADE SOCIAL ENCONTRO AO PROBLEMA DAS DROGAS SOBRE DOGRAS JUNTAMENTE COM O
CONSELHO MUNICIPAL ANTI DROGAS
PROMOVER OFICINAS E CURSOS PARA
FORMAGAO HUMANA E PROFISSIONALIZAGAO
UNIDADE
REINSERGAO SOCIAL A PESSOAS EM ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE IMPLEMENTAR O PROJETO: ESPORTE E
SITUACAO DE RISCO E POLITICAS PUBLICAS QUE VA DE CIDADANIA
VULNERABILIDADE SOCIAL ENCONTRO AO PROBLEMA DAS DROGAS
ATIVIDADE 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

. SN
Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

A CRIANCA E ADOLESCENTE COMO TRABALHAR A PREVENGCAO AO USO DE IMPLANTAR O NUCLEO DE POLITICA DA
AGENTE TRANSFORMADOR DROGAS E SUBSTANCIAS PSICOATIVAS CRIANCA E DO ADOLESCENTE
COM CRIANCAS E ADOLESCENTES EM
VULNERABILIDADE SOCIAL.
SERVICO 1

A CRIANCA E ADOLESCENTE COMO TRABALHAR A PREVENGAO AO USO DE PROMOVER AGOES MOBILIZADORAS ATRAVES
AGENTE TRANSFORMADOR DROGAS E SUBSTANCIAS PSICOATIVAS DE PARCERIA PUBLICO/PRIVADO NO TOCANTE
COM CRIANCAS E ADOLESCENTES EM A PREVENGAO AO USO ABUSIVO DE DROGAS E
VULNERABILIDADE SOCIAL. SUBSTANCIAS PSICOATIVAS; OFERECER AS
CRIANGAS E ADOLESCENTES AGOES DE
ESPORTE E LAZER NO COMBATE AO USO DE
DROGAS; PROPORCIONANDO UM ESPACO DE
LEITURA E INFORMAGAO AS CRIANGAS E
ADOLESCENTES EXPLORANDO O COMO EIXO
TEMATICO AO ENFRENTAMENTO AS DROGAS.
RESIGNIFICAR O PAPEL DO IDOSO JUNTO A
COMUNIDADE COMO AGENTE COLABORATIVO
DE AGOES NO COMBATE AO USO DAS
SUBSTANCIAS PSICOATIVAS; PROMOVENDO
RODA DE DIALOGOS ACERCA DA
DROGADIGAO E A CULTURA DE PAZ; E
PRATICAS CULTURAIS E DE LAZER PARA A
TERCEIRA IDADE, GERANDO INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS.
PROJETO

N

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS COM INDENIZAGOES E

RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUIGOES A QUALQUER TiTULO DE
ENCARGOS COM INDENIZACOES E NATUREZA INDENIZATORIA NAO
RESTITUICOES CLASSIFICADAS EM ELEMENTOS DE

DESPESAS ESPECIFICOS.
UNIDADE

N

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

N~
[a1]

N~

<

(@]

2

P

Ano Base: 2023 2

N

w

Orgio: COORDENADORA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DE JOAO PESSOA 3
o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DA EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E S
COMPDEC REMUNERACAO E DOS ENCARGOS DO DOS ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA g
PESSOAL ATIVO DA COMPDEC COMPDEC. S

UNIDADE 12

o

~

<

2

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES MANTER EM PLENO FUNCIONAMENTO AS MANTER EM PLENO FUNCIONAMENTO AS S
ADMINISTRATIVAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. S
UNIDADE 1 &

w

o

8

o

MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO  ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO CORRETO g
DE MAQUINAS, FERRAMENTAS, CORRETO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, =
EQUIPAMENTOS E VEICULOS DA FERRAMENTAS, MAQUINAS E VEICUL FERRAMENTAS, MAQUINAS E VEICULOS g
COMPDE PERTENCENTES A COMPDEC 2
UNIDADE 1 g

8

©

—

1]

@

ADMINISTRACAO DE DESASTRES ASSISTIR A POPULAGAO, EM CARATER ASSISTIR A POPULAGAO, EM CARATER g
EMERGENCIAL, NA REALIZACAO DE AGOES EMERGENCIAL, NA REALIZACAO DE AGOES g

QUE VISAM ASSISTIR AS QUE VISAM ASSISTIR AS PESSOAS VITIMAS DE )

DESASTRES. ? =

PESSOAS 15.0005 5

< 4

5

=

GESTAO DE RISCOS DE DESASTRES ASSISTIR A POPULAGCAO NA REALIZACAO ASSISTIR A POPULAGCAO NA REALIZACAO DE L2
DE ACOES DE PREVENCAO, MITIGACAO E ACOES DE PREVENCAO, MITIGACAO E e) §

PREPARACAO PARA A DI PREPARACAO PARA A DIMINUICAO DE RISCOS we

DE DESASTRES. o8

PESSOAS 800.323% ©

B2

L ©

o >

— ©

LOCAGAO DE MAQUINAS, VEICULOS E ACOES DE LIMPEZA E DESOBSTRUCAO DE ACOES DE LIMPEZA E DESOBSTRUCAO DE 58
EQUIPAMENTOS PESADOS. RIOS, E OUTROS CORPOS HIDRICOS, RIOS, E OUTROS CORPOS HIDRICOS, g £
NATURAIS E ARTIFICIAIS, NATURAIS E ARTIFICIAIS, COM FOCO NA g >

PREVENCAO/MITIGACAO DE DESASTRES. 28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

HORA 15.840
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZAGCOES E INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
RESTITUI
UNIDADE 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO

Remuneracgéo do quadro de pessoal

SERVIDOR

90

PROCON VAI AS AULAS

DIFUNDIR O CODIGO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, NOTADAMENTE AOS
ESTUDANTES COM O OBJETIVO DE
PREPARAR UM CONSUMIDOR
CONSCIENTE DOS SEUS DIREITOS

Conscientizar os estudantes sobre o direito do
consumidor

PESSOAS

100

CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS

PROPICIAR A FORMAGAO, TREINAMENTO,
CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO DE
SERVIDORES PARA MELHORIA DA
QUALIFICAGAO DE PESSOAL

Promover o aperfeigoamento continuo do quadro
de pessoal

PESSOAS

[$,]

CONSERVAGAO, AMPLIAGAO, REFORMA
E ADAPTAGAO DE INSTALACOES

MODERNIZAR O PROCON, DOTANDO-O DE
INFRAESTRUTURA, MELHORIAS DAS
INSTALAGOES FISICAS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS, VISANDO APERFEICOAR O
ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR DE
FORMA EFICAZ E EFICIENTE

Ampliar e modernizar a estrutura fisica, de
equipamentos e mobiliarios

PROGRAMA

EDUCAGAO PARA O CONSUMO

PROMOVER CAPACITAGCOES EM
EDUCAGAO FINANCEIRA E CONSUMERISTA
, ASSEGURANDO DIREITOS E DEVERES
COMO ESTRATEGIA DE PREVENCAO AO
ENDIVIDAMENTO E REDUGAO DE LITIGIOS

Capacitar o cidadao para a educagao para o
consumo

PESSOAS

a
o

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

REALIZAGCAO DE EVENTOS

REALIZAGAO DE EVENTOS, SEMINARIOS,
CONFERENCIAS TEMATICAS E ATIVIDADES
ALUSIVAS AO CODIGO DO CONSUMIDOR

Promocao de atividades alusivas ao direito do
consumidor

EVENTO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

ASSEGURAR A MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAO
VISANDO O APERFEICOAMENTO DE SUAS

AGOES E MAXIMIZANDO A PRODUTIVIDADE

DO SERVICO PUBLICO

Manter a capacidade de atendimento e prestacao

de servigos aos consumidores

UNIDADE

COLABORACAO EM PROJETOS

COLABORAGAO E COOPERAGAO COM
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS
VISANDO A EDUCAGCAO E
CONSCIENTIZACAO NAS RELACOES DE
CONSUMO E DEMAIS INSTRUMENTOS DE
EFETIVACAO DAS ACOES INERENTES AO
PROCON

Promover parcerias, convénios, termos de
cooperagao e colaboragao

PROJETO

PROMOGAO DA POLITICA DE DEFESA
DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS
AGOES DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Acdes de Supervisdo e Coordenagao
Administrativa e Financeira

PROGRAMA

-

UNIDADES DESCENTRALIZADAS NO
ATENDIMENTO AOS CONSUMIDORES

IMPLANTACAO DE UNIDADES
DESCENTRALIZADAS DE ATENDIMENTO
AOS CONSUMIDORES EM DIFERENTES
BAIRROS DA CAPITAL

Descentralizar e oferecer acessibilidade no
atendimento aos consumidores

PESSOAS

a
o
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UNIDADES DESCENTRALIZADAS NO
ATENDIMENTO AOS CONSUMIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

IMPLANTAGCAO DE UNIDADES
DESCENTRALIZADAS DE ATENDIMENTO
AOS CONSUMIDORES EM DIFERENTES
BAIRROS DA CAPITAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Implantar novas unidades de atendimento aos
consumidores

Ano Base: 2023

UNIDADE 1
AQUSICAO DA NOVA SEDE ASSEGURAR A INSTALACAO DEFINITIVA E Assegurar melhores instalagbes da Secretaria
ADEQUADA PARA SEDE DO PROCON para oferecer prestagao de servigo e
atendimento aos consumidores
UNIDADE 1

CAMPANHA PUBLICITARIA

MANTER A POPULAGAO INFORMADA
SOBRE OS DIREITOS DO CONSUMIDOR

Informar aos consumidores em geral sobre os
seus direitos

Campanha Publicitaria

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgso: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

324-PROGRAMA

REMUNERAGAO DOS SERVIDORES
PESSOAL ATIVO - CGM

PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA CGM

REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PESSOAL
ATIVO

324-PROGRAMA

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL

MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA

EXPANSAO E MODERNIZACAO DA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROMOVER A INTEGRAGAO E INTERAGAO
PERMANENTE ENTRE TODOS SETORES DA
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL PARA SERVIR
COMO SUPORTE AO EXERCICIO EFICAZ E
EFICIENTE DA CGM E SUAS UNIDADES.

EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS ACOES DE
INFORMATICA SOFTWARE DE SISTEMAS DE
INFORMAGOES, COMPUTADORES, SCANNERS,
DATA SHOW, EQUIPAMENTO WIRELESS E
PENDRIVES

324-PROGRAMA

-

EXPANSAO E MODERNIZACAO DA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROMOVER A INTEGRAGAO E INTERAGAO
PERMANENTE ENTRE TODOS SETORES DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL PARA SERVIR
COMO SUPORTE AO EXERCICIO EFICAZ E
EFICIENTE DA CGM E SUAS UNIDADES.

EXPANCAO E MODERNIZAGAO DA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROGRAMA

—_
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FORTALECER A CAPACIDADE
INSTITUCIONAL DO SISTEMA
MUNICIPAL DE OUVIDORIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONSOLIDAR, ATRAVES DESSAS
ATIVIDADES A CAPACIDADE INSTITUCIONAL
DO SISTEMA MUNICIPAL DE OUVIDORIAS
SEMINARIOS, MOSTRAS, EVENTOS, ACOES
E OFICINAS DE EVENTOS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

SEMINARIOS, EVENTOS, MOSTRAS, AGOES,
OFICINAS - SERVICOS DE ATENDIMENTO AO
CIDADAO

PROGRAMA

Ano Base: 2023

AMPLIAR O SERVICO DE OUVIDORIA

AMPLIACAO DOS SERVICOS DA OUVIDORIA,
FACILITANDO O ACESSO AOS USUARIOS
(AS).

MELHORAR E INOVAR O SISTEMA DE
OUVIDORIA, CONTRIBUINDO P/O AUMENTO DE
INVESTIMENTOS EM PRATICAS E
TECNOLOGIAS GERENCIAIS, POSSIBILITANDO
AMPLIAR A SUA CAPACIDADE, MAXIMIZAR SEUS
RESULTADOS INSTITUCIONAIS E IMPACTAR
POSITIVAMENTE OS SEUS USUARIOS

PROGRAMA

MANUTENGAO DAS INSTALAGOES
FISICAS DA CGM

MELHORIA DAS INSTALAGOES FiSICAS DA
CGM, DE MODO A PROPICIAR CONDIGOES
SATISFATORIAS DE TRABALHO PARA
EXECUGAO DE SUAS ATIVIDADES, BEM
COMO PROPOCIAR O ATENDIMENTO A
SERVIDORES E CIDADAOS.

REFORMA

UNIDADE REFORMA

=N

CONTROLE INTERNO DA GESTAO

AVALIAR OS CONTROLES INTERNOS DA
GESTAO, OBJETIVANDO A IMPLEMENTAGCAO
DE MECANISMOS DE CONTROLES
VOLTADOS A EFICIENCIA DA GESTAO DOS
RECURSOS PUBLICOS.

1-AVALIAGAO DOS MECANISMOS DE
CONTROLE EXISTENTES NOS ORGAOS E
ENTIDADES DA ADM. MUNICIPAL, BUSCANDO A
EFICIENCIA NA GESTAO DOS RECURSOS
PUBLICOS. 2-REALIZAGAO DE AUDITORIAS
NOS ORGAOS DA ADM. DIRETA E INDIRETA
P/AVALIAGAO QUANTO A DEVIDA APLICAGAO
DOS RECURSOS PUBLICOS E ORIENTAGAO
AOS GESTORES

324-PROGRAMA

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MANUTENGAO DA INSTALAGAO FISICA MANUTENGAO DA INSTALAGAO FISICA DA MANUTENGAO DA INSTALAGAO FISICA DA SEIG
DA SEIG SECRETARIA EXECUTIVA DA INTEGRIDADE
E GOVERNANCA
PROGRAMA 15
IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE IMPLEMENTAR, ORIENTAR, MONITORAR E IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE, GOVERNANCA E NORMATIZAR NOS ORGAOS DA ADM PUBL. INTEGRIDADE, GOVERNANGA E PREVENGAO A
PREVENGAO A CORRUPGAO NO DIRETA, INDIRETA, AUTARQUICA E CORRUPGAO NO MUNICIPIO
MUNICIPIO FUNDACIONAL O PROGRAMA DE
INTEGRIDADE E COMPLIANCE
PROGRAMA 1
MATERIAL PROMOCIONAL PRODUZIR MATERIAL PROMOCIONAL PARA FOLDERS, BANNERS, CARTAZES, FAIXAS,
DIVULGAR OS TRABALHOS EXECUTADOS, PANFLETOS
BEM COMO SERVICOS DESENVOLVIDOS
PELAS UNIDADES EXECUTIVAS LIGADAS A
CGM
UNIDADE 1
MANUTENGAO DE PLANEJAMENTO CAPACITAGAO DOS SERVIDORES SEMINARIOS, CURSOS DE CAPACITAGAO E
ESTRATEGICO PUBLICOS MUNICIPAIS, INTERAGINDO OS AVALIAGAO, BEM COMO PARTICIPACAO EM
SETORES E SERVIGCOS QUE COMPOEM A EVENTOS EXTERNOS

CGM, OGM E A SETRAMP, PROPONDO
ACOES QUE OBJETIVEM MATERIALIZAR O
PLANEJAMENTO ORDENADO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.
INTEGRAR E INTERAGIR
PERMANENTEMENTE OS SETORES E
SERVICOS QUE COMPOEM A CGM, OGM E A
SETRAMP, PROPONDO ACOES QUE
OBJETIVEM MATERIALIZAR O
PLANEJAMENTO ORDENADO DA
ADMINISTRAGAO PU

324-PROGRAMA
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CONSELHO DE TRANSPARENCIA
PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONTRIBUIR PARA DIRETRIZES DA
POLITICAS DE TRANSPARENCIA DA
GESTAO DE RECURSOS PUBLICOS E

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REUNIOES, FORUM, ASSEMBLEIAS

Ano Base: 2023

COMBATE A CORRUPCAO
PROGRAMA 46.600
DIVULGACAO DE DADOS DA GESTAO PROPORCIONAR O ACESSO DA PORTAL DA TRANSPARENCIA MUNICIPAL
MUNICIPAL SOCIEDADE AOS DADOS SOBRE A ACESSIVEL A POPULAGAO
EXECUGAO DAS DESPESAS E RECEITAS
PUBLICAS
PROGRAMA 15
SERVICO DE INFORMAGAO AO CIDADAO  FACILITAR O ACESSO DA POPULACAO AOS ~ ACESSO DA POPULAGAO AOS DADOS DA
DADOS E INFORMACOES DA GESTAO GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DA CGM
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DA CGM E SUA
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E SECRETARIA EXECUTIVA - SETRAMP
RESTITUICOES.
EVENTO. 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A

PRODUTIVIDADE DO SER

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO 1
MANUTENGCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A ADMINISTRATIVOS DA SEFIN
PRODUTIVIDADE DO SER
ATIVIDADE 1
ADMINISTRAGAO CONTABIL, PROMOVER AS ATIVIDADES INERENTES A ADMINISTRACAO CONTABIL, FINANCEIRA,
FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E GESTAO CONTABIL, ORGCAMENTARIA E PATRIMONIAL
PATRIMONIAL FINANCEIRA,ORCAMENTARIA E
PATRIMONIAL GARANTINDO A EXECUCAO
DO PROGRAMA
PROGRAMA 1
MELHORIA DO CONTROLE MELHORAR O CONTROLE DOCUMENTAL, MELHORIA DO CONTROLE DOCUMENTAL
DOCUMENTAL OBJETIVANDO A EFICIENCIA DOS
ARQUIVOS DE DOCUMENTOS A PARTIR DA
REALIZAGAO DE DESPESAS COM AUISICAO
DE BENS E SERVICOS, E COM A
CAPACITAGAO DE SERVIDORES
PROGRAMA 1

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOAL ATIVO

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO DA SEFIN

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS

N
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MELHORIA E MANUTENGAO DOS
SERVICOS DE INFORMATICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER MELHORIA E A MANUTENGAO
DO SISTEMA INTERNO DE INFORMATICA A
PARTIR DA AQUISICAO DE BENS MATERIAIS
E SERVIGOS E DA CAPACITACAO DE
SERVIDORES

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MELHORIA E MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE
INFORMATICA

Ano Base: 2023
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PROGRAMA 1 §
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CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CAPACITACAO E TREINAMENTO DE =
SERVIDORES SERVIDORES SERVIDORES Q
PROGRAMA 1 g
<
APOIO 18
i
o
3
AUXILIOS E BENEFICIOS ASSISTENCIAIS ~ ATENDER AS DESPESAS COM AUXILIOS E BENEFICIOS ASSISTENCIAIS g
AUXILIO-FUNERAL, AUXILIO-RECLUSAO, 8
AUXILIO-NATALIDADE, AUXILIO-CRE 5
APOIO 1 £
£
S
8
IMPLANTACAO, MELHORIA E ADEQUECAO AO PADRAO MINIMO DE ESTRUTURACAO, MELHORIA E MANUTENCAO 3
MANUTENCAO DO SISTEMA SIAFIC QUALIDADE EM ACORDO CO O DECRETO DO SISTEMA SIAFIC IMPLANTACAO, MELHORIA g
N° 10.540 05/11/2020 E MANUTENGAO DO SISTEMA SIAFIC 2
PROGRAMA 2 g
S
o £
4 €
~ - L
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZACOES E < %
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES bg
ENCARGOS COM INDENIZACOES E =)
RESTITUICOES w 3
FISCALIZACAO 10 £
x o
L
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© T
o ®©
2 D
L ®©
o >
- ®©
g 58
s E
S g
£ ©
h
< Qa

Pagina: 158 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgiso: SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

N~
[a1]

N~
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>

[e2)

<
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Q

u

o

&

o

2

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2023 %
CONSTRUGAO PREDIO PROMOVER UMA MELHOR ESTRUTURA PROMOVER UMA MELHOR ESTRUTURA FiSICA it
ADMINISTRATIVO - EMLUR FiSICA PARA ACOLHIMENTO DE PARA ACOLHIMENTO DE SERVIDORES E g
SERVIDORES E ATENDIMENTO DA PO ATENDIMENTO DA POPULACAO E

UNIDADE CONSTRUIDA 12

@

<

2

QUALIFICAGAOQ E CAPACITACAO DOS PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A 3
SERVIDORES - EMLUR QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM QUALIFICAGCAO DOS SERVIDORES COM S
OBJETIVO DE MELHORAR O SEU D OBJETIVO DE MELHORAR O SEU Q

DESEMPENHO LéJ

PROGRAMA 12 2

g

8

MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE MANTER E CONSERVAR AS EDIFICACOES MANTER E CONSERVAR AS EDIFICACOES DO E
BENS IMOVEIS - EMLUR DO ORGAO ORGAO g
UNIDADE REFORMADA E 8 g

AMPLIADA g

©

<

g

ADMINISTRACAO E MANUTENGAO DA LOCAR,RECUPERAR, ADQUIRIR E MANTER LOCAR,RECUPERAR, ADQUIRIR E MANTER A 2
FROTA DE VEICULOS - EMLUR A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS PARA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS PARA §
MELHOR ATENDER A PO MELHOR ATENDER A POPULAGAO S

UNIDADE 870 &

I £

-

L o

- < 4
MANUTENGCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS b g
ADMINISTRATIVOS - - EMLUR SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A % )
PRODUTIVIDADE DO SER PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO w S

UNIDADE 319 £

¥ 0

W ©

O g

O ©

ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE 58
ANTERIORES - EMLUR EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO 25
COMPROMISSOS RECONHECID COMPROMISSOS RECONHECIDO g g

PROCESSO 257 =

L

s

©

o
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EXPANSAO E A MODERNIZAGAO DAS
ACOES DE INFORMATICA - EMLUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A MANUTENGAO,EXPANSAO E A
MODERNIZAGCAO DOS SERVIGOS DE
INFORMATICA, VISANDO A EFE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER A MANUTENGAO,EXPANSAO E A
MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS DE
INFORMATICA, VISANDO A EFETIVIDADE

Ano Base: 2023

UNIDADE 83
ASSESSORAMENTO SUPERIOR - PROMOVER A POLITICA MUNICIPAL DE PROMOVER A POLITICA MUNICIPAL DE
EMLUR GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS ATRAVES ~ GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS ATRAVES DA
DA SUPERVISAO E COORD SUPERVISAO E COORDENACAO
UNIDADE 12
REMUNERAGAO DE PESSOAL POLITICA DE REMUNERAGAO DE PESSOAL  POLITICA DE REMUNERAGAO DE PESSOAL
ATIVO-EMLUR - EMLUR
PLANO 1
CONTRIBUICAO PARA O PROGRAMA DE ~ ASSEGURAR AO SERVIDOR A ASSEGURAR AO SERVIDOR A CONTRIBUICAO
FORMAGAO DO PATRIMONIO DO CONTRIBUICAO DE PATRIMONIO DE PATRIMONIO INDIVIDUAL PROGRESSIVO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - EMLUR INDIVIDUAL PROGRESSIVO MEDIANTE O MEDIANTE O RECOLHIMENTO
RECOL
SERVIDOR 112
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - EMLUR PROPORCIONAR BENEFICIOS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS AO SERVIDOR E FAMILIA, NA  AO SERVIDOR E FAMILIA, NA FORMA
FORMA ASSISTENCIAL E SOC ASSISTENCIAL E SOCIAL, AUX NAT E AUX
FUNERAL
UNIDADE 1
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO INSTRUMENTO DE CAPACITAGAO E INSTRUMENTO DE CAPACITACAO E
FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA APLICACAO DE RECURSOS PARA APLICACAO DE RECURSOS PARA
URBANA - EMLUR FINANCIAMENTO DA LIMPEZA URBANA. FINANCIAMENTO DA LIMPEZA URBANA.
UNIDADE 1
GESTAO, MANUTENCAO DA FROTA DE FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A NO QUE DIZ RESPEITO AQUISICAO DE
VEICULOS DO MUNICIPIO. GESTAO DA FROTA DESTA AUTARQUIANO  COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA
QUE DIZ RESPEITO AO FROTA DESTA AUTARQUIA.
UNIDADE 195
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SER

Cursos a realizar.

N~
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<

©

Q

i

o

o

™

o

2

°

8

o

CURSO 100 ¢

S

£

MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Estagiarios a contratar Manutengéo do quadro E
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A técnico administrativo com realizagao de D
PRODUTIVIDADE DO SER concurso publico. 8

unid. (pessoas) 46 2

<

©

Q

MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Manutengdo e conservagao de automoveis e Lé'J
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A motocicletas. 8
PRODUTIVIDADE DO SER §

UNIDADE 30 §

E

MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Renovacgao de veiculos e motocicletas para as ‘é
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A atividades do orgé&o. 8
PRODUTIVIDADE DO SER ‘é

VEICULO 80

?

]

R g

MANUTENCAO DOS SERVICOS DE REMUNERACAO DO PESSOAL DA ATIVA Pagamento do pessoal ativo. 8
PESSOAL - SEMOB o =
SERVIDOR 276T 2

<

Lo

< 3

z 8

IMPLANTAGCAO DA NOVA SEDE - SEMOB FUNCIONAMENTO DA SEDE Funcionamento da sede 9 :
Imével 1= €

w2

o8

ENCARGOS COM COMBUSTIVEIS E DESPESAS COM COMBUSTIVEL E Aquisicao de diesel, gasolina e etanol para 8 2
LUBRIFICANTES LUBRIFICANTES abastecimento da frota de veiculos, ¥ s
e]

administrativa e operacional. Aquisi¢cao de 3 g

lubrificantes para abastecimento da frota de § I

veiculos, administrativa e operacional; -

L 50.0208 8

©

I

o
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ASSEGURAR AUXILIO FUNERAL AO
SERVIDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS AO SERVIDOR E FAMILIA NA
FORMA ASSISTENCIAL E SOCIAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Auxilio Funeral

Ano Base: 2023

SERVIDOR 290
CONSTRUCAO,REFORMA,RECUPERAC EFETUAR AS CONSTRUCOES E REALIZAR CONSTRUCAO,
AO E AMPLIACAO DE PROPRIOS ADAPTACOES DE PROPRIOS MUNICIPAIS REFORMA,RECUPERACAO E AMPLIACAO DE
MUNICIPAIS COM VISTAS A MELHORIA DAS CONDI PROPRIOS MUNICIPAIS
UNIDADE 5
REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR 0OS REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO
PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PESSOAS 20
MANUTENGCAO, CONSERVACAO E MANTER EM BOM ESTADO DE PROMOVER COM EFICIENCIA AS ACOES,
RECUPERAGCAO DO PAGCO MUNICIPAL CONSERVAGAO O PACO MUNICIPAL, ASSEGURANDO A MANUTENGAO E
CONTRIBUINDO PARA A GARANTIA E ZELO CONSERVAGCAO DO PACO MUNICIPAL.
UNIDADE 1

MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO
ELETRONICA

MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO
ELETRONICA

PROMOVER O MONITORAMENTO
ELETRONICO COMO FORMA DE
PROPORCIONAR UMA MELHOR
SEGURANGCA NO TRA

PROMOVER O MONITORAMENTO
ELETRONICO COMO FORMA DE
PROPORCIONAR UMA MELHOR
SEGURANCA NO TRA

Fiscalizagéo eletronica de avango de sinal e
parada em faixas de pedestres. Fiscalizagdo
eletronica mével de velocidade

Redutor eletrénico de velocidade.

EQUIPAMENTOS

-
N
w
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

UNIDADE

Ano Base: 2023
1

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

PROMOVER A POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAO E
COORDENAGAO DAS ACOES DE

PROMOVER A POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAO E
COORDENAGAO DAS ACOES DE

PROMOVER A POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAO E
COORDENACAO DAS AGOES DE

Qualificagédo de operadores (700) do sistema de
transporte publico

UNIDADE

Elaboracéo de projetos.

PROJETO

Pesquisas diversas de mobilidade urbana.

unid. (pesquisa)

10

80

20

SINALIZAGAO HORIZONTAL, VERTICAL E
SEMAFORICA

SINALIZAGAO HORIZONTAL, VERTICAL E
SEMAFORICA

SINALIZAGAO HORIZONTAL, VERTICAL E
SEMAFORICA

ATENDER DESPESAS COM SINALIZACAO
DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL.

ATENDER DESPESAS COM SINALIZACAO
DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL.

ATENDER DESPESAS COM SINALIZAGAO
DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL.

[2022] IMPLANTAGAO DE SEMAFOROS
INTELIGENTE QUE CONTEM COM SENSORES
DE ALTA CAPACIDADE COORDENADORA PARA
OTIMIZAR O FLUXO DO TRANSITO NOS
PRINCIPAIS CRUZAMENTOS DA CIDADE E COM
APRIMORADO SISTEMA DE ALERTA PARA
PEDESTRES EXPANSAO NO NUMERO DE
SEMAFOROS INTELIGENTES COM SENSORES
DE ALTA CAPACIDADE COORDENADORA E
COM SISTEMA DE ALERTA DE PEDESTRES NAS
VIAS DE MAIOR FLUXO DE TRANSITO EM JOAO
PESSOA

EQUIPAMENTOS

Instalar sinalizagdo semaférica com com
sistema sonoro. Sinalizagao semaférica.
UNIDADE

Sinalizagao horizontal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

MESES 80
SINALIZACAO HORIZONTAL, VERTICALE  ATENDER DESPESAS COM SINALIZACAO Sinalizagéo vertical.
SEMAFORICA DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL.
unid. (placas) 230
MONITORAMENTO, FISCALIZACAO E FISCALIZAR E CONTROLAR O TRAFEGO Implantar, manter e operar cameras de
CONTROLE DO TRAFEGO URBANO URBANO, DOTAR O ORGAO DE monitoramento. Aquisi¢do de bicicletas para a
INTRUMENTOS CAPAZES DE AGILIZAR fiscalizagao.
UNIDADE 76
MONITORAMENTO, FISCALIZACAO E FISCALIZAR E CONTROLAR O TRAFEGO Ampliagdo, manutengéo e operagéo da frota de
CONTROLE DO TRAFEGO URBANO URBANO, DOTAR O ORGAO DE automoveis e motocicletas para atividades de
INTRUMENTOS CAPAZES DE AGILIZAR fiscalizag&o e operagado (06 automoveis e 50
motos). Locagéo de veiculos para o apoio as
atividades de educacao e fiscalizagao do transito
e do transporte (25 automoveis e 50 motos).
VEICULO 13.120
CAMPANHAS INFORMATIVAS E PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E Campanhas educacionais nas escolas.
EDUCATIVAS INFORMATIVAS SOBRE OPERAGCAO E
EXPLORACAO DOS SERVICOS DE
ESCOLA 75

CAMPANHAS INFORMATIVAS E
EDUCATIVAS

CAMPANHAS INFORMATIVAS E
EDUCATIVAS

PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E
INFORMATIVAS SOBRE OPERAGAO E
EXPLORAGAO DOS SERVICOS DE

PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E
INFORMATIVAS SOBRE OPERACAO E
EXPLORAGAO DOS SERVICOS DE

Campanhas educativas para o transito.
Campanhas educativas para transporte publico.

Manter programa de &quot;multiplicadores de
Transito&quot; no municipio de Jodo Pessoa.

unid. (campanha)

PROGRAMA

N
B o
pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

(2]
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CAPACITAGAO DE RECURSOS
HUMANOS

CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A QUALIFICAGAO DO PESSOAL
TECNICO E ADMINISTRATIVO DO ORGAO E
OPERADORES DO SISTE

PROMOVER A QUALIFICAGAO DO PESSOAL
TECNICO E ADMINISTRATIVO DO ORGAO E
OPERADORES DO SISTE

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

1. Capacitagao de pessoal administrativo.
Capacitagédo de pessoal em mobilidade urbana.
Capacitagéo de pessoal técnico especializado.

Capacitagao interpessoale operacional
(operadores). Requalificagcdode operadores.

SERVIDOR

unid. (pessoas)

Ano Base: 2023

286

330

IMPLANTAGCAO E MANUTENGAO DO
MOBILIARIO URBANO

OFERECER MELHORES CONDIGOES DE
TRAFEGO NAS VIAS URBANAS E MANTER
EM PERFEITO ESTADO DE CON

Implantagédo de abrigos. Manutengao de abrigos.
Manutengéo e conservagao da cabine do TIV e
pontos de apoio. Terminal de Mangabeira.
Terminal do Valentina. Terminal do Varadouro.

UNIDADE

823

ELABORAGAO E EXEC. DE PLANOS,
PROGRAMAS E PROJETOS P/MELHORIA
VIAS ACESSO SIST. VIARIO

ELABORAGAO E EXEC. DE PLANOS,
PROGRAMAS E PROJETOS P/MELHORIA
VIAS ACESSO SIST. VIARIO

OFERECER MELHORES CONDIGOES DE
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE
TRANSPORTE E TRANSITO

OFERECER MELHORES CONDICOES DE
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE
TRANSPORTE E TRANSITO

Elaborar programas e projetos de melhoria da
mobilidade urbana. Elaboragao e gestdo do
plano municipal de mobilidade urbana - PMMU.
Terminais de passageiros.

Restruturagéo do sistema de transporte publico
de passageiros.

UNIDADE

PROJETO

14

-

SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE
OBRAS DE MOBILIDADE URBANA -
SEMOB

PROMOVER A SUPERVISAO E O
GERENCIAMENTO DAS OBRAS DE
MOBILIDADE URBANA

Sevigos supervisao e gerenciamento de obras
executadas por contratados e/ou por terceiros;

unid. (contratos)

IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE VIAS
DE CIRCULACAO DE TRANSITO E
TRANSPORTE

ASSEGURAR A MELHORIA DA CIRCULAGAO
E O CONFORTO DOS USUARIOS DO
TRANSPORTE

Implantacéo de vias de circulagéo de transito e
transporte. Manutencao de vias de circulagdo de
transito e transporte

KM

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

IMPLANTAGAO DE ESCOLA DE
TRANSITO - SEMOB

ATENDER DESPESAS COM CONSTRUGAO
DE ESCOLA MUNICIPAL DE TRANSITO

instalar escola de transito (1 unid)

Imoével 1
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA DE Instalagédo elementos de sinalizagao vertical.
DE TRAFEGO E DE CAMPO TRAFEGO E DE CAMPO
UNIDADE 5
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA DE Obras civis complementares; Obras civis de
DE TRAFEGO E DE CAMPO TRAFEGO E DE CAMPO instalagdes provisoérias Obras civis de reposicao
de benfeitorias Reposi¢ao/recuperagao de
pavimento;
unid. (contratos) 13.222

COORDENADORIA DO CERIMONIAL

ASSESSORAR O PREFEITO NAS ACOES
SOCIAIS

APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO
CERIMONIAL

PROGRAMA

EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS -
SEMOB

CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS

Levar a termo as decisdes judiciais das quais a
SEMOB ¢ parte

unid. (processos)

—_
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CICLO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ACOMPANHAR E AVALIAR A
IMPLEMENTAGCAO DAS ACOES DO
ORCAMENTO.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

1. REUNIOES PREPARATORIAS; 2. AUDIENCIAS
REGIONAIS; 3.ASSEMBLEIA REGIONAL DO
ORGCAMENTO PARTICIPATIVO; 4. ASSEMBLEIA
GERAL DO ORGCAMENTO PARTICIPATIVO; 5.
OPDIGITAL; 6. DIVULGAGAO DO CICLO DO
ORGAMENTOPARTICIPATIVO AOS MUNICIPES.
7. ENCONTRO ESTADUAL DEEXPERIENCIAS
DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA; 8.
REUNIOESDO CONSELHO MUNICIPAL DO
ORGAMENTO PARTICIPATIVO; 9.REUNIOES
DOS CONSELHOS/FORUNS REGIONAIS
DOORCAMENTO PARTICIPATIVO; 10.
CONGRESSO MUNICIPAL DOORCAMENTO
PARTICIPATIVO; 11 CARAVANAS DE
PRIORIDADES.

Ano Base: 2023

EVENTO 360
ORCAMENTO PARTICIPATIVO - CRIANCA  CONSCIENTIZAR A CRIANGA QUANTO AO PROTAGONISMO E PARTICIPAGAO JUVENIL
SEU PAPEL DENTRO DE UMA SOCIEDADE
DE DIREITOS E DEVERES,
PROGRAMA 18
REMEDIAGAO DO LIXAO DO ROGER - ADOTAR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS ADOTAR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS
EMLUR ADEQUADOS NA REMEDIAGAO DAS ADEQUADOS NA REMEDIAGAO DAS CELULAS
CELULAS C3,C4,C5,B E D. CONVENI C3,C4,C5,B E D. CONVENIO(01)
PROJETO 3
CONSTRUGAO E EQUIPAGEM DE CONSTRUIR E EQUIPAR GALPOES DE CONSTRUIR E EQUIPAR GALPOES DE
GALPOES DE TRIAGEM PARA TRIAGEM PARA CATADORES COM O TRIAGEM PARA CATADORES COM O OBJETIVO
CATADORES OBJETIVO DE EXECUTAR AGOES RE DE EXECUTAR AGOES RELATIVAS AOS
RESIDUOS URBANO
UNIDADE 6

IMPLANTAGAO DE ECOPONTOS E
MANUTENGAO DA USIBEN

IMPLANTAGAO DE (20) ECOPONTOS EM
BAIRROS DO MUNICIPIO PARA ATENDER
TODAS REGIOES DO OP. A

IMPLANTAGAO DE (20) ECOPONTOS EM
BAIRROS DO MUNICIPIO PARA ATENDER
TODAS REGIOES DO OP. AMPLIAGAO E
MODERNIZAGAO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023
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UNIDADE 14 W

&

o

2
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IMPLANTAGAO,AMPLIACAO,MANUTENCA  IMPLANTAR,AMPLIAR,MANTER UMA IMPLANTAR,AMPLIAR,MANTER UMA CENTRAL 8
O DE CENTRAL DE MONITORAMENTO CENTRAL DE MONITORAMENTO E DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE TODA o
E CONTROLE DOS SERVICOS DE CONTROLE DE TODA FROTA E SERVICOS FROTA E SERVICOS §
UNIDADE 1 £

N

[a1]

<

CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DA FINALIDADE DE REDUCAO DOS CUSTOS FINALIDADE DE REDUCAO DOS CUSTOS DE Q
ESTACAO DE TRANSBORDO - EMLUR DE TRANSPORTE DA COLETA E RESIDUO TRANSPORTE DA COLETA E RESIDUO SOLIDO 3
SOLIDO DOMICILIAR E CON DOMICILIAR E CONSTRUGAO CIVIL(01) §

CONVENIO o

UNIDADE 13

o

o

IMPLANTACAO DE CENTRO DE AGREGAR VALOR AO MATERIAL AGREGAR VALOR AO MATERIAL RECICLADO 2
BENEFICIAMENTO E VALORIZAGAO DE RECICLADO NOS CENTROS DE TRIAGENS. NOS CENTROS DE TRIAGENS. g
RESIDUOS RECICLAVEIS ‘g
UNIDADE 1 8

g

©

—

©

EDUCACAO AMBIENTAL E VALORIZACAO  ADOTAR MEDIDAS DE ORIENTACAO ADOTAR MEDIDAS DE ORIENTACAO 2
DOS RESIDUOS SOLIDOS ,PRESERVACAO E COLETA DE RESIDUOS ,PRESERVACAO E COLETA DE RESIDUOS ;&
SOLIDOS POR TIPO DE MATERIA SOLIDOS POR TIPO DE MATERIA PARA 8

DESTINO DOS RESIDUOS o =

UNIDADE 37T £

-

L o

< 3

g8

MANUTENGCAO DE SERVICOS DOTAR O SUPORTE OPERACIONAL E DOTAR O SUPORTE OPERACIONAL E O j.
OPERACIONAIS - EMLUR APERFEICOAR O PROCESSO DA LIMPEZA APERFEICOAR O PROCESSO DA LIMPEZA 0 £
URBANA CRIANDO MEIOS PARA URBANA CRIANDO MEIOS PARA SUPRIR g _‘g

NECESSIDADES COLETA x @

UNIDADE 3.6030 g

O ©

L. QO

© T

23

IMPLANTACAO DO CONTROLE DE IMPLANTACAO E PROCEDIMENTO DE IMPLANTACAO E PROCEDIMENTO DE 8 ‘s
AREAS DE ATERRO PARA INERTES - COLETA,TRANSPORTE E DESTINO FINAL COLETA,TRANSPORTE E DESTINO FINAL DE o ®
EMLUR DE RESIDUOS SOLIDOS INER RESIDUOS SOLIDOS INERTES g ,§
UNIDADE 48 5

c >

S x©

¥
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IMPLANTAGCAO E MANUTENGCAO DE
COLETORES PARA RESIDUOS
ELETROELETRONICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

OFERTAR LOCAIS ADEQUADOS PARA
DISPOSICAO DOS RESIDUOS.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

OFERTAR LOCAIS ADEQUADOS PARA
DISPOSICAO DOS RESIDUOS.

Ano Base: 2023

UNIDADE 5
DIGITALIZAGAO DAS LEIS E DECRETOS. PROPORCIONAR A POPULAGAO E AOS DIGITALIZACAO DAS LEIS E DECRETOS.
DIRIGENTES DOS ORGAOS MUNICIPAIS O
ACESSO INFORMATIZADO DE
INFORMATIVO 1
ELETRONICO
DIVULGAGAO DA LEI ORGANICA DO DAR AMPLO CONHECIMENTO DA LE| DIVULGAGAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.
MUNICIPIO. ORGANICA, COM VISTAS A FORMAGAO DE
PARCERIA ADMINISTRATIVA
UNIDADE 1
LEVANTAMENTO DAS ORGANIZAGOES PERMITIR AO GOVERNO E A SOCIEDADE LEVANTAMENTO DAS ORGANIZAGOES
COMUNITARIAS E DA SOCIEDADE CIVIL CONHECER O PERFIL DAS ENTIDADES E COMUNITARIAS E DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA. ORGANIZACOES. ORGANIZADA.
UNIDADE 1
COORDENADORIA DE APOIO PROMOGCAOQ DOS MEIOS PARA QUE HAJA A INTEGRAGCAO GOVERNO MUNICIPAL/
COMUNITARIO INTEGRACAO ENTRE GOVERNO MUNICIPAL ~ COMUNIDADE.
E A COMUNIDADE DE JO
UNIDADE 1
APOIO INSTITUCIONAL AS ENTIDADES PROMOVER JUNTO A ADMINISTRACAO APOIO INSTITUCIONAL AS ENTIDADES
ORGANIZADAS DA SOCIEDADE. PUBLICA MUNICIPAL AS DEMANDAS DAS ORGANIZADAS DA SOCIEDADE.
ENTIDADES CIVIS.
UNIDADE 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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EXPANSAO E A MDERNIZAGAO DAS
ACOES DE INFORMATICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

EXPANSAO E A MDERNIZAGAO DAS AGOES
DE INFORMATICA, AQUISIGAO DE
EQUIPAEMENTOS E PERIFERICOS.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

AQUISICAO DE MATERIAIS, PERIFERICOS,
COMPUTADORES, SOFTWARES, SISTEMAS E
OUTROS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA.

Ano Base: 2023

UNIDADE 20
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE
SOCIAL - INSS - EMLUR SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGAO SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGCAO VIGENTE,
VIGENTE, PARA OS DETENTOR PARA OS DETENTORES DE SERVIGOS
TEMPORARIOS
SERVIDOR 1.463
CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - EMLUR SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGCAO VIGENTE EM
EM BENEFICIO DOS BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAL
SERVIDOR 138
CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE Seguridade social para os funcionarios.
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - SEMOB SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS
SERVIDOR 6

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A
PREVIDENCIA SOCIAL -INSS - SEMOB

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGCAO
VIGENTE, PARA OS DETENTOR

Assegurar a seguridade socialdos cargos
comissionados e servigos de natureza
temporaria.

SERVIDOR 1

N

DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES - SEMOB

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS, CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECI

Processos a liquidar.

unid. (processo) 447
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CONTRIBUIGAO PARA FORMAGAO DO
PASEP

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ASSEGURAR PATRIMONIO INDIVIDUAL DO
SERVIDOR PUBLICO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Recolhimento de PASEP a efetuar.

Ano Base: 2023

UNIDADE 171
APOIO LOGISTICO E/OU FINANCEIRO A FORMALIZAR APOIO PARA A REALIZACAO EVENTOS A SEREM REALIZADOS
REALIZAGCAO DE EVENTOS DE DE EVENTOS DE CUNHO SOCIAL.
CARATER PUBLICO.
EVENTO 10
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
FINANCAS - DAF SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM SERVICOS ADMINSTRATIVOS COM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI AQUISICOES DE MATERIAIS E CONTRATAGOES
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
UNIDADE
ASSESSORIA MILITAR PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM SERVICOS ADMINSTRATIVOS NO AMBITO DA
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE NO ASSESSORIA MILITAR.
AMBITO DA ASSESSORIA MILITAR
UNIDADE 1
ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DO PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROGRAMA CONTINUO
MUNICIPIO JUNTO AOS ORGAOS DO SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM
GOVERNO FEDERAL E AGENCIAS VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI
PROGRAMA 1

FORUM DE GESTAO PARA ATIVIDADES
INTERSETORIAL

FOMENTAR A INTERSETORIALIDADE NA
PMJP COMO UM TODO

FORUM DE GESTAO PARA ATIVIDADES
INTERSETORIAL

PALESTRAS E OFICINAS

(¢,]
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CONTRIBUIGAO PARA O PLANO DE
SAUDE DOS SERVIDORES DA EMLUR -
EMLUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER ATENDIMENTO DOS
FUNCIONARIOS DA EMLUR ATRAVES
PLANO SAUDE.

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

PROMOVER ATENDIMENTO DOS
FUNCIONARIOS DA EMLUR ATRAVES PLANO
SAUDE.

Ano Base: 2023

PESSOAS 250
DESPESA COM CONTRIBIGOES, DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, AUXILIO
AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCAIS AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS.
PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM O
PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
CORRESPONDAM CONTRAPRESTAGCAO
DIRETA EM BENS
E SERVICOS AGAMENTOS DE DESPESAS
AS QUAIS NAO
CORRESPONDAMCONTRAPRESTACAO
DIRETA EM BENS E SERVICOS.
UNIDADE
CRIAGAO E INSTALAGAO DE PLANOS E GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS
CONSELHOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE PROMOGAO A CONSELHOS MUNICIPAIS DEPROMOGAO A
CIDADANIA LGBT E DA IGUALD CIDADANIA LGBT E DA IGUALDADE
RACIAL.IMPLEMENTAR OS PLANOS MUNICIPAIS
DE PROMOGAO A CIDADANIALGBT E DA
IGUALDADE RACIAL. CRIAR E INSTALAR OS
PLANOS ECONSELHOS MUNICIPAIS /
MANUTENGAO DOS CONSELHOSMUNICIPAIS
DE PROMOGAO E CIDADANIA LGBT E
IGUALDADE RACIAL- 2 CONSELHOS A
MANTERPOSSIBILITAR A PARTICIPAGAO
SOCIAL MEDIANTE A INSTALAGAO
DECONSELHOS DE DIREITOS&quot;
UNIDADE 2
APOIO PARA REALIZACAO DE EVENTOS PROMOVER PALESTRAS, DEBATES, EVENTOS A SEREM REALIZADOS
DA LGBT E DA IGUALDADE RACIAL. CONFERENCIAS, CONCURSOS,
EXPOSICOES, WORKSHOP, OFICINAS, INTE
EVENTO 10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

JUVENTUDE VIVA MUNICIPAL FORTALECER E REDIMENSIONAR O CONSOLIDAGAO DA INTERSETORIALIDADE DO
COMITE GESTOR MUNICIPAL DO PLANO COMITE GESTOR MUNICIPAL DO PLANO
JUVENTUDE VIVA NA PREVENGAO JUVENTUDE VIVA.
UNIDADE 1
CRIAGCAO DO CENTRO DE CIDADANIA APOIO JURIDICO, PSICOLOGICO E DE AMENIZAR O SOFRIMENTO PSICOSSOCIAL DA
PARA A POPULAGAO LGBT E DA ASSISTENTE SOCIAL PARA A POPULAGAO PESSOA E DA FAMILIA E GARANTIR
IGUALDADE RACIAL LGBT E DA IGUALDADE RA REPARAGAO JURIDICA.
PESSOAS 300
EFICIENCIA E SUSTENTABILIDADE PROMOVER O FORTALECIMENTO DA CONTRATAGAO DE OBRAS, SERVICOS,
GOVERNAMENTAL GESTAO PUBLICA MUNICIPAL CONSULTORIAS, CAPACITACAO E AQUISIGAO

DE BENS, A FIM DE APERFEICOAR E
MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE
PRESTAGAO DE SERVIGCOS PUBLICOS E
GESTAO FISCAL, TRIBUTARIO, FINANCEIRO,
CONTABIL, PATRIMONIAL E ADMINISTRATIVA.
PROGRAMA 1

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E PROMOVER AGOES DE PROMOVER AGOES DE MELHORIAS NAS
RECUPERAGAO DE AREAS SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E QUESTOES AMBIENTAIS NA CIDADE, E
DEGRADADAS RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROJETO DE

RECUPERAGAO AMBIENTAL DO ANTIGO LIXAO
DO ROGER, COM IMPLANTAGAO DE PARQUE
SOCIOAMBIENTAL, O QUE INCLUI A
REALIZACAO DE OBRAS E AQUISICAO DE BENS
SERVICOS E CONSULTORIAS.
PROGRAMA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 173 de m



ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA JOAO
PESSOA SUSTENTAVEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PROMOVER A ADMINISTRAGAO DO
PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DE
UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA (UEP),
COMPOSTA POR COORDENADORES, APOIO
ADMINISTRATIVO E CONSULTORES
INDIVIDUAIS; CONTRATAGAO DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DO PROGRAMA; DE
SUPERVISAO DE OBRAS, SERVIGOS,
EQUIPAMENTOS URBANOS; DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO
PROGRAMA; E PARA IMPLEMENTAGAO DAS
AGCOES DO MARCO DE GESTAO AMBIENTAL E
SOCIAL (MGAS); ASSIM COMO AUDITORIA
EXTERNA CONTABIL FINANCEIRA E DEMAIS
AQUISICOES DE OBRAS, BENS, SERVICOS E
CONSULTORIAS RELACIONADAS A
ADMINISTRAGCAO DO PROGRAMA.

Ano Base: 2023

PROGRAMA
CENTRO DE COOPERAGAO DA CIDADE IMPLANTACAO DE CENTRO DE IMPLANTACAO DE CENTRO DE COOPERAGCAO
COOPERAGAO DA CIDADE PARA DA CIDADE COM CONSTRUCAO DE PREDIO E
MELHORIA DAS RESPOSTAS DA INFRAESTRUTURA, AQUISICOES DE BENS,
PREFEITURA AS DEMANDAS DE SERVICOS SERVICOS, CONSULTORIAS, ALEM DE
QUE GERAM IMPACTOS NA CIDADE. CRIACAO E PROVIMENTO DE CARGOS E
FUNCOES.
PROGRAMA 1
PLANEJAMENTO URBANO IMPLEMENTAR PLANOS PARA ELABORAGCAO E ATUALIZACAO DE PLANOS E
SUSTENTAVEL, INTEGRADO E GESTAO FORTALECER O PLANEJAMENTO E A LEIS NO SENTIDO DE MELHORIA NO
DA CIDADE. GESTAO URBANA DA CIDADE DESENVOLVIMENTO URBANO DA CIDADE.
PROGRAMA 1

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO MELHORAMENTO DO HABITAT EM
URBANO ASSENTAMENTOS IRREGULARES
VULNERAVEIS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

DESAPROPRIAGAO DE TERRENOS,
ELABORAGAO DE PROJETOS E EXECUGAO DE
OBRAS DE CONSTRUGAO DE CONJUNTOS
HABITACIONAIS E INFRAESTRUTURA URBANA
COM CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS
URBANOS E IMPLANTAGAO DE
REGULARIZAGAO FUNDIARIA PARA FAMILIAS
EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE.

Ano Base: 2023

PROGRAMA 1
IMPLANTAGAO DO PLANO DE PROMOVER AGOES DE ACOMPANHAMENTO ~ CONTRATAGAO DE SERVICOS, AQUISIGAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO SOCIOECONOMICO COM AS FAMILIAS, BENS E CONSULTORIA PARA REALIZAR
(PDC) DO COMPLEXO BEIRA RIO (CBR) PROMOVER O ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES SOCIAIS DE REASSENTAMENTO
AGOES DE TRANSFORMAGOES INVOLUNTARIO ATRAVES DO PLANO DE
SOCIO-URBANISTICAS, AMBIENTAIS E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
ECONOMICAS DO TERRITORIO, COM FOCO ~ COMPLEXO BEIRA RIO - CBR COM FOCO NAS
NAS ATIVIDADES DE REASSENTAMENTO ATIVIDADES DE IMPLANTAGAO DO
DAS FAMILIAS ATUALMENTE EM SITUACAO ~ ESCRITORIOS LOCAIS DE GESTAO - ELOS,
DE RISCO, COMO TAMBEM NA MELHORIA DOS PLANOS EXECUTIVOS DE
GERAL DO BEM-ESTAR DE TODA A REASSENTAMENTO E RELOCALIZAGAO ¢
POPULAGAO DAS OITO COMUNIDADES. PERR;S E PLANO DE DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL BASEADO EM TRES PILARES:
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, GERAGAO DE
TRABALHO E RENDA E INCLUSAO DE
GENERO.
PROGRAMA 1
MODERNIZAGAO TECNOLOGICA FORTALECER A GESTAO PUBLICA AQUISICAO DE SERVICOS, CONSULTORIAS,
SISTEMAS, LICENCAS, BENS E EQUIPAMENTOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO, ASSIM COMO REALIZAGAO DE
OBRAS COM A FINALIDADE DE APERFEICOAR A
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, EM
CONFORMIDADE COM AS AGOES DO
PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL.
PROGRAMA 1
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INTEGRAGAO DA REGIAO
METROPOLITANA DE JOAO PESSOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

CONSTRUGAO DE PROJETOS E OBRAS DE
INTERESSE COMUM DA REGIAO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

INTEGRAGAO DA REGIAO METROPOLITANA DE

JOAO PESSOA

Ano Base: 2023

METROPOLITANA.
UNIDADE 1
MESA PERMANENTE DE NEGOCIACAQO INSTITUIR METODOLOGIAS DE MESA PERMANENTE DE NEGOCIAGAO
TRATAMENTO PARA OS CONFLITOS E AS
DEMANDAS DECORRENTES DAS RELAG
UNIDADE 1
ESTAGIARIOS - EMLUR POSSIBILITAR AO ESTUDANTE POSSIBILITAR AO ESTUDANTE UNIVERSITARIO
UNIVERSITARIO MAIOR EXPERIENCIA MAIOR EXPERIENCIA
PESSOAS 30
EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS -  CUMPRIR DECISOES JUDICIAIS CUMPRIR DECISOES JUDICIAIS
EMLUR
PROCESSO 1
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
RESTITUICOES - EMLUR RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E INDENIZACOES E RESTITUICOES
RESTITUI
PROCESSO 2

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - SEMOB

ASSEGURAR O PAGAMENTO COM
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Pagamento de indenizagbes a terceiros.
Pagamentos por restituicdes a terceiros

unid. (processos)

N

ENCARGOS COM INDENIZAGCOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

unid. (pessoas)

do por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

COORDENACAO DE APOIO DO
GABINETE DO PREFEITO

PROMOVER ARTICULACOES
ADMINISTRATIVAS E RELACOES
INTERSETORIAIS NECESSARIAS A
INTEGRAGAO DAS DIVERSAS AREAS DE
FUNCIONAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL. INTERMEDIAR O CONTATO
DIRETO DO CHEFE DO EXECUTIVO
MUNICIPAL COM O PUBLICO E TODOS 0S
SEGMENTOS DA SOCIEDADE.

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
CONTRATACAO DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO
DA COORDENAGAO.

UNIDADE 1
COORDENACAO DE PROJETOS TEM POR OBJETIVO EXPLORAR MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DA
ESPECIAIS POSSIBILIDADES PARA CAPTACAO DE UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
RECURSOS, . ELABORAR ESTUDOS E E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
PROJETOS ESPECIAIS COMO PROMOCAO CONTRATACAO DE SERVICOS E
DO DESENVOLVIMENTO URBANO CONSULTORIAS DE APOIO AO
INTEGRADO DO MUNICIPIO, GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
SUPERVISIONAR, FISCALIZAR E AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO DAS CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRACAO
ACOES E OBRAS EXECUTADAS. DA COORDENAGAO.
UNIDADE 1
(@]
5
L
COORDENACAO DE RELACOES OBJETIVA FORTALECER A GESTAO MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DA %
INSTITUCIONAIS MUNICIPAL POR MEIO DE ARTICULACOESE ~ UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES S
INTERLOCUGCOES DE NATUREZA DAS E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO , "
POLITICAS INSTITUCIONAIS INTERNAS, CONTRATACAO DE SERVICOS E g
COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,  CONSULTORIAS DE APOIO AO x
COM OUTRAS INSTANCIAS LEGISLATIVAS, E~ GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA, 8
COM DEMAIS ENTES FEDERADOS. AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE 5
BUSCANDO CONSTRUIR RELACOES DE CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRACAO 2
INTEGRACAO E INTERSETORIALIDADE DA COORDENAGAO. ]
GOVERNAMENTAL, REALIZAR E
ASSESSORAMENTO PARA ASSUNTOS s
INTERNECIONAIS E
UNIDADE 1-§
<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

COORDENADORIA DE
ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVA ACOMPANHAR/MONITORAR
SISTEMATICAMENTE O DESENVOLVIMENTO
DAS METAS E PRIORIDADES DA GESTAO,
FISCALIZAR AS AGOES E OS ASSUNTOS DE
NATUREZA INSTITUCIONAL, PROMOVER,
INCENTIVAR E APOIAR AS ACOES DE
INTEGRAGAO DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, INCENTIVAR,
APERFEICOANDO O ESTREITAMENTO DAS
RELACOES DO GOVERNOS MUNICIPAL E
DEMAIS INSTITUIGOES DO MUNICIPIO.

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
CONTRATACAO DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO
DA COORDENAGAO.

UNIDADE 1
COORDENADORIA DE ARTICULAGAO ESTABELECIMENTO DE INTERLOCUGAO MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
POLITICA ATIVA E PERMANENTE PARA COM UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES

TODOS/AS OS REPRESENTANTES DE E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,

ORGAOS DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, CONTRATACAO DE SERVICOS E

ESTADUAL E FEDERAL, INDICANDO CONSULTORIAS DE APOIO AO

DIRETRIZES E PRIORIDADESNAS AGOES GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,

DE MEDIAGAO E/OU TOMADA DE DECISAO, AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE

PLANEJANDO E PROPONDO, ¢ BUSCANDO CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO

ESTRATEGIAS DE MELHORIAS DOS DA COORDENAGAO.

INDICADORES MUNICIPAIS,PRIORIZANDO O

DESENVOLVIMENTO, COMPROMISSO COM

A ENTREGA DOS SERVICOS PUBLICOS

COM EXCE

UNIDADE 1
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COORDENADORIA ESPECIAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

TEM POR OBJETIVO ARTICULAR, PROPOR
E ACOMPANHAR A FORMULAGAO E
IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS PUBLICAS
DE GARANTIA DOS DIREITOS PARA IDOSOS
E PESSOASCOMDEFICIENCIA, INCLUSIVE
ATRAVES DE ACOES
INTERGOVERNAMENTAIS, BEM COMO
DISSEMINAR A CULTURA DA
ACESSIBILIDADE, E APOIAR E PARTICIPAR
DE ACOES PROMOVIDAS POR INSTANCIAS
REPRESENTATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL
(CONSELHOS, FORUNS, ENTIDADES
NAO-GOVERNAMENTAIS,

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
CONTRATACAO DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO
DA COORDENAGAO.

Ano Base: 2023

UNIDADE 1
COORDENARIA ESPECIAL DE PROMOVER A GOVERNANCA MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
INTEGRIDADE E GOVERNANGCA INSTITUCIONAL PROMOVENDO UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
ESTRATEGIAS E ACOES PARA UMA E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
ORGANIZAGAO ESTRUTURADA, CONTRATAGAO DE SERVIGCOS E
DESENVOLVER PROGAMAS DE CONSULTORIAS DE APOIO AO
INTEGRIDADE OBJETIVANDO A GESTAO DE GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
RISCO E CONTROLE INTERNO AQUISIGOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSOLIDANDO A CULTURA CONSUMO RELACIONADAS A ADMINISTRAGAO
ORGANIZACIONAL DE TRANSPARENCIA. DA COORDENAGAO.
UNIDADE 1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Orgao: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Projeto/Atividade

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Denominacao da Meta Unidade Medida

Ano Base: 2023

Meta 2023

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS INSS -
FMAS

RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS
PATRONAIS INCIDENTES SOBRE O
PAGAMENTO DE PESSOAS FISICAS
AUTONOMAS E CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO (13)

RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS PATRONAIS
INCIDENTES SOBRE O PAGAMENTO DE
PESSOAS FiSICAS AUTONOMAS E
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
(13)
324-PROGRAMA

MANUTENGOES DAS UNIDADES
VINCULADAS AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

MANTER OS EQUIPAMENTOS E UNIDADES
VINCULADOS AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

MANTER OS EQUIPAMENTOS E UNIDADES
VINCULADOS AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL TITULO - MANUTENGOES
DAS UNIDADES VINCULADAS AO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
324-PROGRAMA

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO

MANUTENCAO DO PESSOAL ATIVO.
COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
ORGAO 1. Pagamento mensal do Pessoal Ativo
2. Pagamento de Férias e Decimo Terceiro
Salario 3. Recolhimento e Pagamento das
Obrigagdes Sociais 4. Pagamento de Diarias
Extraordinarias 5. Pagamento de Indenizagbes e
Restituicdes
UNIDADE

—_
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MANUTENGAO E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

ATENDER AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
E DE MANUTENGAO DA SECRETARIA DE
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA -
SEDHUC AGUA FRIA E CENTRO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANUTENCAO E DESPESASADMINISTRATIVAS
DA SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS. 1.
MANUTENGAO DA CASA DOS CONSELHOS A
MANTER (04) 2. Manutengao dos Conselhos
Municipais de Direitos CMAS, CMDCA, COMPED,
CMDI; 3. Reaparelhamento dos Conselhos de
Direitos; 4. Reaparelhamento do auditério; 5.
Equipe multiprofissional a manter; 6. Material
Permanente a adquiri; 7. Material de
Consumo/Custeio a adquirir 8. Equipamentos e
insumos de informatica a adquirir 9. Material
Gréfico a adquirir; 10. Contrato de Pessoa
Juridica; 11. Visitas Institucionais a realizar

Ano Base: 2023
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UNIDADE 7 8

8

Q

S

g

CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS DO CURSOS PARA PROFISSIONAIS SGD E CURSOS PARA PROFISSIONAIS SGD E g

SGDCA (PRO SINASE) - OBRIGATORIO CURSOS PARA ADOLESCENTES EM CURSOS PARA ADOLESCENTES EM MEDIDAS 5

ARTIGO 31 LEI SINASE MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS SOCIO EDUCATIVAS TITULO - CAPACITAGAO §

DE PROFISSIONAIS DO SGDCA (PRO SINASE) - g

OBRIGATORIO ARTIGO 31 LEI SINASE 3

UNIDADE 30§

4

o

g

REALIZAGAO DE CAMPANHAS OFERECER INFORMAGOES CORRETAS E ATUALIZAR UM GRANDE NUMERO DE s

EDUCATIVAS DE CONSCIENTIZAGAOA ~ ATUALIZADAS A UM GRANDE NUMERO DE PESSOAS, VISANDO CONSCIENTIZAR SOBRE 2 £

N ~ e

RESPEITO DOS DIREITOS DAS PESSOAS, VISANDO CONSCIENTIZAR ATITUDES E PRATICAS LIGADAS A PREVENGAO Iy

CRIANGAS E ADOLESC SOBRE ATITUDES E PRATICAS LIGADAS A DE SUAS VULNERABILIDADES TiTULO - =

PREVENGCAO DE SUAS VULNERABILIDADES ~ REALIZAGAO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS DE o ©

CONSCIENTIZAGAO A RESPEITO DOS 2 g

DIREITOS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTE 5§

UNIDADE R @

L

O v

G 3

@

APOIO A PROJETOS VOLTADOS A PROMOVER AGCOES RELACIONADAS COM PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM S 8

PROMOGAO DOS DIREITOS DA PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO  PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO g
~ ~ o

CRIANGA E DO ADOLESCENTE CORRESPONDAM CONTRAPRESTAGAO CORRESPONDAM CONTRAPRESTAGAO oo

DIRETA DE BENS E SERVIGOS DIRETA DE BENS E SERVIGOS TiTULO - APOIO S B

A PROJETOS VOLTADOS A PROMOGAO DOS 8%

DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE £

UNIDADE 302 §

Pagina: 181 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA FAMILIA GUARDIA - GUARDA
SUBSIDIADA - OBRIGATORIO CFC
PRIMEIRA INFANCIA ECA 1990 ARTIGO
260

CRIACAO DO PROGRAMA FAMILIA
SUBSIDIADA - CAPACITAGAO PARA OS QUE
TRABALHAM COM FAMILIA
SUBSIDIADA(FAMILIA OU PARENTES,
VINCULO DE AFINIDADE E AFETIVIDADE) -
SUBSIDIO PARA O FORTALECIMENTO DA
FAMILIA

CRIACAO DO PROGRAMA FAMILIA SUBSIDIADA -
CAPACITACAO PARA OS QUE TRABALHAM COM
FAMILIA SUBSIDIADA (FAMILIA OU PARENTES,
VINCULO DE AFINIDADE E AFETIVIDADE) -
SUBSIDIO PARA O FORTALECIMENTO DA
FAMILIA TITULO - PROGRAMA FAMILIA GUARDIA
- GUARDA SUBSIDIADA - OBRIGATORIO CFC
PRIMEIRA INFANCIA ECA 1990 ARTIGO 260

324-PROGRAMA

SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA
ACOLHEDORA - OBRIGATORIO CFC
PRIMEIRA INFANCIA ECA 1990 ART 260

CRIAGAO DO PROGRAMA DE
ACOLHIMENTO FAMILIAR PREVISTO NO
ECA, COM ALTERACOES PELA LEI 12010 DE
2009 - CAPACITAGAO PARA AS FAMILIA E
SUBSIDIO PARA FAMILIA ACOLHEDORA

CRIAGAO DO PROGRAMA DE ACOLHIMENTO
FAMILIAR PREVISTO NO ECA, COM
ALTERACOES PELA LEI 12010 DE 2009 -
CAPACITAGAO PARA AS FAMILIA E SUBSIDIO
PARA FAMILIA ACOLHEDORA TiTULO - SERVIGO
DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA -
OBRIGATORIO CFC PRIMEIRA INFANCIA ECA
1990 ART 260

324-PROGRAMA

CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS
DE DIREITOS E TUTELARES

CURSOS PARA CONSELHEIROS DE
DIREITOS E TUTELARES

CURSOS PARA CONSELHEIROS DE DIREITOS
E TUTELARES TiTULO - CAPACITAGAO PARA
CONSELHEIROS DE DIREITOS E TUTELARES

UNIDADE

w
=]
HO

FIL

DESPESAS COM CONTRIBUICOES,
AUXILIO E/OU SUBVENCOES SOCIAIS -
FMAS

PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM
PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
CORRESPONDAM CONTRAPRES

PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM
PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
CORRESPONDAM CONTRA PRESTACAO DE
BENS E SERVICOS 1. Edital de Chamamento
Publico a Executar 2. Termos de Parcerias a
Estabelecer; 3. Emendas Parlamentares a
Executar

324-PROGRAMA

-
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Ano Base: 2023

DESPESA COM CONTRIBUIGAO, PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
FMAS CORRESPONDAM CONTRAPRES CORRESPONDAM CONTRA PRESTAGCAO DE

BENS E SERVICOS 1. Edital de Chamamento
Publico a Executar 2. Termos de Parcerias a
Estabelecer; 3. Emendas Parlamentares a

Executar
324-PROGRAMA 1
DESPESAS COM CONTRIBUICOES, PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM DESTINACAO DE SUBVENGAO PARA
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
FMAS CORRESPONDAM CONTRAPRES TERCEIRO SETOR, SEM FINS LUCRATIVOS,
AFIM DE FOMENTAR CURSOS
PREPARATORIOS PARA O MERCADO DE
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO CRIATIVO
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.
UNIDADE 1
DESPESAS COM CONTRIBUICOES, PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
FMAS CORRESPONDAM CONTRAPRES CORRESPONDAM CONTRA PRESTACAO DE

BENS E SERVICOS 1. Edital de Chamamento
Publico a Executar 2. Termos de Parcerias a
Estabelecer; 3. Emendas Parlamentares a

Executar
324-PROGRAMA 1
DESPESAS COM CONTRIBUICOES, DESPESAS COM CONTRIBUICOES, DESPESA COM CONTRIBUICAO, AUXILIO E OU
AUXILIOS E/OU SUBVENCOES SOCIAIS AUXILIOS E/OU SUBVENCOES SOCIAIS SUBVENCOES SOCIAIS 1. Contribuir com as

Organizagdes da Sociedade Civil; 2. Executar
Emendar Parlamentares Impositivas; 3.
Estabelecer Termos de Parcerias
UNIDADE
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Ano Base: 2023

DESPESAS COM CONTRIBUICOES, PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM DESPESA COM CONTRIBUICAO, AUXILIO E OU
AUXILIO E/OU SUBVENCOES SOCIAIS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO SUBVENGOES SOCIAIS 1. Contribuir com as
CORRESPONDAM CONTRAPRES Organizagdes da Sociedade Civil; 2. Executar

Emendar Parlamentares Impositivas; 3.
Estabelecer Termos de Parcerias

UNIDADE 1
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO PROGRAMA A MANTER; EQUIPE A MANTER; PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA 1. Equipe
SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE A Multiprofissional a manter 2. Visita Domiciliar e
SOCIAL - SUAS - FMCA ADQUIRIR Institucional a realizar 3. Material de
consumo/custeio a adquirir; 4. Material
permanente a adquirir; 5. Campanhas
Educativas e Eventos a realizar; 6. Material
grafico a adquirir 7. Contrato Pessoa Fisica a
executar 8. Contrato de Pessoa Juridica a
executar
324-PROGRAMA 1
PROGRAMA DA POLITICA PARA PESSOA GARANTIR ACOES ESTRATEGICAS PROGRAMA DA POLITICA PARA PESSOA IDOSA
IDOSA INTERSETORIAIS NA PERSPECTIVA DE GARANTIR ACOES ESTRATEGICAS
PROTECAO E DEFESA DE DIREITO DA INTERSETORIAIS NA PERSPECTIVA DE

PROTECAO E DEFESA DE DIREITOS DA
PESSOA IDOSA 1. Equipe multiprofissional a
manter; 2. Material Permanente a adquiri; 3.
Material de Consumo/Custeio a adquirir 4.
Equipamentos e insumos de informatica a
adquirir 5. Campanhas e Eventos a executar; 6.
Material Grafico a confeccionar e a adquirir; 7.
Contrato de Pessoa Tisica a executar; 8. Contrato
de Pessoa Juridica a executar.
UNIDADE
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PROGRAMAS E SERVICOS DA
PROTEGAO SOCIAL BASICA (PBF, CRAS,
SCFV, PRIMEIRA INFANCIA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

REALIZAR AGOES QUE CONTRIBUAM PARA
MINIMIZAGAO DA VULNERABILIDADE
SOCIAL, BEM COMO, FORTAL

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

REALIZAR ACOES QUE CONTRIBUAM PARA
MINIMIZACAO DA VULNERABILIDADE SOCIAL,
BEM COMO, FORTALECIMENTO DE VINCULOS
FAMILIARES E SOCIAIS, E, PREVENCAO DAS
VIOLACOES DE DIREITOS. 1. Equipe
multiprofissional a manter; 2.
Beneficiarios/usuarios a atender e acompanhar;
3. Visitas Institucionais a realizar 4. Material
Permanente a adquiri; 5. Material de
Consumo/Custeio a adquirir 6. Equipamentos e
insumos de informatica a adquirir 7.

Campanhas, Feiras e Eventos a executar; 8.
Material Grafico a confeccionar e a adquirir; 9.
Contrato de Pessoa Fisica a executar; 10.
Contrato de Pessoa Juridica a executar.

UNIDADE

Ano Base: 2023

1.020

PROGRAMA DE PROMOGAO DO
ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO -
ACESSUAS TRABALHO

BUSCA A AUTONOMIA DAS FAMILIAS
USUARIAS DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, POR MEIO DA INT

BUSCA A AUTONOMIA DAS FAMILIAS USUARIAS
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, POR
MEIO DA INSERCAO AO MUNDO DO TRABALHO
(PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO) 1. Equipe
multiprofissional a manter; 2.

Beneficiarios/usuarios a atender e acompanhar;

3. Oficinas a realizar; 4. Visitas Institucionais a
realizar 5. Material Permanente a adquiri; 6.
Material de Consumo/Custeio a adquirir 7.
Equipamentos e insumos de informatica a

adquirir 8. Campanhas, Feiras e Eventos a
executar; 9. Material Grafico a confeccionar e a
adquirir; 10. Contrato de Pessoa Fisica a

executar; 11. Contrato de Pessoa Juridica a
executar,;

UNIDADE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA

ASSEGURAR A CIDADANIA ATRAVES DO
FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE
ATENDIMENTO E PROMOGAO DOS
DIREITOS E DEFESA DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

REALIZAGAO DE ESTUDOS VISANDO DEFINIR
METODOLOGIA PARA IMPLANTAGAO DO
ORCAMENTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - OCA NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA

_ >
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROJETO 1
CONSELHO MUNICIPAL DA ASSEGURAR AS CONDICOES QUE CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS GARANTAM A IMPLEMENTAGCAO DA SOCIAL ¢, CMAS 1. Equipe Multiprofissional a
POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL NO manter 2. Material Permanente a adquirir 3.
MUNICIPIO, ATRAVES DO Material de Consumo/Custeio a adquirir 4.
FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE Contrato de Pessoa Juridica; 6. Realizacédo de
CONTROLE SOCIAL Conferéncia, Seminario, Forum e Publicagéo de
Planos a Garantir; 7. Inscrigao para participagéo
em eventos por Conselheiros e equipe ¢, a
garantir 8. Campanhas a Realizar ¢, material
grafico a reproduzir/adquirir; 9. Reaparelhamento
do auditério; 10. Passagem e Hospedagem para
¢, Garantir
UNIDADE 7
CONSELHOS MUNICIPAL DOS ASSEGURAR AS CONDICOES QUE CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA -
DIREITOS DO IDOSO - CMDI GARANTAM A IMPLEMENTAGCAO DA CMDI 1. Equipe Multiprofissional a manter 2.
POLITICA DE PROTECAO A PESSOA IDOSA Material Permanente a adquirir 3. Material de
NO MUNICIPIO, ATRAVES DO Consumo/Custeio a adquirir 4. Contrato de
FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE Pessoa Juridica; 5. Visitas Institucionais a
CONTROLE SOCIAL realizar 6. Realizagdo de Conferéncia, Seminario,
Férum e Publicacdo de Planos a Garantir; 7.
Inscri¢cdo para participagdo em eventos por
Conselheiros e equipe ¢, a garantir 8.
Campanhas a Realizar 4, material grafico a
reproduzir/adquirir; 9. Passagem e Hospedagem
para ¢, Garantir
UNIDADE 4
DESPESA COM CONTRIBUIGAO, PROMOVER ACOES RELACIONADA COM DESPESA COM CONTRIBUIGAO, AUXILIO E OU
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS PAGAMENTO DE DESPESA AS QUAIS NAO SUBVENGCOES SOCIAIS 1. Contribuir com as
CORRESPONDAM CONTRAPRESTA Organizagdes da Sociedade Civil; 2. Executar
Emendar Parlamentares Impositivas; 3.
Estabelecer Termos de Parcerias
UNIDADE 5.000.
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MANUTENGAO DO CCPM-CENTRO DE
CONVIVENCIA E PREVIDENCIA
MUNICIPAL E DO CLUBE DO IDOSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

MANTER AS INSTALAGOES E ATIVIDADES
DO CCPM E DO CLUBE DO IDOSO

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

MANUTENGAO DO CCPM-CENTRO DE
CONVIVENCIA E PREVIDENCIA MUNICIPAL E
DO CLUBE DO IDOSO 1. Beneficiarios a atender;
2. Manutengéo da infraestrutura da Unidade 3.
Reaparelhamento com equipamentos de
natureza permanente e de consumo 4. Equipe
Multiprofissional a manter; 5. Material
Permanente a adquiri; 6. Material de
Consumo/Custeio a adquirir 7. Lanches para
usuarios a adquirir; 8. Equipamentos e insumos
de informatica a adquirir 9. Contrato de Pessoa
Juridica; 10. Visitas Institucionais a realizar

SERVICOS MANTIDOS

Ano Base: 2023

FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

GARANTIR ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
A PESSOA IDOSAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL

GARANTIR ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
PESSOA IDOSAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL TiTULO - FUNDO
MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

324-PROGRAMA

AGCOES DO CMDI NO CONTROLE
SOCIAL VOLTADO A POLITICA PARA
PESSOA IDOSA

CAPACITAR OS CONSELHEIROS
MUNICIPAIS PARA O EXERCICIO DO
CONTROLE SOCIAL

CAPACITAR OS CONSELHEIROS MUNICIPAIS
PARA O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL
TITULO - AGOES DO CMDI NO CONTROLE
SOCIAL VOLTADO A POLITICA PARA PESSOA
IDOSA

PESSOAS

-
(@)

DESPESA COM CONTRIBUIGAO,
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS

AUXILIOS AS INTITUICOES; SUBV ENCOES
SOCIAIS; PROMOCOES RELACIONADAS
COM PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS
NAO CORRESPONDAM
CONTRAPRESTAGAO DIRETA DE BENS E
SERVICOS

AUXILIOS AS INTITUICOES; SUBV ENGOES
SOCIAIS; PROMOGOES RELACIONADAS COM
PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
CORRESPONDAM CONTRAPRESTACAO
DIRETA DE BENS E SERVICOS TITULO -
DESPESA COM CONTRIBUICAO, AUXILIO E/OU
SUBVENGCOES SOCIAIS

UNIDADE

(]
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INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA
PARA MUNICIPIOS /GBF INDICE DE
GESTAO DESCENTRALIZADA DO
SUAS/GSUAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

APRIMORAR A GESTAO DO PBF E DO
CADASTRO UNICO; GARANTIR O
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS EM SITUAGAO
DE VULNERABILIDADE; DESENVOLVER
AGOES DE BUSCA ATIVAE
CADASTRAMENTO DE FAMILIAS

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

APRIMORAR A GESTAO DO PBF E DO
CADASTRO UNICO 1. Garantir atendimento a
pelo menos 120 mil familias; 2. Equipe
Multiprofissional a manter 2. Campanhas
Educativas e Eventos a realizar 3. Material de
consumo/custeio a adquirir; 4. Material gréafico 6.
Material permanente a adquirir 7. Contrato
Pessoa Fisica a executar 8. Contrato de Pessoa
Juridica a executar 9. Visita Institucional a realizar
10. Reaparelhamento do Setor de Atendimentos

324-PROGRAMA

Ano Base: 2023

PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO
DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO
ACESSUAS TRABALHO.

"PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO E EMPREGO; EQUIPE A MANTER;
01(UMA) UNIDADE A EQUIPAR"

PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
E EMPREGO; EQUIPE A MANTER; 01(UMA)
UNIDADE A EQUIPAR; MATERIAL DE CONSUMO
A ADQUIRIR&quot;

324-PROGRAMA

PROGRAMA DA PROTEGAO SOCIAL
BASICA - CRAS E SCFV

IMPLANTAGAO, ESTRUTURACAO E
FUNCIONAMENTO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL QUE
COMPOE A PROTEGAO SOCIAL BASICA

IMPLANTACAO, ESTRUTURACAO E
FUNCIONAMENTO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL QUE
COMPOE A PROTEGCAO SOCIAL BASICA, CRAS
VOLANTE A IMPLANTAR 1. Material de
consumo/custeio a adquirir; 2. Material
permanente a adquirir 3. Contrato de Pessoa
Juridica a executar 4. Contrato Pessoa Fisica a
executar

324-PROGRAMA

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

INDICE DA GESTAO DESCENTRALIZADA PROMOGAO DO CONTROLE SOCIAL NA PROMOGAO DO CONTROLE SOCIAL NA
IGD/SUAS, 3% DESTINADO AO ASSISTENCIA SOCIAL E APRIMORAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL E APRIMORAMENTO DA
CONSELHO MUNICIPAL DA DA GESTAO DO SUAS GESTAO DO SUAS, ESTRUTURAGAO E
ASSISTENCIA MANUTENGAO DO CONSE3LHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL 1. Equipe Multiprofissional
a manter 2. Campanhas, Conferéncias e Eventos
a realizar 3. Material de consumo/custeio a
adquirir; 4. Material grafico 6. Material
permanente a adquirir 7. Contrato Pessoa Fisica
a executar 8. Contrato de Pessoa Juridica a
executar 9. Visita Institucional a realizar 10.
Planos a Elaborar e a Monitorar 11. Inscricao
para participagdo em eventos por Conselheiros e
equipe ¢, a garantir 12. Reaparelhamento do
auditério; 13. Passagem e Hospedagem para
participagéo de eventos 14. Passagem e
Hospedagem para - Garantir

324-PROGRAMA 1

PROGRAMA DE ATENDIMENTO CONCESSAO DOS BENEFICIOS SOCIAIS AS CONCESSAO DOS BENEFICIOS SOCIAIS AS
SOCIOASSISTENCIAL A PESSOA EM FAMILIAS ACOLHEDORAS FAMILIAS ACOLHEDORAS TITULO - PROGRAMA
VULNERABILIDADE DE ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL A

PESSOA EM VULNERABILIDADE
324-PROGRAMA

-

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Pagina: 189 de m



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROGRAMA DE ATENDIMENTO CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS PROGRAMA DE ATENDIMENTO
SOCIOASSISTENCIAL A PESSOA EM (CESTA BASICA DE ALIMENTOS, ENXOVAL SOCIOASSISTENCIAL A PESSOA
VULNERABILIDADE PARA RN, AUXILIO FU EMVULNERABILIDADE SOCIAL 1ASSEGURAR

OS ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS, AS
VITIMAS DE VIOLACOES DE DIREITOS E EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO; 2.
ASSEGURAR O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL,
NA MODALIDADE ABRIGO E FAMILIA
ACOLHEDORA, QUALIFICADO A PESSOAS EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL,
CUJOS VINCULOS FAMILIARES E SOCIAIS E SE
ENCONTRAM ROMPIDOS E/OU AMEACADOS 1.
Equipe multiprofissional a manter; 2.
Beneficiarios/usuarios a atender; 3. Visitas
domiciliar e/ou Institucionais a realizar 4. Material
Permanente a adquiri; 5. Material de
Consumo/Custeio a adquirir 6. Equipamentos e
insumos de informatica a adquirir 7. Campanhas
e Eventos a executar; 8. Material Grafico a
confeccionar e a adquirir; 9. Contrato de Pessoa
Fisica a executar; 10. Contrato de Pessoa
Juridica a executar.

SERVICOS MANTIDOS 10

ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA  DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE

DE ERRADICAGAO DO TRABALHO ARTICULAGOES, MOBILIZAGOES E ARTICULAGOES, MOBILIZAGOES E

INFANTIL - AEPETI MONITORAMENTO DOS SETORES E ORGAO ~ MONITORAMENTO DOS SETORES E ORGAO
RELACIONADOS AO ENFRENTAMENTO DO RELACIONADOS AO ENFRENTAMENTO DO
TRABALHO INFANTIL; DESENVOLVER TRABALHO INFANTIL; DESENVOLVER ACOES
ACOES DE PREVENGAO DE NOVOS CASOS DE PREVENCAO DE NOVOS CASOS E
E ESTIMULO A DENUNCIA ESTIMULO A DENUNCIA 1. Equipe

Multiprofissional a manter 2. Campanhas e
eventos a realizar 3. Material de consumo/custeio
a adquirir; 4. Material grafico a adquirir 5. Material
permanente a adquirir 6. Contrato Pessoa Fisica
a executar 7. Contrato de Pessoa Juridica a
executar 8. Visita Institucional a realizar
324-PROGRAMA

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
COMPLEXIDADE (MAC)

PROMOVER PROTEGAO SOCIAL DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A PESSOAS
COM VINCULOS AFETIVOS
ROMPIDOS/COMPROMETIDOS, EM
SITUAGAO DE RUA E/OU DE VIOLAGOES DE
DIREITOS

PROMOVER PROTECAO SOCIAL DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A PESSOAS
COM VINCULOS AFETIVOS
ROMPIDOS/COMPROMETIDOS, EM SITUAGCAO
DE RUA E/OU DE VIOLACOES DE DIREITOS 1.
Equipes Multiprofissionais a manter; 2. Visita
Domiciliar e Institucional a realizar; 3. Material de
consumo/custeio a adquirir; 4. Material
permanente a adquirir; 5. Refeigdes, materiais

de limpeza e higiene a garantir 6. Vestuario,
calcados, lengdis e toalhas a adquirir; 7.
Manutengéo e adequagéao da infraestrutura das
Unidades; 8.Campanhas Educativas e Eventos a
realizar; 9. Planos a elaborar e publicar; 10.
Material grafico a adquirir 11. Contrato Pessoa
Fisica a executar 12. Contrato de Pessoa Juridica
a executar

324-PROGRAMA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES
AMEACADO DE MORTE

OFERTAR PROTEGAO E DEFESA DE
CRIANCA E ADOLESCENTE AMEACA DE
MORTE EM CARATER EXCEPCIONAL

OFERTAR PROTEGAO E DEFESA DE CRIANGA
E ADOLESCENTE AMEACA DE MORTE EM
CARATER EXCEPCIONAL TiTULO -
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES AMEACADO DE
MORTE

324-PROGRAMA

-

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCA E ADOLESCENTES
AMEACADO DE MORTE

OFERTAR PROTEGAO E DEFESA DE
CRIANCA E ADOLESCENTES AMEACA DE
MORTE, EM CARATER EXCEPCIONA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CRIANCAS
E ADOLESCENTES AMEACADOS DE MORTE

(PROGRAMA DE PROTEGAO A VIDA 4, PPVIDA) 1.

Equipe Multiprofissional a manter 2. Material
Permanente a adquirir 3. Material de
Consumo/Custeio a adquirir 4. Visitas
Institucionais a realizar 5. Criangas e
Adolescentes a Acolher 6. Prestagéo de Servigo
de Acolhimento a Contratar (Terceiros _ Pessoa
Juridica)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Publica

Ano Base: 2023
UNIDADE 1.000

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ASSEGURAR OS ATENDIMENTOS PROGRAMAS E SERVICOS DA PROTECAO DE

MEDIA E DE ALTA COMPLEXIDADE ESPECIALIZADOS, AS VITIMAS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1. Equipe

COMPLEXIDADE (CREAS, VIOLACOES DE DIREITOS E EM multiprofissional a manter; 2.

CENTRO-POP,C Beneficiarios/usuarios a atender e acompanhar;
3. Oficinas a Realizar; 4. Visitas Institucionais a
realizar 5. Reaparelhamento das Unidades; 6.
Manutengéo da Residéncia inclusiva para
Pessoa com Deficiéncia, a manter; 7.
Construcéo do Centro de Referencia para
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia-CRMIPD; 8.
Manutengéo do Centro de Referencia para
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia-CRMIPD;
9.Material Permanente a adquiri; 10. Material de
Consumo/Custeio a adquirir; 11. Equipamentos
e insumos de informatica a adquirir 12.
Campanhas Educativas e Eventos a executar; 13.
Material Grafico a confeccionar e a adquirir; 14.
Contrato de Pessoa Fisica a executar; 15.
Contrato de Pessoa Juridica a executar. 16.
Convénios e Parcerias a estabelecer

UNIDADE 2

ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS

RESTITUICOES - FMAS RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZACOES E INDENIZACOES E RESTITUICOES 1. Pagamento
RESTITUI de encargos sociais; 2. Pagamento de

Indenizagdes e Restituicbes.
324-PROGRAMA

Assinado por 1 pessoa: CICERO DE LUCENA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.ldoc.com.br/verificacao/300E-2964-998C-A7B7 e informe o cddigo 300E-2964-998C-A7B7
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ANEXO DE RISCOS E METAS FISCAIS




Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
Secretaria de Finangas

rn@CoSitliigoRABE22De AR OB A BRF 6

METAS ANUAIS
2023
2023 2024 2025
~ % PIB | % RCL % PIB | % RCL % PIB RCL
ESPECIFICACRO Valor (Ctt:)rrente Valor Constante | (b/PIB * | (b/RCL Valor f:))rrente Valor Constante | (c/PIB * [ (c/RCL* Valor f:))rrente Valor Constante | (c/PIB | (§/RCL
100) | *100) 100) | 100) *100) | £100)
Receita Total 3.022.755.116,54 | 2.913.498.907,50 | 4.446,14 | 119,93 | 3,113.437.770,03 | 2.913.567.069,09 | 4.579,53 | 123,53 | 3,206.840.903,13 | 2.913.455.894,55 | 47161 %27;24
Receitas Primaijrias (1) 2.952.670.467,88 | 2.845.947.438,92 | 4.343,06 | 117,15 | 3,041.250.581,92 | 2.846.014.020,14 | 4.473,35 [ 120,67 | 3.132.488.099,38 | 2.845.905.423,25 | 460755 | (24,29
Receitas Primaijrias Correntes 2.949.487.102,70 | 2.842.879.135,14 | 4.338,37 | 117,02 | 3.037.971.715,78 | 2.842.945.644,57 | 4.468,53 | 120,54 | 3,129.110.867,26 | 2.842.837.164,77 | 450258 ,,:24;15
Impostos, Taxas e Contribui¢des de 757.343.595,14 729.969.730,26 | 1.113,97 | 30,05 | 780.063.903,00 729.986.807,97 | 1.147,39 30,95 | 803.465.820,09 729.958.953,47 | 118181 331,88
Melhoria g
Contribuigdes 207.981.337,99 200.463.940,23 305,92 8,25 214.220.778,13 200.468.630,11 | 315,10 8,50 220.647.401,48 200.460.980,72 | 324,55 8,75
Transferéncias Correntes 1.918.478.858,81 | 1.849.136.249,46 | 2.821,87 | 76,12 | 1.976.033.224,57 | 1.849.179.510,18 | 2.906,53 78,40 | 2.035.314.221,31 | 1.849.108.950,04 | 299373 §80,75
Demais Receitas Primairias 65.683.310,76 63.309.215,19 96,61 2,61 67.653.810,08 63.310.696,31 99,51 2,68 69.683.424,38 63.308.280,53 | 102,50 | € 2,76
Receitas Primaijrias de Capital 3.183.365,18 3.068.303,79 4,68 0,13 3.278.866,13 3.068.375,57 4,82 0,13 3.377.232,12 3.068.258,49 | 4,97 § 0,13
Despesa Total 2.578.112.602,70 | 2.484.927.809,84 | 3.792,12 | 102,29 | 2.655.455.980,79 | 2.484.985.944,96 | 3.905,89 [ 105,36 | 2.735.119.660,21 | 2.484.891.124,02 | 402306 | 08,52
Despesas Primairias (l1) 2.508.196.533,40 | 2.417.538.827,38 | 3.689,28 99,52 | 2.583.442.429,40 | 2.417.595.385,93 | 3.799,96 | 102,50 | 2.660.945.702,29 | 2.417.503.136,45 | 3-913% %05,58
Despesas Primaijrias Correntes 2.432.172.128,60 | 2.344.262.292,63 | 3.577,46 | 96,50 | 2.505.137.292,46 | 2.344.317.136,87 | 3.684,78 99,39 | 2.580.291.411,23 | 2.344.227.683,51 | 3-795:33 E02138
Pessoal e Encargos Sociais 1.732.339.610,62 | 1.669.724.925,90 | 2.548,08 68,73 | 1.784.309.798,94 | 1.669.763.989,28 | 2.624,53 70,79 | 1.837.839.092,91 | 1.669.700.275,20 | 2703.26 572,92
Outras Despesas Correntes 699.832.517,98 674.537.366,73 | 1.029,38 | 27,77 | 720.827.493,52 674.553.147,59 | 1.060,26 28,60 | 742.452.318,32 674.527.408,31 | 109207 | 829,46
Despesas Primajrias de Capital 65.077.693,59 62.725.487,80 95,72 2,58 67.030.024,40 62.726.955,27 98,59 2,66 69.040.925,13 62.724.561,76 | 101,5 g 2,74
Pagamento de Restos a Pagar de 10.946.711,21 10.551.046,95 16,10 0,43 11.275.112,54 10.551.293,79 16,58 0,45 11.613.365,92 10.550.891,18 | 17,0 § 0,46
Despesas 3
Resultado Primairio (Il1) = (I - 11) 444.473.934,48 428.408.611,55 653,77 17,64 457.808.152,51 428.418.634,21 | 673,39 18,16 471.542.397,09 428.402.286,81 | 693,5 §1
Juros, Encargos e Variagdes 31.383.939,87 30.249.580,60 46,16 1,25 32.325.458,07 30.250.288,29 | 47,55 1,28 33.295.221,81 30.249.134,02 | 48,9 _:E‘
Monetarias Ativos (IV) 2
Juros, Encargos e Variagbes 10.803.287,65 10.412.807,37 15,89 0,43 11.127.386,28 10.413.050,98 16,37 0,44 11.461.207,87 10.412.653,65 | 16,8 ;‘,é
Monetarias Passivos (V) o
Resultado Nominal - (VI) = (Il + (IV - V)) 465.054.586,70 448.245.384,77 684,04 18,45 479.006.224,30 448.255.871,52 | 704,57 19,01 493.376.411,03 448.238.767,18 725,7% :_,%19153
Divida Publica Consolidada 494.872.435,66 476.985.480,15 727,90 19,63 509.718.608,73 476.996.639,27 | 749,74 20,22 525.010.166,99 476.978.438,26 | 772,2% 520,83
Divida Consolidada Liquida (901.309.475,57)| (868.732.024,64)| (1.325,73)| (35,76)| (928.348.759,84)| (868.752.348,71)| (1.36550)[ (36,83)| (956.199.222,63)| (868.719.199,26)| (14064 37,94)

VIII)

Fonte: Proje¢bes 2023, 2024 e 2025 realizadas com base no ano anterior aplicando o indice de inflagdo do ano projetado pelo IPCA, partindo das receitas e despesas executadas em 2021

Receitas Primaijrias advindas de PPP - - - - 0,00 - - - 0,00 0,00 - § -
(V) -
Despesas Primairias geradas por PPP - - - - 0,00 - - - 0,00 0,00 - § -
(Vi) o
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - - - - - 0,00 - - - 0,00 0,00 - g -

g

g

©

Q

Demonstrativo dos Resultados Primdrio e Nominal - RREO 62 Bimestre 2021

E Assinada pol




Tabela 1 : Taxa Média da Inflagdo do Periodo

VARIAVEIS 2022 2023 2024 2025
Inflacdo Média (% anual) projetada com
indice oficial de inflagéo 7,10 3,75 3,00 3,00
Fonte: Inflagdao projetada com base no IPCA, divulgada pelo IBGE

VARIAVEIS 2023 2024 2025
Inflagdo Média (% anual) projetada com base
em indice de inflagdo - valores constantes 1.0375 1,0686 1.1007
Projegdo do PIB do Estado - R 67.986.000,00 67.986.000,00 67.986.000,00

Receita Corrente Liquida - RCL

2.801.683.288,39

2.885.733.787,04

2.972.305.800,66

Tabela 2: Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2023

Valor corrente/| 1,0375
2024

Valor corrente/| 1,0686
2025

Valor corrente/| 1,1007

* Calculo Valores constantes conforme
orientagdo do Manual dos Demonstrativos
Fiscais- MDF

Receita Corrente Liquida

2021

2.521.398.344,88

2022

2.700.417.627,37

2023

2.801.683.288,39

2024

2.885.733.787,04

2025

2.972.305.800,66

Fonte: RREO 6° Bimestre 2021 e proje¢do para anos seguintes
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Tabela 3 - Memoria de Calculo da Receita Arrecadada
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°)

ESPECIFICAGAO

EXECUTADO

PREVISAO - R$ 1,00

Base de calculo - 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES 2.585.633.197,63|2.769.213.154,66| 2.873.058.647,96| 2.959.250.407,40| 3.048.027.919,62
Receitas Tributéaria 681.577.712,66( 729.969.730,26| 757.343.595,14 780.063.903,00( 803.465.820,09
Impostos 617.185.024,27| 661.005.160,99 685.792.854,53 706.366.640,17| 727.557.639,37
Taxas 64.392.688,39| 68.964.569,27 71.550.740,61 73.697.262,83 75.908.180,72
Receitas de Contribuigbes 104.446.686,03| 111.862.400,74| 116.057.240,77 119.538.957,99 123.125.126,73
Receitas Patrimonial 28.244.239,59 30.249.580,60 31.383.939,87 32.325.458,07 33.295.221,81

TRANSFERENCIAS CORRENTES

-

.726.551.119,94

1.849.136.249,46

1.918.478.858,81

1.976.033.224,57

2.035.314.221,31

Transferencia da Uniao

974.647.226,23

1.043.847.179,29

1.082.991.448,52

1.115.481.191,97

1.148.945.627,73

Cota-Parte do FPM

359.455.476,19

384.976.815,00

399.413.445,56

411.395.848,93

423.737.724,40

Transferéncia de Recursos do SUS-FNS

513.353.733,26

549.801.848,32

570.419.417,63

587.532.000,16

605.157.960,17

Demais Transferéncia da Unido

101.838.016,78

109.068.515,97

113.158.585,32

116.553.342,88

120.049.943,17

Transferéncia dos Estados

447.141.534,52

478.888.583,47

496.846.905,35

511.752.312,51

527.104.881,89

Cota-Parte do ICMS

343.708.114,75

368.111.390,90

381.915.568,06

393.373.035,10

405.174.226,15

Cota-Parte do IPVA

82.146.611,59

87.979.021,01

91.278.234,30

94.016.581,33

96.837.078,77

Demais Transferéncia Do Estado

21.286.808,18

22.798.171,56

23.653.102,99

24.362.696,08

25.093.576,97

Transferéncia Multigovernamentais 304.762.359,19| 326.400.486,69| 338.640.504,94 348.799.720,09| 359.263.711,69
Transferéncia do FUNDEB 304.762.359,19| 326.400.486,69| 338.640.504,94 348.799.720,09| 359.263.711,69
Transferéncia de Convénio Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Inst. Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de convénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 44.813.439,41 47.995.193,61 49.795.013,37 51.288.863,77 52.827.529,68
Multas e Juros de Mora 23.251.792,83 24.902.670,12 25.836.520,25 26.611.615,86 27.409.964,33
Indenizagdes e Restituicoes 3.499.638,88 3.748.113,24 3.888.667,49 4.005.327,51 4.125.487,34
Receitas da Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas 18.062.007,70 19.344.410,25 20.069.825,63 20.671.920,40 21.292.078,01
RECEITA DE CAPITAL 37.693.923,22 40.370.191,77 41.884.073,96 43.140.596,18 44.434.814,06
Receita de Capital 34.829.027,06 37.301.887,98 38.700.708,78 39.861.730,04 41.057.581,95
Operagdes de Crédito 34.067.005,41 36.485.762,79 37.853.978,90 38.989.598,27 40.159.286,21
Amortizagdes de Empréstimos 762.021,65 816.125,19 846.729,88 872.131,78 898.295,73
Alienagdes de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 2.864.896,16 3.068.303,79 3.183.365,18 3.278.866,13 3.377.232,12
Transferéncia da Unido 2.864.896,16 3.068.303,79 3.183.365,18 3.278.866,13 3.377.232,12
Transferéncia de Convénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS

97.026.667,67

103.915.561,07

107.812.394,61

111.046.766,45

114.378.169,45

TOTAL

2.720.353.788,52

2.913.498.907,50

3.022.755.116,54

3.113.437.770,03

3.206.840.903,13

Fonte: Coluna Base de calculo - 2021 utilizado o Relatério de Receita do SIGEF - Comparativo da Receita Orgada com
seguintes (2022/2023/2024 e 2025) foram utilizados como base o ano anterior aplicando o indice de Inflagdo do ano projetado com base no IPCA, divulgada pelo IBGE

rrecadada , de Janeiro a Dezembro 2021 Para os anos
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Tabelas 3.1 - Metodologia e meméria de Calculo das Principais Fontes de Receita:

Receita Tributaria R$
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacdo %
2021 681.577.712,66 14,18
2022 729.969.730,26 7,10
2023 757.343.595,14 3,75
2024 780.063.903,00 3,00
2025 803.465.820,09 3,00

Cota-Parte do Fundo de Participagdao dos Municipios

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacdo %

2021 359.455.476,19 28,83
2022 384.976.815,00 7,10
2023 399.413.445,56 3,75
2024 411.395.848,93 3,00
2025 423.737.724,40 3,00

Transferéncias e Recursos do SUS

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2021 513.353.733,26

2022 549.801.848,32 7,10
2023 570.419.417,63 3,75
2024 587.532.000,16 3,00
2025 605.157.960,17 3,00

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2021 44.813.439,41

2022 47.995.193,61 7,10
2023 49.795.013,37 3,75
2024 51.288.863,77 3,00
2025 52.827.529,68 3,00

Receitas de Capital
Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagéo %

2021 37.693.923,22 -68,04
2022 40.370.191,77 7,10
2023 41.884.073,96 3,75
2024 43.140.596,18 3,00
2025 44.434.814,06 3,00

Fonte: Os valores informados nessas tabelas sao provenientes da tabela anterior (Tabela3) apenas evidenciando algumas receitas e as variagoes ocorridas nos exercicios
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Tabela 4 - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas

TOTAL DE DESPESAS
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°)

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE
DESPESAS

EXECUTADO

PREVISAO - R$

Ano de referéncia - 2021

2022

DESPESAS CORRENTES (1)

2.198.576.190,48

2.354.675.100,00

2023

2.442.975.416,25

2024

2.516.264.678,74

2025

2.591.752.619,10

Pessoal e Encargos Sociais

1.559.033.544,26

1.669.724.925,90

1.732.339.610,62

1.784.309.798,94

1.837.839.092,91

Juros e Encargos da Divida 9.722.509,22 10.412.807,37 10.803.287,65 11.127.386,28 11.461.207,87
Outras Despesas Correntes 629.820.137,00 674.537.366,73 699.832.517,98] 720.827.493,52] 742.452.318,32
DESPESAS DE CAPITAL (II) 121.617.842,98 130.252.709,83 135.137.186,45| 139.191.302,04] 143.367.041,11
Investimentos 58.567.215,50 62.725.487,80 65.077.693,59 67.030.024,40] 69.040.925,13
Inversdes Financeiras 833.300,00 892.464,30 925.931,71 953.709,66 982.320,95
Amortizagéo Financeira 62.217.327,48 66.634.757,73 69.133.561,15 71.207.567,98] 73.343.795,02
RESERVA DE CONTIGENCIA (1lI) 0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) = (I+11+11l) 2.320.194.033,46 2.484.927.809,84| 2.578.112.602,70] 2.655.455.980,79]2.735.119.660,21

Fonte: Foram utilizados na coluna Base de calculo - 2021 o rela

orio de Despesa do SIGEF - Imprimir Execucao Orgamentaria por Categoria Economica, de Janeiro a Dezembro 20

i

Para os anos seguintes (2022/2023/2024 e 2025) foram utilizados como base o ano anterior aplicando o indice de Inflagdo do ano projetado com base no IPCA, divulgada pelo IBGE

Tabela 4.1 - Metodologia e meméria de Calculo das Principais Despesas:

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais

Valor Nominal - R$ milhares

Variacdo %

2021 1.559.033.544,26 22,09
2022 1.669.724.925,90 7,10
2023 1.732.339.610,62 3,75
2024 1.784.309.798,94 3,00
2025 1.837.839.092,91 3,00

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$ milhares

Variacdo %

2021 9.722.509,22 196,96
2022 10.412.807,37 7,10
2023 10.803.287,65 3,75
2024 11.127.386,28 3,00
2025 11.461.207,87 3,00

Reserva de Contingéncia

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2021

2022

2023

2024

2025

Oo|Oo|o|o|o

Fonte: Os valores informados nessas tabelas sao provenientes da tabela anterior (Tabela4) apenas evidenciando algumas despesas e as varlagoes ocorridas nos exercicios
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Tabela 5 - METAS FISCAL - RESULTADO PRIMARIO

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$1,00
ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025

RECEITAS CORRENTES (1) 2.682.659.865,30|2.873.128.715,74|  2.980.871.043 3.070.297.174 3.162.406.089

Receitas Tributaria 681.577.712,66| 729.969.730,26| 757.343.595,14| 780.063.903,00 803.465.820,09

Receita de Contribuicdo

187.174.547,37

200.463.940,23

207.981.337,99

214.220.778,13

220.647.401,48

Receita Patrimonial

28.244.239,59

30.249.580,60

31.383.939,87

32.325.458,07

33.295.221,81

Aplicagbes Financeiras

28.244.239,59

30.249.580,60

31.383.939,87

32.325.458,07

33.295.221,81

Transferéncias Correntes

1.726.551.119,94

1.849.136.249,46

1.918.478.858,81

1.976.033.224,57

2.035.314.221,31

Receitas de servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 59.112.245,74 63.309.215,19 65.683.310,76 67.653.810,08 69.683.424,38
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (lll)=(I-11) 2.654.415.625,71|2.842.879.135,14 2.949.487.103 3.037.971.716 3.129.110.867
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 39.693.923,22 42.512.191,77 44.106.399 45.429.591 46.792.479
Operacgdes de Créditos (V) 36.067.005,41 38.627.762,79 40.076.303,90 41.278.593,02 42.516.950,81
Amortizacdo de Empréstimos ( VI ) 762.021,65 816.125,19 846.729,88 872.131,78 898.295,73
Alienagao de Ativos (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 2.864.896,16 3.068.303,79 3.183.365,18 3.278.866,13 3.377.232,12
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias de Capital ( VIII) = (IV-V -VI -VII) 2.864.896,16 3.068.303,79 3.183.365 3.278.866 3.377.232
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (Il + Vi) 2.657.280.521,8712.845.947.438,92 2.952.670.468 3.041.250.582 3.132.488.099
DESPESAS CORRENTES ( X) 2.198.576.190,48|2.354.675.100,00 2.442.975.416 2.516.264.679 2.591.752.619
Pessoal e Encargos Sociais 1.559.033.544,26|1.669.724.925,90(1.732.339.610,62| 1.784.309.798,94| 1.837.839.092,91

Juros e Encargos da Divida ( XI ) 9.722.509,22 10.412.807,37 10.803.287,65 11.127.386,28 11.461.207,87
Outras Despesas Correntes 629.820.137,00| 674.537.366,73| 699.832.517,98| 720.827.493,52 742.452.318,32
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XIl') = ( X - XI) 2.188.853.681,262.344.262.292,63 2.432.172.129 2.505.137.292 2.580.291.411
DESPESAS DE CAPITAL ( XIlI') 121.617.842,98| 130.252.709,83 135.137.186 139.191.302 143.367.041
Investimentos 58.567.215,50 62.725.487,80 65.077.693,59 67.030.024,40 69.040.925,13
Inversdes Financeiras (Conssessdo de Emprestimos) (XIV) 833.300,00 892.464,30 925.931,71 953.709,66 982.320,95
Amortizacéo da Divida ( XV ) 62.217.327,48 66.634.757,73 69.133.561,15 71.207.567,98 73.343.795,02
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XVI) = (XI-XIV-XV-XV) 58.567.215,50 62.725.487,80 65.077.693,59 67.030.024,40 69.040.925,13
RESERVAS DE CONTINGENCIA (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR 9.851.584,45 10.551.046,95 10.946.711,21 11.275.112,54 11.613.365,92
DESPESAS PRIMARIA ( XVIII) = ( XII+ +XVI + XVII ) 2.257.272.481,21|2.417.538.827,38|2.508.196.533,40( 2.583.442.429,40| 2.660.945.702,29

RESULTADO PRIMARIO ( IX - XVII) 400.008.040,66( 428.408.611,55| 444.473.934,48| 457.808.152,51 471.542.397,09
2021 2022 2023 2024 2025

Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Ativos 28.244.239,59| 30.249.580,60| 31.383.939,87 32.325.458,07 33.295.221,81

Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Passivos 9.722.509,22 10.412.807,37 10.803.287,65 11.127.386,28 11.461.207,87

Fonte: RREQO 6° Bimestre de 2021 - para ano 2021, demais exercicios indice de in

acao
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METAS FISCAL - RESULTADO NOMINAL

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°)

Memoria de Calculo da Divida e Resultado Nominal

R$

ESPECIFICACAO 2021 2022 2023 2024 2025
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 445.364.593,98( 476.985.480,15| 494.872.435,66| 509.718.608,73 525.010.166,99

DEDUCOES (1)

1.256.505.606,72

1.345.717.504,80

1.396.181.911,23

1.438.067.368,56

1.481.209.389,62

Disponibilidade de caixa

1.290.563.917,58

1.382.193.955,73

1.434.026.229,07

1.477.047.015,94

1.521.358.426,42

Haveres Financeiros 835.400,00 894.713,40 928.265,15 956.113,11 984.796,50
(-) Restos a Pagar Processados 34.893.710,86] 37.371.164,33| 38.772.582,99]  39.935.760,48 41.133.833,30
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (i1 = (1-11) -811.141.012,74| -868.732.024,64| -901.309.475,57| -928.348.759,84| -956.199.222,63
RESULTADO NOMINAL (f-€) (g-1) (h-g) (i-h) (h-9)

VALOR

418.529.771,03

448.245.384,77

465.054.586,70

479.006.224,30

493.376.411,03

Fonte: RREO 6° Bimestre de 2021 - para ano 2021, demais exercicios indice de in

acao

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Joao Pessoa
Secretaria de Financas
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

2023
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |)
. . Variagbes

ESPECIFICACAO M%t:/lsz';r;’(':t)as %PIB | %RCL Me;anf ;g;:'z(g;’as %PIB | %RCL | Valor ES:)=(b- % 1(c(;/g)x
Receita Total 2719.929.000,00] 4.000,72|107,92| 2.720.353.788,52| 4.001,34] 107,93 424.789 0,02
Receitas primarias (I 2.676.184.000,00] 3.936,38|106,18| 2.657.280.521,87] 3.908,57| 105,43| -18.903.478] _ -0.71
Despesas Total 2.307.497.000,00] 3.394,08] 91,55|2.320.194.033.46] 3.412,75] 92,06] 12.697.033 0,55
Despesas Primaria (IT) 2.248.396.000,00] 3.307,15| 89,21|2.257.272.481.21] 3.320,20] _89,56] _ 8.876.481 0,39
Resultado Primario (1I1) = (1) 427.788.000,00]  629.23] 16.97| 400.008.040,66] 588,37 15,87| 27.779.959] 6,49
Resultado Nominal 39.880.000,00]  58.66] 1,58] 418.529.771,03] 615.61] 16,61| 378.649.771] 949,47
Divida Pablica Consolidada 542.148.000,00] 797,44] 21,51| 445.364.593,98] 655,08] 17.67| -96.783.406]  -17.85
Divida Consolidada Liquida -2.229.035.000.00]-3.278.67| -88.44| -811.141.012.74|-1.193.10| -32,18|1.417.893.987] 63,61

Fonte : Relatério de Receita do SIGEF - Comparativo da Receita Orgada com Arrecadada , de Janeiro a Dezembro 2021
Relatério de Despesa do SIGEF - Imprimir Execugdo Orgamentaria por Categoria Econdémica, de Janeiro a Dezembro 2021

Resultado Primario e Nominal - RREO 6° Bimestre 2021

ESPECIFICACAO

VALOR - R$ milhares

Previséo do PIB Estadual para 2023

67.986.000,00

valor RCL 2021

2.520.398.344,82

Fonte: PIB - IBGE / RCL - RREO 6° Bimestre 2021

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/AGYR2-PH6XB0 984 AFHbeeiiiit!
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Receita Total

-) Aplicagdes Financeiras
-) Operagoes de Créditos

—~ o~ o~

-) Amortizagido de Emprestimos
Receitas Primarias (=)

Despesas Total

(-) Juros e Encargos da Divida
Amortizacao da Divida
Concesséao de Emprestimos
+) Reserva de Contigéncia

Q)
)
(

Despesas Primarias

Apuracao do resultado primario
Total das receitas primarias

(-) Total das despesas primarias
(-) Pagamento de RP

Resultado primario

-) Receitas de Alienagao de Bens

Previsao Inicial
2.798.653.101,00

73.363.850,00
84.695.706,00
30.000,00
0,00

2.640.563.545,00
2.798.653.101,00
2.026.000,00

34.267.500,00
1.000,00

13.501.456,00

2.775.860.057,00

2.640.563.545
2.775.860.057

-135.296.512

Receitas Realizadas 2021

2.720.353.788,52

28.244.239,59
34.067.005,41
0,00
762.021,65

2.657.280.521,87

2.320.194.033,46
9.722.509,22
62.217.327,48
833.300,00

0,00

2.247.420.896,76

2.657.280.522
2.247.420.897
9.851.584,45
400.008.040,66

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/AGYR2-PH6XB0 984 AFHbeeiiiit!
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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodao Pessoa

Secretaria de Financas
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicio Anteriores

2023

LRF, Art. 4°, § 2°, Incisio Il R$
VALORES A PRECOS CORRENTES %

ESPECIFICAGAO 2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 .
Receita Total 2.307.254.000,00{ 2.719.929.000,00]|117,89| 2.808.327.000,00{103,25( 3.022.755.116,54| 107,64 3.113.437.770,03[103,00{ 3.206.840.903,13{ 108,00
Receitas Nao-Financeiras (| )| 2.203.653.000,00| 2.676.184.000,00]121,44| 2.763.160.000,00]103,25| 2.952.670.467,88] 106,86 3.041.250.581,92|103,00] 3.132.488.099,38| 10§00
Despesa Total 2.138.926.000,00] 2.307.497.000,00/107,88] 1.696.690.000,00 73,53]|2.578.112.602,70] 151,95| 2.655.455.980,79] 103,00 2.735.119.660,21] 108,00
Despesa Nao-Financeiras (Il)| 2.107.003.000,00] 2.248.396.000,00]106,71] 2.321.469.000,00]103,25| 2.508.196.533,40] 108,04| 2.583.442.429,40[103,00] 2.660.945.702,28] 10£ 00
Resultado Primario (I - 1) 96.650.000,00]  427.788.000,00(442,62]  441.691.000,00] 0,00[ 444.473.934,48] 100,63| 457.808.152,52[103,00] 471.542.397,10[/10%00
Resultado Nominal 36.946.000,00 39.880.000,00( 107,94 43.047.000,00]107,94]  465.054.586,70] 1080,34| 479.006.224,30/103,00] 493.376.411,03[ 10£00
Divida Publica Consolidada 502.267.000,00] 542.148.000,00{107,94f 585.194.000,00| 0,00] 494.872.435,66 84,57 509.718.608,73[103,00] 525.010.166,99[10%00
Divida Consolidada Liquida | -2.065.068.000,00] -2.229.035.000,00] 107,94 -2.406.020.000,00{107,94| -901.309.475,57 37,46| -928.348.759,84[103,00] -956.199.222,64[10300

z 8
_ VALORES A PRECOS CONSTANTES :':: E

ESPECIFICACAO 2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 o®
Receita Total 2.307.254.000,00{ 2.626.175.000,00]113,82| 2.713.359.000,00{103,32{ 2.913.498.907,51 107,38[ 2.913.567.069,09(100,00{ 2.913.455.894,55[ 0§00
Receitas Ndo-Financeiras ( 1 )] 2.203.653.000,00] 2.583.938.000,00]117,26| 2.669.720.000,00(103,32] 2.845.947.438,92 106,60| 2.846.014.020,14|100,00] 2.845.905.423,25( ¥)&00
Despesa Total 2.138.926.000,00{ 2.227.959.000,00]|104,16] 1.639.314.000,00 73,58(2.484.927.809,83( 151,58[2.484.985.944,97(100,00{ 2.484.891.124,02{ #@,00
Despesa Nao-Financeiras (II)| 2.107.003.000,00{ 2.170.895.000,00]103,03| 2.242.965.000,00{103,32{ 2.417.538.827,37f 107,78| 2.417.595.385,93|100,00{ 2.417.503.136,45 00
Resultado Priméario (I - 11) 96.650.000,00]  413.043.000,00f 0,00] 426.755.000,00] 0,00{ 428.408.611,55] 100,39| 428.418.634,21(100,00] 428.402.286,80| ¥0(;00
Resultado Nominal 36.946.000,00 38.505.000,00( 104,22 41.591.000,00{108,01 448.245.384,77 1077,75| 448.255.871,51|100,00{ 448.238.767,18| FDE00
Divida Publica Consolidada 502.267.000,00| 523.460.000,00f 0,00f 565.405.000,00|1 0,00] 476.985.480,15 84,36] 476.996.639,28|100,00{ 476.978.438,26 00

Divida Consolidada Liquida | -2.065.068.000,00] -2.152.201.000,00| 104,22] -2.324.657.000,00{108,01{ -868.732.024,65 37,37 -868.752.348,72|100,00{ -868.719.199,26 ]

Fonte: Valores 2020, 2021 e 2022 sdo os fixados na LDO 2022 e as Projegbes para 2023, 2024 e 2025 realizadas com base no ano anterior aplicando o indice de inflagdo do ano projetado pelo IPCA, partindo das receitas

despesas executadas em 2021.Demonstrativo dos Resultados Primdrio e Nominal - RREO 62 Bimestre 2021

?ﬂ
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Estado da Paraiba | CesEemmmy
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
Secretaria de Financas
Evolucao do Patrimonio Liquido

2023

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°, inciso IlI) R$
PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimbnio/Capital 0,00 959.019| 85,98
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 1.372.258.959,38( 100,00 | 1.115.403.240,93| 100,00 156.387 14,02
TOTAL 1.372.258.959,38( 100,00 [ 1.115.403.240,93| 100,00 [1.115.406,00| 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimbnio/Capital 0,00 67.870| -100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 9.823.417,12 -98.651.543,95[ 100,00 31.174,00] -45,93
TOTAL 9.823.417,12 -98.651.543,95( 100,00 -67.870,00| -145,93

Fonte: Balango Patrimonial - PC

2019, 2020, 2021
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Estado da Paraiba

Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

Secretaria de Finangas

Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill)

2023

RECEITAS REALIZADAS 2021(a) 2020( b)) 2019(c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAA 2021 (d) 2020 (e) 2019 (f)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVO (ll) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Invensdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO 2021 (g) 2020 (h) 2019 (i)
VALOR (lIl)
0,00 0,00 0,00

Nota: Nao foram registradas Receitas de Alienagéo nos exercicios, consequentemente nao houve despesa

Fonte: Relatério de Receita do SIGEF - Comparativo da Receita Or¢gada com Arrecadada.

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo da Proje¢ao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

2023

PLANO PREVIDENCIARIO

Saldo financeiro do

Receitas Despesas Resultado . .
Exercicio Previdenciarias | Previdenciarias Previdenciario o o C o0 -
() (b) (c) = (a-b) (d) = (.d Exercicio
Anterior)+(c)

2021 0,00 0,00 0,00 0

2022 72.532.627,90 8.739.505,57 63.793.122,33 63.793.122,33
2023 75.742.338,03 10.138.261,78 65.604.076,25 129.397.198,58
2024 79.054.371,01 11.481.093,38 67.573.277,64 196.970.476,22
2025 81.520.328,36 15.827.041,34 65.693.287,03 262.663.763,25
2026 84.289.731,55 18.826.687,92 65.463.043,64 328.126.806,88
2027 87.099.664,36 21.617.687,54 65.481.977,32 393.608.784,20
2028 89.980.753,06 24.131.739,02 65.849.014,04 459.457.798,24
2029 92.667.904,20 27.279.609,93 65.388.294,27 524.846.092,51
2030 95.463.572,15 29.960.389,88 65.503.182,28 590.349.274,78
2031 97.928.773,07 33.638.683,48 64.290.089,59 654.639.364,38
2032 100.299.111,09 37.380.373,76 62.918.737,33 717.558.101,71
2033 102.726.549,17 40.576.852,45 62.149.696,72 779.707.798,43
2034 104.970.719,31 44.207.050,85 60.763.668,47 840.471.466,90
2035 107.002.309,46 48.235.695,86 58.766.613,60 899.238.080,49
2036 108.518.139,37 53.503.343,01 55.014.796,36 954.252.876,86
2037 109.908.499,10 58.377.006,50 51.531.492,60 1.005.784.369,46
2038 111.178.143,69 62.919.896,52 48.258.247,17 1.054.042.616,63
2039 111.605.953,30 69.554.277,95 42.051.675,35 1.096.094.291,97
2040 111.701.198,35 76.153.377,86 35.547.820,49 1.131.642.112,46
2041 111.174.162,78 83.526.578,43 27.647.584,35 1.159.289.696,81
2042 110.764.464,22 89.073.547,28 21.690.916,94 1.180.980.613,76
2043 109.556.840,73 96.114.660,08 13.442.180,65 1.194.422.794,41
2044 108.255.625,89 102.061.570,44 6.194.055,45 1.200.616.849,86
2045 106.368.087,53 108.458.936,75 -2.090.849,22 1.198.526.000,64
2046 104.763.083,43 112.351.572,53 -7.588.489,10 1.190.937.511,54
2047 102.620.857,82 117.015.751,42 -14.394.893,60 1.176.542.617,94
2048 100.062.005,63 121.765.665,46 -21.703.659,84 1.154.838.958,10
2049 97.359.201,73 125.695.759,65 -28.336.557,92 1.126.502.400,18
2050 94.576.100,57 128.453.705,82 -33.877.605,25 1.092.624.794,93
2051 91.694.099,08 130.525.816,76 -38.831.717,68 1.053.793.077,25
2052 88.725.583,36 131.810.024,24 -43.084.440,88 1.010.708.636,37
2053 85.529.268,15 132.891.104,15 -47.361.836,00 963.346.800,37
2054 82.217.129,10 133.461.812,89 -51.244.683,79 912.102.116,58
2055 78.829.737,70 133.305.624,82 -54.475.887,12 857.626.229,47
2056 75.334.577,41 132.761.087,00 -57.426.509,59 800.199.719,88

POREBS TR
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2057 71.757.526,08 131.758.313,91 -60.000.787,83 740.198.932,04
2058 67.980.982,30 130.848.621,34 -62.867.639,04 677.331.293,01
2059 64.262.154,18 129.002.791,74 -64.740.637,56 612.590.655,44
2060 60.386.206,13 127.158.841,69 -66.772.635,55 545.818.019,89
2061 56.549.277,93 124.530.849,19 -67.981.571,27 477.836.448,62
2062 52.823.721,61 121.113.343,75 -68.289.622,14 409.546.826,49
2063 49.051.221,05 117.565.606,56 -68.514.385,51 341.032.440,97
2064 45.258.469,59 113.820.265,99 -68.561.796,41 272.470.644,56
2065 41.511.998,31 109.703.945,22 -68.191.946,91 204.278.697,65
2066 37.769.532,14 105.428.822,24 -67.659.290,10 136.619.407,55
2067 34.040.012,75 101.006.239,84 -66.966.227,09 69.653.180,46

2068 30.332.305,11 96.449.420,83 -66.117.115,72 3.536.064,74

2069 26.655.301,96 91.773.034,77 -65.117.732,80 -61.581.668,07
2070 23.017.800,77 86.994.058,63 -63.976.257,86 -125.557.925,92
2071 19.428.430,20 82.132.689,55 -62.704.259,34 -188.262.185,26
2072 15.895.453,98 77.210.372,25 -61.314.918,28 -249.577.103,54
2073 12.426.396,40 72.248.215,96 -59.821.819,56 -309.398.923,10
2074 9.028.254,59 67.267.606,47 -58.239.351,88 -367.638.274,98
2075 5.707.517,47 62.292.103,98 -56.584.586,51 -424.222.861,49
2076 5.097.201,98 57.349.001,68 -52.251.799,70 -476.474.661,19
2077 4.670.400,81 52.468.081,49 -47.797.680,68 -524.272.341,87
2078 4.250.370,85 47.680.556,08 -43.430.185,23 -567.702.527,10
2079 3.839.931,13 43.018.328,78 -39.178.397,66 -606.880.924,76
2080 3.442.191,57 38.513.808,71 -35.071.617,14 -641.952.541,90
2081 3.060.317,38 34.200.193,76 -31.139.876,38 -673.092.418,28
2082 2.697.113,78 30.109.243,16 -27.412.129,38 -700.504.547,66
2083 2.355.101,13 26.268.357,24 -23.913.256,11 -724.417.803,77
2084 2.036.577,52 22.701.274,15 -20.664.696,62 -745.082.500,39
2085 1.743.569,80 19.428.638,07 -17.685.068,27 -762.767.568,66
2086 1.477.330,90 16.462.632,41 -14.985.301,51 -777.752.870,17
2087 1.238.426,09 13.807.552,33 -12.569.126,24 -790.321.996,41
2088 1.027.210,66 11.463.215,84 -10.436.005,18 -800.758.001,59
2089 843.255,87 9.422.001,87 -8.578.746,00 -809.336.747,59
2090 685.108,03 7.666.449,87 -6.981.341,84 -816.318.089,43
2091 550.631,17 6.172.618,69 -5.621.987,52 -821.940.076,95
2092 437.453,00 4.914.350,96 -4.476.897,96 -826.416.974,91
2093 343.216,74 3.865.489,12 -3.522.272,38 -829.939.247,29
2094 265.795,63 3.001.810,36 -2.736.014,74 -832.675.262,03
2095 203.063,03 2.299.912,28 -2.096.849,25 -834.772.111,28
2096 152.910,48 1.737.027,76 -1.584.117,29 -836.356.228,56

1. Projecgao atuarial elaborada em 07/03/2022 com dados de outubro de 2021 (Avaliagao

Atuarial 2022), enviado ao CADPREV em 28/03/2022
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

Quantidade de servidores ativos: 4.399

Remuneragdo mensal de contribuicdo dos servidores ativos: R$ 14.035.152,04

Idade média dos servidores ativos: 40,2 anos
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Idade média projetada para entrada em aposentadoria programada, dos servidores ativos: 61,7 anos
Quantidade de aposentadorias: 31

Provento mensal dos aposentados: R$ 77.560,65

Idade média dos aposentados: 54,1 anos

Quantidade de pensionistas: 17

Folha mensal dos pensionistas: R$ 31.978,77

Idade média dos pensionistas: 32,4 anos

Taxa de Juros Real: 4,96% ao ano

Tabua de Mortalidade de Valido (fase laborativa): IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino

Tabua de Mortalidade de Valido (fase pds-laborativa): IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino
Tabua Entrada em Invalidez: ALVARO VINDAS

Tabua de Mortalidade de Invalidos: IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino

Taxa de crescimento real dos salarios: 1,00% ao ano

Taxa de crescimento real dos beneficios: 0,00% ao ano

Rotatividade: Nao considerada

Novos entrados: N&o considerado

Despesa Administrativa correspondente a 2,00% sobre a folha de contribuigdo dos servidores ativos

Fonte: Inove Consultoria Atuarial

Atuario responsavel: Thiago Silveira - MIBA:2756

PLANO FINANCEIRO
Saldo financeiro do
Receitas Despesas Resultado exercicio
Previdenciarias | Previdenciarias Previdenciario [(d) = (d Exercicio
Exercicio (a) (b) (c) = (a-b) Anterior)+(c)
2022 56.307.381,73 364.437.164,76 | -308.129.783,03 -308.129.783,03
2023 54.334.858,12 363.663.953,65 | -309.329.095,52 -617.458.878,55
2024 52.487.769,28 364.272.330,88 | -311.784.561,60 -929.243.440,15 :'
2025 50.841.621,06 363.811.213,34 | -312.969.592,28 -1.242.213.032,43 g
2026 47.738.577,05 366.630.217,99 | -318.891.640,95 -1.561.104.673,38 £
2027 45.900.670,69 365.702.331,09 | -319.801.660,39 -1.880.906.333,77 %
2028 43.432.560,39 365.429.702,75 | -321.997.142,35 -2.202.903.476,12 £
2029 42.345.041,07 360.932.270,73 | -318.587.229,66 -2.521.490.705,78 é
2030 40.334.105,59 358.528.183,65 | -318.194.078,06 -2.839.684.783,84 % '§
2031 38.935.525,33 353.882.777,27 | -314.947.251,94 -3.154.632.035,78 % g
2032 37.467.218,96 348.985.091,75 | -311.517.872,79 -3.466.149.908,56 g \é
2033 36.604.192,04 341.880.936,77 | -305.276.744,73 -3.771.426.653,29 g ;‘3
2034 34.544.742,22 337.633.036,67 | -303.088.294,46 -4.074.514.947,75 g
2035 32.746.063,31 331.850.907,77 | -299.104.844,46 -4.373.619.792,21 §
2036 30.901.470,20 325.522.791,10 | -294.621.320,90 -4.668.241.113,10 _ g
2037 29.362.495,50 317.751.371,22 | -288.388.875,72 -4.956.629.988,82 ; §
2038 27.750.599,06 309.770.783,75 | -282.020.184,68 -5.238.650.173,50 : a
2039 26.182.144,50 301.195.685,88 | -275.013.541,39 -5.513.663.714,89 " é
2040 24.495.749,21 292.531.122,90 | -268.035.373,69 -5.781.699.088,58 S E
2041 23.075.360,10 282.789.110,21 -259.713.750,11 -6.041.412.838,69 g ‘_:‘f
2042 21.615.652,52 272.889.512,70 | -251.273.860,19 -6.292.686.698,88 S 8
2043 20.105.844,43 262.854.079,75 | -242.748.235,32 -6.535.434.934,20 3 E
<o




2044

18.681.301,19

252.351.661,01

-233.670.359,82

-6.769.105.294,01

2045 17.129.380,39 241.977.600,563 | -224.848.220,15 -6.993.953.514,16
2046 15.922.189,52 230.733.292,11 -214.811.102,59 -7.208.764.616,75
2047 14.842.215,83 219.205.022,28 | -204.362.806,45 -7.413.127.423,20
2048 13.966.992,40 207.260.663,71 -193.293.671,31 -7.606.421.094,51
2049 13.272.139,62 194.989.350,35 | -181.717.210,73 -7.788.138.305,24
2050 12.563.944,66 182.894.018,30 | -170.330.073,64 -7.958.468.378,89
2051 11.884.032,10 170.939.134,83 | -159.055.102,74 -8.117.523.481,62
2052 11.250.450,81 159.137.898,61 -147.887.447,81 -8.265.410.929,43
2053 10.614.021,75 147.645.695,86 | -137.031.674,11 -8.402.442.603,54
2054 9.977.398,45 136.503.077,18 | -126.525.678,73 -8.528.968.282,27
2055 9.343.289,29 125.746.011,39 | -116.402.722,11 -8.645.371.004,38
2056 8.714.598,13 115.407.460,67 | -106.692.862,53 -8.752.063.866,91
2057 8.094.352,28 105.517.421,59 -97.423.069,31 -8.849.486.936,22
2058 7.485.784,80 96.103.231,02 -88.617.446,22 -8.938.104.382,44
2059 6.892.073,47 87.187.441,04 -80.295.367,57 -9.018.399.750,01
2060 6.316.066,83 78.783.666,10 -72.467.599,27 -9.090.867.349,28
2061 5.760.431,07 70.899.984,48 -65.139.553,40 -9.156.006.902,69
2062 5.227.924,86 63.543.260,73 -58.315.335,87 -9.214.322.238,56
2063 4.721.016,03 56.716.866,23 -51.995.850,20 -9.266.318.088,76
2064 4.241.650,69 50.417.136,68 -46.175.485,99 -9.312.493.574,75
2065 3.791.520,95 44.637.002,44 -40.845.481,49 -9.353.339.056,24
2066 3.372.098,61 39.366.691,65 -35.994.593,04 -9.389.333.649,28
2067 2.984.364,67 34.591.862,46 -31.607.497,79 -9.420.941.147,07
2068 2.628.765,47 30.293.069,08 -27.664.303,62 -9.448.605.450,69
2069 2.305.197,32 26.445.933,42 -24.140.736,10 -9.472.746.186,79
2070 2.012.755,46 23.018.981,15 -21.006.225,70 -9.493.752.412,49
2071 1.750.119,14 19.977.470,37 -18.227.351,23 -9.511.979.763,72
2072 1.515.622,67 17.285.067,98 -15.769.445,31 -9.527.749.209,03
2073 1.307.090,97 14.904.156,12 -13.597.065,15 -9.541.346.274,18
2074 1.122.147,12 12.798.315,36 -11.676.168,24 -9.5563.022.442,42
2075 958.389,79 10.935.137,64 -9.976.747,85 -9.562.999.190,28
2076 813.325,59 9.285.320,41 -8.471.994,81 -9.571.471.185,09
2077 684.680,93 7.822.819,11 -7.138.138,18 -9.578.609.323,27
2078 570.786,35 6.527.200,72 -5.956.414,37 -9.584.565.737,64
2079 470.469,58 5.383.853,33 -4.913.383,75 -9.589.479.121,39
2080 382.811,95 4.383.134,46 -4.000.322,50 -9.593.479.443,89
2081 307.028,83 3.517.408,87 -3.210.380,04 -9.596.689.823,94
2082 242.275,84 2.778.231,75 -2.535.955,92 -9.599.225.779,85
2083 187.698,40 2.156.223,56 -1.968.525,16 -9.601.194.305,02
2084 142.544,76 1.642.424,66 -1.499.879,90 -9.602.694.184,92
2085 105.983,41 1.226.772,19 -1.120.788,79 -9.603.814.973,70
2086 77.011,84 897.333,01 -820.321,17 -9.604.635.294,88
2087 54.643,47 642.420,10 -587.776,62 -9.605.223.071,50
2088 37.885,00 450.644,08 -412.759,08 -9.605.635.830,58
2089 25.719,59 310.728,61 -285.009,02 -9.605.920.839,60
2090 17.175,10 211.865,10 -194.690,00 -9.606.115.529,60
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2091 11.388,63 144.308,97 -132.920,34 -9.606.248.449,94
2092 7.605,70 99.563,03 -91.957,33 -9.606.340.407,27
2093 5.204,47 70.535,27 -65.330,80 -9.606.405.738,07
2094 3.716,47 51.856,65 -48.140,18 -9.606.453.878,24
2095 2.797,22 39.684,46 -36.887,24 -9.606.490.765,49
2096 2.195,15 31.290,76 -29.095,61 -9.606.519.861,10

1. Projecgao atuarial elaborada em 07/03/2022 com dados de outubro de 2021 (Avaliagao
Atuarial 2022),enviado ao CADPREV em 28/03/2022
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

Quantidade de servidores ativos: 5.408

Remuneragdo mensal de contribui¢édo dos servidores ativos: R$ 15.328.374,91

Idade média dos servidores ativos: 55,5 anos

Idade média projetada para entrada em aposentadoria programada, dos servidores ativos: 62,0 anos

Quantidade de aposentadorias: 5.912

Provento mensal dos aposentados: R$ 17.448.859,56

Idade média dos aposentados: 68,3 anos

Quantidade de pensionistas: 1.394

Folha mensal dos pensionistas: R$ 3.433.781,31

Idade média dos pensionistas: 64,3 anos

Taxa de Juros Real: 4,96% ao ano

Tabua de Mortalidade de Valido (fase laborativa): IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino
Tabua de Mortalidade de Valido (fase pds-laborativa): IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino
Tabua Entrada em Invalidez: ALVARO VINDAS

Tabua de Mortalidade de Invalidos: IBGE - 2020 Masculino/IBGE - 2020 Feminino

Taxa de crescimento real dos salarios: 1,00% ao ano

Taxa de crescimento real dos beneficios: 0,00% ao ano

Rotatividade: Nao considerada

Novos entrados: N&o considerado

Despesa Administrativa correspondente a 2,00% sobre a folha de contribuicdo dos servidores ativos
Fonte: Inove Consultoria Atuarial

Atuario responsavel: Thiago Silveira - MIBA:2756

Assinado por 2 pessoas: CREIBRISErHEREEREAR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

2023

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RECEITAS CORRENTES (1) 51.341.354,93| 64.765.862,79| 63.429.762,91
Receita de Contribui¢gées dos Segurados 21.596.959,86( 20.477.766,12( 15.611.049,32
Civil 21.596.959,86| 20.477.766,12( 15.611.049,32
Ativo 21.594.046,93| 20.477.766,12 15.611.049,32
Inativo 147,12 0,00 0,00
Pensionista 2.765,81 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 26.938.014,77| 21.032.717,35( 15.612.410,00
Civil 26.938.014,77| 21.032.717,35( 15.612.410,00
Ativo 26.938.014,77| 21.032.717,35| 15.612.410,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.662.605,40| 23.073.542,15| 32.048.580,41
Receitas Imobiligrias 0,00 24.418,71 99.553,12) B
Receitas de Valores Mobiliarios 2.662.605,40| 23.049.123,44| 31.949.027,29
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigcos 0,00 0,00 0,00 _
Outras Receitas Correntes 143.774,90 181.837,17 157.723,18 §
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 %
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RR 0,00 0,00 0,00 %
Demais Receitas Correntes 143.774,90 181.837,17 157.723,18 %
8
RECEITAS DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00 % g
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 % g
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00|2 g
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 - ?‘fx
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = = E
(1+ 111 - 1) 51.341.354,93| 64.765.862,79| 63.429.762,91 g
tE ®©
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019 ‘ g
Beneficios - Civil 1.135.293,84 764.669,42 476.172,98 2 g
Aposentadorias 754.152,76 567.631,34 342.986,81 '.' §
Pensdes 381.141,08 197.038,08 133.186,17 g
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 % %
3 g
oz
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00|8 :_5
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 é %
3 &
<o



Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 1.135.293,84 764.669,42 476.172,98
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V)? | 50.206.061,09| 64.001.193,37 62.953.589,93|
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2021 2020 2019
VALOR 65.908.090,64| 11.825.564,75 6.925.465,37
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO
PREVIDENCIARIO DO RPPS 2021 2020 2019
Plano de Amortizagao - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefini 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2021 2020 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 92.163,10 60.658,74 61.238,04
Investimentos e Aplicacdes 385.514.633,39( 343.737.786,62| 269.178.842,73
Outros Bens e Direitos 10.262.318,90| 10.314.856,85| 10.208.833,69
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RECEITAS CORRENTES (I) 101.769.926,80| 91.897.698,20| 82.435.371,75
Receita de Contribui¢cées dos Segurados 31.070.840,63| 28.664.067,24| 25.214.387,26
Civil 31.070.840,63| 28.664.067,24| 25.214.387,26 £
Ativo 26.329.072,09] 24.740.313,45[ 21.909.889,61
Inativo 3.435.310,78 2.838.638,65 2.445.709,22
Pensionista 1.306.457,76 1.085.115,14 858.788,43 -_
Receita de Contribui¢gées Patronais 55.828.567,54| 48.670.145,74| 44.189.334,08 §
Civil 55.828.567,54| 48.670.145,74] 44.189.334,08| <=
[
Ativo 55.335.804,26| 48.106.516,78| 43.750.256,86 §
Inativo 231.459,02 218.003,16 202.996,56| §
Pensionista 261.304,26 345.625,80 236.080,66| £
Receita Patrimonial 417.212,42 47.871,53 187.867,55 = 8
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00(2 g
Receitas de Valores Mobiliarios 417.212,42 47.871,53 187.867,55 @ g
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 ;
2 3
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00/% ©
H o
Outras Receitas Correntes 14.453.306,21| 14.515.613,69| 12.843.782,86 2 g
Compensacgao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 11.563.259,76| 11.648.226,61| 11.838.385,88 '.' g
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RH 0,00 0,00 0,00 E
Demais Receitas Correntes 2.890.046,45 2.867.387,08 1.005.396,98 % %
o >
& ©
RECEITAS DE CAPITAL (lil) 0,00 0,00 0,005 8
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00|18 &
5 8
<



Amortizagdo de Empréstimos

0,00

0,00

0,00

Outras Receitas de Capital

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) =
(1+ 111 -11)

101.769.926,80

91.897.698,20

82.435.371,75

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019

Beneficios - Civil 277.431.307,90| 271.504.573,89( 239.477.112,21
Aposentadorias 233.627.443,99| 227.210.574,74| 200.605.077,33
Pensdes 43.803.863,91| 44.293.999,15| 38.872.034,88
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

277.431.307,90

271.504.573,89

239.477.112,21

[RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) = (IV - V)?

[ -175.661.381,10] -179.606.875,69] -157.041.740,46]

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO

DO RRPS 2021 2020 2019
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 175.141.419,50| 202.813.652,15| 168.642.759,14
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2021 | 2020 | 2019 |
RECEITAS CORRENTES 14.767.366,91 13.584.520,13 12.827.327,37
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XiI) 14.767.366,91| 13.584.520,13| 12.827.327,37|
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2021 2020 2019
DESPESAS CORRENTES (XIII) 7.936.095,98 8.664.291,94 9.416.876,81
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 3.211,64 0,00 127.373,20
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XV) 7.939.307,62 8.664.291,94 9.544.250,01
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII -

XV) 6.828.059,29 4.920.228,19 3.283.077,36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023
AMF Demonstrativo 7 (LREF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO | MODALIDADE SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
PROGRAMAS/ ~
BENEFICIARIO 2023 2024 2025 COMPENSAGCAQO
IPTU Isengdo Diversos 3.534.195 3.816.931 4.122.285
ISS Isencdo Diversos 2.399.302 2.495.275 2.595.086
TOTAL 5.933.497 6.312.206 6.717.371

Notas: impacto orcamentario/financeiro: inexistente, na forma como vém sendo projetadas as
receitas, o valor da renuncia fiscal ndao é levado em consideracdo, posto que a receita esta sendo
estimada pelo valor liquido, ndo sendo embutido o valor renunciado, cumpre ainda ressaltar que nao

foram criadas novas hipéteses de isencdo ou de ndo incidéncia.

Jodo Pessoa, 25 de abril de 2022.

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral

Sebastido Feitosa Alves

Secretario da Receita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023
AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2023
Aumento Permanente da Receita 19.731.067
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao Fundeb 3.946.213
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 15.784.854

Reducao Permanente de Despesa (IT)

Margem Bruta (IIT) = (I+1I)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (III-1V)

Nota: na atribuicdo do aumento permanente da receita foi levado em conta o resultado esperado nas
receitas provenientes dos tributos imobilidrios, em decorréncia dos servicos de recadastramento

imobilidrio contratados pelo municipio.

Jodo Pessoa, 25 de abril de 2022.

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira Sebastido Feitosa Alves
Diretor de Contabilidade Geral Secretario da Receita Municipal
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FREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 40, § 30)
R$ 1,00

2023

OtZA-BZF 6

PASSIVOS CONTINGENTES

| PROVIDENCIAS

Descrigao

Valor

Descrigao

Valor 2

Demandas Judiciais

22.286.901,47

dispéndios de acordo com
decisdes judiciais

22.286.901,47;

Dividas em Processo de
Reconhecimento

150.000.000,00

Abertura de créditos adicionais.

Avais e Garantias

Concedidas

Assuncao de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos 5
Contingentes £
SUBTOTAL SUBTOTAL
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS g
Descricao Valor Descricao Valor 3
Frustracdo de Arrecadacao 64.976.792 Reducao de Gastos 66.476.79
Proporcionais a Queda '
Restituicdo de Tributos a Maior  1.500.000 © 3
Discrepancia de Projecoes =
Outros Riscos Fiscais 3
SUBTOTAL SUBTOTAL Z
TOTAL 66.476.792 TOTAL 66.476.

Joao Pessoa, 25 de abril de 2022.

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira

Diretor de Contabilidade

Geral

Sebastido Feitosa Alves
Secretario da Receita Municipal
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